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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

INDICACAO N°18 /2025 Caceres 06 de Abril de 2025

Autor: Vereadora Elis Enfermeira Partido: PL

“Indica ao Executivo Municipal a implantag¢do da
Vigilancia em Saude do Trabalhador no municipio
de Caceres-MT, considerando que esta iniciativa
visa garantir a saude e a seguran¢a dos
trabalhadores, promovendo melhores condigoes de
trabalho e prevenindo doengcas e acidentes
ocupacionais.

Assunto: /ndica ao Executivo Municipal com cdpia ao Secretario de Saude a necessidade da
implementa¢do da Vigildncia em Saude do Trabalhador no municipio de Caceres-MT. Esta
iniciativa visa garantir a saude e a seguranga dos trabalhadores, promovendo melhores

condigoes de trabalho e prevenindo doencas e acidentes ocupacionais.

JUSTIFICATIVA:

A presente indicacdo visa recomendar ao Executivo Municipal a implantacdo da
Vigilancia em Satde do Trabalhador (VISAT) no municipio de Céceres-MT, considerando a
necessidade de garantir a satde, seguranga e bem-estar dos trabalhadores, prevenindo doengas e

acidentes ocupacionais e promovendo melhores condi¢des laborais.

Atualmente, Céceres ja conta com Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia em Saude, porém, ainda ndo possui um setor especifico de Vigilancia em Saude do
Trabalhador, o que representa uma lacuna na protecdo a saide da populacdo economicamente

ativa do municipio.

A Vigilancia em Saiade do Trabalhador tem um papel essencial na identificagdo, monito-

ramento e prevenc¢do de agravos relacionados ao trabalho, além de contribuir para a fiscalizagao
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de ambientes laborais, reduzindo riscos e garantindo a aplicagao de normas de seguranga e saude

ocupacional.

A implantacao dessa estrutura fortalecera a rede de prote¢dao a satde da populacao, pro-

movendo agoes de:

Monitoramento e andlise dos ambientes de trabalho para reduzir riscos a satde

dos trabalhadores;

e Prevencdo e controle de doengas e acidentes ocupacionais, garantindo um ambi-
ente mais seguro;

e Promocao de agdes educativas e fiscalizatorias em parceria com demais setores da
satde e 0rgdos competentes;

e (arantia do acesso a saude integral do trabalhador, respeitando seus direitos e

promovendo qualidade de vida.

Diante do exposto, a criacao da Vigilancia em Saude do Trabalhador ¢ uma medida ur-
gente e necessaria para assegurar a protecdo dos trabalhadores, fortalecendo a satde publica e

contribuindo para um ambiente de trabalho mais seguro e saudavel em Céceres.
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