Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n® 548/2023-GP/PMC Caceres - MT, 03 de abril de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Presidente da Camara Municipal de Caceres
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osoério
Céceres — MT - CEP 78210-056

Ref.: Memorando 1.382/2023

Senhor Presidente

Submetemos a apreciacdo dessa Egrégia Corte o Projeto de Lei n°® 030,
de 28 de marg¢o de 2023, que Institui o Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora - SFA, no Municipio de Cdceres/MT e da outras providéncias,
acompanhado de respectiva Mensagem, em apenso.

Pela importancia do Projeto de Lei em analise, que solicitamos a Vossa
Exceléncia e demais vereadores que deliberem e aprovem-no, apds os procedimentos
de praxe, nos termos do Regimento Interno dessa Casa de Leis.

Ao ensejo, reafirmamos os votos de estima e consideragao, extensivo aos

seus nobres Pares.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres
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Oficio n° 548/2023-GP/PMC - p. 02

Mensagem relativa ao Projeto de Lei n° 030, de 28 de marco de 2023

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal, de Caceres, Mato Grosso:
Senhores Vereadores:

E nosso dever encaminhar aos ilustres membros do Poder Legislativo
Cacerense, o Projeto de Lei n° 030, de 28 de margo de 2023, que Institui o Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora - SFA, no Municipio de Caceres/MT e da outras
providéncias, anexo.

A Constituicdo Federal (CF) de 1988 deu tratamento diferenciado as
criancas ¢ aos adolescentes, conferindo-lhes direitos fundamentais em maior
amplitude do que para os adultos, adotando a Teoria da Protecdo Integral, que
assegurou aqueles os direitos fundamentais com absoluta prioridade (art. 227, CF).
Mesmo com previsao constitucional, o direito fundamental a convivéncia familiar
também estd expressamente consagrado no Estatuto da Crianca e do Adolescente (art.
34, §1° ECA).

Uma das caracteristicas da medida protetiva de acolhimento ¢ a
provisoriedade. Ela ¢ utilizada pelo Estado apenas em situa¢des consideradas graves,
visando a garantia da prote¢do, integridade e outros direitos da crianga e/ou
adolescente.

O objetivo da Familia Acolhedora ¢ garantir um atendimento
personalizado para aqueles que necessitem de protecdo e afastamento temporario da
familia de origem, possibilitando, assim, sua inser¢do em contextos familiares e

comunitarios. Com o Servico de Acolhimento Familiar (SFA), € possivel promover a

o
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protecdo por meio do acolhimento — quando necessario — e garantir o direito
convivéncia familiar. Tamanha ¢ a importancia do acolhimento familiar que o
Estatuto da Crianga e do Adolescente o estabeleceu como preferencial em detrimento

do acolhimento institucional (art. 34, §1°, ECA).
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O SFA ¢ um servico continuado, previsto na Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) (2004) e inserido na Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade (PSEAC) do SUAS. Antes de 2004, surgiram experiéncias brasileiras
inovadoras e alternativas que resultaram na criagcdo de Projetos e Programas de
acolhimento familiar em alguns municipios do Pais. A partir da PNAS, o Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora passou a ser reconhecido como politica publica
no Brasil. Portanto, ¢ entendido hoje como um servigo.

A familia acolhedora, em razdo da provisoriedade, recebe a guarda
judicial com uma finalidade especifica, atrelada a medida protetiva. Para evitar a
confusdo de papéis e para garantir o bom desenvolvimento dos objetivos relacionados
ao acolhimento em seu carater temporario, nao sao aceitas como familias acolhedoras
pessoas que estdo em processo de habilitacdo ou habilitadas no Sistema Nacional de
Adocao ¢ Acolhimento (SNA).

O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora estard vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (SMASC) e sera executado
por equipe profissional exclusiva para tal finalidade, nos termos da Resolugdo
Conjunta CONANDA/CNAS n.° 01, de 18 de junho de 2009 - Guia de Orientagdes
Técnicas de Acolhimento, devendo as familias interessadas, que preencham os
requisitos necessarios, estabelecidos no PL 030/2023, realizarem inscri¢ao junto ao,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Caceres (CMDCA).

O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora (SFA) ¢ regulado por
normativas nacionais e deve contar com a aprovagdo de Lei Municipal para sua

implantacao.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIA

Dos estudos  realizados  para  averiguar  ©0s impactos <
orcamentarios/financeiros, com a implantacdo do referido Servico, concluiu-se que
nao havera impacto orgamentario, inclusive, havera reflexos financeiros positivos, de

forma que, também, ndo ha que se falar em aumento de despesa para o municipio
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principalmente com pessoal, conforme consta dos Pareceres das Secretarias
Municipais de Planejamento e de Finangas, ambos datados de 15 de margo de 2023,
copias anexas.

Por todo o exposto, constatada a relevancia do acolhimento familiar
como meio de garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes, bem como
verificada a necessidade da criacao do Servigo de Acolhimento Familiar na Cidade de
Céceres/MT, justifica-se a submissao do Projeto de Lei 030 ao Legislativo cacerense,
na convicgao de que, com a sancao da presente matéria, tera o Municipio de Caceres
vencido mais uma significativa etapa do seu progresso no aperfeicoamento da
protecdo a infancia e a adolescéncia.

Ante a importancia da matéria, solicitamos a Vossa Exceléncia e demais
vereadores que deliberem e aprovem o Projeto de Lei n° 30/2023, apods os
procedimentos de praxe, nos termos do Regimento Interno dessa Casa.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta

consideracao.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI N° 030, DE 28 DE MARCO DE 2023

“Institui o Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora - SFA, no Municipio de Caceres/MT e
da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Céceres-MT, aprovard e eu sancionarei a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Caceres/MT, o Servigo de Acolhimento em Familia
Acolhedora - SFA, de protecao social especial de alta complexidade do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, responsavel por organizar e acompanhar o acolhimento temporério de criangas e
adolescentes em residéncias de familias acolhedoras, até que possam retornar para sua familia de
origem, observando principios e diretrizes expressos no Estatuto da Crianca e do Adolescente- ECA
e nas normativas existentes.

§ 1° O servigo descrito no caput deste artigo integra o dever do Estado de assegurar a crianca e ao
adolescente, com prioridade absoluta, o direito previsto no art. 227, caput, §1° e § 7°, da Constituicao
Federal, relativos a convivéncia familiar e comunitaria, em conformidade com a Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, a Resolucao Conjunta CONANDA /CNAS de
n° 01 de 18 de junho de 2009 - Orientacdes Técnicas de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, a
Resolugao n° 145, de 15 de outubro de 2004 - Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004, em
consonancia com a Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacao Nacional de Servicos
Socioassistenciais e o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria - CNFC.

§ 2° Devera ser realizada inscricdo do SFA no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Caceres - CMDCA.

Art. 2° O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora estara vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e serd executado por equipe profissional exclusiva para o Servico de
Acolhimento, nos termos da Resolucao Conjunta CONANDA /CNAS n° 01, de 18 de junho de 2009 -
Guia de Orientagdes Técnicas de Acolhimento.

Paragrafo tinico. A composicdo da Equipe de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade devera
seguir o disposto na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB SUAS RH, ou outro documento oficial federal que venha a substitui-la.
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CAPITULO I1
DOS OBJETIVOS

Art. 3° O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora teré os seguintes objetivos:

I - organizar o acolhimento em residéncias de Familias Acolhedoras cadastradas, de criangas ou
adolescentes afastados do convivio familiar, que tenham seus direitos ameacados ou violados, bem
como sejam vitimas de violéncia, negligéncia ou estejam em situagdo de abandono ou cujas familias
encontrem-se temporariamente impossibilitadas de cumprir sua funcao de protecdo e cuidado,
priorizando aqueles com perspectiva de retorno a familia de origem, ampliada ou extensa, sempre
por determinacao judicial;

II - romper com o ciclo de violéncia e vivéncia de outros modelos de relagao familiar;

III - preservar o vinculo e o contato da crianga e do adolescente com sua familia de origem, salvo em
casos de determinacao judicial em contrario;

IV - investir no potencial das familias de origem, favorecendo a superacao dos motivos que ensejaram
a medida protetiva, viabilizando, prioritariamente, o retorno dos filhos sempre que possivel;

V - realizar trabalho com o Sistema de Garantia de Direitos-SGD e em rede, articulado e intersetorial;

VI - fortalecer os vinculos da crianca ou do adolescente, favorecendo o contato com a comunidade e
a utilizagdo da rede de servicos disponiveis;

VII - preservar a histéria da crianga ou adolescente, contando com registros e fotografias, organizados
pela equipe técnica do SFA e pela familia acolhedora;

VIII - promover formagdo permanente das familias acolhedoras, aprimorando suas competéncias para
desenvolver o papel de protecdo e cuidado reparador durante o periodo de acolhimento;

IX - desenvolver, de forma corresponsavel, a preparacdo da crianca e do adolescente para o
desligamento e retorno a familia de origem ou seu encaminhamento para a adogdo;

X - manter informada a Autoridade Judiciaria sobre a situagdo das criancas e adolescentes atendidos
e de suas familias.

CAPITULO III
DAS CONDICOES E RESPONSABILIDADES DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 4° A Familia Acolhedora sera acompanhada pela Equipe Técnica responséavel pela execugao do
servico, designada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
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Art. 5° O responsavel pela crianga e/ou adolescente na Familia Acolhedora deverd atender aos
seguintes requisitos:

I - ser maior de 24 (vinte e quatro) anos;
II - residir no Municipio de Caceres, no minimo, ha 01 (um) ano;
III - dispor de boa satide fisica e mental;

IV - comprovar idoneidade civel e criminal mediante certiddes competentes e ndo pode estar
respondendo por processo criminal, nem ter sido condenado por decisdo judicial;

V - ter disponibilidade para seguir as acdes de formacao promovidas pela Equipe Técnica responsavel,
bem como os procedimentos de avaliagao e acompanhamento;

VI - manifestar, através de Termo de Declaracdo, que tem ciéncia da impossibilidade de adotar a
crianca e/ou adolescente que esteja sob sua guarda em decorréncia do cadastro no Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora;

VII - dispor de tempo para se dedicar aos cuidados das criancas e/ou adolescentes.

§ 1° A duracdo do acolhimento serd determinada judicialmente, ap6s avaliagdo criteriosa, podendo
sua duragdo variar, de acordo com a situacao apresentada, entre horas, meses e anos, com prazo
maximo de 02 (dois) anos.

§ 2° E indispensavel que a familia ndo esteja no cadastro de adogao, e haja a aceitagdo da familia a
proposta de acolhimento familiar.

§ 3° Nao podera haver vinculo de parentesco entre Familia Acolhedora e o acolhido, seja na linha reta
ou na colateral até 3° grau.

§ 4° Além dos requisitos constantes neste artigo, serd obrigatéria a apresentacdo de parecer
psicossocial favoravel.

Art. 6° O acolhimento de criangas e/ou adolescentes, em cardter excepcional e emergencial, se dara
primeiramente na modalidade de acolhimento institucional, em conformidade com o art. 93 do
Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA.

Paragrafo tnico. As equipes técnicas do Servico de Acolhimento Institucional e do Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora, em conjunto, sempre que possivel, com a Equipe Técnica do
Judiciario deverdo emitir parecer a autoridade judicial quanto a possibilidade de inclusdo, no Servigo
de Acolhimento em Familia Acolhedora, das criancas e adolescentes de que tratam o caput deste
artigo.
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Art. 7° As criangas e adolescentes somente serdo incluidos no Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora por determinagdo do Juizo da Infancia e Juventude competente, mediante Termo de
Guarda.

Art. 8° Imediatamente ap6s o acolhimento da crianga e/ ou do adolescente, o responsavel pelo Servigo
de Acolhimento em Familia Acolhedora elaborard um Plano Individual de Atendimento - PIA,
compativel com o disposto no art. 101, §§ 4°, 5° e 6° do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO IV
CAPTACAO, CADASTRO, SELECAO E ACOMPANHAMENTO DAS
FAMILIASACOLHEDORAS

Art. 9° A inscrigdo das familias no Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora serd gratuita e
permanente, mediante requerimento dos interessados em Ficha de Cadastro, o qual devera ser
acompanhado dos documentos a serem definidos em decreto que regulamenta o processo de selegao.

Art. 10. A captacdo das Familias Acolhedoras, que ndo se confunde como processo de adocdo, sera
feita por meio da divulgacao clara dos objetivos do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora,
em midias e site da Prefeitura Municipal, através de informagdes sobre:

I - os objetivos e a operacionalizagdo do servigo;
IT - o perfil dos usudrios e os critérios minimos para se tornar uma Familia Acolhedora.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DA EQUIPE TECNICA

Art. 11. Cabe a Equipe Técnica promover a selegdo, cadastramento, capacitacao e acompanhamento
das Familias Acolhedoras interessadas, mediante estudo psicossocial prévio que envolvera todos os
seus membros, observados os requisitos do art. 5° desta Lei.

§ 1° O estudo psicossocial prévio sera realizado mediante Visitas Domiciliares, entrevistas e outros
instrumentais definidos pela Equipe Técnica.

§2° A Equipe Técnica deveréd prestar os esclarecimentos necessérios as familias interessadas, de modo
individual e/ ou em grupos de familiares, repassando as informagdes sobre o Servigo e verificando se
as familias atendem aos critérios minimos exigidos para a fungdo, inclusive em relacdo ao desejo,
disponibilidade e concordancia de todos os membros do nicleo familiar em acolher e participar dos
encontros de selecdo, capacitacdo e acompanhamento.

§ 3° A capacitagdo das familias devera ser desenvolvida com metodologia participativa, de modo
dindmico, por meio de oficinas e semindrios.
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Art. 12. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder as Familias Acolhedoras, através do
membro designado no Termo de Guarda, o subsidio financeiro Bolsa Auxilio para suprir as
necessidades basicas dos acolhidos, que sera regulamentado através de Decreto.

Art. 13. Compete & Equipe Técnica do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora:

I - promover o acompanhamento psicossocial e pedagogico das criangas e/ ou adolescentes incluidas
no Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, bem como o estimulo a manutencio e/ou
reformulagao de vinculos afetivos da crianga e/ou adolescente com sua familia de origem, nos casos

em que houver possibilidade;

II - encaminhar relatério circunstanciado, com periodicidade maxima semestral, acerca da situagao
da crianga ou adolescente acolhido e sua familia, observado o disposto no art. 92, §2° do ECA;

III - acompanhar, salvo na hipdtese em que houver restrigao judicial, a familia de origem da crianca
e/ou adolescente incluido no servico, realizando entrevistas e visitas domiciliares periddicas,
articuladas com o planejamento realizado para superacao das vulnerabilidades da familia;

IV - providenciar encaminhamentos junto a rede de educacao, satide, dentre outros que se fizerem
necessarios;

V - acompanhar as Familias Acolhedoras até o desligamento da crianca e/ou adolescente.

§ 1° O acompanhamento das Familias Acolhedoras, de que trata o inciso IV deste artigo, se dara
através de supervisdo e visitas domiciliares periddicas da Equipe Técnica do Servico, que prestara
orientacdo direta as familias.

§ 2° A Familia Acolhedora, em caso de ndo adaptacao da crianca ou adolescente, devera comunicar
o fato, imediatamente, a Equipe Técnica para a adogao das medidas legais cabiveis.

CAPITULO VI
DA RESPONSABILIDADE DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 14. A Familia Acolhedora tem responsabilidade familiar pelas criancas e/ou adolescentes
acolhidos, sendo obrigatorio:

I - prestar assisténcia material, de satide, educacional e moral da crianca e adolescente, nos termos
do art. 33 do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,;

II - participar de atos de capacitacdo, formacao e conhecimento continuados que serao ofertados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, através da equipe técnica do SFA;

II - informar a Equipe Técnica sobre as ocorréncias e comportamentos das criancas e/ou
adolescentes durante o acolhimento familiar;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
IV - contribuir na preparacdo da crianga ou adolescente para o retorno a familia de origem, sempre
com orientacdo da Equipe Técnica do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

V - utilizar o valor do subsidio "Familia Acolhedora" para atender as necessidades da crianca ou
adolescente, com o fim de lhes assegurar os direitos e garantias constantes no Estatuto da Crianga e
do Adolescente;

VI - proteger a crianga ou adolescente de qualquer forma de violéncia fisica e psicologica, bem como
de vicios que as coloquem em situagado de risco e vulnerabilidade;

VII - preservar o vinculo e convivéncia entre irmdos e parentes, tais como primos e sobrinhos,
quando o acolhimento for realizado por familias diferentes.

CAPITULO VII
DO DESLIGAMENTO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 15. A Familia Acolhedora, devidamente cadastrada, poderd, a qualquer tempo, requerer o
desligamento do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, mediante requerimento por
escrito, direcionado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 16. Sao causas compulsoérias do desligamento da Familia Acolhedora:
I - inobservéncia dos requisitos constantes nos artigos 5° e 14 desta lei;
II - mudancga de domicilio para municipio diverso.

Paragrafo tnico. Podera ensejar o desligamento do Servigo, quando a Familia Acolhedora praticar
qualquer ato incompativel com os principios e regulamentos do Servigo de Acolhimento em Familia
Acolhedora, bem como atos que exponham a crianga ou adolescente acolhido a situagdes de risco e
vulnerabilidade.

Art. 17. Em caso de nado adaptacdo reiterada de criangas ou adolescentes a determinada Familia
Acolhedora, a Equipe Técnica fard nova avaliagdo e emitira parecer técnico sobre a permanéncia ou
desligamento da familia do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora.

CAPITULO VIII
DOS ORGAOS ENVOLVIDOS

Art. 18. Deve haver uma articulagdo de toda a rede - Equipe Técnica SFA, Equipe Interdisciplinar
do Juizo, Servicos da Rede Socioassistencial, Sistema Unico de Satide (SUS), Sistema Educacional
etc., a fim de promover o efetivo acompanhamento a familia, identificagdo e enfrentamento das
omissoOes, visando a superacao.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 19. A gestdao do Servigo ficard vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, e sua execugdo ocorrera através dos servigos publicos do Sistema de Garantia de Direitos
- SGD e da rede intersetorial e socioassistencial, tendo como principais parceiros:

I - Poder Judiciario;

II - Ministério Puablico;

III - Defensoria Ptublica;

IV - Conselho Tutelar;

V - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VI - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
VII - Secretaria Municipal de Satde;

VIII - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica;
IX - Secretaria Municipal de Educagao;

X - Secretaria Municipal de Esporte;

XI - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Art. 20. Deveré ser elaborado protocolo de atendimento as criangas e adolescentes acolhidos, a ser
aprovado mediante resolugdio do CMDCA, visando a melhoria na articulacdo do fluxo de
informagdes entre as Unidades de Acolhimento e as Politicas setoriais - satide e educagao - de forma
a:

I - Garantir o acesso das criangas e dos adolescentes aos servigos publicos referentes a essas areas;
II - Qualificar o estudo de caso e, consequentemente, a elaboracdo do Plano Individual de
Atendimento dos acolhidos e Relatérios Circunstanciados ao Poder Judiciario.

Art. 21. O Protocolo de Atendimento deverd apresentar os fluxos de atendimento das criancas e
adolescentes inseridas em unidades de acolhimento institucional e familiar, em relacdo aos seguintes
fluxos:

I - Fluxos dos Servigos da Assisténcia Social;

II - Fluxo de Atencéo a Saude;

III - Fluxos da Educagdo Municipal e Estadual;

IV - Fluxo do Conselho Tutelar.

Art. 22. A crianca/adolescente que apresentar necessidade de atendimento emergencial na area de
saade, tais como, lesdes com sangramento, cortes, fraturas e outros, devera antes da chegada ao
abrigo ou sua inclusao em Familia Acolhedora, ser encaminhada para recebimento de cuidados
médicos.

Paragrafo tGnico. Os casos graves de uso abusivo de substancias psicoativas e toxicas, onde a
crianca/adolescente se encontra sob efeito acentuado no momento do encaminhamento, devera
passar inicialmente por tratamento especializado e posteriormente conduzida ao abrigo ou familia
acolhedora.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 23. A geréncia do SFA devera garantir o encaminhamento prioritario das criancas e adolescentes
acolhidos aos servigos publicos visando a prioridade na matricula escolar em unidade mais préxima
do territério da familia acolhedora, bem como a garantia de prioridade no atendimento de satide.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Para atender ao disposto nesta Lei, fica estabelecido que o Servigo de Acolhimento em
Familia Acolhedora tera dotagdo or¢amentaria prépria, alocada no Fundo Municipal de Assisténcia
Social, prevista na Lei Orcamentdaria, podendo contar de forma complementar com recursos dos
Fundos para a Infancia e a Adolescéncia- FIA e de parcerias com o Estado e a Unido.

Art. 25. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial destinado ao pagamento das
obrigagdes decorrentes deste Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo incluird, na Lei Orcamentdria Anual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no Plano Plurianual em vigor, as despesas decorrentes da execugdo desta lei, sendo
que correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias e suplementares, se necessario.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Céceres/MT, em 28 de marco de 2023.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal de Caceres
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Caceres

Memorando 1.382/2023
Governo Municipal

De: Arnaldo Donizete Traldi Setor: SMFIN - Secretaria Municipal de Finangas

Despacho: 18- 1.382/2023

Para: GAB - Gabinete da Prefeita

Assunto: PROPOSTA LEI FAMILIAACOLHEDORA

Caceres/MT, 15 de Margo de 2023

A par de cumprimenta-la em atendimento ao despacho n° 17, cabe a Secretaria de Finangas, manifestar nos aspectos financeiros
em atendimento ao artigo n° 20 da lei n® 115/2017 e os aspecto da Lei 101/2000 Lei de Responsabilidade Fiscal a qual
posicionamos da seguinte forma:

Registro que no despacho n° 14 a coordenagdo de RH apresentou planilha "Relagdao de Valores da Proposta Familia
Acolhedora Casa Lar com base neste levantamento, esse projeto inicialmente teria uma diferencga positiva de: R$
672.583,86 Ou seja, uma economia inicial de R$ 672.583,86"

Portanto ndo ha que se falar em aumento de despesa para o municipio principalmente com pessoal, portanto nao vemos 6bice no
prosseguimento do feito.

Arnaldo Donizete Traldi
SECRETARIO DE FINANCAS

Prefeitura de Céaceres - Av. Brasil, n°119, Jardim Celeste, CEP 78210-906 Protocolo Geral - Expediente 07h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30 Responsaveis pelo Protocolo Geral
BENEDITO DA CUNHA E SILVA FILHO ANGELA RAMOS - 1Doc « ww w.1doc.com.br

Impresso em 10/04/2023 07:43:37 por Ivanilde Barbosa de Melo - Recepcionista (matricula 2332-1)

“Motivagao € a arte de fazer as pessoas fazeremo que vocé quer que elas fagam porque elas o querem fazer.” - Dwight Eisenhower



AP Cdceres 1Doc

Governo Municipal

Memorando 17- 1.382/2023

De: Gustavo R. - SMPLAN-CP Redigido por Lucivania S.
Para: SMFIN - Secretaria Municipal de Finangas - A/C Arnaldo T.

Data: 15/03/2023 as 15:56:38

Setores envolvidos:

SMA-RH, SMAS, PGM, SMAS-CPS SUAS, SMAS-CA, SMFIN, SMPLAN, SMPLAN-GAEO, PGM - PAJ, PGA, SMPLAN-CP,
PMT

PROPOSTA LEI FAMILIA ACOLHEDORA

PARECER SMPLAN — IMPACTO ORGCAMENTARIO E SEUS REFLEXOS FINANCEIROS

Trata-se de solicitacado para elaboracdo do estudo de Impacto Orcamentario e seus Reflexos
Financeiros requerida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em face da instituicdo do
Servico de Acolhimento Temporario de Criancas e Adolescentes em residéncias de familias
acolhedoras.

Considerando os documentos apresentados, a inclusa proposta refere-se a instituicdo do servigo de
assisténcia social tipificado que organiza o acolhimento temporario de criangas e adolescentes em
residéncias de familias acolhedoras cadastradas, até que possam retornar para sua familia de origem.

Os servigos a serem ofertados através da protecao social especial de alta complexidade do Sistema
Unico de Assisténcia Social —SUAS, poderdo ser realizados em instalagbes pré-existentes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, utilizando-se de toda a estrutura institucional, portanto com
previsao orcamentaria vigente na LOA/2023, ndo necessitando de abertura de crédito adicional
especial para este feito.

Quanto ao que se refere o Art. 13 da presente minuta de projeto de lei, sobre a equipe técnica do
servico de acolhimento em familia acolhedora, restou entendido que a equipe Técnica (pessoal) que
atende ao servico atualmente ofertado pela “SAICA-Servicos de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes” serdo substituidos gradativamente com a efetiva implantagdo do novo3
Servico “Familia Acolhedora”, conforme demonstrado pelo relatorio2
“‘Relagao_de Valores Proposta Familia_Acolhedora Casa Lar”, anexado pelo despacho de n°® 14-x

1.382/2023, 0 que comprova, a priori, que neste caso ndo havera impacto orcamentirio com reflexosx
financeiros positivos.

Quanto ao que se refere o inciso V do Art. 14 da mesma minuta de projeto de lei, sobre o valor doo
subsidio “Familia Acolhedora”, nao foram apresentadas maiores informacdes a respeito, inexistindo<
subsidios para efeitos do demonstrativo de impacto, bem como futuramente requerer-se-a outraz
avaliacao.

VO CALABRIA RO

E o Parecer.

(assinado digitalmente)

Assinado por 1 pessoa: GUS
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Gustavo Calabria Rondon

Secretario Municipal de Planejamento
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RESPOSTA AO MEMORANDO 1.382/2023 DE 11/01/2023 - 1 DOC. - SMAS.

Proposta da SMAS

Valores correspndem ao quantitativo de
servidores que possuem ou que deveria

conter para atender a demanda.

Valores correspndem ao quantitativo de
servidores que possuem ou que deveria
conter para atender a demanda.

Familia Acolhedora

Valores correspndem ao quantitativo de
servidores que possuem ou que deveria
conter para atender a demanda.

Valor Individual
Qtde. Valor pelo Qtde. Valor pelo total de vagas Qtde. Valor pelo total de
CARGOS total de vagas vagas

CUIDADORES 12 1.890,73 22.688,76 6 11.344,38 0 -

AUXILIAR DE CUIDADOR 12 1.578,99 18.947,88 6 9.473,94 0 -
MOTORISTA 4 3.815,64 15.262,56 4 15.262,56 1 3.815,64
GERENTE 1 1.610,88 1.610,88 1 1.610,88 1 1.610,88

ADMINIST5RATIVO 1 1.890,73 1.890,73 1 1.890,73 0 -
ASSISTENTE SOCIAL 1 7.209,45 7.209,45 1 7.209,45 1 7.209,45
PSICOLOGA 1 10.353,25 10.353,25 1 10.353,25 1 10.353,25
PEDAGOGO 3.237,07 - - 1 3.237,07
32 77.963,51 20 57.145,19 5 26.226,29

Valores atuais mantendo

a SAICA e a CASA LAR

Folha Mensal Saica (32 Servidores) 77.963,51
Folha Mensal Casa lar (20 servid.) 57.145,19
Valores ao més (52 servidores) 135.108,70

Valores ao ano

1.756.413,10

Com base neste levantamento, esse projeto inicialmente teria uma diferenga positiva de:

Ou seja, uma economia inicial de RS 672.583,86

Valores Futuros mantendo a Casa Lar

e Familia Acolhedora

Folha Mensal Saica (20 Servidores) 57.145,19
Folha Mensal Fam. Acolhedora (5 servid.) 26.226,29
Valores ao més (25 servidores) 83.371,48

Valores ao ano

1.083.829,24

RS 672.583,86




PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 03/2023
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Péaginaldel
Resumo Contabil Geral 09/03/2023 09:58:39
Registro igual a 023618
Total a Empenhar 1.890,73
Total de Vencimentos 1.559,05

Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras

Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Total Bruto 1.559,05
Total de Descontos 120,78
Total Liquido 1.438,27 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
03 CONTRATADO 331,68 0,00 0,00 0,00 331,68
Total 331,68 0,00 0,00 0,00| 331,68
Funcionarios
Situacéo Quantidade
01 - Normal 1
Total 1
I (ju_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 1 30,00 1.559,05 Salario Base
034 AUXILIO ALIMENTACAO 1 2,00 150,00
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagéo 2,00 150,00
Salario Base 30,00 1.559,05
Total 32,00 1.709,05
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
919 PREVIDENCIA - INSS 1 7,75 120,78
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificagéo 7,75 120,78
Total 30,00 120,78
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 120,78
Total 120,78
Base de I.R.R.F. 1.559,05 Base de Previdéncia Total 1.559,05
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 1.559,05

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT
CNPJ: 03.214.145/0001-83

Resumo Contabil Geral
Registro igual a 023598

Més/Ano
03/2023

Folha Mensal
Péaginaldel

09/03/2023 09:59:34

Total a Empenhar 7.209,45
Total de Vencimentos 5.944,75
Saléario Familia
Outras Deducgbes
Horas Extras
Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 5.944,75
Total de Descontos 1.242,82
Total Liquido 4.701,93 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salério Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
03 CONTRATADO 1.264,70 0,00 0,00 0,00 1.264,70
Total 1.264,70 0,00 0,00 0,00| 1.264,70
Funcionarios
Situacéo Quantidade
01 - Normal 1
Total 1
I (ju_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 1 30,00 5.944,75 Salario Base
Resumo de Proventos por Classificagédo
Saléario Base 30,00 5.944,75
Total 30,00 5.944,75
Descontos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagédo contabil
919 PREVIDENCIA - INSS 1 11,08 658,44
920 IRRF - SALARIO 1 27,50 584,38
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificacao 38,58 1.242,82
Total 30,00 1.242,82
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 658,44
Total 658,44
Base de |.R.R.F. 5.944,75 Base de Previdéncia Total 5.944,75
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 5.944,75

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}




PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 02/2023
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Péaginaldel
Resumo Contéabil Geral 09/03/2023 09:53:01
Registro igual a 022798
Total a Empenhar 1.578,99
Total de Vencimentos 1.302,00

Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras

Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Total Bruto 1.302,00
Total de Descontos 97,65
Total Liquido 1.204,35 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
03 CONTRATADO 276,99 0,00 0,00 0,00 276,99
Total 276,99 0,00 0,00 0,00| 276,99
Funcionarios
Situacéo Quantidade
01 - Normal 1
Total 1
I (ju_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 1 30,00 1.281,97 Salario Base
034 AUXILIO ALIMENTACAO 1 2,00 150,00
890 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO 1 0,00 20,03
Resumo de Proventos por Classificagdo
Sem classificagéo 2,00 170,03
Salario Base 30,00 1.281,97
Total 32,00 1.452,00
Descontos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
919 PREVIDENCIA - INSS 1 7,50 97,65
Resumo de Descontos por Classificagdo
Sem classificagao 7,50 97,65
Total 30,00 97,65
Contribuicdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 97,65
Total 97,65
Base de .R.R.F. 1.302,00 Base de Previdéncia Total 1.302,00
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 1.302,00

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 02/2023
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Péaginaldel
Resumo Contabil Geral 09/03/2023 09:57:18
Registro igual a 022621
Total a Empenhar 1.890,73
Total de Vencimentos 1.559,05

Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras

Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Total Bruto 1.559,05
Total de Descontos 120,78
Total Liquido 1.438,27 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
03 CONTRATADO 331,68 0,00 0,00 0,00 331,68
Total 331,68 0,00 0,00 0,00| 331,68
Funcionarios
Situacéo Quantidade
01 - Normal 1
Total 1
I (ju_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 1 30,00 1.559,05 Salario Base
034 AUXILIO ALIMENTACAO 1 2,00 150,00
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagéo 2,00 150,00
Salario Base 30,00 1.559,05
Total 32,00 1.709,05
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
919 PREVIDENCIA - INSS 1 7,75 120,78
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificagéo 7,75 120,78
Total 30,00 120,78
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 120,78
Total 120,78
Base de I.R.R.F. 1.559,05 Base de Previdéncia Total 1.559,05
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 1.559,05

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 02/2023
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Péaginaldel
Resumo Contéabil Geral 09/03/2023 10:02:25
Registro igual a 023420
Total a Empenhar 1.610,88
Total de Vencimentos 1.328,29

Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras

Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Total Bruto 1.328,29
Total de Descontos 100,01
Total Liquido 1.228,28 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
01 COMISSIONADO 282,59 0,00 0,00 0,00 282,59
Total 282,59 0,00 0,00 0,00| 282,59
Funcionarios
Situacéo Quantidade
01 - Normal 1
Total 1
I (ju_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
034 AUXILIO ALIMENTACAO 1 2,00 150,00
206 SALARIO CARGO EM COMISSAO 1 30,00 1.328,29 Salario Base
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificagéo 2,00 150,00
Salario Base 30,00 1.328,29
Total 32,00 1.478,29
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
919 PREVIDENCIA - INSS 1 7,53 100,01
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificagéo 7,53 100,01
Total 30,00 100,01
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
01 - COMISSIONADO 100,01
Total 100,01
Base de |.R.R.F. 1.328,29 Base de Previdéncia Total 1.328,29
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
01 - COMISSIONADO 1.328,29

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 02/2023
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Péaginaldel
Resumo Contéabil Geral 09/03/2023 09:57:55
Registro igual a 001268
Total a Empenhar 3.815,64
Total de Vencimentos 3.347,05

Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras

Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Total Bruto 3.347,05
Total de Descontos 2.417,57
Total Liquido 929,48 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
02 EFETIVO 468,59 0,00 0,00 0,00 468,59
Total 468,59 0,00 0,00 0,00| 468,59
Funcionarios
Situacéo Quantidade
94 - Afastamento por Doenca nao relacionada ao trabalho 1
Total 1
I Qu_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
099 MARGEM CONSIGNACAO 1 35,00 1.007,46
917 AFASTADO LICENCA MEDICA 1 30,00 3.347,05
Resumo de Proventos por Classificagéo
Sem classificacao 65,00 4.354,51
Total 65,00 4.354,51
Descontos
Evento Descrigao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
461 PENSAO PROC.2007/318 1 20,00 560,30
565 MENSALIDADE SINDICAL SSPM ART.271 LC 1 2,00 38,46
732 CONSIGNADO C.E.F 1 1,00 943,25
770 VALE SIND. SSPM 1 1,00 330,00
920 IRRF - SALARIO 1 15,00 76,97
942 PREVIDENCIA - FUNDO 1 14,00 468,59
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificagao 53,00 2.417,57
Total 65,00 2.417,57
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
02 - EFETIVO 468,59
Total 468,59
Base de |.R.R.F. 3.347,05 Base de Previdéncia Total 3.347,05
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
02 - EFETIVO 3.347,05

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 03/2023
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Péaginaldel
Resumo Contéabil Geral 09/03/2023 10:01:34
Registro igual a 024005
Total a Empenhar 3.237,07
Total de Vencimentos 2.669,22

Salario Familia

Outras Deducgbes

Horas Extras

Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade

Beneficios Assistenciais

Total Bruto 2.669,22
Total de Descontos 264,25
Total Liquido 2.404,97 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 » Valores Sem 13° Salario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
03 CONTRATADO 567,85 0,00 0,00 0,00 567,85
Total 567,85 0,00 0,00 0,00| 567,85
Funcionarios
Situacéo Quantidade
01 - Normal 1
Total 1
I (ju_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 1 30,00 2.669,22 Salario Base
Resumo de Proventos por Classificagédo
Saléario Base 30,00 2.669,22
Total 30,00 2.669,22
Descontos
Evento Descri¢ao Qtde. Refer. Valor Classificagédo contabil
919 PREVIDENCIA - INSS 1 8,38 223,63
920 IRRF - SALARIO 1 7,50 40,62
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificacao 15,88 264,25
Total 30,00 264,25
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 223,63
Total 223,63
Base de |.R.R.F. 2.669,22 Base de Previdéncia Total 2.669,22
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
03 - CONTRATADO 2.669,22

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 02/2023
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Péaginaldel
Resumo Contébil Geral 09/03/2023 10:00:39
Registro igual a 021179
Total a Empenhar 10.353,25
Total de Vencimentos 8.627,71
Salario Familia
Outras Deducgbes
Horas Extras 517,66
Bolsa de Estudo
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)
Sal. Maternidade
Beneficios Assistenciais
Total Bruto 9.145,37
Total de Descontos 2.521,33
Total Liquido 6.624,04 Valor Ref. a 13° Salério 0,00
FGTS a Recolher 0,00 -» Valores Sem 13° Saléario 0,00
Patronal Bruto ——— Deducdes Liquido
Patronal Salario Salario Outras Patronal
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Deducdes Liquido
02 EFETIVO 1.207,88 0,00 0,00 0,00 1.207,88
Total 1.207,88 0,00 0,00 0,00| 1.207,88
Funcionarios
Situacéo Quantidade
98 - Afastamento com vencimento/remuneracao 1
Total 1
I (ju_an_tid_ade de trabalhadores brécéséaao_s ___________________________________________ 1
Proventos
Evento Descri¢éo Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
001 SALARIO BASE 1 30,00 7.843,37 Salario Base
005 HORAS EXTRAS 50% 1 8,00 517,66 Hora Extra
705 ADIC TEMPO SERVICO - LC 25/97 1 5,00 784,34
Resumo de Proventos por Classificagdo
Sem classificagéo 5,00 784,34
Salario Base 30,00 7.843,37
Hora Extra 8,00 517,66
Total 43,00 9.145,37
Descontos
Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
920 IRRF - SALARIO 1 27,50 1.313,45
942 PREVIDENCIA - FUNDO 1 14,00 1.207,88
Resumo de Descontos por Classificagéo
Sem classificagéo 41,50 2.521,33
Total 8,00 2.521,33
Contribuicao Previdenciaria do Segurado por Vinculo
Vinculo Valor
02 - EFETIVO 1.207,88
Total 1.207,88
Base de |.R.R.F. 9.145,37 Base de Previdéncia Total 8.627,71
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Valor
02 - EFETIVO 8.627,71

Fiorilli S/C Software Ltda. [97/bassan/PREFEITURA.F.BASSAN] {7.5.347.23.16148/B/16148}



