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ESTADO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Caceres

Rua General Osério, Esq. ¢/ Coronel José Dulce, s/n® - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fa_x_: 3223-6862 - Céceres - MT

- Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

INTERESSADO: EXECUTIVO MUNICIPAL

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar n° 002, de 24 de janeiro de
2020. “Que altera a Lei Complementar n° 25, de 27 de novembro de 1997,
que ‘Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Piblicos do

Municipio de Céceres’.
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| A Sua Exceléncia 0 Senhor

VER. RUBENS MACEDO
Presidente da Camara Municipal de Céceres CAMARA MUNIGIPAL DE CACERES
Nesta | { . -
Em bl 7 02 20 Jd0_
Horas_40: 1 Sobne DA%
Identificaciio Interna: Memorando n® 2.001/2019. de 29/03/2019. Ass. i
; ——
Senhor Presidente

Submetemos 4 apreciacdo dessa Egrégia Corte o Projeto de.L_ei
Complementar n° 002, de 24 de janeiro de 2020, que altera a Lei Complementar
n° 25, de 27 de novembro de 1997, que “Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Cdceres”, acompanhado de respectiva

mensagem, €m ancxo.

Pela importincia do Projeto de Lei Complementar em andlise,

~ esperamos contar com o apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a

Vaossa Exceléncia e demais vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos
do Regimento Interno dessa Casa, apos os tramites de praxe.
Ao ensejo, reafirmamos os votos de estima e consideragio,

extensivamente a0s seus nobres Pares.
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Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar n°® 002, de 24/01/2020

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Caceres, Mato
Grosso: .
Senhores Vereadores:

Encaminhamos 2 consideragdo dessa ilustre Casa de Leis, a fim de
que seja devidamente apreciado, o Projeto de Lei Complementar n® 002, de 24
de janeiro de 2020, que altera a Lei Complementar n° 25, de 27 de novembro de
1997, que “Dispoe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Cdceres.”

0 pfesente Projeto de Lei Complementar (PLC) originou-se da
Procuradoria Geral do Municipio, através do Memorando em epigrafe.

Em face do avanco das relagdes humanas e, concomitantemente, de
trabalho, a legislacdio deve ser, paulatinamente, adequada as novas situacdes
que, até entio, ndo era contemplada pelos instrumentos reguladores dessas
relagdes. Assim, as leis precisam ser, de tempos eni_ tempos, ora inovadas, ora
melhoradas, ora ampliadas, ter clareza e ser aplicaveis a realidade, ao cotidiano e
as praticas no ambiente de trabalho, obedecendo, no que couber, as leis
hierarquicamente superiores e & Constituigiio Federal.

Portanto, o Projeto de Lei Complementar n® 002/2020 trata de
vérios temas, tais quais: o modo de concessfio de férias ao servidor publico
municipal, o direito cie amamentacfo, licencas relativas & adogo, paternidade,
acumulacdo de'cargos e rescisdo contratual.

’ No tocante as férias, o presente PLC prevé o fracionamento em até
3 (trés) periodos, ndo inferior a 10 (dez) dias cada. Esta previsfo legal vem

regular uma necessidade no servigo piblico, onde, por vezes, considera-se 30
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(trinta) dias um perfodo muito longo para auséncia do servidor, implicando,
inclusive, em contratagdo ou remanejamento de servidor de outro setor para
cobrir as férias do colega, o que diante dessas dificuldades de substituigdo do
servidor, leva o empregador a postergar a concessdo de férias a qual faz jus ao
servidor. Ao fracionar esse periodo, se estabelece mais facilmente um acordo
entre as partes, evita possiveis acordos verbais, que geram discrepancia com o
sistema de controle de presenga no servigo (ponto eletrdnico), a folha de
pagamento etc.

Quanto ao direito de a servidora amamentar o préprio filho
durante a jornada de trabalho por uma hora diria, no local de trabalho, as maies,
de acordo com a lei complementar 25/1997, podem gozar desse direito ate os 06
(seis) meses de vida do bebé. A nova lei, se aprovada, aumentara o periodo

para 01 (um) ano de idade do bebé.

No que tange a licenca adotante, o Projeto de Lei prevé o mesmo
periodo concedido as mies naturais, ou seja, 180 dias de licenga, estendendo o
direito para mées (servidoras) de filhos adotados que tiverem idade superior a
um ano e adolescentes.

Outra alteraclio diz respeito & concessfio de licenga-prémio,
passando a ser facultado ao servidor requeré-la por inteiro ou em parcelas néo
inferiores a 30 (trinta) dias. Acrescenta-se, também, ao previsto na LC 25/1997,
paragrafo constando os motivos pelos quais a licenga podera ser interrompida.

Hoje, o servidor nfo pode ter nenhum vinculo com empresas,
coméreio e transacionar com o municipio. Com o novo texto do inciso XIH,
abre-se exéeqﬁo para o servidor que for acjonista cotista ou comanditario.
Em relacio & acumulagdio ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas,

!

presente matéria vem regulamentar, passa a passo, a forma de atuagio da’
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Administrag8o Pablica e da Comisséo para apuragdo dos fatos e, ainda, como se
dara o respectivo processo administrativo disciplinar.

Acrescenta-se a previsibilidade legal para rescisdio unilateral dos

".contratos tempordarios, a fim de resguardar o interesse publico defendido pela

Administracio Municipal.
Desse modo, Senhor Presidente, tendo em vista a relevancia e o
interesse publico de que s¢ reveste o Projeto de Lei Complementar, que ora se

encaminha a essa Casa Legislativa, solicitamos a Vossa Exceléncia sua

" apreciagdo e aprovagio, nos termos do Regimento Interno da Cdmara Municipal

e da Lei Orgéanica do Municipio.

Ao ensejo, renovamos as expressdes do nosso melhor apreco.

e

FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito de Caceres
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“Altera a Lei Complementar n° 23, de 27 de noventbro de. o
1997, que “Dispde sobre o Regime Jundmo d(}s Serﬂdoreb o
Publicos do Mummplo de Caceres.” IS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: 16 uso das prerr ogatwas o

que lhe sfo estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso IV da Lei Orginica Mumclpal ‘faz saber que a fjamara
Municipal de Céceres-MT, aprovara e eu sancionarei o seguinte Projeto de Lei Complementar '

Art. 1° A Lei Complementar n® 25, de 27 de novembro de 1997, que “DiSpﬁe'sobré o Regimc'iluri'd Go dcgs

Servidores Publicos do Municipio de Cédceres” passa a Vlgorar com as segumtes alteragoes e mclusﬁes
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§ 3° As férias poderfio ser usufruldab em ate trés pel’IOdOS ?endo que
nenhum deles poder4 ser inferior a 10 (dez) dlas ' o

.&..

§ 4° Em caso de fracionamento, o tergo constltucmnal de ierlas dtwera ser
pago integralmente de uma sé vez no pr1me1ro pCl‘lOdO de fenas e

o
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Art. 92, Para amamentar o proprio filho, ate a: 1dade de 1 (u:m) ano, a
servidora lactante tera direito, durante a jornada de trabaLho a0l (uma)

hora para amamentar no local de trabalho, que podera ser parcelada em-02
(dois) periodos de 30’ (trinta mmutos)

Art. 93. O servidor que adotar ou obtwer guarda judl{:lal para ’ﬁns de
adogao de crianga ou adolescente € aplicavel o prazo do art. 91, capw

§ 3° O servidor podera requerer oportunamente 0 gozo da Ilccng,a prermo
a0 superior imediato, por inteiro ou em parcelas nfio mtenore& a 30 (trinta)
dias. -

§ 4° A licenca somente poderd ser interrompida por motivos de calamidade
pablica, comogio interna, convocagio para jiri, servico mifitarou éleitoral
ou por motivo superior de interesse piiblico. '

PROJEIO DE LET COMPLEMENTAR N° 002 DL 24 DE JANTERO DE 2020
Avenida Brasil n° 119 - CEP-78.200.000 Fone/FAX:(06513223-1959
Bairro Jardim Celeste — Cdceres — Mato Grosso.
Pipgina i de 3 - !



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

XIII - participar de geréncia ou administraciio de sociedade privada,
personificada ou nfio personificada, exercer o comércio, exceio na
qualidade de acionista cotista ou comanditario;

Art. 199. Detectada a qualquer lempo a acumulagio ilegal de cargos,
empregos ou funcdes pilblicas, a autoridade a que se refere o art. 209
notificara o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar
opecdio no praze improrrogével de dez dias, contados da data da ciéncia ¢, na
hipétese de omissfio, adotard procedimento sumario para a sua apuraciio e
regularizacio imediata, cujo processo adminmistrativo disciplinar se
desenvolvera has seguintes fases:

I - instaurac8o, com a publicagdo do ato que constituir a comissio, a ser
composta por dois servidores estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e
a materialidade da transgressfo objeto da apuragéo;

I - instrugdo sumaria, que compreende indiciagio, defesa e relatorio; 11T -
julgamento.

§ 1° A indicagfio da autoria de que trata o inciso I dar-se-4 pelo nome e
matricula do servidor, e a materialidade pela descricio dos cargos,
empregos ou fungfes puablicas em situaciio de acumulagio ilegal, dos
drgfios ou entidades de vinculagdo, das datas de ingresso, do horario de
trabalho e do correspondente regime juridico

§ 2° A comissdo lavrard, até trés dias apds a publicacfio do ato que a
constituin, termo de indiciagdio em que serfio transcritas as informactes de
que trata o paragrafo anterior, bem como promoverd a citacdo pessoal do
servidor indiciado, cu por intermédio de sua chefia imediata, para, no prazo
de cinco dias, aprescntar defesa escrita, assegurando-se lhe vista do
processo na reparticio, observado o disposto nos arts. 227 e 230.

§ 3° Apresentada a defesa, a comissfio elaborara relatério conclusivo quanto
a inocéncia ou a responsabilidade do servidor, em que resumird as pecas
principais dos autos, opinara sobre a licitude da acumulago em exame,
indicard o respectivo dispositivo legal e remetera o processo 4 autoridade
instauradora, para julgamento.

§ 4° No prazo de cinco dias, contados do recebimento do processo, a

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002 T)E 24 T)E JANIERO DE 2020
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PROCURADORITA GERAL DO MUNICiPIO
autoridade julgadora proferira a sua deasao aphcando se, quando for o

caso, ¢ disposto no art. 206.

§ 5° A opco pelo servidor até o Ultimo dia de prazo para defesa
configurard sua boa-f€, hipdtese em que se convertera automaticamente em
pedido de exoneraciio do outro cargo.

§ 6° Caracterizada a acumulacdo ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-a a
pena de demissfio, destiluicio ou cassagio de aposentadoria ou
disponibilidade em relacdo aos cargos, empregos ou fungdes piblicas em
regime de acumulagic ilegal, hipdtese em que os drgdos ou entidades de
vinculagio serfio comunicados.

§ 7° O prazo para a conclusio do processo administrativo disciplinar
submetide ao rito sumario ndo excedera trinta dias, contados da data de
publicacio do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogacio por
igual periodo, quando as circunstincias o exigirem.

Art. 266-A. Fica facultado a Administragfio Piblica Municipal a rescisdo
unilateral dos contratos temporarios para as hipdteses de afastamento
superior a 15 (quinze) dias, bem como por ocasiio da concessio das
licengas de que trata o Titulo 1V, Capitulo I, Se¢o Il desta lei, que
ultrapasse o prazo de 15 (quinze) dias, ressalvada a licenga a gestantc ¢
adotante.

Art. 2° Mantém-se as demais cominagdes legais.

Art. 3° Esta Lei Complementar entre em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Caceré‘s 7 MT‘ZZh:'}& aneiro de 2020,
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