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Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n® 0067/2019-GP/PMC Céceres - MT, 04 de fevereiro de 2019.

A Sua Exceléncia o Senhor
VER. RUBENS MACEDO CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
Presidente da Cimara Municipal de Caceres - . .
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‘ Asse__ Rs & T,
Senhor Presidente: . Protocolo Externo

Submetemos & apreciagio de Vossas Exceléncias e 4 superior
deliberaco do Plenaric dessa Augusta Casa Legislativa, o Projeto de Lei
Complementar n° 001 de 09/01/2019, que dispde sobre a reestruturagdo
organizacional e de governanga do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Céceres/MT — PREVI-CACERES, cownsolida a legislagdo
previdencidria municipal, e dd outras providéncias, acompanhado de respectiva

mensagem, em anexo.

Ante 3 importancia da matéria, solicitamos a Vossa Exceléncia e
demais edis que deliberem e aprovem o projeto de lei em tela, nos termos do
Regimento Interno dessa Casa, ap6s os procedimentos de praxe.

Aproveitamos o ensejo para manifestar a Vossas Exceléncias as

expressdes do nosso mais proﬁmdb"'respeit?),ms_t_l_bscrevendo—nos;
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Prefeito de Caceres
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Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0067/2019-GP/PMC - fls. 02

Mensagem do Projeto de Projeto de Lei Complementar n° 001, de 09/01/2019.

Excelentissimo Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Caceres, Mato Grosso:
Senhores Vereadores:

Esta mensagem complementa o Oficio n° 0067/2019-GP/PMC, por
meio do qual o Executivo Municipal encaminha a considerag@o dessa ilustre Casa o
Projeto de Lei Complementar n°® 001 de 09/01/2019, que dispbe sobre a
reestrumrag:&o organizacional e de governanca do Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Cdceres/MT — PREVI-CACERES, consolida a
legislacdo previdencidria municipal, e da outras providéncias.

. _. 0O PREVIQCACERES protocolou o Oficio n° 209/2018-PREVY/DE, de
05/12/2018 (Protocolo n° 49807/2018), propondo 0 presente Projeto de Lei
Complemehtar —PCL cujo primeiro argumento em favor do seu objetivo fora o fato
de que a respectiva minuta foi objeto de discussfies. dos membros do Conselho de
Gestio Fist;_al, conforme delibera_(;ﬁ(_) proferia em :sessﬁo extraordindria realizada em
30 de novembro de 2018. |

O presenté. PCL promove a rééstruturag:a"io organizacional e de
governanca do Institutb Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Caceres/MT — PREVI-CACERES,' mediante a adequagdo dos cargos atualmente
existentes, com o objetivo de aperfeicoar a governanca da Autarquia Municipal
Previdenciaria. | | L

Apos todos os anos de existéncia e atuagdio, era preciso, também,
disciplinar expressamenfé as atribuicdes que competem ao Orgdo gestor
previdencidrio, através da ampliagfo das atualmente existentes, para compatibiliza-

las com as ditadas pelos oérgdos fiscalizadores do sistem

previdenciario.
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Estado de Mato Grosso |
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio 1° 0067/2019-GPPMC -fls. 03 o
Com efeito, para fins de propiciar a adesdo do PREVI-CACERES no

Programa de Certificagdo Institucional de Modernizag#o da Gestdo dos RPPS —Pro-
Gestio, instituido pela Portaria SPREV 3/2018, foi preciso adequar as competéncias
da Diretoria Executiva, Conselho de Gestéo, Consetho Fiscal e Comité de
Investimentos. :
Nos termos da citada Portaria, 0 objetivo do pro-gestdo ¢ incentivar oS
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) a adotarem melhores praticas de
gestio previdenciaria, que proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos
e mais transparéncia no relacionamento com oS segurados e a sociedade. Assim, 0s
Institutos'previdenciérios, que aderirem ao programa, poderﬁo obter certificagdo,
que € um processo de reconhecimento da exceléncia € das boas praticas de gestao,
destinado a atestar a quaiidade e 2 funcionalidade dos servigos, processos produtivos
e gestao, dentre outros.
Nessa perspectiva, a propositura vem adequar a composi¢do dos
Conselhos fiscalizadores, fixa novas atribuicdes e competéncias, sempre visando 2
garantid da_ boa gestdo dos recursos previdenciérioé e objetivando compatibilizar
suas atribuigdes as previstas no programa, indispenséveis  obtengao da certificag@o.
Em observincia ao disposto no art. 74 da Constituigio Federal, foi
criada a Controladoria, cujas atribuigBes serdo desempenhadas por servidor efetivo,
aperfeigoando-se, assim, 08 me_ca.nismos de controle e fiscalizagdo do Regime
Proprio. “ | |
Foi ins_titucionalizada, também, na lei, a Ouvidoria, destinada a
recebimenfo de consultas, duvidas, reclamagctes, deningias, elogios ¢ solicitagdes,
constituindo um canal permanente entre o PREVI-CACERES e as pessoas ou grupos
que nela possuem participagdo, investimentos ou outros interesses. Na forma como
prevista,'p_s interessados poderdo obter respostas ou providéncias ¢o
relagdo as suas demandas. | '
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‘Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0067/2019-GP/PMC - fls. 04
De outra parte, o PCL n° 001/2019 traz dispositivo sobre a

transparéncia, desdobramento do principio da publicidade e diz respeito & existéncia
de politicas e procedimentos continuados e pennanentes que permitam fornecer
informagdes aos diversos interessados segundo critérios gerais de acesso, uso ¢
entendimeﬁto. |

A medida legislativa pretende, ainda, atualizar alguns dispositivos da
Lei Complementar n° 62, de 12 de dezembro de 2005, que contém temas importantes
no 4mbito do-regime proprio de previdéncia social dos servidores municipais,
especia_lm'ente, em relacéo ao beneficio da pensio pbr morte legada pelos servidores
aos seus dependentes, e A édeql.l.a'g:ﬁo da idade-limite de permanéncia do servidor no
servigo publico. |

Com efeito, no que tange a pensfio, além de serem aperfeigoadas as
condi¢bes que devein ser mantidas pelos dependentes dos segurados, sdo
introduzidas ‘disposicdes adaptadas as novas normas pre.vistas na Lei Federal n°
13.135, .de 17 de junl'_id de 2015, em observancia ao comando estabelecido pela
Constitui§50 Federal, no § 12 do art. 40 da Lei Magna.

" De fato, a Lei federal 13.135, de 17 de junho de 2015, ao trazer
profundas modificacdes na pensdo previdenciaria, para o regime geral de
previdéncia e para o ljégi'me proprio de previdéncia dos 's_ervidbres federais, enseja,
também, a extensfo Idos cfitérios para concessao desse béneﬁcio previdenciario aos
servidores dos outros entes da federagfio, j4 que se objetiva adaptar tal beneficio
previdenciério aos padrdes internacionais, para aprimoramento da sustentabilidade
do regime préprio.

Foi previsto, também, o novo limite dé'peﬁnanénc_ia do servidor na
Administragio Publica, fixado aos 75 (setenta e cinco) anos, por for¢a da edicfio da
EC no. 88/ 2_01 5, disciplinada pela LC 152, de 03 de dezembro de 20; £3
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. Estado de Mato Grosso | ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n® 0067/2019-GP/PMC - fls. 03

Com relagdo a estrutura’ administrativa, permanecem os cargos de
direcdo e assessoramento, com poucas alteracdes - ampliando-se as atribui¢des
desses carg.os, a luz das novas disposi¢des sobre goVemanga corporativa prevista no
programa do pr6- gestio.

Em razfo da necessidade de segregar as atividades de geréncia na area
administrativa e de finangas, foi ela desmembrada em dois cargos: o Gerente de

-Adxﬁinistrag:ﬁo e Gerente de Finangas, com atribui¢des especificas.

Consigne-se que houve a preocupagio de dotar o Instituto
Previdenciario de uma modelagem organizacional, que assegure a continuidade da
expertise necessaria na gestio dos beneficios previdenciarios, daf a criaggio de cargos
efetivos que integrarfio o quadro de pessoal do Instituto e farfo frente ao expressivo
numero de aposentadorias ¢ pensdes concedidas e gerenciadas.

As novas despesas, entretanto, serfio suporfadas pelas receitas proprias,
consignadas no orcamento. _

B certo dizer, também, que a aplicagdo das Emendas Constitucionais
Reformadoras, bem como da legislacdo federal infraconstitucional que estabelecem
as normas gerais de previdéncia social para os regimes préprios, foi suscitando
davidas, poi' ocasifo de sua aplicagfio aos casos concretos, o que, alias, j4 era mesmo
esperado, tendo em vista as grandes modificagdes que se operaram na legislacdo e
nos procedimentos administrativos até entdo em vigor, refletindo-se na
Jjurisprudéncia que se vai consolidando, como a edigdo da Simula Vinculante n° 33,
que cuidou da aposentadoria especial dos servidores submetidos a atividades
especiais, requerendo, assim, a expressa adequacdo da legislagdo municipal.

No que diz fe_Speito a remuneracdo de contribuicdio, o projeto delimita
sua aplicaglio, de modo a manter o necessario custeio para os beneficios

previdencidrios, especialmente as aposentadorias e pensd

RS

garantindo-se a sustentabilidade do regime.
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Estado de ato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0067/2019-GP/PMC - fls. 06

Por outro lado, algumas situagBes . especificas de servidores e

“aposentados, que ainda estio sub judice, merecem especial previsdo no projeto ora

apresentado, de modo a assegurar a correlagfo entre custo e beneficio, ou seja, o
necessario custeio, previsfo no art. 195, § 5° da Constituicdo Federal.

De resto, observa-se que o projeto se direciona no aperfeigoamento das
regras existentes na legislagdo vigente, de modo a disciplinar as situagbes omissas,
realinhando-as a legislagfio constitucional e infraconstitucional federal vigente. |

Alguns outros aspectos foram abordados no projeto, destinados sempre
a atualizar € melhorar a legisla¢do previdenciaria, de modo que os servidores tenham
muito claras as regras e condigdes para obtengdo dos beneficios previdenciarios

Com essas consideragdes, submetemos o 0 projeto a essa Colenda Casa
de Leis, aguardando sua aprovag;ﬁo.. _

- S@o essas as principais consideragdes sobre o Projeto de Lei
Complementar n° n°® 001/2019, ao qual pedimos especial dedicag8o dessa Casa, de
tal forma que culmine 'cOm a sud deliberacéio e aprovag:z"io pelos nobres vereadores,
apos 0s procedimentos de praxe.

Aprovextamos a oportumdade para relterar manifestagdes de estima e

elevada conmderag:ao SRS § —_____H'

' Mzégls CRUZ "'%g
Preféito de Caceres 4%,;«
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI COI\IPLEMENTAR N° 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2019
Sl ot VD LB VRN T AR N DU DK 02 DE JANEIRO DE 2019

“Dispde sobre a reestruturacio organizacional e de governanca do
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Ciceres/MT
— PREVI-CACERES, consolida a legislacdo previdencidria municipal, ¢
da outras providéncias.” '

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso IV da Lei Orgénica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal de Céceres-MT, aprovard e eu sancionarei o seguinte Projeto de Lei Complementar:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- Art. 1° Ficam alteradas, atualizadas e consolidadas, na forma desta lei, as normas que regulam o Regime

~ Préprio da Previdéncia Social do Municipio de Céceres — RPPS, reorganizado pela Lei n® 62, de 12 de

_dezembro de 2005 e legislagio subsequente, bem como as normas que regulam o Instituto Municipal de
o Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Caceres, denominado PREVI-CACERES. '

TITULO 11 “ e
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CACERES
CAPITULOT ]
DOS PRINCIPIOS E NORMAS DISCIPLINARES DO REGIME

Art. 2° O Regime Prdprio.de Previdéncia Social do Municipio de Caceres — RPPS regula-se pelas normas da
Constituigio Federal que dispSem sobre o funcionamento e organizagio dos regimes préprios de previdéncia
social dos servidores puiblicos, pelas normas gerais previstas na legislagdo federal especifica. ¢ pelas normas
consolidadas por esta lei.

Art, 3° O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Céceres- RPPS assegura aos servidores
municipais por ele abrangidos, e seus dependentes, os direitos previdencidrios previstos nesta lei e tem por

finalidade garantir-lhes os meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade ou invalidez, idade avancada,
tempo de contribuicdo, doenga, maternidade e adocéo, reclusfio e morte,

Aft. 40 RPPS obedecera aos seguintes principios:

S 1- .uﬁiversalidade de participagdo nos planos previdencidrios, mediante contribuicio;

II. - irredutibilidade do valor dos beneficios :

II_I - cardter democratico e descentralizado da gestio é.dministrativa, com a participacfio de servidores;

. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2019
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

IV - vedagdo de criaggo, majoracdo ou extensdio de qualquer beneficio ou servigo da seguridade social sem a
correspondente fonte de custeio total;

V - custeio, nos termos das disposi¢es previstas nesta lei, mediante recursos provenientes, dentre outros, do
orcamento dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes piblicas, e da
contribuicdo compulsdria dos servidores ativos, inclusive estaveis, aposentados e pensionistas;

VT - subordinacdo das aplicagies de reservas, fundos e provisdes garantidoras dos beneficios previstos nesta
lei, a padrdes minimos adequados de diversificagdo, liquidez ¢ seguranca econdmico-financeira, observada a
legislaggo federal pertinente;

VII - equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagbes do RPPS em cada exercicio financeiro;

VIIf - adogdio de critérios atuariais de modo a manter equivaléncia, a valor presente, enire o fluxo das receifas
estimadas e das obrigagdes projetadas, apuradas atuariaimente a longo prazo;

IX _ solidariedade, de forma que os ativos, inativos ¢ pensionistas contribuam para o RPPS nos termos desta
fet; o :

X - utilizagdo dos recursos previdencidrios somente para pagamento dos beneficios previdenciarios, exceto
para pagamento da taxa de administracio;

X1 — vedagio de utilizagio dos recursos, bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer natureza,
inclusive®aos orgios e entes estatais do Municipio de Céceres e aos servidores publicos municipais e seus
dependentes, bem como para prestagdo assistenciat, médica ¢ odontologica;

XII - realizagiio de avaliago atuarial em cada balango, bem como audiforia, por entidades independentes
legaimente habilitadas, se for o caso, utilizando-se de pardmetros gerais para a organizagdo e revisdo do plano
de custeio de beneficios; ' :

KIII - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas 4 gestio dos érgios colegiados e instincias de
decisdo em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberagdo, bem como as informagdes relativas
3 gestdo do regime;

XIV - registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor e dos érgios e entes estatais,
conforme diretrizes gerais estabelecidas pela Secretaria da Previdéncia Social, do Ministério da Fazenda;

XV - identificacio e consolidagio em demonstrativos financeiros e or¢amentarios de todas as despesas fixas e
variaveis com pessoal inativo ¢ pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes
pagos;

XVI - sujeigo as inspegdes ¢ auditorias de natureza atuarial, contébil, financeira, orgamentéria € patrimonial
dos drgios de controle interne e externo; ’

XVII - vedaciio de adogio de requisitos e critérios diferenciados aos fixados pela Constituicdo Federal para
concessio de aposentadoria, ressalvados, na forma da lei federal pertinente, os casos de segurados:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001 DE 0% DE JANEIRO DE 2019
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ESTADO DE MATO GROSSOQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEBES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
a) portadores de deficiéncia;
b) que exercam atividades de risco no Municipio;

XVIII - nenhum dos beneficios previstos nesta tei ters:

a) valor inferior ao saldrio minimo nacional vigente no pais, salvo em caso de divisio do beneficio entre
aqueles que a ele fizerem jus na forma desta lei; :

b) valor superior & remuneragiio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria ou penséo, considerado para
esse efeito a definigdo constante do art.35 desta lei;

. XIX —os proventos de aposentadotia e as pensdes por morte serdio revistos na forma da Constituicdo Federal e
-~ emendas constitucionais reformadoras; -

XX — as parcelas de remuneragfio que se agregarem aos vencimentos, tais como promocio, acesso ou por
. outra qualquer forma de evolugio funcional, bem como as majoragdes de piso salarial e jornadas de trabalho,
. 80 serfio consideradas na remuneraciio no cargo efetivo, desde que cumprido no minimo 03 (trés) anos no
nivel de remunerago que serd considerado, para garantir o equilibrio financeiro atuarial do regime;

XXI- registro e controle das contas do Fundo Garantidor e provises de forma distinta e apartada da conta do
- Tesouro Municipal; : '

XXI1 - as contribuicSes previdencidrias dos drgéos piblicos municipais néo poderdo ser inferiores ao valor da
_contribuigio do segurado, nem superiores ao dobro desta contribuicgo;

XXUI - vedagHo 4 aplicagdo de recursos e ativos constituidos em titulos publicos, exceto em titulos do
Governo Federal; '

XXIV — possibilidade de previsio de previdéncia complementar, facultativa por ades#o, para o titular de cargo

- efetivo, custeada por contribuicso adicional igualitdria do patrocinador e do participante, por intermédio de

entidade fechada para esse fim, nos termos da lei especifica.
CAPITULO II

. DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PRE}?IDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
S : CACERES - DISPOSICOES

Art. 5° O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Caceres - PREVI-
- CACERES, criado como pessoa juridica de natureza autarquica, sob regime especial, dotado de autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, por prazo indeterminado, com sede e foro no Municipio de Caceres,

- Estado de Mato Grosso, fica mantido como tinico brgdo gestor do regime préprio de previdéncia social dos

servidores municipais.

'§'1" A entidade de previdéncia de que trata este artigo observard os objetivos, finalidades ¢ atribuigdes
previstas nesta lei, funcionando conforme os termos da Constitni¢do Federal e das leis federais que dispBem

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2019
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIiO

sobre normas de previdéncia social, bem como regulamentos, noxmas, instrugdes & atos normativos, aprovados
por seu Consetho de Gestdio, dando suporte is seguintes finalidades:

I - a administra¢iio, gerenciamenio e operacionalizagio do regime, de forma eficiente e eficaz, segundo metas
fixadas e resultados aferidos;

11 - a concessdo, pagamento e manutengio dos beneficios assegurados pelo regime;
11l — a emisséio da certiddo de tempo de contribuicsio dos servidores estatutarios efetivos, vinculados ao RPPS;

IV - a arrecadaciio e cobranga dos recursos € contribuigBes necessarios ao custeio do regime, captando ¢
formando patrimdnio de ativos financeiros de coparticipagio;

V - a gestio do fundo de previdéncia e dos recursos arrecadados, visando ao incremento € & elevacdo das
reservas técnicas;

VI - a manutengio permanente do cadastro individualizado dos servidores publicos ativos e inativos,
respectivos dependentes, e dos pensionistas;

VII — a realizagio de eventos, palestras, Cursos e oficinas em prol dos segurados do PREVI-CACERES, bem
como dos gestores da Administragio Pablica, inclusive do Legislativo e das Autarquias, visando a capacitagdo
em questdes do regime propric de previdéncia dos servidores municipais; '

VI — a implantagéio de programas de pré-aposentadoria e pés-aposcntadéria.
§ 2° O PREVI-CACERES deveré:

I - estabelecer os instrumentos para a execugdo, controle e supervisio de suas atividades, nas areas
previdencidria, administrativa, técnica, atuarial, econémico-financeira ¢ de compensagio previdenciaria,
observada a legislagio federal;

If - fixar as metas a serem atingidas pelo Instituto e pelo RPPS, critérios objetivoé de avaliachio de seu
desempenho, mediante a utilizagiio de indicadores de qualidade ¢ produtividade, bem como de aferi¢fio de sua

eficiéncia e de observincia dos demais principios constitucionais norteadores da Administragio Piblica;

11] - estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execugio ¢ pelos prazos dos planos, programas,
projetos, atividades e servigos a seu cargo;

IV - estabelecer parmetros para a contraiacao, gestdo e dispensa de seu pessoal, de forma a assegurar a
preservaggo dos mais elevados e rigorosos padrdes técnicos de seus planos, programas, prajetos, atividades e
servigos;

V — manifestar-se sobre os projetos de lei versando sobre planos de instituigfio, reestruturagio e reorganizacio
de cargos, carreiras e vencimentos, bem como sobre a criagio de quaisquer vantagens ou aumentos para oS
servidores ativos, encaminbados, obrigatoriamente, pelo Executivo ou Legislativo, com vistas a determinar 0s
impactos 108 recursos previdencidrios, a fim de preservar o equilibrio financeiro-atuariai do regime; :

I
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V1 — cumprir e fazer cumprir as obrigagGes previstas nesta lei e na legislagio federal, estadual e municipal
pertinente,

§ 3° Na consecucfio de suas finalidades, o PREVI CACERES atuard com independéncia e imparcialidade,
visando ao interesse piiblico, observados os prmmpms da legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade
e eficiéncia.

§ 4° £ vedado ao PREVI-CACERES:

I — terceirizar a administrag@o, 0 gerenciamento e a operacionalizagio do regime proprio municipal, incluindo
a arrecadagfio e gestio de recursos previdencidrios, a concessdo, o pagamento e a manutengéio dos beneficios e

a compensacio previdenciaria;

II - conceder empréstimos de qualquer natureza, especialmente a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, inclusive o de Céceres, a entidades da Admmlstragao indireta, a servidores publicos ativos, a
inativos e pensionistas;

I - celebrar convénios ou conséreios com outros Estados ou Municipios com o objetive de pagamenio de
beneficios;

1V - aplicar recursos em titulos publicos, éx_ceto s titulos do Governo Federal;

Y - atuar nas demais areas da seguridade somal ou qualquer oufra area ndo pertinente a sua precipua
finalidade;

VI - atuar como instituicdo financeira, bem como prestar fianca, aval ou obrigar-se, em favor de terceiros, por
qualquer oufra forma;

VII - assumir atribuices, responsabilidades e obrigacdes estrarthas 4 sua finalidade.

§ 5_“ O PREVI-CACERES poder4 contratar servit}os especializados para oferecer assessoria técnica:
I-na formulagﬁﬁ das politicas e .diren'izes de invéstimentos;

IT-na évaliagéo e anélis.e de desempenhe de investimentos;

III - na 4rea de capacitagio em regime proprio de previdéncia;

1V - na realizagéio de servigos nas demais dreas administrativas, com a finalidade de atingir os objetivos de sua
competéneia,

§ 6° O PREVI-CACERES permanecerd vinculado ao Chefe do Executivo, sem prejuizo de sua autonomla
administrativa, financeira e patrimonial.

§7°0. PREVI-CACERES tem a estrutura organizacional estabelecida no Titulo TV desta Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DOS BENEFICIARiOS
Secdo 1
Da Classificacfio
Art. 6° Sdo beneficiarios do PREVI-CACERES os segurados e seus dependentes, na forma prevista nesta lei.
Segﬁo 11}
Dos Segurados

Art. 7° Sdo segurados obrigatérios do PREVI-CACERES:

I - os servidores municipais efetivos, ativos, dos Poderes Legislativo e Executivo, suas Autarguias, inclusive
as de regime especial, e Fundagdes Publicas;

II - os inativos e os pensionistas dos Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias, inclusive as de regime
especial, ¢ fundacbes publicas;

ITf — o servidor estavel na forma do art. 19 do Ato das Disposigtes Constitucionais Transitorias — ADCT.

Parigrafo vinico Os servidores abrangidos pelo art. 11 da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro
de 1998, que tenham ingressado no servigo piblico municipal at¢ 16 de dezembro de 1998, por concurso
piiblico de provas ou de provas e titulos e pelas demais formas previstas na Constituigio Federal, sfo
considerados segurados obrigatérios, observada a vedagfio para aquisi¢io de nova aposentadoria em qualquer
de suas modalidades ou concesso de pensdo decorrente da morte de segurado.

Art. 8° Para os segurados obrigatérios do RPPS, serd observado o seguinte:

I - em regime de actiimulo licita remunerado de cargos, o servidor sera segurado obrigatdrio em relaciio a cada
um dos cargos ocupados;

II - o segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, filiar-
se-4 a0 Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na condigéo de exercente de mandato eletivo;

Il - o servidor publico municipat efetivo exercente de mandato eletivo municipal, estadual, distrital ou
federal, ¢ segurado obrigatério do RPPS, observadas as seguintes condiges:

a) tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado do seu cargo efetivo;

b) investido no mandato de Prefeito ou Secretdrio, sera afastado de seu cargo efetivo, sendo-lhe facultado
optar pela remuneragdo no cargo efetivo ou pelo subsidio do cargo eletivo, observado o disposto_no art. 104
desta lei;
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c) investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horirios, exercera os dois cargos e
perceberd a remuneracio no cargo efetivo, sem prejuizo do subsidio do cargo eletivo, e, nfo havendo
compatibilidade, sera aplicada a norma da alinea “b” deste inciso;

d) em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandaio eletivo, seu tempo de servigo serd
contado para todos os efeitos legais, exceto para promogio por merecimento;

) para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo determinados como se no
exercicio estivesse. '

. Art. 9° 830 segurados, nfo contribuintes do RPPS, os dependentes dos segurados contribuintes, previstos
nesta lei.

Art. 10 S3o excluidos da categoria de segurados do RPPS ¢ sujeitos a0 Regime Geral de Previdéncia Soctal —
RGPS: :

T - o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacgéo e
exoneracio; ' '

Il — o servidor ocupante de funcio ou emprego temporario;
III — o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, salvo se servidores efetivos;

- § 1° A submisséo dos servidores de que trata o inciso I do “caput” deste artigo, ao RGPS, nfo implica a
alterac8io do regime juridico-funcional a que se encontram sujeitos, nos termos da legislagio municipal.

§ 2° A aposentadoria do servidor, titular do carge em comissdo, exclusivamente, junto ac RGPS, gera
vacincia do respectivo cargo, cessando os efeitos das vantagens pecunidrias relativas a esse cargo, caso venha
a ser nomeado novamenie para exercicio de cargo em comissdo.

§ 3" Ao servidor ocupante de emprego ou fungfo tempordria, aplica-se o disposto no § 2° deste artigo.
Art, 11 Permanecerd vinculado ao RPPS o servidor publice municipal efetivo:

I — cedido para prestagio de servigos junto a orgdo ou ente publico dos Poderes da Unigo, dos Estados, do
~ Distrito Federal e de Municipios, inclusive de Céceres, respectivas autarquias e fundag¢des piblicas, ainda que
0s respectivos regimes previdenciarios permitam sua filiagio em tal condigfio;

It — cedido para prestagfo de servigos junto & empresa publica ou sociedade de economia mista da
Administragio Indireta da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive de Céceres;

IH -~ cedido para prestacdo de servigos junto a entidades que prestam servigos de utilidade publica, mediante
convénio, na area da educagio, com ou sem remuneracio;

1V — afastado ou licenciado com prejuizo da remuneragio no cargo efetivo, desde que mantenha o pagamento
mensal das contribuicGes previdencidrias a seu cargo;
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V — durante o exercicio de cargo em comissio ou fungdo gratificada, no servico publico do Muricipio de
Ciceres, declarado em lei de livre nomeagdo ¢ exoneragfo, por nomeagio ou substituicio;

VI- para o desempenho de mandato classista;

“

V11 para fruigfio de prémio por assiduidade.

Pardgrafo vinico O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros Municipios cedido
4 disposic@o do Municipio de Caceres, permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secdo ITI
Dos Dependentes
Art, 12 S#o beneficiarios do RPPS, na condigzio de dependentes do segurado contribuinte:

I - o cbnjuge, a comparnheira, 0 companheiro, na constincia, respectivamente, do casamento ou da unifo
estdvel; '

II - os filhos:

a) menores de 18 (dezoito) anos de idade, desde que sejam solteiros, ndo emancipados e nfo exercam
atividade remunerada;

b) de gualquer idade, desde que sejam solteiros ¢ ecopomicamente dependentes do segurado participante,
definitiva ou temporariamente invalidos, ou que tenham deficiéncia intelectual ou mental que os tome
absoluta ou relativamente incapazes, assim declarados judicialmente, desde que a invalidez ou a incapacidade
tenham se caracterizado na menoridade e antes do falecimento do segurado, observadas as condiges previstas
no art.14 desta lei.

§ 1° Equiparar-se-3o aos filhos:

I - os enteados do segurado que estiverem com ele residindo, sob sua dependéncia econdmica e sustento
alimentar, observado o disposto no art. 14 desta lei;

TI - os menores de 18 (dezoito) anos de idade que, por determinago judicial, estiverem sob tutela do segurado
e sob sua dependéncia, observado o disposto no art. 14 desta lei.

§ 2° Equiparar-se-%0 ao cOnjuge ou ao companheiro(a) de unido estavel, o conjuge separado judicialmentie ou
de fato, o divorciado e o ex-companheiro(a) de unido estdvel, que recebiam penso alimenticia.

§ 3° Se ndio houver dependentes enumerados nos incisos T e II do “caput” deste artigo, inclusive os
equiparados a eles na forma dos §§ 1° e 2°, poderdo ser considerados dependentes:

1 - os pais que estiverem sob a dependéncia econbmica permanente ¢ sustento alimentar do segurado; e
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1l - na inexisténcia também dos pais, o innfo (4) nfo emancipado (a), de qualquer condiglo, menor de 18
(dezoito) anos ou invéalido ou que fenha deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou
relativamente incapaz, assim declarado judicialmente, desde que a invalidez ou incapacidade tenham ocorrido
na menoridade e antes do falecimento do segurado, observadas, ainda, as condigBes previsias no art. 14 desta
lei.

§ 4° O segurado ndo poderd designar beneficidrios em condigio distinta das enumeradas neste artigo, ainda
gue integrem a sua familia,

§'5° Os dependentes discriminados no inciso I e II do “eqput” deste artigo concorrem entre si para a
percepgio do beneficio da pensio, na forma estabelecida nesta lei.

Art 13 A existéncia de dependentes serd verificada exclusivamente na data do 6bito do servidor, nio sendo
considerada a incapacidade, invalidez ou alteragGes de condigdes dos dependentes supervenientes 4 morte do
segurado.

_Art. 14 A dependéncia econOmica dos beneficiarios indicados no inciso T e [T do “capur” do art. 12 desta lei é -
presumida, salve prova em contrério, ¢ a dos demais deverd ser permanentemente comprovada na forma desta
lei, inclusive adotados os procedimentos de pesquisa social e outros gque se fizerem necessdrios para
comprovacgio da referida dependéncia econdmica.

§ 1" A dependéncia do enteado do segurado e do menor que, por determinag¢do judicial, estiver sob futela do
segurado, somente sera caracterizada, quando ele, cumulativamente:

I- ﬁﬁo for crector de alimentos;

'_II - nfio receber beneficios previdenciarios de qualguer espéeie;

. IH - ndo receber renda de seus bens, superior 4 menor remuneragio paga peio Municipio a seus servidores;
IV —residir com o segurado.

§ 2° Em caso de obtengio, pelo segurado, da guarda de menor, somente serd concedida pensdo por motte, ao
menor, por forga de decisdo judicial, aplicando-se & hipdtese o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 15 Para efeito do disposto no inciso I do “capur” do art. 12 desta lei, é reconhecida como entidade
. familiar a unifio estdvel entre 0 homem e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura
e estabelecida com ¢ objetivo de constituicio de familia.

§ 1° Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que, sem ser casada, mantém unifio estidvel com o
segurado na forma da lei civil, incluidas as unides homoafetivas.

§ 2° Presume-se a unifo estivel quando comprovada a existéncia de filhos em comum e o esforgo reciproco
para formagéo de entidade familiar, comprovada na forma desta lei.
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§ 3° Nos demais casos, para efeito de comprovagiio de relago de unifio estivel ou de dependéncia econdmica,
o interessado deverd apresentar documentacio prevista nesta lei, além de outros documentos que poderdo ser
exigidos e defipidos em ato normativo do PREVI-CACERES.

§ 4° A comprovagio a que aludem os §§ 2° ¢ 3° deste artigo serd feita em procedimento de justificagfo
administrativa a ser conduzido pelo PREVI-CACERES, conforme disciplinado em afo normativo baixado
para essa finalidade especifica.

§ 5° A justificagfio administrativa somente produzira efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo
sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§ 6° Em caso de duvida fundada da Administragio, poderd ser exigida a produgdo de prova testemunthal, para
comprovagio do vinculo de unifio estével ou da relagéo de dependéneia econdmica, desde que existente inicio
de prova documental, na forma e condigdes previstas em ato normativo do PREVI-CACERES.

Art. 16 Nio tem direito & percepglio dos beneficios previdenciarios o cénjuge separado judicialmente ou
divorciado, o separado de fato ou ofa) ex-companheiro(a), se finda a unifio estivel, e o conjuge ou o(a)

companheiro(a), que abandonou o lar hd mais de 06 (scis) meses, exceto se comprovada decisfo judicial
fixando penséo alimenticia para seu sustento.

Parigrafo dnico Se comprovado que recebia pensdo alimenticia para sua subsisténcia, o beneficiario
concorreri com os demais dependentes referidos no inciso I ¢ 1 do “caput” do art. 12 desta lei, na forma do
disposto nesta lei.
Art, 17 Para efeitos desta lei, a comprovq(;ﬁo da invalidez ou incapacidade de beneficidrio serd feita mediante
pericia médica designada pelo PREVI-CACERES e serd periodicamente renovada, a seu critério, exigida para
a incapacidade mental ou intelectual, absoluta ou relativa, a declarago judiciat.
Secdo IV
Da Filiacio e da Inscricio
Subsegfio |
Da Filiacdo

Art, 18 Filiacéio é o vinculo que se estabelece entre os segurados € 0 PREVI-CACERES, do qual decorrem
direitos e obrigagges.

§ 1° A filiagiio opera-se automatica e obrigatoriamente no momento do inicio de exercicio em cargo de
provimento efetivo dos quadros de pessoal dos Poderes Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundages
puiblicas, incluida sua autarquia previdenciaria.

§ 2° A filiagdo dos dependentes decorre do ato de filiagio do servidor.

§ 3° A filiagfo, por si s6, ndo gera efeitos para os fins previstos nesia lei, e sendo efetuada em decorréncia de
ato ilicito, serd anulada na forma da lei.
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Subsecdo II

Da Inscricio

Art. 19 Considera-se inscrigdo o ato administrativo por meio do qual o segurado e seus dependentes sfo
cadastrados no PREVI-CACERES, sendo processada da seguinte forma:

I— para o segurado, a qualificagio, perante 0 PREVI-CACERES, comprovada por documentos hébeis;

I — para os dependentes, & declaracio por parte do segurado, sujeita & comprovagfio da qualificagiio de cada
um por documentos hédbeis.

§ 1° Ocorrendo o falecimento do segurado sem ter promovido a inscrigiio dos seus dependentes, serd admitida
a mscngﬁo pelo propno inferessado.

§ 2° A inscrigfio, por si s0, nfio gera efeitos para os fins previstos nesta lei, e sendo efetuada em decorréncia de
ato ilicito, serd anulada na forma da lei.

§ 3" No caso de a pessoa, nomeada e empossada no cargo efetivo, falecer antes do efetivo exercicio de suas
fungdies, serd vedada a sua inscri¢8o post mortem e a de seus dependentes.

§ 4° E de responsabilidade do servidor a atualizagio de seus dados e a dos seus dependentes junto ao PREVI-
CACERES

§ 5° As informagdes relativas ao tempo de contribuigdo anterior a outros regimes previdencidrios deverso ser

acompanhadas da competente ceriiddo de tempo de contribuicio (CTC) emitida na forma da lei e

obrigatoriamente averbada no Municipio, em prazo a ser determinado pelo PREVI-CACERES, conforme
dispuser ato normativo do Instituto.

Subsegho HI
Da Inscrigdo do Dependente

Art. 20 A inscri¢do do dependente sera feita mediante requerimento instruido com a documentagfo necesséria
* aqualificagdo individual, observado o seguinte:

I - para cGnjuge ¢ filhos: certiddes de casamento e de nascimento, documento de identidade e C.P.F.;

= para companheira ou companheiro; documento de identidade, C.P.F. ¢ certidio de casamento com
averbacio da separagéio judicial ou divércio, quando um dos companheiros ou ambos j4 tiverem sido casados,
ou de dbito, se for o caso;

III - gquiparado a filho: certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado, certiddo de casamento do
segurado e de nascimento do dependente, observado o disposto no § 1° do art. 12 desta lei;

IV — para os pais: certiddo de nascimento do segurado, seus documentos de identidade e CPF;
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V — para irm3o: certiddo de nascimento, documento de 1dcnt1 clade e CPF, observado o disposto no incise I, do
§ 3°, art. 12, desta lei.

§ 1° Para comprovagio do vinculo € da dependéncia econdmica, conforme o caso, deverdio ser apresentados,
no minimeo, trés dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

11 - certidfio de casamento religioso;

I1I - declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu dependente;

IV - anotagfio constante na ficha funcional do segurado:_; feita pelo 6rglo competente;

V - declaragiio especial feita perante tabelifio; |

VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de seciedade ou comunhdo nos atos da vida civil;
VIII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

IX - confa bancéria conjunta;

X - registro em Associagio de qualquer natureza, onde conste o interessado como dependente do segurado;

XI - apolice de seguro da qual conste o segurado come ins utuidor do seguro ¢ a pessoa interessada como seu
dependente;

XII - escritura de compra e venda de imavel pelo participante em nome de dependente;

X1 - declaracio de néio emancipagiio do dependente menor de 18 (dezoito) anos;

XTIV - provas testemunhais;

XV - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§ 2" No caso de dependente invalido ou incapaz, para uns. de inscrigfio e concessio de beneficio, a invatidez
ou incapacidade serd comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do PREVI- CACERES e serd

periodicamente renovada, a seu critério, exigida para a mcapacldade mental ou intelectual, absoluta ou
relativa, a declaragdo judicial.

§ 3° No ato de inscrigao, o dependente menor de 18 {dezoito) anos deverd apresentar declaragdc de nfo
emancipacdo, que deverd ser renovada no ato de concessao da penséo.
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§ 4° No caso do enteado € do menor tutelado, ou menor sob guarda, a inscrigio serd feita mediante a
comprovagdo da dependéncia econdmica, da tutela ou da guarda judicial e da declaragfio de que nio tenha
sido emancipado, que deverdo ser renovadas no ato de concessio da penséo;

§ 5° Fato superveniente que importe em exclusfo ou inclusdo de dependente deve ser comunicado ao PREVI-
CACERES, com as provas cabiveis.

§ 6° O segurado casado, separado de fato, s6 podera realizar a inscrigio de companheira mediante decisfio
judicial ou comprovagdo de unifio estivel, sendo vedada a inscrigio de companheira enquanto estiver na
constancia de casamento com outra pessoa.

§7° Sem prejuizo das exigéncias estabelecidas neste artigo, o PREVI-CACERES podera adotar procedimentos
de pesquisa social € outros que se fizerem necessérios para comprovagdo da dependéncia econdmica e unido
estavel. :

§ 8" A emancipagfo dar-se-4 na forma da lei civil.
Subsegio IV
Dos Efeitos da Falta de Contribuigio

Art. 21 O segurade que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de que trata esta lei por mais de 3
{trés) meses consecutivos ou 6 (seis) alternados, s6 podera obter os beneficios de afastamento temporéario por
doenga (auxilio-doenga), salario-maternidade e demais beneficios previstos nesta lei, se proceder i
regularizagdo das respectivas contribuicdes.

§ 1° Na hipétese de falecimento do segurado no periode de que trafa o caput deste artigo, somente serd paga
pensdo, desde que o pensionista assuma o pagamento das respectivas contribuicdes em atraso, na forma
prevista nesta lei,

§ 2° O segurado participante afastado ou licenciado com prejuizo da remuneragio do cargo efetivo devera
recolher as contribuicdes, na forma prevista nos arts. 104 a 109 desta lei.

Seclio V
Da Perda da Qualidade de Segurado ¢ de Dependente

Art. 22 Perderd a qualidade de segurado o servidor que se desligar do servigo publico municipal por
exoneracdo, demissio, cassaclio de aposentadoria ou qualquer outra forma de desvinculagio do regime,
admitida em direito,

§ 1° O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores estatutdrios dos Poderes Legistativo e
Executivo, inclusive de suas autarquias e findacdes publicas, tera sua filiagio no RPPS, bem como sua
inscriglio e de seus dependentes, automaticamente canceladas, perdendo o direito a todo e qualquer beneficio
previsto nesta lei.
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§ 2° O servidor que porventura utilizar, parcial ou ir-zi___g'raﬁlmente, o tempo de servigo e ou de contribuigdo
submetido a0 RPPS para aposentadoria em outro regime previdenciério, ficaré automaticamente desligado do

regime proprio do Murnicipio, ensejando a vacancia do cargo efetivo.

§ 3° Niio perderd a qualidade de segurado o servidor que,se encontrar em gozo de beneficio previdencidrio ou
de afastamento ¢ licenciamento legal, observade o disposto nos aits. 104 a 109 desta lei.

§ 4° A perda da qualidade de segurado ndo ensejard a dei’clugép das contribuictes recolhidas ao PREVI-
CACERES, assegurada, ao interessado, a certificagdo do tempo de contribuicéio ao regime, na forma da lei.

Art. 23 A perda da qualidade de beneficidrio se dé nas segumtes hipoteses:

I - para filho ou equiparado, pela emancipagio on an_'_'_éi'bmpletar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se for
invalido ou com deficiéncia, verificada de acorde com as condigles previstas nesta lei;

1l - para filho invélido, pela cessagio da invalidez;

If - para filho gue tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, declarada judicialmente, pelo
afastamento da deficiéncia, conforme for disciplinado por PREVI-CACERES;

IV - para o(a) cOnjuge ou companheiro(a):

a) pela separacio de fato ou judicial ou ainda por divéreio, enquanto nio fhe for assepurada a penséo
alimenticia atribuida judicialmente; : o

b) pela anulagio judicial do casamento ou unifio estavel;
¢) por decisdo judictal transitada em julgado;
d) por oufro casamento ou estabelecimento de outra uniio estdvel;

e) se invilido ou com deficiéncia, pela cessacdio da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados
os perfodos minimos decorrentes da aplicagfo das alineas “f* e “g” deste inciso;

f) em 04 (quatro) meses, se o Obifo ocorrer sem _q'ue 0 segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuigdes
mensais ou se O casamento ou a unido estavel tiverem side iniciados em menos de 02 (dois) anos antes do
obito do segurado; o

g) transcorridos os periodos a seguir discriminados, estabelecidos de acordo com a idade do beneficidrio na
data de 6bito do segurado, se o Gbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais ¢ pelo
menos 02 (dois) anos apés o inicio do casamento ou da unido estivel:

1) 03 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de i_dade.;

2) 06 (seis) anos, entre 21 {vinte e um) e 26 (vinte ¢ seis) ah'oé de idade; ' _' \/«

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;
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4} 15 (quinze} anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitaticia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

V - para os beneficidrios em geral:

a) pela cessagfio da dependéncia econﬁ_mica daqueles que comprovaram essa condigao;
b) pelo dbito;

¢) pela reniincia expressa;

d) pela exoneragio ou demissdio do servidor, bem como pela cassac#o de sua aposentadoria ou qualquer outra
forma de sua desvinculagio do regime, admitida em direito;

e) pelo casamento ou estabelecimento de unido estavel.

§ 1° A critério do PREVI-CACERES, o beneficirio de pensio, cuja concessdo seja motivada por invalidez,
por incapacidade ou por deficiéncia, podera ser convocado a qualquer momento para avaliagio das referidas
condigGes. '

§ 2° Se o obito do servidor decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do
trabaiho, independentemente do recothimento de 18 (dezoito) contribui¢Ges mensais ou da comprovagio de 02
(dois} anos de casamento ou de unifio estével, serd concedida a pensdio ao conjuge ou companheiro (a),
observados, conforme o caso, os seguintes prazos;

1 — pelo prazo estabelecido na alinea “f* do inciso 1V, do capur deste artigo; ou
I — pelos prazos estabelecidos na alinea “g” do inciso IV, do caput deste artigo.

§ 3 Apds o wranscurso de pelo menos 03 (irés) anos da publicacio desta Lei e desde que nesse periodo se
verifique o incremento minimo de um ano inteiro na média nacional tnica, para ambos os sexos,
correspondente 4 expectativa de sobrevida da populagio brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em Decreto
do Executivo, em niimeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “g” do inciso IV do capur,
deste artigo, de acordo com o que for estabelecido por ato da Unitio, limitado o acréscimo na comparacio com
as idades anteriores ao referido incremento.

§4° Perde, ainda, o direito A penséo por morte:

I - apés o transito em julgado, o beneficidrio condenado pela pratica de crime de que tenha dolosamente
resultado a morte do servidor;

II - 0 conjuge, 0 companheiro ou a companheira se comprovada, a qualguer tempo, simulagio ou fraude no
casamento ou na unifo estivel, ou a formalizagfio desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
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- . . - %,. ) ) . . A r = -
previdencidrio, apuradas em processe judicial no & assegurado o direito ao contraditrio e a ampla
defesa. 5 '

T - por qualquer fato gue motive © cancelamento de filiazds e da inscriglo.

§ 5° A ocorréncia da perda da qualidade de depghﬂ'z;mu %

; | sr4 comprovada por documenio habil, na forma
determinada por PREVI-CACERES. S o
CAPiifdi,o v
DOS BENEFICICS ?%E‘.A'I-DENCIARIOS
Das Esg,-éc}ie; ée;"}fﬁ_meﬁé@gs
Art. 24 O RPPS assegura os seguintes beneﬁéios::' R
I - quanto aos segurados:
a) aposentadoria por invalidez permanente; .'
b) aposentadoria compulsdria;
¢) aposentadoria voluntéria, na confﬁrmidéde das rég;'us:

1) permanentes previstas na Constituigio Federal;

2) transitorias estabelecidas nas Emendas Constituéionais 1° 20, de 1998, n° 41, de 2003, n® 47, de 2005 ¢ n®
70, de 2012, previstas no Titulo Vi desta lei; - L :

d) auxilio-doenca;

e) saldrio-maternidade ¢ ado¢éo;

f) salario-familia;

11 - quanto aos dependentes, a penséo por morie € 0 a’uxilio-re'glusﬁo.

§ 1°Aos segurados em gozo de beneficio prevideﬂciéi'ie_. ¢ assegurado o pagamento do abono anual (13°.
Salério), na forma do disposto no art. 69 desta lei. .- - SR :

§ 2° Os beneficios previstos neste artigo serfic concedidos nos termos € condigdes definidas nesta lei,
observadas, no que couber, ¢ no que ndo for incompativel, as normas previstas na Lei Complementar
Municipal n° 25, de 27 de novembro de 1997. . e :
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§ 3° A instituigdo de outros beneficios ou a alteragio dos ja existentes sé serfio feitas na conformidade da
autorizagio pela legislagio constitucional ou federal pertinente, indicada sempre, na lei municipal, a
respectiva fonte de custeio, que deverd ser precedida de calculos e avaliagBes atuariais.

§ 4° Correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento do Municipio, da Cimara Municipal, das
;autarquias ¢ Fundagtes do Municipio de Caceres, as despesas de pagamento de quaisguer outros beneficios
‘previdencidrios ou complementares, instituidos ou ampliados sem prévio estudo ﬁnancelro ou atuarial, nos
termos do art. 40, caput, da Constituigio Federal

§ 5° O pagamento dos beneficios relativos & assisténcia social dos segurados ¢ seus dependentes sio de
responsabilidade do Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundagdes piblicas.

“Seciio 11
Dos Beneficios dos Segurados Obrigatdrios
Subsecio 1
Da Aposentadoria per Invalidez

Art. 25 A aposentadoria por invalidez permanente serd devida ao segurado que for considerado incapaz para o
desempenho das atribuigBes do respectivo cargo efetivo, bem como para a readaptagio prevista na Lei
Complementar Municipal n° 25, de 27 de novembro de 1997,

§ I° A aposeniadoria por invalidez permanente s6 serd concedida ao segurado, estando ele ou ndio em gozo de
auxilio-doenga, apos a caracterizagdo da total € permanente invalidez e incapacidade, em pericia realizada sob
responsabilidade do PREVI-CACERES, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar do
médico de sua confianga,

§ 2° O lapso de tempo compreendido entre a data do término da licenga para tratamento de satde e a data do
deferimento da aposentadoria por invalidez pelo laudo da pericia médica serd considerado como de
prorrogagéo da respectiva licenga.

§ 3° Na hipétese de proventos proporcionais, serdo eles fixados de acordo com os periodos de tempo de
contribui¢do constantes dos registros do servidor, e s6 serfio alterados mediante a apresentagfic das devidas
certiddes de tempo (CTC), a partir da data da apresentagiio das referidas certiddes.

§ 4° A eventual doenga ou lesdo, comprovadamente estaciondria, de que o segurado j4 era portador ao
ingressar no servigo publico municipal ndo the cenferira direito a aposentadoria por invalidez, satvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressZo ou agravamento respectivos.

§ 5% Os proventos de apasentadoria por invalidez serfio proporcionais ao tempo de contribuigiio, calcutados na
forma do art. 34 desta lei, exceto na hipétese do § 6° deste artigo.

§ 6° Os proventos de aposentadoria por invalidez decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incurdvel, especificada no art. 26 desta lei, serfio calculados, exclusivamente,
com base nas disposi¢des do art. 33, nfio se thes aplicando a proporgiio estabelecida no art. 34 desta lei
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§ 7° A aposentadoria por invalidez s6 podera ser con
meses de auxilio-doenga, exceto no caso de doenga ¢
base em laudo conclusivo da medicina especializada, 7a

':pés a fruigiio, no minimo, de 24 (vinte ¢ quatro)
pedir o servidor de frabalhar definitivamente, com
icade pela pericia médica.

ores efetivos que ingressaram no servigo publico

§ 8° A concessiio da aposentadoria por invalidez doq VIO
art_. 188 desta lei,

até 31 de dezembro de 2003, deverd observar 0 dlS‘pGSt"‘

§ 9° Os proventos de aposentadoria por mvahdm

J'L.sto,dus na forma do art. 36 desta lei, exceto 0s
beneficios concedidos com base no art. 188 desta lc :

Art. 26 Para os efeitos desta lei, consideram-se gfé_iv _
doengas: '

zosas ou incurdveis exclusivamente as seguintes
I - tuberculose ativa;

11 - alienaciio mental;
III - esclerose multipla;
IV - neoplasia maligna;
V - cegueira posterior ao ingresso no serviéo pﬁbiico;'

V1 - hanseniase;

V1I - cardiopatia grave; .

VI - doenga de Parkinson;

IX - paralisia irreversivel e incapacitante; |

X - espondiloartrose anquilosante;

XI- néfropatia grave;

X1I - estados avangados do mél de Paget (ostefte c‘:efoi_'ma;f Y

XIII - sindrome de imunodeficiéncia adquirida — A[DS,

XIV - contaminagio por radiagfio, com base em conc hi;ﬁ._o da ﬁlec?,;ciﬁa especializada;
XV — hepatopatia; -

XVI - outras doengas graves contempladas na lei fed ral que disciplina o regime proprio dos servidores
federais ou o Regime Geral de Previdéncia Social - ‘xGPS como e'_lsejadoras de aposentadotia por invalidez.
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Parigrafo tinico A caractcnzagao da moléstia profissional da qual decorrerd a aposentadoria por invalidez
devera ser feita pela pericia médica do PREVI-CACERES, que estabelecera o nexo de causa e efeito entre a
moléstia e o trabatho,

Art, 27 A pericia médica avaliara a concessfo de aposentadoria por invalidez, o retorno ao trabatho ou a
necessidade de readaptacio.

§ 1° A PREVI-CACERES fard cessar a aposentadoria nas seguintes hipéteses:
1—de imediato: quando a pericia médica concluir pela recuperagéo da capacidade laborativa do aposentado;

1 - a partir da data do retorno: quando o aposentado voltar a exercer qualquer atividade laboral, privada ou
publica, inclusive nova investidura em cargo ou fungfio no Municipio de Ciceres ou em outro ente priblico ou
privado,

§ 2° Nas hipéteses previstas neste artigo, a Autarquia encaminhara a proposta de reversio na forma da
legislagio estatutria ao antigo ente patrocinador a que se encontra vinculado o aposentado, a quem incumbird
o restabelecimento do servidor em folha de pagamenio, retroagindo o ato a data em que cessado o beneficio
previdencidrio, sem prejuizo da responsabilizagéio adnumstratlva e penal, no caso do aposentado que estiver
trabalhando.

§ 3° A aposentadoria nfo serd cessada se o servidor contar com 75 (setenta e cinco) anos de idade ou mais.

§ 4° Na hipétese de solicitagio do PREVI-CACERES, os laudos médicos a serem apresentados pelos
aposentados deverdo estar atualizados.

§ 5° O segurado fica obrigado a submeter-se regularmente aos exames, tratamentos de reabilitagio indicados
pela pericia médica municipal, exceto o tratamento ciriirgico, que sera facultativo.

§ 6° O segurado que retornar 3 atividade poderd requerer, a qualquer tempo, nove beneficio, tendo este
processamento normal. . .

§ 7° O aposentado por invalidez que se julgar apto a retornar 2 atividade devera solicitar a realizacio de nova
avaliacio médico-pericial.

§ 8° O ato de concessdo da aposentadoria por invalidez autorizara a isengfio do imposto de renda, nas
hipdteses previstas na legistagdo federal e 2 da contribuigdo previdenciéria, nos termos do disposto no art. 98,
§§ 1° e 2° desta lei.

Art. 28 Acidente em servigo & aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione direta ou indiretamente
com o desempenho das respectivas as atribuiges, provocando leséo corporal ou perturbacio funcional que
cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

1° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta lei;
quip p
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1 — o acidente ligado ao servigo que, embora nfio fen'a sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para a
reducio ou perda da sua capacidade para o trabatho,'0u preduzide lesdo que exija atengio médica para a sua
recuperagéo; : o

Il - o acidente softido pelo segurado no local e no'k » trabalho, em consequéncia de:

2) ato de agressio, sabotagem ou terrorismo praticads pe wreeiro cu companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, pm vO de disputa relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligénceia ou de impericia g ¢2rceiro on de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo;

e) desabamento, inundagfo, incéndio ¢ outros casos for = ou dacorrentes de forga maior;

111 — & doenga proveniente de contaminacao acidental ¢o

=

urade no exercicio do cargo;

IV - o acidente softido pelo segurado ainda que fora do aenl e horario de servigo:

a) na execucio de ordem ou na realizaggo de servico relecionada ao cargo;

X
¥i

b) na prestagdo espontinea de qualquer servico: 20: "_icipi_.o para lbe evitar prejuizo ou proporcionar

proveito;

c¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo, financiada pelo Municipio dentre de seus planos de
capacitagiio, independentemente do meio de lccomogic utitizade, inclusive veiculo de propriedade do
segurado; : ; : :

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de
locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado. - S '

§ 2° Nos perfodos destinados a refeigdo ou descarso, ou por acasido da satisfacdo de outras necessidades
fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor & considerado no exercicio do cargo.

§3° A caracterizagdo do acidente em servigo deveré s€] _r_féita por pericia médica do PREVI-CACERES, que
estabelecers o nexo de causa e efeito entre o acidente ¢'2 lesfio: a doenca e o trabalho ou a causa mortis € 0
acidente. 2 oo

§ 4° Na hipétese de inexisténcia de meios ou recufsos adequados em instituigéo publica, o servidor acidentado
em servigo e gue necessite de atendimento especializado, poderd ser tratado por conta do Municipio, em
instituicdo privada, mediante autorizagio da antoridade competente, fundamentada em proposta de pericia
médica do PREVI-CACERES. . RO T :

§5° Os procedimentos administrativos relativos ao acidente do trabalho e moldstia profissional, inclusive
relativos 4 comunicagdo ao PREVI-CACERES, deverfo ser disciplinados em Decreto do Exec%'y%.
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Subsecsio 11
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 29 O segurado serd automaticamente aposentado ao completar 75 (setenta e cinco) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, apurados em dias, até o dia imediatamente anterior ao
implemento da idade-limite.

§ 1° A aposentadoria tera vi géncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo, independentemente da publicagio da portaria de concesséo.

- § 2° Os proventos de aposentadotia compulséria’ serdo calculados na forma dos arts. 33 e 34 desta lei e
regjustados de acorde com o disposto no art. 36 desta lei.

§ 3 Na hipétese de o servidor ter implementado condigdes para a aposentadoria voluntdria, antes de
completar 75 (setenta e cinco) anos, poder optar peio beneficio mais vantajoso.

§ 4° Se eventualmente o servidor permanecer em atividade apos o implemento dos 75 {setenta e cinco) anos, a
aposentadoria retroagird A data-limite de permanéncia, e os proventos serfo fixados de acordo com o tempo de
contribuicdo apurado até a citada data, vedado computo de periodo de tempo ¢ vantagens adquiridas
posteriormente.

Art. 30 O processo para aposentadoria compulscria, apos o afastamento do servidor do exercicio de suas
atividades pela chefia imediata, ser encaminhado ao PREVI-CACERES, pelo érgio de recursos humanos ao
qual o servidor estiver vinculado, para conhecimento, concessdo e fixacdo dos proventos.

Subse¢iio 111
Da Aposentadoria Voluntiria — Regras Permanentes

Art. 31 A aposentadoria voluntaria serd devida ao segurado que tenha cumprido tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo piiblico e 05 {cinco) anos no cargo efetivo, observadas as seguintes
condigBes:

1 - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e ¢inco) de contribuigdo, se homem, ¢ 55 (cinguenta e cinco) anos
de idade e 30 (trinta) de contribuicio, se muther;

IF — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade se muther, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigio. '

§ 1° Os proventos de aposentadoria voluntiria de que frata este artigo serdo calculados e reajustados na forma
do art, 33, 34 e 36 desta lei. :

§ 2° O servidor que tenha implementado os tequisitos para obtengdo da aposentadoria prevista no inciso I do
deste artigo e que opte por permanecer em atividade, fard jus ao abono de permanéncia na forma e condigbes
previstas no art. 187 desta lei.
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ESTADO DE MATS GROBSO

PREFEITURA MUNICIFAL DE CACERES

PROCURADORIA GERAL 5O MUNICIPIO
§ 3° O segurado com vinculo no servigo publico 8¢ ver ingressado hd menos de cinco anos no cargo
efetivo em que pretende aposentar-se, tera de cum 1rpo mifimo exigido no “caput” deste artigo ou
entfio terd de requerer sua aposentadoria em Outro ce iv5 no qual tenha ocupado anteriormente hd pelo
menos cinco anos, observados os demais requisitos par sless. '

e b

Da Aposentadoria ¢  do Professor

Art. 32 O professot que comprove, exclusivamente, {257 ;_f’js-‘.' efetivo exercicio das fungGes de magistério na
educaglio infantil e no ensine fundamental e médio, @itnde da aposentadoria voluntaria prevista no art.31,
inciso 1, desta lei, terd os requisitos de idade e de tem “congribuigdo reduzidos em 05 (cinco) anos, sem

prejuizo do implemento das demais condigBes previstas ferido artigo.

§ 1° Considera-se tempo de efetivo exercicio na ¥
exercida exclusivamente em sala de aula, nos estabe
pelo professor, das fungbes de diregdo, coordenagd
astabelecimentos escolares, na forma de disposte 12
interpretacio copferida pelo Supremo Tribunal ' Feder
1039644/SC do Supremo Tribunal Federal, reconhecida s’

e magistério a atividade docente de professor
wentos de educacéio basica, bem assim o exercicio,
‘ jesessoramento pedagdgico, exclusivamente nos
i federal n° 11.301, de 10 de maio de 2006, na
ta ADI 3.772 e do recurso extraordindrio no.
szrcussio geral do tema.

§ 2° Para os fips previstos nesta lei, considera-se:

I - estabelecimento de educagiio basica: aquele desting
ensino médio; -

1i - diregdio escolar: as atividades proprias de administrags

III - coordenagdo e assessoramento pedagégico': as funges assim definidas pelo Estatuto do Magistério do
Municipio a serem exercidas nas unidades de ensino. .7
§ 3" Néo se aplica o disposio no § 1° deste artigo, a0s professores que exercem ou vierem a exercer as fungdes
relativas ao cargo de supervisor de ensino, bem COMC ace profissionais docentes que estiverem prestando
servicos fora dos estabelecimentos de educagdo basica 0u.2m atividades administrativas.

§ 4° Aplica-se o disposto no § 1° deste artigo é§_$ professores readaptados na forma da lei, que exercen

funcdes de magistério, nas unidades escolares.

§ 5° Os proventos de aposentadoria voluntaria de qué irata este artigo serdo caiculados e reajustados,
respectivamente, na forma do disposto nos arts. 33 e 36'desta lel. '

0s ‘pafe obtengéo da aposentadoria prevista no caput deste
artigo € que opte por permanecer em atividade, fara jus a6 abono de permanéneia na forma ¢ condigdes
previstas no art. 187 desta lei. : S o

§ 6° O servidor que tenha implementado 0s requ,i_'sitj
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Subsegdo V
Do Célculo dos Proventos

Art. 33 No calculo dos proventos de aposentadoria por invalidez, compuiséria e voluntaria previstas nos arts.
25, 26, 28, 29, 31 e 32, todos desta lei, por ocasido da sua concessio, serd considerada a média aritmética
simples das maiores remuneragbes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de
previdéncia, propric ou geral, a que esteve vinculado, correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributive desde a competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicio, se posterior
aquela competéncia.

§ 1° As remuneragSes consideradas rio calculo do valor inicial dos proventos terio os seus valores atualizados,
més a mes, de acordo com a varia¢do integral do indice fixado para a atualizacfio dos saldrios-de-contribuigio
considerados no cilculo dos beneficios do RGPS, :

§ 2° A base de calculo dos proventos serd a remuneragfo do servidor no cargo efetivo nas competéncias a
partir de julho de 1994 em que néo tenha havido contribuicio para o regime préprio.

§ 3° Os valores das remuneragies a serem consideradas no célculo de que trata o capuf deste artigo, serdo
comprovados mediante docuniento fornecido pelos 6rgios e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quais o servidor esteve vinculado, na forma em que dispuser o regulamento.

§ 4° As remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, nio
poderio ser:

I - inferiores ac valor do saldrio minimo;

II - superiores aos valores do limite mdximo de remuneragdo do servigo piblico, quanto aos meses em qle o
servidor esteve vinculado a ente ou entidade piiblica submetida ao teto remuneratdrio constitucional;

I - superiores ao limite méximo do saldrio-de-contribuiciio quanto aos meses em que o servidor esteve
vinculado ac RGPS,

§ 5% O vator dos proventos calculados na forma deste artigo, n#o podera ser inferior ao saldtio minime, nem
exceder a remuneragio do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 6° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por auséncia de
vinculagdo a regime previdencidrio, esse periodo serd desprezado no cdlculo de que trata esfe artigo.

§ 7° Na hipétese de revisio do cileulo inicial, deverdo ser observadas as disposi¢ies contidas nos arts.90 a 92
desta lei,

Art. 34 Para o cdlculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do previstas no art.
25, § 5% 29 e 31, inciso II, desta lei, sobre ¢ valor obtide na forma do art. 33 desta lei, serd aplicada fracio
cyjo numerador serd o total desse tempo e o denominador o tempo necessario i respectiva aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, correspondendo a 35 (trinta e cinco) anos de contribuigio, se homem, e 30
(trinta) anos de contribuigio, se mulher.
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PREFEITURA MUN} ‘?r—u« DE CACERES-
PROCURADORIA\G-"" £ -T)Q MUNICIPIO

§ 1° No célculo dos proventos de que trata este a1
previamente confrontado com a remuneragdo no ¢arg
deste artigo sobre este ultimo quando ele for menor @

a;_qr apurado na forma do art. 33 desta lei, serd
tivo, aplicando-se a fragdio de que trata o “caput”
dia obtida.

§ 2° Os perfodos de tempo utilizados no céleulo prev 2 artigo serfo considerados em niimero de dias.

§ 3° O valor dos proventos calculados na forma def__s._t'e 50 poderé ser inferior ao salério minimo.

§ 4° No caso de aposentadoria por invalidez com p1u
ou compulsoria, fica assegurado ao servidor o valer de

},rooarvlonms aposentadoria voluntéria por idade
o minimo.

Art. 35 Para os efeitos do céleulo de que tratam 052 = 34 desta lei e de outros beneficios previstos por
esta lei, considera-se remuneracdo no cargo efetivo Q alor const1tu1do pelo vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens permanentes do cargo € dos adiciduais de tempo, excluidas as vantagens de natureza
indenizatéria ou transitéria, de conformidade com as disgos 190@5 desta lei.

Parigrafo Gnico Sdo consideradas como Vanfa“e t"'__r'r‘anentes as incorporadas aos vencimentos do
servidor, em atividade, na forma prevista na legisiacéc £ isto de contribuicio previdenciaria.

neficios

Art. 36 E assegurado o reajustamento das aposea aa_ sncedidas na forma dos arfs. 25, 26, 28,29, 31 e
32, todos desta lei para preservar-lhes, em carater *‘er:’»nn?n{,, o valor real, conforme critérios estabelecidos
em lei. '

§ 1° Fica vedada a concessdo de qualquer Ohtra h
dispositivos citados no cgput deste artigo, com re*‘u*v
gratificagdes ou beneficios pscuniérios.

: gein As aposentadorras concedldas na forma dos
5 ‘“”PV1d€,’J'1(}lal'105 1nc1uswe abono salarial ou outras

§ 2° O disposto neste arhgo ndo se apllca aos hen aficiarios npla garantla de pandade de que trata o art. 186

desta lei.
§ 3° O indice adotado para reajuste correspondera ao dpu: ad'o nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores
ao de sua aplicacic.

§ 4° Para os beneficios concedidos durante o perioao de apuragﬁo a que se refere o § 3° deste artigo, o indice
apurado serd proporcionalizado em relagdo ao penodo rom}-reer‘dldo entre o més da concessdo do beneficio ¢
o anterior ao da vigéneia do reajustamento. .

Art. 37 Ressalvado o disposic na § 1° do art. 29 d est Tlei, & aposentadona v1gorara a partir da data da
publicagdio do respectivo ato :
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_ ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

§ 1° O PREVI-CACERES deliberar4 sobre os pedidos de aposentadoria no prazo de até 60 (sessenta) dias da
data da protocolizagdo do pedido. .

§ 2% O servidor fara declaraciio de actimulo, no ato de concessdo de beneficio.

§ 3° Na hipétese de falta de documentos ou certiddes ou quando a complexidade da questdo envolvida nio
permitir o atendimento do prazo previsto neste artigo, 0 PREVI-CACERES cientificara o interessado das
providéncias até entéio tomadas, e suspenders a tramitacio do processo administrativo, até o implemento das
medidas necessarias A concessdo da aposentadoria. '

§ 4° Concedida a aposentadoria, serd o processo administrativo encaminhado 4 apreciagio do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso, sendo, ap6s analise e registro, publicade no orgio competente.

§ 5° Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribural de Contas, o processo do beneficio serd
imediatamente revisto e promovidas as medidas administrativas e juridicas pertinentes.

Subsecao VIII
- Da Contagem de Tempo

Art. 38 Para efeito de aposentadoria, a contagem do tempo de servigo ou de contribuicio observard as
seguintes condigdes:

I - sera computado, integralmente, o tempo de contribuigiio no servigo publico federal, estadual, disirital e
municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico de trabalho, bem como o tempo de contribuigiio
junto ao RGPS; I '

Il - o tempo de servigo ou de contribuigfio extramunicipal, s6 serd computado, desde que certificado pelo
6rgdo competente, na forma da lei, e devidamente averbado, vedado seu aproveitamento para concessdo de
beneficio pecunidrio, de qualquer ordem, com efeitos retroativos;

Il - o tempo de contribui¢fo serd contado desde o inicio do exercicio de cargo efetivo até a data do
requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legaimente
estabelecidos como de interrupgiio de exercicio e de desligamento da atividade;

IV -sera considerado tempo de contribuigdo o relativo aos periodos de auxi lio-doenca, inclusive os referentes
a acidente em servigo;

V — para fins de aposentadoria especial, em decorréncia do exercicio de atividades especiais, previstas no art,
40, §4°, inciso III, da Constituiciio Federal, somente serfio considerados os afastamentos para fratamento da
safde (auxilio-doenga) concedidos em razdo de moléstia profissional ou acidente em servigo;

V1 - nlo serd computado tempo de servigo on de contribuigao ja ntilizado para outro beneficio previdenciario;

VII - o tempo de servigo cu de contribuigo extramunicipal, a ser utilizado fracionadamente, devera ser objeto
de certiddio para esse fim especifico, expedida pelo 6rgéo competente;
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VIII - nfio serd computado fempo de servigo ou d,
regime, e, no caso de acumulagfo licita, também 5o T

IX — néio serd permitida a contagem em dobro d
perfodos anteriores a 16.12.1998 ¢ devidamente a: ~a forima da lei;

X — no caso de acumulacfio licita, o fempo - ]
isoladamente, nfio sendo permitida a contagem do tempd’de servigo, para mais de um beneficio;

rio do cargo efetive com prejuizo da remuneracio
“tempo de contribuigdo, mediante o recolhimento
;ado como tempo de efetivo exercicio no servigo

XI — o tempo de afastamento ou de licenciament:
somente serd computado para fins previdencié;id
mensal das contribui¢des previdencidrias ¢ ndo st
pliblico, tempo de carreira & tempo 1o cargo;

XII — o tempo de afastamento para cumprimento. o militar obrigatorio serd contado para efeito de
aposentadoria; ' ) .
XIII- o tempo de afastamento ou de licenciament
cumprimento de mandato classista, nfio sera compwado como fungﬁo do magistério, exceto se para o exercicio
das fungbes de direciio, coordenagdo ou assessoramento p=da goglco em unidade escolar;

XIV - nio serd cosnputado o tempo em que o se _
reversdo ou de retorno ao servigo piblico, efetuado né

XV — o periodo de tempo de contribuicdo do sé;
de aposentadoria. B

§ 1° As aposentadorias concedidas com base na <ot
tempo de contribuigdo na atividade privada, e de oo

efetivo, conforme o caso, para fins de compenmc o fina

§ 2° Na contagem de tempo em atividades especi
Federal, para fins de concessdo da aposentadcr‘"
Supremo Tribunal Federal, serd observada a:ieg
previstos em ato normativo de PREVI- CAC“REH

ecial, nos termos da Stmula Vinculante no 33 do
c3o federal pertinente, bem como os procedinientos

§ 3° A partir da data de pubhcaf;ao desta lei, ﬁca vedsdaa averbagEo de tempo de contribui¢io e de servigo ao
RGPS ou de outros regimes proprios de prevxdpnf‘ -para efeito de aposentadoria, relativo a periodos
concomitantes aos afastamentos com prejuizo da retmuieragdo. -

§ 4° Fica vedada a contagem de tempo de seyvi g:o enf. atividade privada, comprovada somente por justificacdo
administrativa ou judicial. L

Art. 39 Para efeito de aposentadoria, é assegurad
Administragdo Publica ¢ na atividade privada, rur
previdéncia social se compensardo financeiraments,
pertinente.

cen’ragsfn recipraca do tempo de contribuicdo na
urbana, hipétese em que os diversos regimes de
aando Critérios estabelecidos na legislacio federat
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

§ 1° A contagem de tempo de contribuigdo do servidor abrangido por esta lei, em regime de atividade especial
ou de risco, para conversdo em {empo de contribui¢io comum, somente serd feita mediante autorizagio legal e
nos termos da legislagiio federal pertinente, a ser editada. :

§ 2° A contagem de tempo em atividade rural s6 serd feita mediante a comprovagio do recolhimento da
contribuigio previdencidria e devidamente certificado pelo-regime de previdéncia geral.

Art. 40 Para fins de concessio de aposentadofia, na contagem de tempo de servigo publico, tempo de carreira
e de cargo, serdo observadas as seguintes condigtes:

I - serd computado como tempo de servigo.publico o p%estado aos entes federativos, bem assim aos entes da
Administragio indireta federal, estadual, distrital e municipal;

I — na contagem do tempo de efetivo exercicic no servigo publico, fica vedada qualquer forma de
arredondamento e contagem de tempo ficticio;

I1I — o tempo no cargo (de cinco anos) devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na
data imediatamente anterior 2 da concessdo da aposentadoria, observada a permanéncia de 03 (trés) anos no
nivel remuneraforio; ' ' '

IV - o tempo na carteira, na hipSiese'de o cargo em que s€ der a aposentadoria nfio estar inserido em plano de
carreira, devera ser cumprido no titimo cargo efetivo; "~

V - nio serd considerado como tempo de efetivo exercicio no servico plblico, o tempo em que O servidor
estiver afastado ou licenciado, ainda que tenha vecolhido as contribuicdies devidas ao PREVI-CACERES,
exceto se comprovado 0 exercicio em cargo, empregoe ou fungiio na Administragdo Publica Direta ou Indireta;

V1 - observadas as normas previstas nos arts. 104 a 109 desta lei, serda considerado como fempo no cargo
efetivo, tempo de carreira e tempo de efetivo exercicio no servigo piblico, o periodo em que o servidor estiver
afastado para: ' ' )

a) exercicio de rhandato eletivo;

b cedido a ente ou éi‘gﬁo pablico, do mesmo ou de outro ente federativo, com ou sem dnus para 0 cessiondrio;
¢) para desempenho de mandato classista;

d) para fruiggo do prémio de assiduidade;

e) para exercicio de cargo em comissdo na Ademinisiracio piblica Municipal Direta ou Indireta;

VII - na apuragio do tempo no cargo efetivo, serfo observadas as alteracdes de denominagdo determinadas
pela legislagio municipal, inclusive as produzidas por reclassificacdo ou reestruturacio dos cargos e carreiras;

VI - nfio serd considerado, para fins previdencidrios, como tempo de efetivo exercicio no servigo piblico,
tempo de carreira € tempo no cargo, O tempo em que o servidor estiver em fiuigio de auxilio-doenga, apds o
limite de 24 (vinte e quatro) meses, ininterruptos ou nio. '
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3;;, D:E CACERES
4% 5 MUNICIPIO

Parigrafe unico Para fins de enguadramento nas
Constitucionais n° 20, de 1998, n° 41, de 2003, n°. _
de servigo publico exclusivamente o prestado g
publicas ou nos érgios constitucionais, na cond cd
solugdo de continvidade em relagéio ao cargo . ef=
Municipio de Céceres. '

2 ‘5 e ::“ 70, de 2012, serd cons1derado comao tempo
tracio ‘Publica Direta, autarquias e fundacdes
der titular de cargo efetivo, desde que sem
ado em qualguer dos entes ou 6rgfios do

520} ado no PREVI-CACERES, acompanhado de
: de\ idamente averbada anteriormente, e demais
ﬂr 1egulament0 de PREVI- CACERES ou por

Certiddo de Tempo de Contribuigio, se essa nic tiv
documentos exigidos pela legislagio infraconstits
normas do Tribunal de Contas do Estado de Mato Gro

guisites dw idade e de tempo de contribuigdo somente
32 desta Iei

§ 1° A aposentadoria do professor com reducéo dn'
sera concedida com observincia do disposto no art,

§ 2° Nio serd aceita certiddo de periodo de tempo’ deiservico ou de coniribuigio extramunicipal, que esta
sendo utilizado na relagfo juridica do servidor com '*ufro en*" -ederauvo

Art. 42 A expediciio de certiddes de tempo de servn;o 1 e c-omgﬁrovag:z’io devera observar a legislagio federal
competente. T

Paragrafo unico Nio serd concedlda, para fins dﬂ obt ncio de bunef“ icios em outros reglmes previdencidrios,
certiddo de tempo de servico ou de contribuigtio, do. pericde de tempo que estd sendo utilizado na relagio
juridica estatutiria do servidor, ainda qug em RXCEs50. 20 fempo de centribuicic necessdrio para a
aposentadoria. . '

Art. 43 A certidio de tempo de contribuicfio no semgo
regimes previdencidrios, apés a comprovagso da- quits
CACERES a tituio de contribuicéio prewdenc.ar]a

co mummpal somente serj expedida, para outros
0 integral de todos os valores devidos ao PREVI-

Art. 44 Os proventos de aposentadoria serfio ﬁXadoé &’acérdo com os periodos de tempo de contribuigio
constantes dos registros do servidor ¢ sé serfo alierados mediante a apresentacfio da dewda Certidio de
Tempo de Contribuiciio (CTC), emitidas na forma - da Jei e surtirdo efeito “ex mumc”, sem retroagdo de
nenhuma ordem, observado o prazo cle revisdo estaoeieud 10 art: 99 desta lei;

§ 1° A contagem de tempo de contribuit;éci'erri regf e.de ¥e promdade ¢ assegurada pelo § 9° do art. 201, da
Constituicio Federal, dlsc1p11nado segundo cntenos es*aue: u,dos na legislagfo federal pertinente.

§ 2* Independentemente da efet:lvat;ao da rvsp
aposentadoria serdo pagos na forma e condigdes 1 previstas pe

compensagﬁo prévidencidria, os proventos de
ta.lei.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Subéegﬁo X
‘Do Auxilio-Doenga

Art. 45 O auxilio-doenga serd concedido, pelo’ PREVI-CACERES, ao servidor efetivo dos Poderes
Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundagdes publicas, que ficar incapacitado por mais de 30 (trinta)
dias consecutivos. :

§ 1° Se durante 0 periodo de estagio probatério o servidor requererlicenga para tratamento de saude, em razéo
_ de doenga de que jd era portador anteriormente a0 SeU ingresso No Servigo publico, néo serd concedido o
auxilio-doenca e a pericia médica do PREVI-CACERES encaminhé-lo-4 ao 6rgio ou ente 40 qual ele se

encontra vinculado, para as medidas cabiveis, inclusive para efeito de apuracdo da regularidade da admisséo
" do servidor no servigo piblico e de responsabilidades, se for o caso.

~ § 2° Para fins de estigio probatdrio, o auxitio-doenga concedido no periodo acarretard a suspensdo da
respectiva contagem. :

§ 3® Durante os primeiros 30 '(trinta) consecutivos de afastamento da atividade, por motive de doenga,
incumbe ao ente patrocinador a que s¢ vincula .o servidor o exame pericial & o pagamento da remuneracfo
respectiva.

§ 4° Na hipdtese de a incapacidade do servidor, por motivo de doeng:a; exceder 30(trinta) dias consecutivos, 0

’

segurado serd submetido & pericia médica do PREVI-CACERES, que prevalecera a qualquer outra.

§ 5" Considera-se prorrogado o auxilio-deenca, quando concedido novo beneficio decorrente da mesma
* doenga, dentro de 30 (trinta) dias contados da cessagdio do anterior, ficando o Municipio desobrigado do
respectivo pagamento. T o '

§6° Na hipdtese de o auxilio-doenga ser de responsabilidade do PREVI-CACERES, o respectivo pagamento
cabera a0 Municipio, efetivando-se a compensagio, por ocasido do repasse das conttibuicdes previdenciarias
~ ao Instituto.

§ 6° Do ate que indeferir o pedido de auxilio-doen?;a cabera recurso na forma prevista no art. 171 desta lei.

§ 7° Cabera ao PREVI-CACERES a fixagio de procedimentos a serem observados na realizagdo da pericia
médica e concessdo do beneficio. :

Art. 46 Para efeito de fixagio da remuneraciio do auxilio-doenga, serd considerada a rernuneracdo no ¢argo
efetivo, na conformidade do disposto 1o art. 35 desta lei, na data do afastamento, ficando vedado o pagamento
de gratificagdes e adicionais transitérios, sobre 0s quais néio haja incidéncia da contribui¢do previdenciaria.

§ 1° Para fins de concessdo do auxilio-doenga, deverd constar o CID da patologia, ou especificagdes da
* patologia, indicando-se expressamente quando o afastamento decorrer de acidente em servigo ou doenca
profissional. :

§ 2° O servidor em fruigio do auxilio-doenga fica considerado licenciado de suas atividades.
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§ 3° Findo o prazo do afastamento, o servidor sera subins

i do & nova pericia médica que concluira pelo retorno
do servidor a0 servigo, pela prorrogacéo do auxilio-do

‘pelg readaptagdo funcional ou pela aposentadoria.

§ 4° Nio serd concedido auxilio-doenga & servidey
adogdo ou em férias. '

"uglg?;o previdencidria, para fins do implemento

2 Ga aposentadoria,

§ 5° Sobre o auxilio-doenca incidir4, para o servide
do requisito tempo de contribuicdo, por ocasido da con

aebird, ao Orgo ou ente ao qual o servidor se
rgo, observada a incidéncia sobre a remuneragio

§ 6° Durante o periodo da fruicio do auxilio-doen
encontra vinculado, o recolhimento da contribuicic a.
no cargo efetivo, na forma prevista nesta lei.

iy ‘j:c_:_q}réncia de acidente do trabalho ou moléstia
tasno art. 28 desta lei.

§ 7° Para fins de caracterizacio de afastamenio
profissional, devem ser observadas as disposi¢des pre

. s0b pena de suspensio do beneficio, a submeter-

Art. 47 O servidor em gozo do auxilio-doenca fica o! _
> leimais procedimentos prescritos por profissional

S8 a0s exXames, tratamentos, processos de readélpta
medico desigrado pelo PREVI-CACERES, exceto cli

§ 1° Em caso de absoluta impossibilidade de:"lr_'):éc 14 =o___fd_._evidamente-compr_ovada perante o PREVI-
CACERES, a inspegio médica serd realizada na residércia do servidor, em clinica ou ambulatério médico ou
estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado S

§ 2° Em casos excepcionais, a prova da incapacidadé-pqd : ser feita mediante a apresentaciio de atestado ou
laudo emitido por médico particular, que devera ser homolugado pelo médico perito do PREVI-CACERES,

¢l perfcia médica do PREVI-CACERES, deverd ser
adaz peovidéneias para o ato, ocasido em que cessa o

§ 3 Em caso de indicacfio de readaptagio profissiona
comunicada aos Orgdos patronais de origem e requis
pagamento do auxilio-doenga. ' '

§ 4° Na hipétese de ocorréncia de mi-fé na emissdc do iaida médico, serd instaurado o competente processo
administrativo para apuragio de responsabilidade, observada; para os envolvidos, a garantia de ampla defesa e
do contraditério. ' '

exercicio de qualquer atividade laboral, sob pena de
tor:do auxilio, desde o inicio das atividades até que
bilidade administrativa e penal cabivel,

§ 5° Fica vedado ao servidor em goza de auxilio-deenca:
cessagdo imediata do beneficio, com perda total dova

reassuma o cargo, sem prejuizo da apuracio de respernsa

§ 6° A concessfo do auxﬂib-doenga' nio elide e\?e_n't"ua & tﬁt-_iié_gﬁo ilicita de cargos, empregos ou funcdes
publicas, em qualquer ente da federagdo, inclusive no M 'c::’-g_i_o:de Ciceres, observado, sempre, 0 disposto no
art. 37, XVl e XVII da Constituiciio Federal. S
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Subseg:ﬁ(_) X1
Do salario-familia

Art. 48 O saldrio-familia, no valor correspbndcnte ao vigente no 4mbito do RGPS, serd devido ao servidor
segurado de baixa renda, na proporgio do respectivo nUmero de filhos ou a ele equipatados, de qualquer
condigfio, de até 14 (quatorze) anos de idade, salvo se comprovadamente invalide ou incapaz, de acordo com a

pericia médica do PREVI-CACERES.

§ 1° Para os fins do disposto neste artigo, considera-se servidor de baixa renda aquele que receba remuneragio
mensal igual ou inferior ao valor limite defihido no Ambito do RGPS para essa finalidade. '

§ 2° Quando o pai e amde forem servidores municipais, ambos terdo direito ao salgrio-familia.
§ 3° Em caso de separacdo judicial ou de divarcio dos pais, de abandono legaimente caracterizado, ou de
perda do poder familiar, o salario-familia passard a ser pago diretamente aquele a cujo encargo ficar o sustento

do menor.

§ 4° O direito ao beneficio de saldrio-familia somerte serd adquirido a partir da data do requerimento, desde
que preenchidos os requisitos para sua percepgio. |

§ 5° Somente serd pago o benef_i_éio de que trata esté_ artigo mediante d apresentagio:

1 - da certidgio de nascimento do filho on da documentagio relativa ao equiparado ou invélido;
II — do atestado anual de v'abi_hak;f—iq obrigatéri_a; )

[H - do atestado de cofnprovagﬁ_é_ de frequéncia.

§ 6° A comprovagéo de frequéncia serd feita mediar_ite a apresentacio:

a) de documento expedido pela escola, na forma da legislacio em vigor, em nome do aluno, constando a
frequéncia regular; ou :

b) atestado do estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da matricula e a frequéncia escolar.

§ 7° As cotas do salério-familia serdo pagas mensalmente pelo Municipio de Caceres, efetivando-s¢ &
compensagio por ocasifo do repasse das coniribuigdes previdencidrias ao PREVI-CACERES.

Art. 49 As cotas do salério-familia n#o serdo incarperadas para qualquer efeito legal 4 remuneragiio ou
subsidio do servidor ou ao beneficio de aposentadoria ou pensao.

Art. 50 O salério-familia cessa automaficamente: |
1— por morte do fitho(a) ou equiparado;

IT — quando o fitho(a) ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade;
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Il — pela recuperagio da capacidade do filho(a) one ado invélido ou incapaz;

_ £Visto no § 1° do art. 48 desta lei.

S gza“io--familia,. o servidor deve firmar termo de
aprometa a comunicar ac PREVI-CACERES qualguer
-0 beneficio, ficando sujeito, em caso do nfo

Art. 51 Para efeito de concessio e manutengio” di
responsabilidade, junto ao ente patronal, no qual se ¢p
fato ou circunstincia que determine a perda do di
cumprimento, 4s sangdes legais cabiveis.

Pardgrafo vinico As cotas do salario-fami lia, pagas pe}D _f._é_}:'iatronal a que se vincula o servidor, deverio ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuicdes sobie a folha de pagamento.

tgue cessagdo do salario-familia, b&;m como a
-sev recebimento, autoriza o PREVI -CACERES, a
do disposto no art. 88 desta lei, sem prejuizo da

Art. 52 A falta de comunicacdo oportuna de fate g
pratica, pelo servidor, de ma-fé de qualquer natureza p
proceder aos descontos dos pagamentos indevidos, nz 7
devida responsabilizagio funcional.

Art. 53 O saldrio-maternidade € devido a servidora, durani= 120 {cento e vinte} dias consecutivos, com infcio
no periodo compreendido entre o vigésimo oitavo dia anterier 4o parto e a data de ocorréncia deste, e término
noventa e um dias apds o parto, podendo ser prorrogado, ent casos excepeionais, conforme disposto no § 5°.
deste artigo. [T

§ 2° O saldrio-maternidade nfio podera ser acumutado com beneficio do auxilio-doenca, que cessard no dia

irnediatamente anterior ao de sua concessio, mediante comunicagiio 4 pericia médica do PREVI-CACERES.

§ 3° No caso de nascimento prematuro, o salério terd inicio & partir da data do parto.

§ 4° Na hipétese de natimorto, decorridos 30 (triﬁté) dias

" ) coutar do evento, a servidora serd submetida a
pericia médica do PREVI-CACERES e, se julgada apta

slmira o exercicio.
§ 5° Em casos excepcionais, os periodos de repousp-_.a;;_‘_z_ef_inr__é postérior a0 parto pddem ser gumentados de
mais 02 (duas) semanas, mediante inspecio médica a cargo'do PREVI-CACERES.

§ 6° A servidora afastada em gozo de salério-maternidade que vier a ser nomeada para cargo piblico efetivo,
tera prorrogado o ato de posse e exercicio até a data do término do afastamento.
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Art. 54 O inicio do afastamento da segurada sera determinado com base em atestado médico.

§ 1® O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios, 0s periodos de que trata o art.53 desta lei,
bem como a data do afastamento do trabalho.

§ 2° Nos meses de inicio e término do saldrio-maternidade da segurada, © salario-maternidade serd
proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

Art. 55 O salario-maternidade sera fixado sobre a remuneragio-de-contribuigio da segurada no cargo efetivo.

§ 1° Sobre o beneficio incidird a contribuicdo previdencidria a cargo da servidora e a cargo do ente ou orgio
patronai. ‘ o

§ 2° O saldrio-maternidade serd pago pelo Municipio de Caceres, mensalmente, efetivando-se a compensagio,
por ocasifio do repasse das contribuicdes previdencidrias ao PREVI-CACERES. '

Art. 56 A segurada que adotar ou obtiver guarda jﬁdiciﬁl para fins de adoggo de crianga, € devido 0 saldrio-
maternidade durante 120 (cento ¢ vinte) dias consecutivos, na forma do disposto nos arts. 54 ¢ 55 desta let.

Pardgrafo dinico O salario-adogfio s6 serd concedido mediante a apresentagio do termo judicial de guarda &
adotante ou guardii. ' '

Segio T
Dos Beneficios dﬁs Dependentes
Subsecdo I
Da Pensio por Morte

Art. 57 A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao conjunto de dependentes do
servidor ativo ou do aposentado, quando do seu falecimento, que cotvespondera: '

I- 3 totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior 3 do &bito, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este
limite;

1 - & totalidade da remuneracio do segurado no cargo efetivo, prevista no art. 35 desta lei, na data anterior a
do ébito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de 70% (setenta por cento)
da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o segurado ainda estiver em atividade.

Parigrafo uinico As pensdes concedidas na forma do “caput” deste artigo serdo reajustadas de acordo com o
disposto no art. 36 desta lei, exceto as decorrentes das aposentadorias outorgadas com base nos arts. 180 e 188
desta lei, que fardio jus a paridade nos termos art. 186 desta lei.

Art. 58 Observado o disposto no art.23 desta lei, serd concedida pensdo proviséria por morte presumida do
segurado nos seguintes casos: ' h '
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§ 1° A pensiio provisdria sera:

I - transformada em definitiva com a morte do segurads auzente;

I — cancelada com o reaparecimento do segurade. Ado os dependentes desobrigados da reposigio dos
valores percebidos, salvo comprovada ma-fé. N

§ 2° O (&) pensionista beneficidrio da pensie por mét esumnida deverd declarar anualmente que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comnicar  imediatamente seu reaparecimento ao PREVI-
CACERES, sob pena de ser responsabilizado civil e pesiaimente pelo ilicito.

Art. 59 A pensfio por morte serd devida aos depende;it::s:
1—do dia do obito:
a) pelo dependente maior de 16 dezesseis) anos, ¢ n

te 36 {zrinta) dias da data de sua ocorréncia;

b) pelo dependente menor de 16 (dezesseis) anos, ais 30 {srintn) dias apos completar essa idade.

rivia) dns da data do 6bit0;

e
e
¥

II — da data do requerimento, quando requerida apds 3

Lo

III - da data da decisiio judicial, no caso de declaragtio de zuséneia;

IV —da data da ocorréncia do desaparecimento do seguraco por motivoe de acidente, desastre ou catdstrofe.

Art. 60 Observadas as disposi¢des contidas neste artigo, 2 pensio serd rateada entre todos os dependentes em

partes iguais e ndo serd protelada pela falta de h'abi_l.'ita-"g"“ le outro possivel dependente.

§ I° Qualquer inscricio ou habiIita-;:éo posteriof__"\q{ie___ __z_m_p:l'ique exclusdio ou inclusio de dependente s6
produzira efeito a contar da data da inscrigio ou habilitaggo, - -

§ 2° O conjuge divorciado ou separado de fato, o ex-companheiro ou a ex-companheira, somente farfio jus ao
beneficio da pensiio por morte, mediante prova de percepgaio de pens#o alimenticia, observado o seguinte:

I - na ausénecia de concotrentes, ou na hipétese : d 't_j"ri_chréncia cujo valor atribuido & quota de cada
dependente superar o valor atribuido 4 pensao alimenticia, prevalece o valor desta;

1I - na hipétese de concorréneia em que o valor da pensio alimenticia supete o valor resultante do rateio, serd
fixado o valor da quota da pensfio por morte. S S

3° A pensfio serd deferida por inteiro ao (3 vi_l.’l\.fd"' 4y ou
P P tvota

companheiro (a), na falta de outros dependentes
legais. .

PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR N 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2015

0.000 Forn/FAX.(065) 3223-1939
w {Z8reres ~ Moto Grosso.

Avenida Brasil o 119 — CEP-78 20
Bairre Jardim Celes




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADDRIA";GERAL DO MUNICIPIO
Art. 61 A cota da pensfo do beneficiario serd extinta:
I — pelo &bito;
II — pela cessagéio da invalidez ou incapacidade; .

I - pelo casamento ou estabelecimento de unifio estavel;

IV — pela cessagio da dependéncia econdmica ou quande o beneficiario passar a exercer atividade
remunerada; ' '

V — por qualquer fato que motive o cancelamento da filiagio e da inscrigio;
VI — nas hipéteses previstas no art. 23 desta lei.

§ 1° Além das hipéteses previstas nos incisos do “capur” deste artigo, em se tratando de pensionista menor de
idade, sua cota de penso serd extinta: : ' :

1 - ao completar 18 (dézoito) anos, salvo se total e psrmanentemente invalido ou incapaz;

II - pela emancipago, nos termos da lei civil, ainda que invélido, exceto neste caso de pensionista invalido, se
a emancipaciio for decorrente de colagéo de grau em curso de ensino superiot,

§ 2° Na hipétese de extingiio da cota de pensgo, proceder-se-a a novo rateio da pensdo, na forma do disposto
no art. 60 desta lei, enire os pensionistas remanescentes.

§ 3° Com a extingfio do direito do ultimo pensionista, extingue-se a pensao.

§ 4° Ocorrendo o Gbito do segurado cujos dirsitos estiverem suspensos, a pensdo devida aocs seus dependentes
serd deferida, desde que requerida na forma e nos prazos estabelecidos nesta lei, apds o recolhimento das
contribuigdes em atraso, actescidas dos encargos legais previstos nesta lei.

Art. 62 O pagamento somente serd feito, na forma do disposto no art. 59 desta lei, observado ainda o prazo
prescricional de 05 (cinco)anos. :

- Art. 63 A condigfo legal de dependente serd verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios
de comprovagao de dependéncia, inclusive econdmica, fixados nesta lei.

Parigrafo tinico Observado o disposto no art. 17 desta lei, a comprovagio da invalidez ou da incapacidade do
dependente, apurada em perfcia médica designada pelo PREVI-CACERES, deverd ser contemporénea a data
do 6bito, observada para o deficiente merntal ou intelectual, total ou parciaimente, a declaragdo judicial.

Art. 64 A invalidez, a incapacidade ou a alteragio das condigBies quanto aos dependentes, supervenientes 4
morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo.

Art. 65 O PREVI-CACERES podera exigir dos pensionistas:
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[ - periodicamente, a comprovagéo do estado civil;

II - quando entender conveniente e necessdrio, £xam: o5 com o fim de comprovar a permanéncia da
invalidez e incapacidade; -
II - declaragiio, sob as penas da lei, de que man’rem ames

situagho civil ou nfo mantém unifio estavel, ou
nfio acummlam beneficios prev1denczancs eI entros omaf‘" '

i eHics.

§ 1° Néo sendo cumpridas as exigéncias a que se referéiesio ar two 0 pagamento do beneficio serd suspenso

até sua efetiva regularizacio.

o do Conselho de Gestio, poderdo ser previstos
ficar s¢ estfo sendo mantidas as condigdes de

§ 2° A critério do Diretor-Executivo e mediante api nva
outros procedimentos, inclusive pesguisa social, par
beneficidrio da pensio.

Do Aax:' iio-Reclusip

- do servidor em atividade, e consistira numa
es ‘do segurado que esteja contribuindo para o
s"maa ap valor da primeira faixa da tabela de

Art. 66 O auxilio-reclusio serd devido .zos depfwm ;
importéincia mensal concedida ao conjunto- de deferder'f
PREVI-CACERES, sobre remuneragio cujo valor cor
contribuiglio ao RGPS,

§ 1° O inicio do beneficio serd fixado na data em que ¢ sefvy dor-deixar de receber a remuneragiio de seu cargo,
a partir de seu efetivo recolhimento 4 priséo, ¢ serd mantido até que ocorra uma das causas de sua cessagio.

~

§ 2° Havendo mais de um dependente, o valor de auxii

uso serd rateado da mesma forma estabelecida
nesta lei para a penso por morte. : S

§ 3° Sobre o valor do auxilio-reclusio incidird coniribiicio. ntevidenciaria da parte do servidor e do ente
patronal. ' S ’ '

uxflio-reciusgo, efetivando-se a compensagio por

§ 4° Incumbird ao Municipio de Caceres o pagament xitio-
EVI-CACERES.

ocasido do repasse das contribui¢des previdenciarias ao PR

Art. 67 O pagamento do auxﬂio*recluéﬁﬁ cessara:

I — em caso de fuga do servidor, sendo restabelecido é::t_ir da datz da recaptura ou da reapresentacio

ﬁodo_ de fuga;
o

il

ade a.mda que condicional,

IV — a partir da data em que for demitido do servu;o p-‘_’l

procedimento administrativo dlst:lphnar
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§ 1° Se o servidor preso vier a falecer na prisio, o beneficio serd transformado em pensdo por morte,
observadas as normas estabelecidas nesta lei para a concessio do referido beneficio previdenciario,

§ 2° Na hipdtese de absolvigio, o servidor serd ressarcido com o pagamento da remuneragdo no cargo efetivo,
correspendente ao periodo em que esteve preso, e caso seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o
valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser abatido do valor da remuneragdo que for
pago ao beneficidrio e que serd repassado ao PREVI-CACERES.

Art. 68 O processo de concessio do beneficio serd instruido, junto PREVI-CACERES, com os seguintes
documentos: S : :

I - documentagéio que comprove a condigiio de dependentes do servidor preso;

I - certid#o da ordem de prisio ou da sentenga condenatéria com trinsito em Julgado ou certiddo emitida pela
autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado # priséio cautelar,

Parigrafo inico Cabera aos dependentes do servidor a atualizagdo das certiddes de que trata este artigo, a
cada 3 (trés) meses, sob pena de cancelamento, -

' Secﬁb v
‘Do Abono Anual (13°saldrio)

Art. 69 Serd devido, no més de dezembro, abono anuat (13%aldrio) ao beneficiario que duranie o ano receber
aposentadoria, auxilio-doenca, salirio-maternidade ¢ adogsio, pensdo por morte e auxilio-reclusiio.

§ 1° O abono de que trata este artigo serd proporcional, em cada ano, ao nimero de meses de percepgio do
- beneficio previdenciario, e correspondera a 1/12 {um doze avos) do beneficio do més de dezembro ou do més

em que cessou a percepcio dos véncimentos na atividade. :

§ 2° Em caso de opgéo pelo servidor, fica facultado ao PREVI-CACERES o pagamento do abono anual, em
duas parcelas, a primeira em junho e a segunda em dezembro de cada ano.

§ 3° Para fins da proporcionalidade de que trata o § 1° deste artigo, considerar-se-4 como més completo o
perfodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 4° Incidird coniribuigéio previdencidria sobre o abono anual, que sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da base da contribuicio relativa ao més em que for pago. '

Secko V.
Das Disposicaes Gerais Relativas aos Beneficios Previdencidrios
Subséqﬁo I
_Das Disposicdes Comuns aos Beneficios
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“inodalidades previstas nesta lei, bem como as
o em que se dard a aposentadoria ou que servira
concessio, inclusive de calculo.

Art. 70 Os proventos de aposentadoria, em quaisqd:
pensdes, ndo poderédo exceder a remuneragio no Carge
de referéncia para a penséo, observada a respeciiva reg

odicialo dos proventos de aposentadoria e pensdes
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive suas

§ 1° Os valores das remuneragdes a serem utilizad
serdo comprovados mediante documento fornecido pe
autarquias ¢ fundagdes publicas. '
s

§ 2° Aplica-se o disposto no art. 35 desta lei, para c": o dd remuneraglo no cargo efetivo do servidot.

Art. 71 Mediante procedimento judicial, poderé suprit-s¢.a fz
fatos de interesse dos beneficidrios, salvo os que se 1¢i<
previdenciaria. Coad

ia de qualquer documento ou fazer-se prova de
s registros publicos ou tempo de contribuicdo

Art. 72 Os valores, 0 fundamento legal ¢ o direitc “idede ou reajustes, dos proventos e das pensdes,
deverfio constar do respectivo ato de concesséo. :
miro de exercicio em atividade especial, tempo de
ivamente testemunhal.

Art. 73 Néo serd admitida, para a comprovagio do |
servico e outros beneficios previstos pot ¢sia tei, prova

Aquer beneficio, declard-lo nulo ou reduzi-lto, se
inforinaces para sua obtencéo.

Art. 74 O PREVI-CACERES podera negar a concés 530 |
por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas falsaind:
Su

ddicas

Das Pericias

Ari. 75 As pericias médicas para a concessdo dﬂs "ggjéf_évn;a.dor_ias por invalidez, auxilio-doenga, isencdo
tributéria, readaptagfio e outros beneficios previstos nesta lei, serfio realizadas pelo PREVI-CACEZRES.

§ 1° O resuitado das pericias médicas previstas nest |

obrigatoriamente, publicado no quadro de avisos
¢ portal do Instituto. : '

§ 2° Para fins de aposentadoria por invalidez, serd obrigatdria a informacio do CID da doenga incapacitante
ou especificagfo da patologia. C ' '

revista no art, 40, §4°, 111, da Constituicdo Federal, ¢
na conformidade da Stmula Vinculante no 33, ¢ indispeqsével o laudo emitido pela pericia médica do PREVI-
CACERES, que, poderd, inclusive efetuar exames £ vistorias complementares junto a unidade em que o
servidor presta servigos. ' N S '

§ 3° Para fins de concessio de aposentadoria especial, ot

Art. 76 Aplicam-se aos recursos interpostos dos "rssﬁl_tq__ das pericias médicas as disposigdes relativas ao
procedimento administrativo previdencidrio, previstas nia Secdo 1, do Capitulo V1, do Titulo TV, desta lei.
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ESTADO DE MATO GROSSO
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Subsegdo I
Da Acumulagio e Limite dé Beneficios
Art, 77 Sao vedadas:

I — a acumulagio de proventos de aposentadoria com a remunerago de cargo, fungéio ou emprego piblico,
ressalvadas as hipoteses de acumulagfio previstas na Constituicio Federal, bem como a acumulagdo de
. proventos com remuneragiio decorrente de cargos em comissfo ¢ de cargos eletivos;

II - a acumulagdo de dois ou mais proventos de aposentadoria, pelo mesmo segurado, ressalvadas as
aposentadotias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da Constituigiio Federaf:

IIF — a acumulacio de mais de duas pensdes, pelo dependente, no dmbito do PREVI-CACERES, deixadas por
segurado(s) em regime de acumulo licito. . _

§ 1° Os segurados contribuintes que tenham reingressado no servigo ptiblico municipal até 16 de dezembro de
1998, por concurso piblico de provas ou de provas e titulos e pelas demais formas previstas na Constituigio
Federal, poderfio acumular proventos com remuneragio, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria decorrente dessa acumulago, consoante estabelece o art. 11 da Emenda Constitucional n° 20,
de 1998.

§ 2° Na ocorréncia da hipétese prevista no § 1° deste artigo, em sua parte final, o beneficidrio devera optar
pela situagdo mais vantajosa. g

§ 3° Ocorrendo o desligamento do servidor em decorréncia do disposto no § 1° deste artigo, ou de sua morte,
fica vedada a devolugo das contribuigdes previdencidrias vertidas ao regime.

§ 4" O disposto no inciso I1T do caput deste artigo nfio se aplica 4(ao) pensionista que se casar novamente ou

congrair unido estével, hipdtese em que perderé a pens&o, na conformidade do disposto no art. 23, inciso V, e,
desta lei, -

§ 5° Constatada a acumulagéio ilicita de que trata o “eaput” deste artigo, o PREVI-CACERES instaurard
procedimento administrativo proprio.

§ 6° E vedada a concessio de duas pensdes decorrentes do falecimento do servidor em situagio de actimulo
licito previsto no art. 11 da Emenda Constitucional n° 20, de 1998, em quaisquer dos niveis da federacio,
ressalvado o direito de opgio do beneficiaric pela mais vantajosa.

§ 7¢ O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, 20s dependentes do segurado em gozo de beneficio pago
nas hipdteses de afastamente do servidor em decorréncia de prisfio ou detengio.

Art. 78 Os proventos ¢ as pensdes percebidos ndo poderio exceder ao valor do subsidio mensal do Prefeito.

§ 1° O limite constitucional ser4 aplicado por ocasio do pagamento do beneficio previdenciario. m

]
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§ 2° O Executivo poderd editar regulamento

"_cz}g;w do limite constitucional no dmbito do
Municipio.

Chorigaodes

Art. 79 Sob pena de terem suspenso o respectivo b :previden_ciério, os segurados sdo obrigados a:

I — acatar as decisdes dos érgfos de diregdo do PRE™ QCER.ZS,
I — aceitar e desempenhar com zelo ¢ dedlca(; ncdes dos cargos para os quais forem eleitos ou
nomeados; ' :

11! — dar conhecimento & diregéio do PREVI-CACERE as irregularidades de que tiverem ciéncia, e sugerir
as providéncias que julgarem necessarias; '
IV — comunicar a0 PREVI-CACERES qualcu'e?' ai 30 necessitia aos seus assentamentos, sobretudo
aquelas que digam respeifo aos depeﬁderxtes g benefi c‘arws

V -comparecer a0 orgio gestor para 0 Tecensearnto,’ 2 ser ¥ anzado no minimo, a cada trés anos, para
inativos e pensionistas e a cada cinco anos para 0§ ayos, (ﬂtnah azdo do CNIS), sem prejuizo da atualizagio
dos dados constantes no Instituto, a-ser- feita anu . na forma a ser disciplinada em ato normatwo do
PREVI-CACERES; '

srios adotados pelo PREVI-CACERES, fornecendo
iruento dos requisitos necessarios & obtengéo dos

VI - sempre que necessario, preencher e asbmar o8 fogn
os dados e documentos exigidos, para comprovar o o
beneficios ou garantir a sua manutencdo;

VII- manter em dia 0 pagamento das contribuigdes ey
bancéria autorizada para esse fim, quando afastado
sofra interrups8o. e

\.IICTBFIE,S Junto a Tesouraria do instztuto ou na rede
'ﬂc1mezxtns para que a qualidade de segurado ndo

§ 1° Para fins do recadastramento previsto no inciso V-deste artigo, o termo de guarda, pafa fins de adogiio, de
tutela ou curatela, bem como a procuraggo outomd lo beneficidrio, deverdo ser atualizadas no ano a que
se referir.

§ 2° Sem prejuizo da exigéncia de apresentagao ‘de documentos habeis, comprobatdrios das condigbes
necessérias para o recebimento dos beneficios, o PR EVI ~CACERES podera tomar providéncias no sentido de
comprovar ou suplementar as informages fomet:lda. T

Art. 80 Serio realizadas a cada dois anos ou a qaalqu et tc,m po por solicitagdo do PREVI-CACERES revisdes
por pericia médica das condigBes que geraram a apo‘:ehhoorla por invalidez do servidor, ou auxilio-doenca,
ficando o segurado obrigado a elas se submeter. :
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO-
§ 1° A pericia médica poders indicar tratamentos ¢ -procedimentos ao segurado, e caso este ndo se sujeite as
indicacdes, ou se os abandonar antes de lhe ser concedida, por escrito, 2 afta médica, 0 PREVI-CACERES nio
respondera pelos agravamentos ou complicacdes, ainda que dele resulte a morte.

§ 2° O pensionista invélido ou portador de doenga incapacitante, beneficidrio da isengdo de contribuigiio
previdencidria, estd obrigado a se submeter a0s exames periodicos a que se refere o caput deste arti 20.

Art. 81 O beneficidrio que niio atender as convocagdes previstas no art. 80 desta lei, bem como de realizagdo
de exames médicos, tratamentos ¢ procedimentos referidos no citado dispositivo, tera SUSpenso o pagamento
do respectivo beneficio previdencidrio ou de sua remineracdo, em se tratando de servidor ativo, até a
regularizagdo da situacio junto a0 RPPS. o ’

Pardgrafo vinico O interessado sers comunicado da suspensio do pagamento, que serd restabelecido
imediatamente ao cumprimento da obrigagio. :

Art. 82 O servidor ativo estar4 dispensado de suas atividades Junto ao 6rgdo patronal de origem no perfodo do
dia que estiver estipulado na convocagio, vedada qualquer espécie de desconto em sua remuneraggo.

: Subseqﬁo \'s
Do Pagamento dos Beneficios

Art. 83 Os proventos de aposentadoria e as pensdes constituem beneficios de prestacdo continuada e serfio
pagos em prestacdes mensais e sucessivas até o titimo dia 1itil de cada més,

§ 1°0 pagamento indevido do beneficio previdenciario sers devolvido, na forma do disposto no § 1° do art.88
desta lei. o : o

§ 2° Os beneficios em atraso serdio pagcs atualizados segundo o INPC — Indice Nacional de Precos ao
Consumidor ¢ poderfio ser pagos parceladamente, na forma prevista em ato normativo a ser baixado pelo
PREVI-CACERES, -

Art. 84 O beneficio previdencisrio serd pago diretamente ao beneficidrio ou procurador regularmente
constituido, por mandato outorgado por instumento particular, com firma reconhecida, o qual ndo terd prazo
superior a 06 (seis) meses, podendo ser renovade on revalidado, somente nas seguintes hipéteses,
devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei clvil;

II - moléstia contagiosa;

III - impossibilidade de locomogiio;

IV - outzas situagées devidamente comprovadas perante 0 FREVI-CACERES.

§ 1° O procurador firmara termo de respossabilidade, é'omprometendo-se a comunicar, imediatamepté? :
PREVI-CACERES: . :
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deste artigo.

Art. 85 O beneficio devido ao segurado ou depe_ﬁd viimente incapaz serd pago ao seu representante

legal, admitindo-se, na falta deste, e pot pericdo n#ig _é.’_st.:g"ﬂﬁer' a 06 (seis) meses, o pagamento a0 cbnjuge,

companheiro(a), pai, mde, tutor ou curador, mediante f2r:o de COMPromisso lavrado no ato de recebimento,
sendo que os pagamentos subsequentes somente serfo efetuados ao curador judicialmente designado,

mediante apresentagéio de termo de curatela, ainda gue provistria, expedida nos autos da acio judicial, sob
pena de suspensfio do beneficio previdencidrio. o

Pardgrafo dnico Apos o prazo fixado neste artigo,: o:pagamento do heneficio serd suspenso até a efetiva
regularizago da situagio. i o

erd considerada a impressio digital do segurado

Art. 86 Para efeito de quitagdo dos recibos dos béﬁcﬁc ) :
1ca de dois servidores do PREVI-CACERES.

ou beneficidtio incapaz de assinar, desde que aposta ne ot

Art. 87 Os valores ndo recebidos em vida pelo seguradc =0 SeT pagos a seus, dependeittes habilitados a
pensdo por morie, o, nd falta deles, A0S SEUS SUCESSOT spendentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 88 Serfio descontados dos beneficios:
I — contribuiges e indenizagdes devidas pelo seguz‘ad{} 57
11 — pagamento de beneficio além do devido;

TIi — imposto de renda refido na fonte em confoml_id.adE'cém:"'ﬁ legislagdo pertinente;

1V — pensgo alimenticia fixada judiciaimente;
V — contribuicBes autorizadas a entidades de representagdc classista, na forma prevista na lei;

&
£

VI - débitos para com o8 Orgéos patronais de origem, mediante comprovagio inequivoca, na forma e
condigbes estabelecidas pela legislagio municipal estatutéria; -

VII - parcelas de empréstimos tomados junto a instituigdes financeiras, desde que autorizadas expressamente

pelo servidor;

;\
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ESTADO DE MATO. GROSSO
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

VIH - demais descontos efetuados por forga de lei ou determinagfo judicial.

§ 1° Na hipétese do inciso II do “caput” deste artigo, salvo comprovada ma-fé, o desconto serd feito em
prestagdes, mediante prévia comunicagiio ao servidor, na seguinte conformidade:

I - uma tinica parcela, quando constatado pagamento indevido no més anterior ac do processamenio da folha
de pagamento;

Il — em parcelas mensais e sucessivas, ndo excedentes a 1/10 (um décimo) do valor liquide do beneficio,
corrigidas monetariamente pelo mesmo indice adotado pelo Poder Executwo para a devolugiio de quantias
indevidas pelos ativos.

§ 2° Néo sera concedido parcelamento bem como mterromp1do aquele em andamento, em qualquer das
hipéteses de perda do direito ao beneficio previdenciario, caso em que o débito com o PREVI- CACERES serd
quitado na forma a ser definida pelo Conselho de Gestéo. '

§ 3° Apurado débito em nome de aposentado falecido, e nfio sendo instituida pens&o, o respectivo valor deverd
ser ressarcido por seus herdeiros ou sucessores na forma e condigdes que vierem a ser aprovadas pelo
Conselho de Gestio.

§ 4° O parcelamento de débito em andamento de aposentado gque vier a falecer podera ter continuidade na
pensido que vier a ser constituida.

§ 5° Os débitos de que trata o inciso VI do “caput” deste artigo, no caso de beneficiario incapaz, sujeito 4
tutela ou curatela, s6 poderio ser feitos mediante autorizagéo judicial.

§ 6° Os descontos a gue se refere o inciso VII do ‘\‘caput”'deste artigo, néio poderfio exceder a 30% (trinta por
cento) da renda mensal do beneﬂciéﬁo.

§ 7° A restituigdo de importincia recebida mdcwdamente por beneficidrio do reglme de previdéncia
municipal, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma s6 vez, devidamente
atualizada, acrescida dos encargos previstos no art. 102 desta lei, bem assim mulia a ser fixada pelo Conselho
de Gestfio, sem prejuizo da agéo penal cabivel e de apuracio de responsabilidades na esfera administrativa.
Art. 89 O beneficio previdencidrio nfic poderd ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de
pleno direito a sua venda, alienagfic ou cessdo, ou a constitui¢io de quaisquer dnus sobre ele e a outorga de
poderes itrevogaveis, salvo quanto aos descontos previstos no art. 88 desta lei.
Secao VI
Da Revisao do Ato fnicial de concessio de Beneficios

SuBsegﬁo 1

Dos Prazos
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Art. 90 E de 05 (cinco) anos o prazo de decadén

odo e' qualquer direito ou agdo do segurado ou
beneficidrio para a revisfio do ato inicial de beneﬁcto eyt

lencidrio, a contar da sua concessfo.

Pardgrafo iinico Prescreve em 05 (cinco) anos,.a coniar-da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer agio do segurado ou beneficidrio para haver:prestagfes vencidas ou quaisquer Testitui¢es on
diferencas devidas pelo PREVI-CACERES, salvo o dlrs.ﬂ,o dce menores, incapazes € ausentes, na forma do

Codigo Civil, sendo que o valores corresponde,m : _deuho‘s prescritos serfio revertidos ao PREVI-
CACERES.

orrigir de oficio os atos iniciais, concessivos de
ntados da data em que foram praticados, salvo

Art. 91 O direito do PREVI-CACERES de anula i
beneficios previdencidrios decai em 05 (cinco) anos,
comprovada ma 1€, observado, sempre, o devido progésé

§ 1° Estdo compreendides no direito de invalidar as M_agoes parciais ou integrais dos atos concessivos,
inclusive valores, fundamento legal do beneficio, bem assity inclusfio e exclusdo de beneficiario.

'_"@_'pénsﬁo, j4 aprovado pelo Tribunal de Contas, o
attiv da data do respectivo registro pela Corte de

§ 2° Na hipdtese de revisfio do ato inicial de aposeﬁ'tﬁ':"
prazo de gue trata o caput deste artigo serd contaﬁo
Contas.

§ 3 A revisio da aposentadoria e pensdo, ja aprnv 4ol pe;o waunal de Contas poderd ser implementada
provisoriamente, no caso de redugio do respectwo valm, mdﬂpendente da comumcagao a Corte de Contas.

§ 4° Observado o disposto no § 2° deste artigo " Se' % aposentadoria ou pensfo ainda estiver pendente de
aprovacio e registro, o Instituto pr0v1denc1ara 0 ada ame ﬁ-o a pensao ou proventos iniciais ¢ informara ao
Tribunal o devido apostitamenfo. C .

§ 5° Os atos concessivos de eventuais revisdes de calculs, para = fixaglio dos proventos e das pensdes, feitas
administrativas ou em cumprimento de determinacdo judicial, deverfio indicar a data em que passario a
produzir efeitos, bem como a incidéncia da complemeqta,a:} da contribuigio previdencidria para o periodo,
guando for o caso, observado, para as revisdes admvust,d VEs, o dzspesto nos §§ 3° e 4° deste artigo.

§ 6° As certiddes de tempo de contribuigio comprdbétam;?
servico publico municipal, ndo averbadas at€¢ a co
pecunidarios retroativos de nenhuma ordem. g

de periodos anteriores ao ingresso do servidor no
essdo - das aposentadorias, ndo produzirfo efeitos

§ 7° Caso a reviso resulte de erro material do orgéo funi fal ou do PREVI- CACERES, se houver valores a
devolver, o segurado devedor deverd restitui-los acrescidos de atualizagio monetdria segundo indices
aplicados peto Municipio aos servidores ativos, ndo _mc;_dz_n_do multa ou juros de mora.

§ 8° A revisfo de reajustes ou outros eventos, posteri s Avconcesséo do beneﬁcm inicial, observarg, para a
prescric@o parcelar, o praza prescricional estabelec;dc 0" Decreto Federal no 20.910, de 06 de janeiro de
1932
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Subsegﬁo I

Do Procedimento para Invalida¢do ou Alteracdo dos Beneficios Previdencidrios

Art. 92 O procedimento para a invalida¢do, modificagio ou alteragéio do valor dos beneficios previdenciarios
iniciais ou dos beneficidrios, de oficio, ou da -parte do segurado, observard, no que couber, o disposto no
Capitulo VI, do Titulo IV, desta lei. '

| TiTULo I
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CACERES
CAPITULOT
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 93 O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caceres- RPPS serd custeado pelos
seguintes recursos: :

I - contribuigio do Municipio de Céceres, para custeio do regime de previdéncia, incluidos todos os Poderes
Legislative e Executivo, suas autarquias e fundagdes pﬁblicas;

II — contribui¢des sociais e previdencidrias dos Cequrados participantes, ativos, inatives, pensionistas e
estaveis, na forma da lei;

III — transferéncias de recursos e subvengdes consignadas no orgamento do Municipio;
IV - saldos de centas bancarias;

'V — rendimentos das aplicag@ies financeiras e de demais investimentos realizados com as receitas previstas
neste artigo;

VI — rendimentos, mobilidrio e imobilidrio, de cualquer natureza;

VI - doacdes, legados, auxﬂio, subvencdes e rendas e{rentuais;

Vi1l — bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio cu por terceiros;

IX — outros bens ndo financeiros cuja propriedads lhe for transferida pelo Municipio ou por terceiros;

X — recursos provenienies de convénios, contratcs, acordos ou ajustes de prestacdio de servigos ao Muricipio
ou a outrem;

X1 — verbas oriundas da compensagfc financeira para os beneficios de aposentadoria e pensio epire os
regimes previdencidrios na forma da legislagio especifica;
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XII — reposiciio financeira dos valores pagos - acs:
Prefeitura Municipal de Caceres que foram aposenia:

Sidrios remanescentes da folha de inativeos da
5 ca cr1acﬁo do PREVI- CACERES

XII1 - outras rendas, extraordindrias ou eventuais. .

Pardgrafo dnico O Plano de Custeio descrito no "¢ devera ser avaliado ¢ ajustado a cada exercicio,
observadas as normas gerais de atuaria e os par?‘.mefs 05 gif:{c.is';?é_r-'a organizacio e custeio de previdéncia social
dos servidares publicos editadas pela Secretaria ds 2 a Social, do Ministério da Fazenda, objetivando
a mamutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial, P

CAP

DA CONTRIBUIC T}"MUN:ICTBIO

5] ':’}-{a (pﬁie por cento) para custeio do regime de
1, incidenfe sobre a mesma base de célculo das
‘oduto de sua arrecadacio ser contabilizado em
ra ser instituido em lei especifica.

Art. 94 Fica mantida a contribuicdo do Municipic g
previdéncia de que frata o art. 40 da Constituicdc F
contribui¢des dos respectivos servidores ativos, deverdo
conta especifica, além do custeio do déficit atuarial aue

Pardgrafo tnico A contribuigfio incidird também s6t
demais licengas ou afastamentos, com remuneracic, oG
segurados pelo sen vinculo funcional com o Municipic

ﬁic-rloenr;a, salario-maternidade e adogdo e das
idas a0s servidores ativos ¢ os valores pagos aos
2740 de decisdo judicial ou administrativa,

#iira do PREVI-CACERES para liquidagio dos
£ t&;t,mcpto da complementagiio do custeio serd dos
dagBes publicas, inclusive de sua autarquia

Art. 95 Ocorrende insuficiéneia da capacidade
beneficios previstos nesta lei, a responsabilidade pe!
Poderes Legisiativo e Executivo, suas autarquias
previdenciaria, na propor¢io de seus débitos.

§ 2° O Poder Executivo, suas autarqulas e fundago&
para 0 PREVI-CACERES, quando for o caso, s valorg
provenientes do pagamento das aposentadorias ¢ pen 3
serem concedidas na forma desta Lei, no prazo max1 _
dos beneficios previdencidrios. -

is'¢ 0 Poder Legislativo repassarfic integralmente
ldtivos & cobertura das insuficiéncias financeiras
¢ seus respectivos servidores, concedidas ou a

=

e Executivo, suas autarquias e fundagtes
iofinida segundo o cdlculo atuarial realizado de
ST e[ana da Previdéncia Social, do Mijnistério da

G

plibhcas inclusive de sua autarquia prewdenmana ‘serd
acordo com as normas ¢ diretrizes estabelemdas oea,
Fazenda.
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" CAPITULO 111
DA CONTRIBUICAO DOS BENEFICIARIOS DO REGIME

Art, 98 A coniribuigic previdencidria compulséria dos segurados do regime, consignada em folha de
pagamento, fica mantida de 1 1% (onze por cento) e seré calculada sobre:

[ - a remunerago-de-contribuigio, na forma prevista no art. 99 desta lei, para os segurados ativos;

II - o valor da parcela dos proventos de aposentadofias'g das pensdes que supere o limite mdximo estabelecido
para os beneficios do RGPS, para os inativos e pensionistas.

§ 1° A contribuigiio prevista no inciso I1 do “capm"’. deste arﬁgo incidird apenas sobre a parcela dos proventos
de aposentadorias e das pensdes que supere o dobro do limite mdximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, quando o aposentado ou pensionista for portador de doenca
incapacitante prevista no § 2° deste artigo, ainda que adquira a incapacidade posteriormente 4 ingtivagfio ou a
concessdo da pensio, observada a legislagiio federal pgrﬁnente. ' o

§ 2° Consideram-se doeﬁgas incapacitantes: |

I - sarcoidose;

11 - doenga da Hansen;

IIT - tumores malignos; .

IV - hemopatiés graves e invalidantes do sistema nervoso central e periférico e dos 6rgdos dos sentidos;

V - cardiopatias reumatismais cronicas graves;

VI - hipertensdo arterial mali gﬁa;

VII - cardiopatias isquémicas gr:aves;

VIII - coragéo pulmonar crénico;

IX - cardiomiopatias graves;

X - acidentes vasculares cerebrais corﬁ aceﬁtuadas hfnﬁijtagées;
X1 - vasculopatias periféricas graves; |

XII - doenga pulmonar crénica obstrutiva grax.'e;

X1 - hepatopatias graves;

XIII - nefropatias cronicas graves;
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2019
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X1V - doengas difusas do tecido conectivo;
XV - espondilite anquilosante; e,
XVI - artroses graves invalidantes.

§ 3° A comprovagio da incapacidade de que fats o 51 desie artlgo serd feita mediante pericia médica
designada pelo PREVI- CACERES. : Do

‘.m,?o serd calculada, conforme for o caso, sobre 0
GED, uxada nos incisos T e Il do “caput” deste

§ 4° Na hipétese de acumulagio permitida em Iei, g co
somatdrio da remuneraco tomada como base da
artigo e seu § 1°.

§ 5° Quando o pagamento mensal do servidor so -*%»0"1109 em razio de licengas, auséncias ou de
quaisquer outras ocorréncias que impligue sta redugdc; & 2l uota de contribuigio deverd incidir sobre o valor
total da remuneracio-de-contribuicio previsia em led, gis. the seria dewdo €aso nfo se verificassem as
licengas, auséncias ou oufras ocorréncias, desconsmuad {a3 descontos

6° A contribuigio de que trata este artigo:
8

I - niio sera inferior & da contribuigdo dos titulares ¢ fe ivas da Unido:
11 - sera definida segundo o calculo atuarial reallza(’
Qecretaria da Previdéncia Social, do Mmlsterio ch Fa

Art. 99 Para fins de incidéncia da contribuigio previde
refribuigio pecunidria devida ao segurado a titulo’
fixado em lei, acrescido das vantagens permanestes
vartagens transitdrias ou indenizatdrias, & exemplo de:

m. entende-se por remuneragio-de-contribuicio a
Reralorio pelo exercicio do cargo efetivo, com valor
“pargo e dos achclonms de tempo excluidas as

I — diarias para viagens;

11 - ajuda de custo em razdo de mudanga de sede; -

[[I- indenizagio de transporte, ainda que paga em pe iz

IV — cotas de salario-famflia;

V — auxilio-alimentagéo; o o o S

—horas exfras;

VII - adicional de insalubridade, periculosidade cu pencsica _
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VHI — adicionat noturno;
EX - adicional de férias;
X — importdncias relativas a férias indenizadas ¢ a licenga-prémio;
X1 —as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de focal de trabalho;

XII — abono de permanéncia a que faz jus o servido% na forma desta fei;

XIII — o adicionat de produtividade e o adlclonai de produﬂwdade fiscal, previstos, respectivamente, nos
artigos 176, 177 da L.C 25, de 1997; T

X1V - outras vantagens instituidas em lgi, de cardter indenizatério, e as ndo passiveis de se tornarem
» 2
permanentes na remuneragio do servidor ou de se incorporarem ao vencimento, na forma da fei.

§ 1° Na hipétese de recolhimento indevido de quaisquer das parcelas discriminadas nos incisos do “capus™
deste artigo, o respectivo valor serd devolvido ao aerwdor acrescido dos encargos legais previstos no art.102
desta lei,

§ 2° Sem prejuizo do disposto neste artigo, a contpibuigﬁb prévidenciéria incidird sobre:

I — a remuneragio-de-contribuigdo dos servidores afé;stzi_clos sém prejuizo de sua remuneracio;
It — valores do auxilio-doenga, salario-materntidade, édd?g:é_o_ e auleiq-recluséo;

IH — o abono anual (13° salério) dos inativos e pens.i.oni-st:;l:s' e o dos ativos;

IV - demais hipdteses de afastamentos remunerados, entre elas os relativos ao prémio-assiduidade (licenga-
prémio).

§ 4° A aliquota de contribuigdo incidird sobre o beneficio da pensfo por morte antes de sua divisdo em cotas,
sendo o respectivo valor posteriormente rateado en_tre 08 dependente_s na proporg¢io de suas cotas-partes.

§ 5° Anualmente serfio recothidas 13 (treze) conmbulc;oes sendo 12 (doze) relativas a cada més do ano e uma
ao abono anual.

§ 6° As decisGes administrativas que envolvam matéria de confribuigho previdencidria dos servidores
estatutarios, serfdo proferidas pelo Diretor Execuiivo do PREVI-CACERES, apés a emissio de parecer
Juridico, e, em seguida, encaminhadas ao Legislativo, Executivo ¢ suas autarquias e fundag@es publicas, para
providéncias que porventura lhes digam respeito, se necessario.

§ 7° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de licengas, auséncias ou de
quaisquer oufras ocorréncias gue impligue sua redugfo, a aliqurota de contribui¢o devera incidir sobre o valor
total da remuneragfo-de-contribuigio prevista em lei, que lhe seria devido caso nfio se verificassem as
licengas, auséncias ou outras ocotréncias, desconsiderados os descontos. 7
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5

§ 8° Seré objeto de contribuigéio previdencidria & 2
no. 1.314, de 12 de dezembro de1985.

o de produtividade incorporada na forma da Lei

Art. 100 As contribuicBes e quaisquer outras imp: 1t
participantes serdo arrecadadas mediante desconto
pessoal, e por estes recolhidas ao Instituio.

devidas a0 PREVI-CACERES por seus segurados
ha, re]es 6rgdos responsdveis pelo pagamento de

DOS R’;_\é_\, ME? TTOS

Art. 101 As coniribuicdes previstas nos arfs. ‘34
CACERES até o dia 22 do més subsequente ag dz a:
dos ativos ou da decisiio judicial on admlmstratwa '

\esia fel deverdio ser recolhidas a favor do PREVI-
adecio, ao do pagamento do abono anual, 13° salario

§ 1° A guia de arrecadacio deverd ser dewdamenr{‘ acmuanhadd de relatorio analitico, em meic magnético,
do qual conste més de competencla matricula, nos mitineracio-de-contribuicio, e valor de contribuigio
por segurado.

§ 2° As contribuigdes serfio arrecadadas pelos 6rg
Legislativo e Executivo, suas autarquias e funda g{“}
estes recolhidas a0 PREVI-CACERES. i

§ 3° Na hipdtese de nfio serem descontadas, da rem
importancias consignadas a favor do PREVI- CACERE S ficard © mteressado obrigado a recoihé-las,
diretamente, até o 1° (primeiro) dia il do més subsg

,') ‘requerer dos entes patrocinadores, quaisquer

§ 4° O PREVI-CACERES podera, a quaique" r
zivarar iregularidades nas incidéncias dos encargos

documentos para efetuar levantamento fiscal, a fi
previdencidrios previstos no plano de custeio.

§ 5" A fiscalizagdo de que. trata o § 4° dESLe aﬁn)o .'.a por diligéneia e exercida por servidores do
Instituto previdencidrio, investidos na funcao ﬁsca! por atg edltado pelo Diretor-Executivo,

Art. 102 As C()ntl’lbUIQOES prev1denc1arras recolhidas ol repassadas em atraso e demais débitos para com 0
PREVI-CACERES, serfio acrescidas de juros moratérins .de. 1% ao més, pro rata ¢ ndo cumulativo, sem
prejuizo da corregio monetdria do débito seg{mdo o indice; dotado para os tributos municipais.

§ 1° E de responsabilidade do Conselho de GEStdO

'eeS'___riecessérias para garantir os recolhimentos pelos
érgdos empregadores de que trata essa lei. ' :

§ 2° Na hip6tese de atraso no repasse das contribuigdes “ev1das pelo. Municipio, a divida somente poderd ser
parcelada, com a autorizagio do. Conselho de’Gestdc e na forma e condigBes definidas pelos orghos
reguladores ¢, ainda, mediante a edigfio de lei mupr*fpas espec;f’ ca.

§ 3° Nio tomada a prowdenma de que trata o'g_ 'f.".":ieb te nmgo. 0 PREVI CACERES fica autorlzado a
constituir o crédito e inscrever a divida, para COu ATCa IO
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§ 4° Na hipétese de atraso de recolhimento das contribuicdes devidas pelo servidor, a divida devera ser
apurada e confessada e podera ser parcelada, em prestagdes mensais e consecutivas, acrescidas de taxa de
juros e atualizadas monetariamente, nos termos do disposto no caput deste artigo, que sera ser paga na forma
disciplinada pelos érgaos normativos federais.

§ 5° Caso o segurado venha a falecer, ap0s ter. efetivado o parcelamento do débito na forma deste artigo, o
valor das parcelas vencidas ou vincendas serdo abatidas mensalmente do beneficio da pensio a que 08
dependentes fizerem jus, até a sua quitagio total.

§ 6° Caso o servidor se recuse a efetuar o pagamento das contribui¢tes devidas, apos inscrita, a divida serd
cobrada na forma da lel. : :

Art. 103 O Prefeito, o Presidente da Cimara Municipal e os dirigentes miximos das autarquias e fundagdes
publicas, inclusive a autarquia previdenciaria, & os ordenadores de despesas, bem como o encarregado de
- ordenar ou supervisionar a retengéo € 0 recolhimento das contribuigdes previdencidrias, sdo solidariamente
responséveis pelo recolhimento e repasse das contribuicdes sob sua responsabilidade na data e nas condi¢es
estabelecidas nesta lei. '

Paragrafo énico A falta de recolhimento das contribuigtes descontadas dos segurados constitui crime de
apropriagdo indébita, punivel na forma da lei penal, considerando-se pessoalmente responsavel o dirigente do
argio ou unidade administrativa, ou ainda, a autoridade ou dirigente superior investido das prerrogativas para
a ordenaciio da despesa. ' : '

CAPITULO VI
DOS RECOLHIMENTOS DOS SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS

Art, 104 O segurado afastado, com prejuizo da remuneragio no cargo efetivo, para exercer mandato eletivo
municipal, estadual, distrit_al, ou federal, contribuira para o RPPS sobre a remineragio-de-contribui¢do no
cargo efetivo. I : : '

§ 1° O Poder junto ao qual o servidor exerce 0 mandato ¢ responsavel pelo recolhimento, ao PREVI-
CACERES, das contribuigdes devidas pelo servidor afastado e pela contribui¢éo patronal a seu cargo.

§ 2° Na hipétese de ndo haver recolhiments da contribuigéo patronal pelo Poder responsavel, o respectivo
orgio ou ente cedente deverd recolhé-la ac PREV 1-CACERES, sem prejuizo do direito de obter o
ressarcimento junto ao Poder responsavel. ' '

§ 3° Na hipétese de o cessiondtio ndo proceder ao desconto e recolhimento da contribuigfio relativa ao
servidor, o0 PREVI-CACERES devera requerer ao interessado para que ele proceda ao recolhimento da
contribuiciio diretamente ao Instituto, na forma e condigdes estabel ecidas em Resolugio.

§ 4° Anualmente, os Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes publicas, informarfo ao
PREVI-CACERES a relagdio dos servidores afastados, para as providéncias que se fizerem necessdrias quanto
& atualizagiio dos dados desses servidores no tocante & sua situago previdenciaria.
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Art, 105 O servidor afastado, com prejuizo de res 38 nd éargo efetivo, para prestar servigos em outro

6rgéo ou ente dos Poderes da Unigo, dos Estados, &

devera contribuir para o RPPS; sobre a remuneracs

§ 1° O orglio ou ente cessiondrio & responsavel p-?: | Imenta, a0 PREVI-CACERES, das contribuicdes
devidas pelo servidor e pela contribnigio patronai o
§ 2° Na hipdtese de ndo haver recolhimento da ¢¢
respectivo Orgdo ou ente cedente deverd recolHeJa
ressarcimento junto ao cessiondrio. C

¢ho patronal pelo ente ou érgio cessionrio, o
- :JA\JERES sem prejuizo do direito de obter o

§ 3° Na hipétese de o cessiondrio nio proceder po ¢
servidor, ele deverd recother sua contribuigo dn‘eth1 e
Resolugho da autarquia.

"j“to ¢ recolhimento da contribuigio relativa ao
o PREV]- CACERES, na forma estabelecida em

Art, 186 O servidor afastado, com prejuizo de St
contribuird para o RPPS sobre a remuneragio e
contribuigiio previdenciéria por ele devida e a do ente

0 1o cargoe efetivo, nas demais hipéteses legais,
: efetivo, mediante o recolhimento mensal da

§ 1° No caso de afastamento de dois cargos acurm.;af{of 1 -EimCi"te para o exercicic de cargo em comissdo, o
' cdo de cada cargo efetivo, sendo que as respectivas
uaerasde relativa ao cargo em comissdo.

averd consignar o cargo efetivo para o qual sera
<ercicio no.servigo puiblico, o tempo de carreira e
15 para;o outro cargo.

§ 2° O ato de afastamento de que trata o § 2° dest
computado, para fins de aposentadoria, o tempo de

o "st@s uF-sfa lei, se o servidor estiver em dia com as
2gamento das parcelas acordadas em termo de

§ 3° Somente serdo pagos os beneficios previdenci
contribuicies previdencidrias a seu cargo ou
parcelamento,

Art, 107 O servidor afastado em decorréncia do s
devidas e pelo Municipio recolhidas, integralmente,

nilitar obrigatério terd as contribuigbes por ele
;éeld fiie eu Orgdo ac qual estiver vinculado.

Art, 108 Ocorrendo o falecimento do servidor durmf° : iodos de afastamento de que trata este Capitulo,
serd concedida pensfio aos beneficidrios, que arcard¢’ com as contribuigSes sociais eventualmente ndo
recolhidas ao RPPS, acrescidas dos encargos prev !stoq Y 3t 102 desta lei.

Art. 109 Ato normativo da autarquia dlSClplmard )

';"n“!a_é:_'_ condicies dos recolhimentos previstos neste
Capitulo, inclusive quanto & forma de parcelamento B

-

restltmdas acrescidas dos encargos previstos no at. 1{}; oes‘fa Iel
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Pardgrafo tnico As restituigSes poderio ser efetuadas parceladamente conforme as regras definidas em
Resolugio do Conselho de Gestsio, mediante proposta do Diretor-Executivo do PREVI-CACERES,

TITULO IV

DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
' DE CACERES- ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO1
DA ESTRUTURA ADMINTS_%RATIVA E DE GOVERNANCA
 Seqgol |
Dos (')fgﬁo;'é;l.;lios Servidores

Art. 111 O PREV_I-CACER_ES tem.a seguinte estl;_t._z__tt.lfa.lb_é.sica: :

I- ()rgﬁos de Direcéo: 3

a) Conse].ho de Gestio;

b) Consetho Fiscal;

c) Diretor—Executivo.

IT — Orgiios executivos:

a) Geréncia de Administragfio; .

b) Geréncia de Financas;

¢) Gerénceia de Beneﬁci;ﬁ;

d) Procuradoria;

) Contadoria.

1M — Orgao de Controle: Controladoriz e Ouvid;)..r.ia;

IV — Orgao de Assessoramento: Comité de ln*;?;gﬁmentos. .

§ 1 Os membros dos 6rgfios integrantes da estrutura administrativa do Instituto nio poderio acumular cargos
de que trata esta lei, mesmo que indicados para 6rgdos diferentes e por diferentes entes municipais ou
entidades,
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al ¢ o Diretor-Executivo respondem dirctamente
tucional e federal nacional aplicavel ao PREVI-

§ 2° Os membros dos Conselhos de Gestéo, thse
pela observancia das disposi¢des desta lei, da legislasio
CACERES.

§ 3° Pelo exercicio irregular da funcéo pablica, os mem
os ocupantes de cargos que compdem as Geréncias ¢
artigo, responderdio penal, civil ¢ admirﬁstrativamé;f
federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992. o

s Conselhos, do Comité, o Diretor Executivo e
215 Gvghios do PREVI-CACERES de que trata este
ermos da legislagfio aplicdvel, em especial a Lel

myradas mediante processo administrativo, a ser

'anto de infraglio, a representagdo ou a dentincia
v l2gal, como os coroldrios do contraditério e ampla

§ 4° As infragBes de que trata o § 37 deste artige
instaurado pelo Chefe do Executivo, que tenhka pov
positiva dos fatos irregulares, assegurado o devido 1
defesa. :

dé PREVI-CACERES, inclusive os Conselheiros,
'z Investimentos, deverfio no ato de posse e do
eus, que setd renovada anualmente.

§ 5° Todos os servidores que infegrarer: o quadro fuscic
o Diretor-Executivo, os Gerentes e membros do, Cer
desligamento de suas fungSes apresentarem declaragio &

eiimpedimentos temporérios, por um dos Gerentes
sem prejuizo das atribuigOes do respectivo cargo,

§ 6° O Diretor-Executivo serd substituido, nas auséncis

que integram o quadro de pessoal do PREV]__-CACE_PE'
vedada a acumulagio de remuneragdo. - o

§ 7° O Diretor-Executivo designard servidor para as
cargos de Gerentes, sem prejuizo das atribuigdes do

o cargo, vedada a acumulagfo de remuneragéo.

clics, nas auséncias ou impedimentos legais, dos

Art. 112 O quadro de pessoal do PREVI-CACERES:

provimento em comiss#o, constanies do Anexo'1 dests jsi.
referéncia de vencimentos e forma de provimento.” i

ica integrado pelos cargos gfetivos e de livre
nde se discriminam & quantidade, denominagéo,

§ 1° As atribuigOes dos cargos efetivos constam dc A desta Lei,
o de pessoal do Instituto previdencidrio, aplicam-

§ 2° Aos servidores titulares dos cargos que integ;aﬁl' -
vembro de 1997, no gue ndo confiitarem com as

se as disposi¢des da Lei Complementar no 25, dg
disposices desta lei. :

§ 3° Os titulares dos cargos efetivos e dos cargos em comissio estdo sujeitos & jornada de 40 horas semanais
de trabalho, devendo o Instituto, na condigdo de empregador, enquadrar-se como tal no cumprimento de seus
deveres, inclusive quanto ao recolhimento das contribuigBes previdenciarias mensais.

§4° Os titulares de cargo em comisso terdo dedicacio sxclusiva, sendo vedado o exercicio de sua fungéo fora
do ambito do Instituto. ST g

§5° A jornada de trabatho prevista para os servido;?cs'&é': "R‘E-,_VI-CACERES sera regulamentada por meio de
Portaria a ser expedida pelo seu Diretor-Executiv o '

§6° Além dos requisitos previstos nesta lei para 0 p_roﬁm’en;b ‘dos cargos em comissfo previstos no Anexo 1
desta lei, os servidores para eles nomeados deverdo, quando servidor pliblico, apresentar antecedente
funcional sem gualquer punigdo disciplinar. BN SR / o
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 113 O Chefe do Poder Executivo compl_ementaga, na medida das necessidades e segundo os recursos
existentes, a estrutura administrativa do PREVI-CACERES, criando, remanejando, transformando e ou

extinguindo, mediante decreto, as unidades e respectivas fungdes de direcio, chefia ¢ ou assessoramento,
observade o disposto no art. 84, inciso VI, alineas “a” e “b”, da Constituigio Federal.

§ 1° O Chefe do Poder Executivo poderd ceder ao PREVI-CACERES, servidores, sem prejuizo da
remuneragio, os quais serdo colocados 3 disposigio do Instituto, com todos os seus direitos e vantagens
asseguradas, garantias e deveres previstos em lei, inclusive para fins previdencidrios,

§ 2° Sera computade como tempo de contribui¢iio, de efetivo exercicio no servigo piiblico, tempo de carreira e
de efetivo exercicio no cargo efetivo, o perfodo de tempo de afastamento do servidor para prestar servigos
junte a0 PREVI-CACERES. ' : C

Segdo 11
Bo Conselko de Gestio

Art, 114 O Conselho de Gestdio & érgdo de deliberacio e orientagdo superior do PREVI-CACERES e serd
constituido de 08 (cinco) membros, sendo: -

[ - 04 {quatro) servidores titulares e seus respectives suplentes, dentre segurados efetivos, um do Legislative e
trés indicados pelo Poder Executivo, sendo dois representantes da Administragfo Direta e um de Autarquia;

I — 04 (quatro) servidores titulares e respectivos suplentes, deritre segurados efetivos, escothidos em eleigiio,
garantida a participagio de servidores aposentados e pensionistas.

§ 1° O Presidente do Conseiho e 0 Secretdrio serfo eleité_s pelos Conselheiros.

§ 2° A indicacfio dos Conselheiros previstos nos incisos I e If do caput deste artigo recaird em servidores no
efetivo exercicic de seu cargo efetivo. o '

Art. 115 Os membros do Conselho de Administragio terfio mandato por 03 (irés) anos, permitida a
recondugiio em 50% {cinquenta por cento) dos servidores indicados e dos eleitos, observado o limite de trés
mandatos sucessivos. '

§ 1° Os membros do Conselho de Gestio devem preencher cs seguintes requisitos:

I - estar vinculado & Administragfio Piiblica munisipal; _

II - ser servidor efetivo;

IIT ~ possuir habilitacio em nivel superior;

IV - niio ter sido condenado civel ou criminalmente ¢ nem ter sofrido condenagdo por processo administrativo
Disciplinar nos ultimos cinco anos.
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ESTADO DE 34
PREFEITURA MUR
PROCURADCRIA G

2 .moss;o
2AX, DE CACERES
4% DO MUNICIPIO

' § 2° Os Conselheiros titulares ¢ seus I'eSp\,CtIVOb suple
Executivo do PREVI-CACERES.

Y

§ 3° A fungdo de Conselheiro sera exercida, sem p; f oulgoes relativas a seu cargo efetivo, ¢ nfio

serd remunerada,

Art.116 O Conselho reunir-se-a, pelo menos, trés x; :
quando convocado pelo Diretor-Executivo ou 2 reuu
se 0 quorum minimo de 04 (quatro) membros para

o = extraordinariamente, sempre que necessario,
c“ 2 3 (dois tergos) de seus membros, exigindo-
(}_ £s sessges.

Parsgrafo tnico Nio alcangado o guorim para
minutos apos, a qual seré realizada com, no mintmo

Art. 117 As decistes do Conselho de Gestdo serfo. 25 pé'ip voto da maioria dos membros presentes €
editadas por ResolugGes, devidamente publicadas. | - ' '

Paragrafo iinico Em caso de empate das delibemgﬁe es_;dznt_e do Conselho desempatard.

Art. 118 Nos dias em que se realizarem as sessdes’ f’_o Conselho de Gestio, o Conselheiro serd dispensado de
comparecer ao respectivo local de trabatho, sendo 03 ding cor eseondentes considerados como de exercicio no
cargo efetivo para todos os efeitos legais.

Art. 119 O membro do Coaselho de Gestao mo ulvel ad. nutum, € somente perderd o cargo de
Conselheiro:

I - em virtude de condenagdo irrecortivel em reguler groc
ot infragiio punivel com demissic, ou sentenca criminil £

30 ac "umetratlvo pelo cometimento de falta grave
e;:atsr;a transitada em Julgado

Il - quando faltar, sem apresentar justificative, a 62 id

:e-*s&é; consecutivas ou 04 (quatro) alternadas;

11I- pela rentincia ou morte;

IV — pelo desligamento da Administrag&o Municipzli por sxoneragio, demissdo, cassago de aposentadoria e
outras formas admitidas em direito. I C ' '

Paragrafo nico Instaurado o processo admmls-.rafnu ara apuragio de irregularidades, poderd o Chefe do

Executivo determinar o afastamento prov1sor10 do Fonsvi’nm' 0, até a conclusﬁo do processo.

Art. 120 Nas hipdieses de rentncia, morte e nas d: nam.mada do cargo, bem como no €aso de afastamento
provisério, o Conselheiro sera substituido nelo ':umn_ e, gue cumprird mandato pelo periodo ainda
remanescesnte. ?

Art. 121 O Secretario serd responsavel pela elaoorar‘ao
das deliberagdes do Conselho.

£ transcricio, em livro prdprio, das atas das sesses €

Art. 122 Ao Conselho de Gestéo compete:
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1 —elaborar e aprovar seu regimento inferno;

II — aprovar o regimento do Comité de Investimentos;

Il — aprovar a politica de investimentos dos recursos administrados pelo PREVI-CACERES, mediante
proposta prévia do Diretor-Executivo e estudos sobre esta pelo Comité de Investimentos;

IV - eleger seu presidente e o secretario;
V — aprovar o ptano de ag¢io anual ou planejamento estratégico encaminhado pelo Diretor-Executivo;

V1 - aprovar e definir as politicas relativas El'gestao_atuaria], patrimonial, financeira, orgamentaria, juridica e a
execucio do plano de beneticios do RPPS;

VII — decidir sobre questdo administrativa e financelra que Ihe seja submetida pelo Diretor-Executivo ou pelo
Conselho Fiscal; :

VIII — apreciar Sugestoes e encaminhar medidas Lendentes a introduzir modificagdes nesta lel bem como
resolver 0s casos omissos;

IX — aprovar o Cédigo de Etica do PREVI-CACERES;
X — acompanhar as metas financeiras e atuariais e 06 indi cadores de gestdo definidos nos planos de agfo;

X1 — autorizar a aquisi¢do, alienagiio ou oneragdo de- bens iméveis e moveis, bem como a aceitagdo de
doagdes, bens e legados com encargos;

XII — aprovar os parcelamentos das quantias rec_ébidas indevidamente pelos segurados, conforme disposto nos
§8 2°¢e 3° do art. 88 desta Lei;

XIII — instituir a muita em caso de recebimento indevido pelo segurado, por dolo, fraude ou ma—£é, de acordo
com o disposto no § 7° do art. 88 desta Lei;

XIV- responsabilizar-se pelas acdes necessarias para garantic os recolhimentos das contribuigdes
previdentidrias devidas pelos 6rgdos empregadores, conforme o disposto no § 1° do art. 102 desta Lei;

XV— autorizar a forma e condigBes em que os valores recebidos indevidamente pelo interessado que perdeu o
direito ao beneficio, sejam devolvidos, de acordo com o disposto no § 2° do art. 88 desta Lei;

XVI — zelar pela verificacfio e acompanhamento dos casos de invalidez e interdicéio, previamente submetidos
4 pericia meédica, bem como concessdio de auxilio-doenga por periodos prolongados, inclusive os concedidos
durante o estdgio probatdrio, propondo as medidas cabiveis na constatagfio de eventuais irregularidades;

XVII- avaliar, periodicalhente, a qualidade dos resultados da atnaciic da ouvidoria, verificando o grau de
satisfagio dos segurados quanio aos atendimentos as suas demandas;
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e instincias consultivas e deliberativas;

XXI - ter acesso aos resultados das auditorias da efits de comrole, supervisionando e acompanhando as
providencias adotadas; s

XXI1 - autorizar o parcelamento das contribuicdes & :}.'!E_‘,l_f,.‘ Municipio ¢ ndo repassadas no prazo legal,
observado o disposto no § 2° do art.102 desta Lei; o '

XXIII — aprovar a cartilha dirigida aos qeguradc,-q rom
regime e os beneficios previdencidrios;

plando conhecimentos bdsicos e essenciais sobre o

XXIV- aprovar as propostas formuladas pelo DlTet:’.“'-l._ ' cutivo para adesfio aos programas do prd-gestHo
instituido pela Secretaria da Previdéncia Social; _ ' '

XV - desempenhar outras atividades correlatas e compe "f;is'com-as suas fungdes. -

Paragrafe tnico Para cumprimento das '1tr1bu':;0-:u do U u“atp o caput deste artigo, o Conselho de Gestdo

devera:

: _».rabalho anual, estabelecendo os procedimentos, o
tados obtidos;

I — elaborar, publicar e controlar a efetivagio de plana
cronograma de reunides, 0 escopo a ser trabalhado < o

sintetize os trabalhos realizados e apresente as
sentar seu relatdrio de prestagfo de contas,

11 — elaborar o relatério de prestagfio de co;:‘;_gi_s g
consideragdes que subsidiaram o Consetho de Gestin &

Art. 123 SHo direitos bdsicos dos Conselheires:

md_nif:ipal;

1 - receber capacitagio proﬁssional na drea de previdéh_c’

II - propor aos Orglos patmnals medidas ou agoe: eﬁucatwas ‘que visem 2 protegﬁo ao trabalho, inclusive
equipamentos de protegiio individual ¢ coletiva, com vistas a reduzir os Indices de ocorréncia de enfenmdades
ou acidentes relacionados ao exercicio profissional, bem F0'1 as aposentadorias especiais;

IH — anuir com a alteragio de seu local dé trabalho, d_u gﬁgdo o perfodo de’seu mandato;
IV — representar &s autoridades competentes quantc a atcs irfe'gtﬂares dos dirigentes do PREVI-CACERES.

Art. 124 Sio atribuigdes do Presidente de Gestéo:

I — dirigir e coordenar as atividades do Consetho;
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PRO_CURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Il — convocar, instalar e presidir as reunides do Consélho_;
[X1 — designar o seu substituto eventual,

Segao I
Do Corisg_lh_b Fiscal

Art. 125 O Conselho Fiscal é orgdo de ﬁscalizégﬁo da gestdo do PREVI-CACERES, composto de 03 (trés)
membros titulares e respectivos suplentes, nomeados pelo Chefe do Executivo, para um mandato de 03 (iés)
anos, na seguinte conformidade: B
I — um servidor, dentre servidores efetivos, indicado pe_lo. Chefe do Executivo;
11 - dois servidores dentre servidores efetivos, eleitos pelos servidores.
§ 1° Sera permitida a recondugio, observado o limite de trés mandatos Sucessivos.

§ 2° O Presidente do Conselho serd escolhido, dentre seus membros eleitos, ¢ exercerd o mandato por um ano.

§ 3° No caso de auséncia ou impedimento temporério,‘ 0s conselheiros serdo substituidos pelo respectivo
suplente e o Presidente do Conselho Fiscal sera substituido pelo Conselheiro designado.

§ 4° Ficando vaga a Presidéncia do Conselho Fiscal, cabers aos conselheiros em exercicio eleger, dentre seus
pares eleitos, aquele que preenchera o cargo até a conclusio do mandato.

§ 3" Aplicam-se a0 Conselio Fiscal € a seus membros__as disposigBes contidas nos §§ 1%, 2°e3°doart. 115;
118; 119; 120; 123, todos desta lel. o

Art. 126 O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, um vez por més, ¢ extraordinariamente, quando convocado
por seu Presidente ou por, no minimo, 2 (dois) Conselheiros.

§ 1° O guorum minimo para instalagﬁo das sessdes do Conselho Fiscal é de 2 (dois) membros.

§ 2° Ngo alcangado 0 quorum para instalagéio da sessio, serd designada outra, 15 (quinze) minutos apds, € se
nio constatada a presenga de, pelo menos, dois membros, serd designada outra sessdo.

§ 3° As decisdes do Conselho Fiscal serfio tomadas pot, no minimo, 02 {dois) votos favoraveis.

§ 4° Os procedimentos relativos & organizagao das reunides e ao funcionamento do Conselho Fiscal
obedecerdo ao disposto no respectivo Regimenio [nterno.

Art, 127 Compete 20 Conselho Fiscal:
| — elaborar e aprovar o seu regimento interna;

II — eleger seu Presidente e Secretario; -
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T ~ zelar pela gestfio econdmico-financeira do IFF“'I“} A_c;)mpanhando a execugdo orgamentdria do PREVI-
CACERES, fiscalizando a classificacio das recelta' -
exatidio;

Tl'u

1V — examinar as prestagdes efetivadas pelo PREVI-C
arespectiva tomada de contas dos responsaveis:

aos segurados e seus dependentes, bem como

‘2 verifi icaclo dos balancetes mensais, os quais
e mmo das demonstragdes financeiras emitidas

V — proceder, em face dos documentos de receig
deverdo estar instruidos com os esclarecimentos cf‘\« 7
no final do exercicio;

VI ~ requisitar ao Diretor-Executivo e ao Presidenie do
julgar necessirias ao desempenho de suas atrii
verificada, bem como ex1g1r as prowdenclas de regl

ﬁelho de Gestio as informagées e diligéncias que
':_ rotifica-los para cotregio de irregularidades

VII — verificar a coeréncia das premissas e resultfidm

VI — acompanhar 0 cumprimento do plano dc $i3 Lol em rﬁiﬂgao ao repasse das contribuigdes ¢ aportes
previstos eventualmente; :

[X — examinar, a qualquer tempo, livros e docun:e;nt_q_s;_

X — manifestar-se, conjuntamente com o Conselho

0, sobre a prestacio de contas anual a ser remetida
ao Tribunal de Contas; :

X1 — aprovar os relatérios trimestrais sobre a politics de r:vczmmentos;

Py ‘“fa,,ao de contas, sugermdo medidas saneadoras;
: is'coni as suas fungdes.

Parigrafo dnico Para cumprimento das ambwcu Zeque tr"a_ta 0 caput deste artigo, o Conselho Fiscal
devera: o o

[ - elaborar, publicar ¢ controlar a efetivagio de p?ér\ e ivaba[no anual, estabelecendo os procedimentos, o
cronograma de reunides, o escopo a ser trabalhado €05 rwul’fados obtzdos '

11 — elaborar parecer ao relatério de prestagio de conta '
motivagdes, recomendag:oes para melhoria das areas ana

ne qua; devem constar os ltens ressalvados COom as
"sad

Art. 128 O cargo de Diretor-Executivo é de livre nomwgaﬁe exoneragio pelo Chefe do Executivo, escolhido
dentre lista triplice leita pelos servidores, para mru-dafc} de l)? { +rés} anos, com aprovacio do Leglslatwo em
sessdio, podendo ser reconduzido ao cargo. - :

PROIETC DE LEI COMPLEM'ENTAR 01 BE 0'9 DE JANERO DE 2019

00 Fonc/FAX-(065) 3223-1636
- 'Ma_tc Grosso,

Avenida Brasil n 119 - CEP.78.2
Baitro Jardim Cefesta -




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Paragrafo dnico O Diretor-Executivo sera remunerado por subsidio equivalente ao do Secretdrio Municipal,
reajustado na forma da legislagio municipal editada para os servidores municipais.

Art, 129 Compete ao Diretor-Executivo:
I —representar o PREVI-CACERES, ativa e passi\?_amente, em juizo ou fora dele;
IT - comparecer 4s reunides do Conselho de Gestéio, sem direito a voto;

Il — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho de Gestdo, desde que legais e ndo prejudiquem o
equilibrio financeiro atuarial do regime; _

IV —propor, para aprovagéo do Conselhb de Gestﬁo, aumento no quadro de pessoal de PREVI-CACERES;

-V — nomear, admitir, contratar, prover, transferir, e:&onerar, demitir ou dispensar os servidores de PREVI-
CACERES; C

VI apresentar balancetes mensais ao Conselho Eiééal; '

VII - julgar os recursos hierdrquicos das decisdes proferidas pelos gerentes;

VII — determinar o mapeamento dos processos e ati\_'_idades do PREVI-CACERES, de forma a garantir uma
Visio sistémica e abrangente do Instituto: a

IX — determinar a manualizacio das atividades do Instituto, de forma a assegurar o detalhamento dos
procedimentos adotados na gestio e operacionalizagiio do regime;

X ~ elaborar plano de agéo de capacitagiio previdencidrie constante aos integrantes do quadro de pessoal do
- Instituto, dos Consethos e Comité, bem como dos servidores da Administragiio Municipal envolvidos na
gestdio dos recursos humanos e.demais segurados do regime;

XI — manter politica de seguranca da informacg&o de forma a prevenir as informacfes de ameacas e garantir a
continuidade dos servigos, minimizando 0§ riscos e maximizando o retorno sobre os investimentos e as
oportunidades dos negécios do regime; .

XIT — disponibilizar semestralmente ng site do Instituto o relatério de Bovernanga corporativa, como
instrumento de transparéncia e prestacio de contas da gestio;

X — apresentar, para aprovagfio do Conszlho da Gestdo, plano de acdo anual, contendo as metas a serem
atingidas no exercicio para as dreas de gestdo de ativos e passivos, possibilitando o acompanhamento dos
resultados obtidos, com énfase na drea de bereficias;

XIV — propor ao Conselho de Gestio adeslio ao programa de pro-gesto, instituido pela Secretaria da
Previdéncia Social, com z adequagdo necesséria aos nivais de certifi cacio pretendidos;

XV — movimentar as contas bancdrias da PREVI-CACERES conjuntamente com o Gerente de Financas do
Instituto; :
PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N° GOt DE 09 DE JANEIRO DE 2019

Avenida Brasil n® 1.10 '——CE?-‘:&,E{JO_OGO Fene/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celesus — Cécares — Mato Grosso,

/ 61-97



PREFEITURA MUNI
PROCURADORIA GE

Tnstituto;

SCVITT - ordenar despesas € praticar todos os demmais 2

XIX- superintender ¢ eXercer a administragio geral 3
plurianuais da receita € da despesa, o plano de co
garantir a sustentabilidade do regime, inclusive dasal

VI-CACERES, elaborando orgamentos anuais €
iitica de investimentos do regime, de forma a
vrante a vigéncia do plano de investimentos;

25 a serem divulgadas no site do Tnstituto, tais
'negativas de tributos relativos ao Instituto €

XX — garanfir a transparéncia dos documentos =
como Tegimentos internos, atas dos Colegiados,
Certificado de regularidade Cadastral;

XXI - dirigir e responder pela execugio dos Programes « z
X X11- constituir comissdes;
as de gcs-.tﬁo'e suas alteragdes, as contratagdes em

s por terceiros, 08 convénios, termos de parceria €
1Ay € admisszo de estagidrios;

XXT - celebrar, em nome do PREVI-CACERES, 05 1
todas as suas modalidades, inclusive de prestag@o d¢ 8
iastrumentos congéneres, credenciamentos, contrata

XXV~ autorizar, conjuntamente com 0 Gerente de 5in
recursos do Institute e com 0s do patriménio geral do PR

XXV - expedir resolugdes, instructes e ordens de SeTViCOt, 'bdftziﬁas e demais atos administrativos;
- AR

XXVI - propor a contratagio de servigos de &2

independentes, devidamente habilitados nos term

especializados de educagdo previdencidria; | '

it externa, de empresas ou pessoas fisicas
o for 0 £aso, bem assim de servigos técnico-

YXVII- encaminhar, nos prazos legais, as contas anuiis ¢o Instituio para o Conselho de Gestio, Tribunal de
Contas, acompanhadas dos pareceres do- Conselho Fiscal da. Consultoria Afuarial e da Auditoria Externa
Independente, se for o caso, bem como para a Secretaria e Previdéncia Social do Ministério da Fazenda, €
outros drgios que a legislagio determinar; LR RR -

XX VIII- propor a contratagio dé administradores de :c;'?tr{e-iia:;:,_' 'd_e_ investimentos do PREV[-CACERES dentre
as instituicbes especializadas do mercado, de consultores ticiticos especializados ¢ putros servicos de interesse
do Instituto, ouvido o Comité de Investimentos; . - '

¥XIX - solicitar a transferéncia de verbas ou dotagdes 21 sertes de créditos adicionais;

XXX - autorizar licitagdes e contraagies, julgando 0§ 505 de decisdes proferidas nessas dreas;

XXXI - dar possc aos membros dos Consethos de’ Gestio e Fiscal, nomear os integrantes do Comité de
[nvestimentos, bem como providenciar o preenchimento Ge vacahcia dos tespectivos cargos; J
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

XXXII - autorizar a abertura de procedimentos disciplinares contra os servidores do PREVI-CACERES e
aplicar as penas disciplinares aos servidores em exercicio no Instituto, quando a sua imposicio exceder da
competéncia dos respectivos chefes imediatos; '

XXXIII — delegar, por instrnmento formal, atos de sua competéncia, salvo a edigio de atos de cardter
normativo, a decisfio de recursos administrativos e as matérias de sua competéncia exclusiva;

XXXIV — promover avaliagio sobre o grau de satisfacio dos segurados e outros interessados quanto aos
servigos prestados pela Ouvidoria, utilizando os relatérios por ela produzidos para aprimorar os servigos e a
administragdo do regime; C '

XXXV — promover programas de pré e pos aposentadoria aos segurados do regime;
XXXVI - executar outras atividades compativeis com as fungdes de seu cargo.

§ 1° O Diretor-Executivo poders ser assistido, em cardter permanente, por servidores cedidos pelo Chefe do
Executivo, ou assessoria, contratada para esse fim, de forma a obter orientagdio na solugio dos problemas
técnicos, juridicos e técnico-atuariais do PREVI-CACERES.

§2° O Diretor-Executivo devera obter qualificagiio técnica exigida pelos drgéos fiscalizadores para a gestio
dos recursos previdencidrios de regimes proprios de previdéncia, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a
contar de sua posse no cargo, ' S Co

§ 3° O Diretor-Executivo promoverd audiéncia publica amual com os segurados, representantes do Poder
Executivo e Legislativo ¢ a sociedade civil, para exposiciio e debates sobre o relatério de govermanga
corporativa, os resultados da politica de investimentos ¢ da avaliagdo atuarial. :

Segio V
Da Geréncia de Administracio -

Art.130 A Geréncla de Administragdio ¢ o érgfio da estrutura do PREVI-CACERES responsavel pela gestio e
operacionalizacio dos beneficios previdencidrios, competindo ao seu titular as seguintes atribuices:

I — promover a estrita observancia das determinagdes legals e estatutirias e decistes dos Conselhos e do
Diretor-Executivo do PREVI-CACERES; : '

IE — dirigir os servigos gerais, de transporte, secretaria, biblioteca, arquivo, almoxarifado, material e compras e
todas as demais atividades de apoio necessério a administragdo do PREVI-CACERES;

It —assinar documentos relativos aos setores 2 seu cargo;.

IV — administrar as operagdes de controle e alienagio de bens patrimoniais ou de consumo, segundo as
normas legais e disposigSes pertinentes, do Regimento Taterno e das decorrentes dos atos baixados pelo
Diretor-Executivo; :

V - dirigir os servigos de pessoal;
PROJETO DE LE{ COMPLEMENTAR N° 091 DE 09 DE JANEIRO DE 2019
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VI — administrar as atividades de treinamento de pe%i‘ qaranr;a ¢ medicina do trabalho;
VII — firmar a correspondéncia especifica, portar19~ & dans de servigo de sua Geréncia,
VIII — organizar e dirigir as unidades a ele subordinad
IX — substituir o Diretor-Executivo em seus i i 1“n o3 ¢ afastamentos legais, quando Indicado,
respondendo temporariamente pelo cargo, com *‘Gas 05 itos'e vantagens do cargo substituido, vedada a
acumulagfio da remunerag:ﬁo de seu cargo;

X - organizar ¢ acompanhar as licitagdes emitinde 0 ¢

previdencidria;
XIT — supervisionat os procedimentos necessarios pa

X1 - promover o controle da base de dados dos \
cargos de origem; S

Art. 131 A Geréncia de Finangas é o 6rgéo da est
da sua parte financeira, competmdo ao seu tituiar a3

'_\ PREVI- CACERES responsavel pela administragdo

S'u s at*:bulcoes

I - controlar e acompanhar a execuc;ao orcamemma ﬁm.rceirc. ¢ contabil do PREVI CACERES, assinando,
em conjunto com a Contadoria e Dlretor-Execu_tl halangos ¢ balancetes;

Il — coordenar a elabora(;ao da Prestagao de Contaq do

\ E{EV'I'-CACERES a ser encaminhada ao Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso e Camara mumm HI

THI — elaborar relatérios gerenciais para subsidla: a L{}mcda-dﬂ deC\soes ‘pelo Dxretor—Executwo

IV - observar as normas legais que dlsc1phnem a readzagao de clespesa publica

V— manter atualizado o registro de normas,_ reg’u?amc‘ _t_oé:._e outros atos que disciplinem a realizagdo da
despesa piiblice; S -

V1 - coordenar a elaboragdo da proposta de orgamsﬁsq _ nual do PREVI-CACERES;

's'-a.g do PREVI-CACERES;

VII — elaborar os relatérios quadrimestrais de geata,o

VIII — controlar € coordenar a movxmenta(;ao das conta oancanas do PREVI- CACERES f
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IX- efetuar a2 administraciio ﬁnancelra das receitas auferldas e das transferenclas financeiras recebidas do
Municipio de Céceres; .

X manter atualizada a documentagio necesséria i realizacio dos controles internos, inciusive dos valores,
titulos e disponibilidades financeiras do PREVI-CACERES e demais documentos que integram o patriménio
do Instituto; :

XI- promover a arrecadagfio, registro, guarda de rendas € quaisquer valores devidos ao PREVI-CACERES e
dar publicidade da movimentacéo financeira;

Xil — administrar os servigos de tesouraria e supemsmnar a contabilidade e o levantamento de balangos,
balancetes & demonstrativos;

XIII - movimentar as contas bancdrias do PREVI-CACERES em conjunio com o Diretor-Executivo, bem
como subscrever as aplicactes e resgates de recu:sos;

X1V — elaborar ¢ definir em conjunto com o Diretor- Execut.wo a politica de investimentos anual do PREVI-
CACERES; g

XV — providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;

XVI — propor ao Diretor-Executivo a contratagio dos administradores de Ativos e Passivos financeiros do
PREVI-CACERES ¢ promover ¢ acompanhamento dos contratos;

XVII — promover o credenciamento de 'mstituigﬁes ﬁnani:eiras e anélise de ativos e fundos por elas oferecidos;

XVII — acompanhar os recursos aplicados no mercado financeiro, eiaborando relatérios para andlise do
Diretor-Executivo;

- XIX — promover os procedimentos relativos a aqmsi(;ao e venda de tltulos publicos, abservadas as instrugdes
normativas do Tribunal de Contas;

XX — decidir, em conjunto com o Gerente de Benef uzos bobre oS pedldos de aposentadoria, pensdes e demais
beneficios previdenciarios;

XXI — executar outras atividades compativeis com as fungOes de seu cargo.
Parigrafo tinico O Gerente de Finangas devera obter qualificacdo técnica exigida pelos 6rghos fiscalizadores
para a gestio dos recursos previdencidrios de regimes proprios de previdéncia, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias a coatar de sua posse no cargo.

Secdo VII

Dz Geréncia de Beneficios
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titular:

1 - organizar, coordenar, processar e controlar fa ividades referentes a beneficios concedidos pelo
Instituto;
IT — supervisionar as informac8es aos servidores o Calcule e as formas de aposentadoria e pensdes, de

acordo com as normas constitucionais vigentes:

T — manter registros e cadastros atualizados de inatives e 'aem}on'istas do Instituto;

V- manter atuahzados 08 assentamentos dos segus' '

V — enviar ao Tribuna! de Contas do Estado todes gs’ Brhtessos de aposentadoria e pensbes;
VI —encaminhar para pericia médica periddica os px s de 1‘e_avaliar;§0 de aposentadoria por invalidez;

op JL'lto com as equipes mu]t1d15c1phnares mantidas
-,:5 de Céceres;

VII — supervisionar a concessio dos auxilios-docnga, 2

nto de pensdio mensal;

XI — orientar beneficigrios de segurados falecidos parg % comprovaciio de vinculo de dependéncia;

XII— dirimir dtvidas quanto & aplicagio das normas régiicmentares, nas matérias de sita competéncia;

XII — elaborar relatdrios de gestdo previdénoiéﬁa efitrcguss a Secretaria da Previdéncia Social do Ministério
da Fazenda; )

XIV — determinar dlllgenmas a readenma cle beﬂeﬁc"‘rm

. com o objetivo de verificar o cumprimento de
exigéncias legais do Instituto; _ '

XV — supervisionar e controlar as atividades do se?:_ér de_-_ c_(}!ﬁpeﬁsat_:ﬁo previdencidria;

XVI — manter-se informado sobre a politica prewdf"mar'a a sobre a expedicdo de notas técnicas, pareceres,
portarias pela Subsecretaria de Previdéncia Social e sobre as determinacdes do Tribunal de Contas;

XVII — promaover, ex aficio ou a pedido, revisdes dns bt,. cf c10‘= previdenciarios;

XVIII — coordenar os beneficios concedidos e a con*"v‘m propondo ao Diretor-Executivo as reyisdes ou
alteragdes gue se fizerem necessdrias;
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XIX - decidir, em conjunto com o Gerente de Fman(;as sobre 0s pedldos de aposentadoria, pensdes e demais
beneficios previdenciarios; :

XX — elaborar, para aprovagiio do Conselho de Gestfio, cartitha dirigida aos segurados, contemplando
conhecimentos bdsicos e essenciais sobre o reglme ¢ 0s beneficios previdenciarios, disponibilizando-a em
meio impresso e no site do Instituto;

XXI1- executar outras atividades compativeis com as fungdes de seu cargo.
Se(:ﬁ__o VI
Da Procuradoria

Art. 133 A procuradoria € responsavel pelo planejam.énto, execuciio, coordenacio e controle das atividades
juridicas do PREVI-CACERES, competindo ao se_u'tihﬂar,_Procurador Autdrquico:

1 — assessorar a Presidéncia e as demais umdades do PREVI- CACERES em matérias juridicas e geral ¢
previdencidrias em partlcular de mteresse do Instiruto

H — apoiar tecnicamente os diversos 6rgﬁos' do PREVI-CACERES em matérias juridicas em geral e
previdencidrias em particular, prestando-lhes a necessdria assisténcia;

HI — defender os legitimos direitos e interesses do Instituto emjuizo ou fora dele;

IV — propor o estabelecimento de normas legais e regulamentares, relacionadas com os servigos a serem
prestados pelo Instituto; -

V — pronunciar-se sobre as questes juridicas em geral ¢ previdencidrias em particular, que lhe forem
* submetidas pela autoridade competente;

Vi- manifestar-se sobre matéria jurisdicional e atos normativos de interesse do Instituto;

VII — orientar os casos de alienacfo, transferéncia, cessdo, locagsio ou similares dos bens méveis e iméveis do
PREVI-CACERES;

VIII — dar ciéncia aos diversos orgos do Institute de quaisquer assuntos de natureza juridica de seu interesse,
alertando-os sobre alteragdes da legislagio a eles pemnentes

IX — acompanhar o andamento das demandas jmzdlcas de qualquer natureza em que o Instituto seja parte ou
tenha interesse, com o apoio da Procuradoria Geral do Municipio de Caceres;

X — emitir parecer ou promogio sobre a conveniéncia e legahdade dos contratos e convénios de interesse do
Instituto; '

X1~ cooperar com drgéos encarregados de licita(;ﬁo_na elaboracéio de editais;

X1 — elaborar termos de acordo e documentos de cobran(;a admmlstratlva ;
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f1to seja parte;
XIV — consultar o representante setorial da drea i =t matérias sobre as quais nio haja orientaglo
normativa ou pronunciamento oficial;

XV — preparar informagdes e subsidios técnicss em’ fizidrias juridicas em geral e previdenciarias em
particular, para conhecimento do Diretor-Executive; :
XVI- fazer revisio, quando adequadamente soliciiad

qualquer processo de beneficio previdenciario,
emitindo estudos juridicos, fundamentando suas conciy :

na legislagfo apticével;

XVII — elaborar minutas de informacdes a autoric clais competentes, autoridades judicidrias, neste

caso, quando necessdrias;

XVTI - atender a outras demandas de contetido juridi'cq'ia

rmyiadas pelo Diretor-Executivo;

XIX — exarar parecer nios atos de concesséo de ‘_ce_n% gio videnciarios;
. suz area, para acompanhamento de ages da
procuradoria e avaliagfio do passivo judicial; R

XX1 - executar outras atividades compativeis con as >3 de seu cargo.

Art. 134 A Contadoria é o oérgdo da estrutura 3 istrativa do PREVI-CACERES responsavel pela
contabilidade do Instifuto, sendo que ao seu titiilar,

I - planejar o sistema de registros e operagdes 35 necacs
possibiliter conirole contdbil e orgamentario;

11 - supervisionar os trabathos de contabilizagdo de docin
para assegurar. a observancia do plano de contas adotado;

Iil - inspecionar regularmente a escrituragdc dos Tivros comerciais e fiscais, verificando se os registros

efetuados correspondem aos documentos que Thes der
administrativas; . o

' origem, para fazer cumprir as exigéneias legais e

El -

TV- controlar e participar dos trabalhos de analise ¢ conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados,
localizando ¢ emendando os possiveis erros, para aSsegurar @ CoITegao das operagbes contabeis;

V - proceder e orientar a classificagio e avaliaco de despesas, examinando sua natureza, para apropriar
custos de bens e servigos; : ST T e :
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VI — supervisionar os calculos de reavaliagio do ativo e de depreciagio de veiculos, maquinas, moveis,
utensilios ¢ instalagdes, ou participa desses trabalhos, adotando os fndices indicados em cada caso, para
‘assegurar a aplicagiio correta das disposi¢des legais pertinentes;

VIl -organizar e assinar, em conjunto com a Geréncia de F inangas e Diretor-Executivo, balancetes, balangos e
demonstrativos de contas, aplicando as normas contdbeis, para apresentar resultados parciais ¢ gerais da
situacdo patrimonial, econdmica e financeira do PREVI-CACERES :

VIII- elaborar relatérios sobre a situagfio patrimonial, econbmica e financeira do PREVI-CACERES,
apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis necessirios ao
relatério da diretoria: CoE

iX - assessorar as Geréncias em problemas financeiros, contabeis, administrativos e orcamentirios, dando
pareceres a luz das ciéncias ¢ das praticas contdbeis; -

X - planejar sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas ¢ as exigéncias
legais, . B

XI - controlar e participar dos trabalhos de anglise e conciliago de contas, conterindo saldos, localizando e
emendando possiveis erros; - : '

XII — elaborar relatérios sobre a situagio patrimonial, econdmica e financeira do 6rgdo, apresentando dados
estatisticos e pareceres técnicos;

XII - executar outras atividades correlatas ou as Que ke venham a ser atribuidas de acordo com sua
habilitagdo profissional.

Seééo .X
DBa Controladoria
Art. 135 A Controladoria é o orgdo da estrutura administrativa do PREVI-CACERES responsavel pelo

controle interno das a¢des realizadas nas unidades de Instituto, sendo que ao seu titular, Controlador Interno,
compete: "

I — exercer a plena fiscalizagiio contabil, -financeira, orgamentiria, operacional ¢ patrimonial do PREVI-
CACERES, quanto 3 legalidade, legitimidade, economicidade, obtengdo e aplicagio dos recursos
previdencidrios e dos atos realizados no Instituto;

II - verificar a exatiddo ¢ a regularidade das contas e a bea execugdo do orgamento do Instituto, adotando
medidas necessdrias ao seu fiel cumprimento; '

III - réalizar auditoria € exareer ¢ controle intemno e a conformidade dos atos financeiros e orgamentarios das
unidades do PREVI-CACERES, com a legalidadg orgamentaria do Instituto;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missfo institucional, supervisionando e auxiliando as
unidades executoras no relacionamento com a Secretaria da Previdéncia Social e Tribunal de Co do
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umnentos ¢ informacdes, atendimento de equipes
i5, ttanitacfio de processos € apresentagiio de

Estado do Mato Grosso, quanto ao encaminhamer:f
técnicas, recebimento de diligéncias, elaboragda &
recursos; -

V - assessorar a administragZo nos aspectos relacionais
legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatérios e paresgi

zchre eles;.

V] - interpretar e pronunciar-se sobre 2 ]egis!é-
pagrimonial do PREVI-CACERES; ;

execugio orgamentaria;

. da gesido orcamentaria, financeira, patrimonial e

VIII — avaliar os resultados, quanto  eficacia e a eficiénsia
inacEo dos recursos or¢amentarios;

fiscal, do PREVI-CACERES, bem como da obtengho 2 55

IX — fiscalizar o cumprimento do disposio na Lei Cox

dode e legalidade de processos licitatorios, sua

X _ manifestar-se, quando solicitado, acerca da :
ajidade dos atos, contratos  ouiros instrumentos

dispensa ou inexigibilidade e sobre 0 cumprimento
congéneres; N
K1 — orientar e supervisionar tecnicamente as Attvid > fiscalizagio financeira e auditoria no PREVI-
CACERES; '

X1i — orientar a expedigdo de atos normativos coneeine i fiscaiizagio financeira € & auditoria dos recursos
previdenciarios; ' o
os dos atos de gestdo orgamentdria, financeira ¢

XI[T — proceder ao exame prévio nos Processos o
1308 previdenciérios;

patrimonial do PREVI-CACERES e nos de aplicagio

temente, 50b pena de responsabilidade solidéria, as
legals, ilegitimos ou antiecondmicos que resuliem

X1V — alertar o Diretor-Executivo para que instag.l_rc\_; imeg
acBes destinadas a apurar os atos € fatos inquinados de
prejuizo ao PREVI-CACERES; ol

XV - propor a¢ Diretor-Executive a aplicago das _52;{1_<;§r-:s__éabivcis, 208 responsaveis, conforme a legislagdo
vigente, quanto aos atos irregulares apurados; o -

XVI- instituir ¢ manter sisterna de infonnagﬁe__é; }*
Controle Interno; :

y Je processamento eletrénico de dados em todas as
atividades do PREVI-CACERES, com o objeﬁ;ig’o de aprimorar 08 controles internos, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel de informagdes; o K

XVII — propor a melhoria ou implantagio de _s_isi’

NVIII- revisar e emitir pareceres sobre processos astrs
de Contas do Estado; Do

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N? 50! DE 09 DE JANERO DE 2019
Avenida Brasil 1° 119 — CEF-78.200.000 Fune/FAX:{065} 3223-1935 _,)
Bairro Jardim Ce! 2 ;- Mato Grosso. -

70-97



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
- XIX - representar ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidéria, sobre as

irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao PREVI-CACERES nfo reparados
integralmente pelas medidas adotadas pefa administracdo; |

XX~ promover medidas de orientagdo ¢ educagfo comn vistas a dar efetividade a transparéncia da gestdo do
PREVI-CACERES, em todas as suas dreas, especiaimente, na composi¢io mensal da carteira de
investimentos, agdes de educagio previdencidria, reunides dos érgios colegiados, demonstragdes semestrais
financeiras e contdbeis, avaliagiio atuarial anual, licitagtes e contratos, passivo judicial;

XXI — proceder  gestdo e ao controle financeiro dos recursos financeiros e orgamentérios previstos para o
PREVI-CACERES, bem como 4 gestio de pesscas e recursos materiais existentes, em consonéncia com as
diretrizes e regulamentos vigentes; o : :

XXII — encaminhar aos érgios internos do Instituto as demandas recebidas, junto & Ouvidoria, para que
tomem as providéncias necesséria, assegurando a confidencialidade e o sigile dos registros, acompanhando as
providéncias tomadas pelos gestores e os prazos para seu cumprimento, bem como provendo as informages
necessdrias aos demandantes sobre suas solicitagdes; = :

XXIII — executar outras atividades correlztas ou as que the venham a ser atribuidas de acordo com sua
habiiitagdo profissional. ' : .

Seg:ﬁo X1
Da Ouvidoria .

Art. 136 O PREVI-CACERES manter servigos de cuvidoria para consultas, dividas, reclamagdes, denfincias
e salicitagBes, proporcionando uma via de comunicagiio permanente entre o Instituto e as pessoas ou grupos
que nela possuem participagio, investimentos ¢ outros interesses.

§ 1° Os servigos de ouvidoria serfio mantidos nio link “fale conosco™, do site do PREVI-CACERES.
§ 2" O confrolador ficard incumbido de:

1- encaminhar aos érgdos internos do Instituto-as demandas recebidas, para que tomem as providéncias
necessarias; . ' .

[T — assegurar a confidencialidade e o sigilo dos registf§g; .'
ur— acomi)anhar as providéncias tomadas pelos gesto_i"es e 05 prazos para seu cumprimento;
IV - prover as informagdes necessarias aos demax_l_dantés' sobre suas solicitagdes.

| Secéﬁ__XH

Do Comité de Investimentos
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Art. 137 O Comité de Investimentos - COINVEST rio autdnomo de assessoria, criado com a finatidade
pnmordlaI de assessorar a Diretoria Executl va na’gi" -8 da proposta de politica de investimentos ¢ na

V — os indicadores econdmicos;

VI - as despesas do PREVI-CACERES no tOg:g'; to
concedidos a curto, médio e longo prazo;

:3"1611'"105 prewdenmarlos concedidos e a serem

VII - outros critérios & condigdes estabelecidos pélbs él- 'reguladores da previdéncia social.

Art. 138 O Comité serd composto por 03 (trés) m-,,;n,e
Executivo, para um mandato de dois anos, sendo pem

2"um suplente, escolhidos e . nomeados pelo Diretor-
daw_ 453 ucondug:aes

§ 1°. Os membros do Comité deverao:
I ser habilitados em nivel superior;
11 — ser servidores efetivos;

III — ndo ter sido condenados cive!l ou crunma]mente 2 nem ter soﬁ'ido condenagao POr Processo
administrativo disciplinar nos ultimos cinco ancs; -

IV — dois des membros com qualificacio técnica exigida pelos érgfos fiscalizadores dos regimes préprios,
para a gestdo dos recursos previdencidrios de regimes- B.'.'{’)prios- de previdéncia. .

§ 2° O membro titular do Comité serd subsntuldo en sm% .auséncias e afastamentos legais, pelo suplente, a
ser designado pelo Diretor-Executivo, com chreno 2 votc: v

§ 3° Os membros do Comité elegerdo o Presiciente 0 Secretério.

§ 4* Aplicam-se, ainda, aos membros do Comitt; as d]:.uow‘ées CDﬂtldaS nos § 1°e 3° do art. 115; nos 118;
119; 120; 123, todos desta lei.
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&

Art.139 O COINVEST reunir-se-4 ordinariamepte uma vez por més e, exfraordinariamente, sempre que
convocado pelo Diretor-Executivo do PREVI-CACERES, sendo suas decisdes e recomendagdes aprovadas
€In ata. ' ' o

I” As reunides do Comité sersio secretariadas por servidor indicado pelo seu Presidente,
p P

§ 2° Qualquer dos membros do Comitd poderd convocar reunizo extraordindria, se a urgéneia do assunto
assim o exigir.

§ 3° As reunides do Comité seriio realizadas com a presenga da tmaioria simples de seus membros € suas
decises serdo tomadas por maioria dos presentes. o - :

§ 4° Poderdo participar das reunides, como convidados, sem direito a volto, analistas das areas envolvidas e
servidores de outras areas vinculadas zo regime, ' : ' :

Art, 140 O COINVEST fundamentara suas decisges em pareceres, andlises técnicas, ecoendmicas, financeiras
¢ conjunturais, em consondncia com a legislacio pertinente aos RPPS, com a politica de investimentos do
regime préprio de Céceres e das demais leis em vigor,

§ 1° O Comité poders contar com consultoria de empresa especializada em finangas e investimentos,
contratada pelo PREVI-CACERES, para a andlise dos investimentos ¢ tomada de decis@es.

§ 2° As decisdes proferidas pelo Comité serdio encazﬁ_in.llladas a0 Conselho de Gestdo ¢ a0 Conselho Fiscal.
Art. 141 Compete a0 COINVEST:
I—propor, para aprovagdo do Conselho de Gesifio, seu régiment’o interno;

II - propor, anualmente, a politica de investimentos, bem como eventuais revisdes, submetendo-as ao Diretor-
Executivo, para posterior eéncaminhamento e aprovagio pelo Conselho de Gestio;

III - acompanhar o desempenho obtido pelas investimentos, em consondncia com a politica de investimentos,

bem como os limites de investimentos e diversificagbes estabelecidos nas ResolugBes do Banco Central do
Brasil, aprovadas pelo Conselho Monetario Nacional;

IV- alocar taticamente os investimentos, em consondncia com a politica de investimentos, o cendrio
macroecondmico € as caracteristicas e peculiaridades do passivo;

V — selecionar opedes de investimentos, verificando as oportunidades de ingressos e retiradas em
investimentos; :
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VIII — selecionar gestores de fundos de investimer rtotoras de valores e outros prestadores de servigos
diretamente ligados & atividade de administracio; S
IX — monitorar ac longo do ano, por meio de rel2 acompanhamenio oS resultados que forem sendo
alcancados durante a sua execucao; o

X — executar outras atividades compativeis com as fungées de seu cargo.

ponibilizado anualmente & Secretaria de Previdéncia
samics — DPIN, nos termos das normas editadas por

§ 1° O contetdo da Politica de Investimentos deve scr
Social, por meio de demonstrativos da politica de iny
aquela Secretaria. 2

§ 2° Mensalmente, devem ser elaborados relatdrios, com parecer do COINVEST e aprovagdo do Conselhio
Fiscal, sobre o acompashamento da rentabilidade e cos riscos das diversas modalidades de operagdes
realizadas na aplicagio dos recursos do regime e dp ‘adevéneia das alocagbes € pProcessos decisorios de
investimentos & Politica de Investimentos. L

Art. 142 Compete a0 Presidente do COINVEST:

“oras, aos membros do Comité a pauta da reunifio

1 — encaminhar, com antecedéncia de 24 (vinte & quaird)

com a descri¢io dos assuntos a serel analisados, irstriids com a documentacio pertinente, inclusive parecer

técnico sobre a adequaciio e a opertunidade de realizegdo de novos investimentos;

II — apreseniar 0S resultados dos investimentos a seremn anajisados, relatar as matérias colocadas em pauia,
elaborar em manter arquivo atualizado das atas de reunifes, bem como acompanhar, consolidar ¢ apresentar
a0 Comité todas as informagdes referentes ao credencigmanto das instituigbes financeiras;

111 — decidir, com voto de quatidade, os empates nas v Ges do Comité;

IV - decidir sobre os casos omissos & dfividas na aplicacio do regimento interno do Comité.

50 PATRIMONIO, DAS RECEITAS £ DO FUNDO DE PREVIDENCIA

Art. 143 O parriménio do PREVI-CACERES ¢ autdnomg, livre € desvinculado do, patrimdnio dos Poderes
Legislativo, Executivo, inclusive de suas autarquias ¢ fundagges plblicas, bem como de qualquer ouiro Fundo
Municipal. T e " ' '

Art. 144 O patriménio do PREVI-CACERES ¢ direcionado exclusivamente para o pagamento dos beneficios
previdencidrios de seus segurados, constituindo a incbservncia a este preceito falta grave, sujeitando 08
responsaveis as sangdes administrativas ¢ judiciais cabiveis, previstas em lei federal.
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Pardgrafo tinico Verificada a viabilidade econdmico-financeira aferida no laudo de avaliagfio, o Conselho de
Gestio terd prazo de 60 (sessenta) dias para deliberar sobre a aceitagio dos bens oferecidos.

alienacfio de bens iméveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao patrimoénio do PREVI-CACERES,
deverd ser precedida de awtorizagio do Conselho de Gestio. : :

Parigrafo vinico A alienacdo ndo poders, 2 cada-ano, ser superior a 30% (trinta) do valor integralizado em
bens imoveis, T : .

Art. 148 O patriménio do PREVI-CACERES ser fonnadode
I-bens méveis e imdveis, v_alores e rendas;
II - bens, direitos e ativos que, a quaiquer titulo, &le, fc;refﬁ doados e transferidos;
HI - bens, direitos e ativos que vietem a ser constitidos ‘.ha forma da lei. -
Ségﬁo. [0
~ Das .l.{.eceitas
Art. 149 Os recursos do PREVI-CACERES originarﬁ'—ée das seguintes fontes de custeio:

I - contribuigdes compulsérias dos Poderes Legislativo ¢ Executivo, inclusive de suas autarquias ¢ fundagies
publicas, bem como dos segurados ativos, inativos e pensionistas;

IT — transferéncias legais de recursos, bens e direitos indisperisdveis a composicio das reservas técnicas
necessdrias ao custeio, total ou parcial, de seus planos de beneficios;

I - produto de rendimentos, acréscimos ou corregies provenierntes das aplicagdes de seus recursos;

IV - compensagdes financeiras obtidas pela wansteréncia de entidades pliblicas de previdéncia federal,
estadual, distrital ou municipal, bem como do RGPS;

V — bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio Ol por terceiros;
VI—outros bens ndo financeirog cuja propriedade lfie for transferida pelo Municipio ou por terceiros;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:N“_ 002 DE 05 DE JANEIRO DE 2019

Avenida Brasii n® 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(063) 32231939
© Bairro Jardim Cajests — Chceras — Mato Grosso -

75-97



ESTADO DE MATQ GROSE0
PREFEITURA MUNICIRAL I CACERES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

VII — recursos provenientes de convénios, coniraias, ac 0_{1 ajustes de prestagdo de servigos ao Municipio

ou a outrem;
VIl — dotagdes orcamentdrias;

X — transfer@ncias de recursos, créditos a titulo de 250 ngelro € subvengées_consignadas no orgamento
do Municipio; ' '

K — as transferéncias de recursos referentes & amortizacis 26 eventuals déficits técnicos;

X1 - doacdes, legados, auxilios, subvengdes e ouLras ret

X11 — prémios & comissdes resultantes Ge operagdes cot aros ¢ pecnlios;
XI1f — emolumentos, taxas, tarifas, contribuicdes, pe ‘eng ¢ outros. valores que 1he sio devidos em razdo
da prestagio de setvigos, cobrados na forma da leir : '

XIV — multas, juros de mora e atualizacho monetaria; . B

XV — reversdo de quaisquer quantias em virtade da pres

XVI — produto de investimentos em findos imobiijé__rl wma da legislaggo federal pertinente;

KVII - outras rendas, extraordindrias ou eventuais

Art. 150 Os recursos financeiros e patrimoniais do PREV}-CACERES garantidores dos beneficios do RPPS
serdo aplicados na conformidade da legislagéo pertipenie; por intermédio de instituigoes financeiras privadas

ou pablicas coniratadas para essa finalidade especifica

F

§1°0 PREVI-CACERES aplicaré 0 seu patrimé-..:“;:i.'o '-'1n Pefs, de c_,gnformidade com as diretrizes gstabelecidas
pelo Conselho de Administragio e pelo Comitd: de Tnvesiimentos ¢ de acordo com as determinagdes do
Conselho Monetdrio Nacional. R R

§ 2° As diretrizes estabelecidas peto Comité de Investitentos deverao orientar-se pelos seguintes objetivos:

1 - seguranga dos investimentos;

1] - rentabilidade real compativel com as hip6teses atué,

111 - liquidez das aplicagdes para pagaménto dos b;ﬁ_eﬁci :

§ 3° Para alcancar os objetivos de que trata o § 2"d sie artigo. o PREVI-CACERES realizara as operagdes em
conformidade com o plane] amento financeira aprovado pelo Conselho de Gestdo.
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Se¢dio I
Do Fundo de Previdéncia

Art. 151 Fica mantido o Fundo de Previdéncia, vmculado ao PREVI-CACERES, na forma prevista no artlgo
' 6° da Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, combinado com os artigos 71 a 74 da Lei Federal n°
4.320, 1964, com a ﬁnahdade de assegurar os recursos necessérios & cobertura das obrigagdes prev1denc1ar1as
dos servidores submetidos a0 RPPS.

Paragrafo finico O Fundo serd estruturado em'r_egi:'ne_ de constituic@o de reservas de capital.

Art. 152 Integra o patriménio financeiro do Fundo de Previdéncia, o saldo financeiro remanescente das
contribuig8es previdencidrias, deduzidos os beneficios ‘pagos ¢ as despesas administrativas autorizadas, assim
como as receitas provenientes de auxilios, doagdes, legados, subvengdes, rendimentos ou acréscimos oriundos
de apticagdes de recursos do proprio fundo contribui¢Bes ou quaisquer transferéncias de recursos feitas por
-entidades, por pessoas fisicas ou por pessoas juridicas, de direito piiblico ou privade, governamentais e no-
governamentais, municipais, estaduais, federais, nacionais, estrangeiras ou internacionais.

Art, 153 Os recursos do Fundoe de Previdéncia devem ser aplicados ou utilizados na realizagdo de despesas
decorrentes da cobertura das obrigagBes previdenciérias relativas aos servidores titulares de cargo efetivo e
a0s seus respectivos dependentes, conforme as competenmas e finalidades do PREVI-CACERES.

§ 1° O Fundo de Previdéncia' deve apresentar contablhdade prépria, mensalmente, com escnturag:ﬁo
especifica, vinculada e consolidada & contabilidade geral do PREVI-CACERES, e sua execucdo financeira
observard as normas regulares de Contabilidade Piblica, bem como 2 legislagdo referente ao Sistema
Financeiro, sujeitando-se ao controle dos érgdios competentes.

- § 2° A movimentagio financeira, a conciliagiio bancdria ¢ as aplicagoes' dos respectivos recursos, devem,
mensalmente, ser submetidos ao controle e & supervisgo do Conselho de Gestdo do PREVI-CACERES, o qual
emitird parecer schre a regularidade financeira peltmen.,e ao gerenmamento dos recursos do Fundo.

CAPIT_U_LO m
DA TAXA DE ADMINISTRACAO E DA ESCRITURACAOQ
| | Slecﬁo.l
Pa Taxa de.A.dmiﬁistrat;ﬁo
Art. 154 O valor anual da taxa de administragic Jésﬂnacla 4 manutencio do PREVI-CACERES serd de 2%
(dois por cento) do valor total da remuneragiio, proventos e pensfes dos segurados vinculados ao regime,

apurado no exergicio financeiro anterior, observando-se que

I - serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizacio e ao
funcionamento do RPPS, inclusive para a conservagio de seu patriménio;
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PROC‘.URADOR-’I'!:

1I - as despesas decorrentes das aplicacdes de rec :
recursos da Taxa de Administragdo, devendo ser s

111 - o PREVI-CACERES poder4 constituir reserv
valores serdo utilizados para os fins a que se desti:

IV - a aquisicdo ou construgdo de bens imovcm
restringe-se aos destinados ao uso proprio do RPP

V - é vedada a utilizagfo dos bens adquiridos ou i:_c_a:
ou particular em atividades assistenciais ou quaisc:

pc ra investimento ou uso por oufro orgio pubhco
. {' ns n&o previstos no inciso I deste artigo.

§ 1° Eventuais despesas com contratagdo de assess
da Taxa de Administragéo.

§ 2° Os gastos na reforma de bens imoveis do P‘F‘r' CA
com 0s recursos destinados 4 Taxa de Admmlstra

o de que trata este artigo, ‘o valor das despesas do
Mumcxpio de. Cdceres ¢ os valores fransferidos
s despesas. correntes ¢ de capital, desde que nfo

§ 3° N#io serd computado, no fimite da Taxa: de Adm
PREVI-CACERES eventualmente custeadas direian
pelo ente ao PREVI- CACERES para ¢ pagames
sejam deduzidos dos repasses de recursbs prei{ideu 4

' .,ompeténclas diversas daquelas s pertinentes &
s dcspesas reiatwas a cada atividade para pesterior

§ 4° Na hipétese de serem atribuidas ac PREVL @
gestdo do RPPS, devera ser feito o rateio proporcions} ¢
apropriagfio nas contas contébeis correspondentes

Art. 155 Compete ao PREVI-CACERES reﬁiizal; aq eg “cs de pesaa': '

I - de beneficios previdencidrios previstos nesta lei;

I - de pessoal do PREVI-CACERES, com Seus resne ros ancargos;

11l - de material permanente ¢ de consumo como Lod(, 05 ms‘umos necessdrios a manutengdo do Regime
Praprio;

IV - de manutenciio e de aperfeicoamento dos instrur.fiéﬂfos de gestdo do Regime Préprio;
perfeig tranigtitos de ges 2 P

V — de treinamento ¢ aperfeicoamento de seus sumdor..s { :lvos e comissionados;

V1 - com investimentos;

- L.

irimiénio do Regime Proprio;

VII - com seguro de bens permanentes, para protegd d

VIII - com outros encargos eventuais, vinculados as suas finalidades essenciais. :*—}
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Secao I1
Do Or'¢am_ento

Art. 156 O orgamento do PREVI-CACERES evidenciard as politicds ¢ o -programa de trabalho
goveérnamental, observados o Plang Plurianual._e a Lei de Diretrizés Orgamentarias e gs principios da
universalidade e do equilibrio. ' ' ' :

§ 17 O orgamento do PREVI-CACERES Integrard o orgamento do Municipio &m obediéneia ao principio da
unidade. ' “

§ 2° O orcamento do PREVI-CACERES observard, na-sua elaboragio e na Sua execugdo, os padrdes e as
normas estabelecidas na legl's_la{;ﬁo pertinente, .- @

Segiio I
Da Egc_rituragﬁo

* Art. 157 O PREVI-CACERES mantera registros contgbeis proprios; criando Plano de Contas que espelhe,
com fidedignidade, a sua situacio econdmico-financeira de cada exercicio, evidenciando as despesas e
receitas previdencidrias, patrimoniais, ﬁnanceira_s___e administrativas; além da situagfio do ativo e passivo,
aplicando, no que couber, o disposto na legislagiio editada pela Secreiariada Previdéncia Social, do Ministério
da Fazenda e observando as seguintes normas gerais de contabilidade: ° oy

I-a éscriturag:ﬁo deverd incluir todas as operagdes que envolvam. dire:té_ ou indiretamente, & responsabilidade
do PREVI-CACERES e modifiquem ou possam vir a modificar seq patrimonio;

Il - a escrituracéo sera feita de forma auténema em relagdo 3s contas do ente ptiblico;

ITI — o exercicio contdbil tem a duragéio de um anc civil, encerrando-se em 2 1"de dezembro;

L]

IV — as demonstragses financeiras devem expressar a situag@io do patriménio durante o exercicio contdbil, a
saber: : _ S i

2) balango patrimonialk;

b) demonstracdo do resultado do exercicio;

¢} demonstracio financeira da orj gem e aplicacio dos recursos;
d) demonstragsio analftica dos investimentos;

¢) demonstrativo de variagGes patrimoniajs. S 5

V — adoglio de registros contdbeis auxiliares para apuragiio dg depreciagdes, avaliagdes dos investimentos,
evolugio das reservas e demonstragio do restltado do exerciciof = foir :
) ) ) i P
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7 GROESSE0
PREFEITURA MUNICIZAG: DE CACERES
£ O MUNICIPIO

PROCIU/RADORIA &

aotas explicativas e outros demonstrativos que
- dos resultados do exercicio;

V1 — complementagdo de suas derrenstragdes financ
permitam O minuciose esclarecimer:o da situago pa

V]I — os investimentos em imobilizagBes de capiial o de renda devem ser cotrigidos € depreciados
pelos critérios adotados pelo Barco Central do Brasik o

Art. 158 0 PREVI-CACERES oubl icard em jornal ‘;oa fem 316 30 (trinta) dias apos © encerramento de cada
 da receita & despesa previdencidria, nos termos da

bimestre, demonstrativo finaieeiro e orgamentar

legislagdo federal vigente.

L7

rorf, IO NESMO Prazo, encaminhado a Secretaria

Pardgrafo inice O demesstrativo & que s€ refere &3t
da Previdéncia Social jusfamente com ng seguintes

I - demonstrativo financeira relativo as aplicagdes ¢

ibnigBes dos Poderes Legislativo € Executivo,
s descontados dos segurados e dos pensionistas,

II - comprovante mensai do repasse 30 RPPS &
inclusive de suas autarquias e fandagdes sablicas, & Gos ¥
correspondentes as aliquotas fixadas por asta lel.-

Art, 159 O PREVI-CACERES, na; condigho de ¢

s‘i;oré do regime previdenciatio, prestard contas
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado. .

Art. 160 O PREVI-CACERES disponvilizard os i_'-:g} ibuigdes dos servidores
ativos dos Poderes Legisiativo e Fxexutivo, mc_:lusi'v_f: iarguias © fundagtes phblicas, com as seguintes
informagdes: ' o L

I - nome;
11 - matricula;
III - remuneragio mensal;

TV - valores mensais € acumulades da contribui¢do do idor ativo;

V - valores mensais e acumulados da contribuigﬁ_c'éos Poderes Legislativo e Bxecutivo, inclusive de suas

autarquias e fundagdes publica:.

Paragrafo tnico O segw ado serd cientificado das infoimagQes constantes de seu registro individualizado
mediante extrato anual de drestagio de contas, mediante mein ¢letrdnico.

| CAPITULO TV:,
DA AVALIACAQ ATUARIAL
Art. 161 O PREVI-CACERES devera promover gva’éx'i:acﬁ{) .;itu'ariai para a determinacéo de axa de custeio,

para a transformagdo de capitais curaulativos em vaio 25 de beneficio e para a determinagéo de reservas
matematicas, dentre outras, na forma estabelecida nz legisiacdo federal aplicével. : /ﬂ
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§ 1° Na avaliagio atuarial anual prevista na forma desta lei, serfio observadas as normas gerais de atudria ¢ 08
pardmetros discriminados na legislagio pertinente. o '

§ 2° A Prefeitura do Municipio de Caceres e demais 6rgéos e entes empregadores observardo as orienta¢des
contidas no parecer técnico atuarial anual e, em conjunto com o Diretor-Executivo, adofardo as medidas

necessarias para a imediata implantagio das recomendagdes dele constantes.

§ 3° O Demonstrativo de Resultado da Avaliacio Atuarial (DRRA) serd encaminhado a Secretaria da
Previdéncia Social, no prazo fixado pela legislaggo federal pertinente.

§4° O PREVI-CACERE_S elaborard relatério. de gestdo atuarial, contemplando a andlise dos resultados das
avaliaghes atuariais anuais relativas aos trés dltimos exercicios, com comparativo entre a evolugdo das receitas

e despesas estimadas e as efetivamente executadas.

Art. 162 As aliquotas previstas nesta let deverao ser revistas com base na avaliagio atuarial do plano anual de
custeio, por ocasifo do encerramento do balango anual do Regime Proprio.

Pardgrafo Gnico Constatada a existéncia ou aumento de déficititécnico atuarial, o PREVI-CACERES
comunicara ao Chefe do Poder Executivo, a quem caberd a iniciativa de remeter ao Poder Legislativo projeto
de lei, propondo alteragdo das affquotas de contribuigBes. '
- carfTuLOV
DA TRANSPARENCIA

Art. 163 O PREVI- CACERES manterd politica de transparéncia, institnindo canais de informagdo
permanente de informagdes acs diversos interessados, em especial sobre:

1 composicio mensal da carteira de investimentos., por segmento e ativo;

II — cronograma de a¢Ges de educacio previdenciéri;; _

HI - cronograma das reunifes dos érgios coiegiadc;s;

IV — codigo de ética;

V - demonstrages financeiras e contdbeis;

V1 — avaliagio atuarial anual;

V1 - informagdes relativas a procedimentos licita,tér_ios e contratos adrﬁihistrativos, convénios e parcerias;
VIII — relatorio de avali'égﬁo do passivo judicial;

IX - plano de agdo anual ou planejamento estratégico;

X — politica de investimentos;
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XI —relatérios de controle interno;
XII - relagdo das entidades escolhidas para receber in nics, por meio de credenciamento;
XIII — relatérios mensais e anuais de investimentos;

XIV - acérdfios das decisdes do Tribunal de Contas dc f_f*b'e as contas anuvais do regime.

/( PREVIDENCIARIO

Art. 164 O processo administrativo pre\?id'enciério pé

Parigrafo dnico Aos demais processos administrati

_ irclysive o5 referentes a licitagdo e procedimentos
disciplinares, aplica-se a legislagfio vigente especifica S :

Art. 165 O requerimento inicial do interessado deve sér fornnulado per escrito € conter os seguintes dados:

I— enderegado ao Diretor-Executivo do PREVI-CACE_,R‘T g :

II - identificagfio do interessado ou de quem o reprcseriz :
HI - domicilio do requerente ou local para recebimento de -:om;znicagﬁes;
IV - formulago do pedido, com exposicio dos fatos ¢ e findamentos;

V - data ¢ assinatura do requerente ou de_seu represeﬁfmﬁa'_._

§ 1° I vedada a recusa imotivada de receblmento de d

ntos, devendo o servidor orientar o interessado
quanto ao suprimento de eventuais falhas. '

§ 2° O PREVI-CACERES podera elaborar modelos ou “bmularlos padronizados para assuntos que importem
pretensdes equivalentes. o AT

Art. 166 Séo legitimados comg interessados no pro_ccSSQ_ ads

nistrative:

1 - pessoas fisicas ou juridicas gque o iniciem como t Ql_é;res de direitos ou interésses individuais cu no
exercicio do direito de representagio; S
II - aqueles que, sem terem iniciado o processo, tem dre\tos ou 1nteresses que possam ser afetados pela
decisfio a ser adotada; :
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{1l - as organizag@es e associagdes representativas, no tocante a direitos e interesses coletivos;
IV - as pessoas ou as associagdes legalmente cbn’stitq.@f_dés quanto a direitos ou interesses difusos.
Paragrafo tinico Estd impedido de atuar em pijobessé:é'dminiétrativo o servidor ou autoridade que:

[ - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

II - tenha participado ou venha a participar como. perit-o',,te_stemunha ou representante, ou se tais situagdes
ocorrem quanto ao cOnjuge, companheiro ou parente & afins ‘até o terceiro grau;

I1I - esteja litigando judicial ou admir';jstrat__iyameﬁté'ébm o interessado ou respeciivo conjuge ou companheiro.

. Art. 167 A autoridade ou o érgio competente perante ¢ qual tramita o processo administrativo determinara a
intimag&o do interessado para ciéncia de decisfio ou a efetivacfio de diligéncias.

§ 1° A intimag%o pode ser efetuada por ciéncia no processo, por via postal com aviso de recebimento, por
telegrama ou outro meio que assegure a certeza da ¢iéncia do interessado.

§ 2° A intimag3o feita por via postal com aviso de recebimento serd remetida ao endereco do interessado
constante do Wltimo ato de seu recadastramento junto a0 PREVI-CACERES, se houver, hipotese em que o
recebimento da correspondéncia no respectivo enderego gera presungiio de ciéncia do interessado.

§ 3° No caso de interessados indeterminados, desconhecidos ou com domicilio indefinido, a intimagiio deve
ser efetuada por meio de publicagio em jornal local. -

§ 4° As intimagdes serdo nulas quando feitas sem observancia das prescrigbes legais, mas o comparecimento
do administrado supre sua falta ou irregularidade.

Art. 168 Das decises administrativas cabe recurso ao D_iretor-Execuﬁvo.

§ 1° O recurso indeferido encerraré‘a instancia admi'rﬁst-rétiva.

§ 2° O recurso ndo serd conhecido quando interposto: |

I - fora do prazo,

II - perante orgéo incompetente;

IIT - por quem ndo seja legitimade.

§ 3° Os recursos deferidos terdo os efeitos retroagidos A data do pedido inicial.

§ 4° Na hipdtese de recursos interpéstos quanto a6 resultado de pericias médicas, devem ser aobservadas as

disposigdes previstas no art. 171 desta Lei, -
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dias o prazo para interposi¢do do recurso
2 oficial da decisgo recorrida.

Art. 169 Salvo disposicio legal especifica, é 2
administrativo, que serd confado a partir da ciénciz
apit deste artigo, exclui-se o dia do comego e
7o até o primeire dia Util seguinte se o
3 encu:rrado antes da hora normal.

Pariagrafo dnico Na contagem do prazo a-que g
inclui-se 0 do vencimento, considerando-se prog
vencimento cair em dia em que nfo ho'.l"er ex ped.e
Art. 170 Observade o disposto no art. 37, § 1
requerimentos ¢ recursos de matéria prewdﬂnclmc-
vinte) dias. :

:, o-praze méximo para decisfo dos demais
=40 PREVI- CACERES, ser de 120 {cento e

§ 1° Ultrapassado o prazo sem deciso, o intere considerar rejeitado o requerimento na esfera
administrativa. -
o atendimento do prazo previsto neste artigo,
o tomadas, e o prazo de que trata o caput desse

§ 2° Quando a complexidade da questdo envolvids i
a autoridade cientificara o interessado das providénci
artigo poderd ser prorrogado por mais 90 (noventa)

4

§ 3° O disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo néo des idade do dever de apreciar o requerimento.

Dos Recursos das T > .lii.’_eric_ia Médica
Art. 171 Quando se tratar de resultado de pericia med
dias titeis contados do dia seguinte ao da sua: pubhﬂa an
que designara nova pericia médica. :

eﬁda caber4 recurso, no prazo de até 05 {cinco)
g_igo ao Dlre‘tor-Egecutlvo do PREVI-CACERES,

§ 1° A pericia médica podera ser acompanhada PO

zonfianga do interessado, desde que este assim
requeira e indique na petigfio de mterposu;ao do regy ' :

& emitido parecer contrario na anterior.
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Art, 172 No procedimento para a invafidagé_d,a:modi'ﬁcar;éo ou alteragdo do valor dos beneficios
previdencidrios ou dos beneficiarios, de oficio, o PREVI-CACERES observard as seguintes regras;

I - quando se tratar de procedimento que envolva interesse de aposentado ou pensionista, o assunto serd
submetido a Procuradoria; : . S . ' :

b) a defesa, devidamente Justificada com exposicio dos fatos ¢ de seus fundamentos, devers ser dirigida aos
Gerentes de Beneficios e de Finangas; : - : '

e) apés a manifestacfio dg Procuradoria, os Gerentes d\é.Beneﬁcios ¢ de Finangas, no prazo de até 20 {vinte)
dias do recebimento do brocesso, proferirjo despacho final sobre a defesa.

§ 1° Da decisio prevista neste artigo, caber4 recurso ao Diretor-Executivo,

§2°0 Diretor-Executivo determinars sen efeito, bem como sey brocessamento, salvo quando houver lesdio ou
dano ao regime, hipétese em que o recurso no ters efeito suspensivo, ficando mantida a suspensfo provisdria
do beneficio, parcial ou integralmente. g

§ 5° Aplicam-se as disposices previstas neste artigo, quando se tratar de cancelamento de outros beneficios
previdencigrios, concedidos ou mantidos em desconformidade com & lei, observada a apuracio da
responsabilidade administrativa € penal, quando for o caso,

Art. 173 O beneficiarip interessado ters garantia de acesso a0 processo de invalidagsio, modificagdo oy
alteraggio, inclusive por seu advegado, podendo extrair copias e requerer tudo o mais que for necessério para a
eficiente instrugdo dos autos. .
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das na Seglo | deste Capitulo, na hipétese de
posteriores ou QUIros eventos, formutados pelo
{0 observadas as seguintes regras:

Art. 174 Sem prejuizo da observancia das disposi:
pedidos de revisio do beneficio inicial ou de seu
beneficiario ou terceiro interessado, Jegitimado par

X

rp

1 - o requerimento seré dirigido aos Gerentes de Be inangas, do PREVI-CACERES;

3, para exame, em preliminar, da existéncia ou
revisiio de beneficio inicial ou de prescri¢do, €
o do processo;

T - recebido o requerimento, sera ele submetido & Py
niio de decadéncia do direito do interessado, em &
emissdo de parecer, em 15 (quinze) dias, a contar

I[I - a Procuradoria opinard sobre a procedéncia on

lido, sugerindo, quande for o caso, providéncias
paraa instrugio dos autos © esclarecendo se & £VE :

;Ao atingird terceiros;
IV - concluida a instrugac, serdo intimadas as part : 03 {cinco) dias, apresentareim suas razoes finais;

V — os Gerentes, ouvindo a Procuradoria, que 5S¢
{vinte) dias, por despacho motivado, do gqual sergo

. no prazo de 15 (quinze) dias, decidirdo em 20
5 DArtes.

§ 1° Quando necessério, a Procuradoria podera r2gx
pareceres exiernos para proceder a instrugio. dos autos
neste artigo. S i

punciamento de autoridades previdenci arias ou
t23g.em que ficardo suspensos os prazos previstos

§ 2° Da decisdo prolatada, caberd recursQ ac- soutivo, que, se indeferido, encerra a instincia

administrativa.
§ 3° O prazo para interposiciio de recursos é de 1 dins & contar da ciéncia ou divulgagdo oficial da
decisdo recarrida. : ' :

§ 4° Os efeitos serdo produzidos a partir-da dat
retroativos de nenhuma ordem, respeitada a presct

<30, fgvordvel ao beneficidrio ¢ nio terdo efeitos

ata o paragrafo (mico do art. 90 desta Jel.

Art. 177 Para fins de avaliagdo de estagio-probator
comissdio especial, formada por 03 (trés) membroes. :

1 - 01 (um) servidor efetivo indicado pelo Con%,'e;‘lhcf}'
1[ - D1 (um) servidor efetivo indicado pelo Co :
do paio -Diretor-Exécuti\e;o do PREVI-CACERES.

11— 01 Gum) servidor efetivo do qﬁadro de péss_ﬁiél;. R

§ 1° O funcionamento da comissdo especial pbserves

_sjt;"ées disciplinadoras do estdgio pr
forma da legisiagtio municipal. =

obatorio, na
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§ 2° Nenhum servidor do PREVI-CACERES,_ em estigio probatério, podera ser nomeado ou designado para o
exercicio de cargo em comisso ou poderd ser cedido para prestar servigos em outro érgfo ou erte.

Art. 178 A Avaliagio de desempenho para os fins previsios neste capitulo é o instrumento de afericdo da
qualidade dos servigos prestados pelo servidor no cumprimento das atribui¢des do cargo, para o efeito de
adquirir a estabilidade no servigo publico e sua permanéncia no sérvigo publico, observadas as disposi¢es
legais estabelecidas pelo Municipio aos servidores municipais.

'TI'_TI"J_L_(__) VI

DAS Dlsrésgédts TRANSITORIAS
CAPITULO T

DA APosgﬁTAﬁth VOLUNTARIA

Art. 179 Os servidorés que ingressaram no s’er\}igd piiblico até 16 de dezembro de 1998 poderdo optar por se
aposentar com proventos reduzidos, calculados na forma do art. 33 desta lei, desde que implementem,

cumulativamente, as se_guintes condigdes: T

I- 53 (cinquenta e trés) anos de”i_dade, s¢ homem, e 48_(quarema e oijrc) anos de idade, se muther;
II - 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargd emque se dara a aposentadoria;

III - tempo de contribuicfio igual, no minimo, & s';);na de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, ¢ 30 (trinf_a) anos, se mulher; '

b) um perfodo adicional de contribuigio equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que, no dia 16 de
dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo referido na alinea “a” deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria previstas neste artigo,
tera os seus proventos reduzidos para cada ano antecipado em relagiio aos limites de idade estabelecidos no
inciso [ do art. 31 desta lei, na seguinte proporgéo:

I - 35% (irés inteiros e cinco décimos por cghto) para o servidor que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do “caput” até 31 de dezembro de 2005; '

II - 5% (cinco por cento) para o servider que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do “caput”
feste artigo a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, servidor piblico, que até 16 de dezembro de 1998 tenha exercido atividade de magistério e
opte por aposentar-se na forma do disposto neste artigo, terd o tempo de servigo exercido até essa data contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se muther, desde que
se aposente, exclusivamente, com tetnpo de efetivo exercicio das fungdes de magistério apurado na forma do
disposto no art. 32 desta lei, observados os redutores de que trata o disposto no § 1° do citado artigo.

b

PROJETO DE LEF COMPLEMENTAR N° 001 DE (9 DE JANEIRO DE 2019

Avenida Brasil n° | [9 — CEP-78 200.000 Fonge/FAX(065)3223-1939
: Bairro Jardim Celesie ~ Cageres — Mato Grosso.




3
PREFEITURA MUN" Im;L- E CACERES
PROCURADORIA GhRaL_ xm Mumcimo

§ 3° Os provenios de aposentadoria voluntéria de g
desta lei.

- idade minima resultante da redugio, retativame :,c ws 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 35
(cmquenta e cinco) anos de idade, se mulher, de um an i idede para cada ano de contribuigho que exceder a
condigio prevista no inciso T do “caput” deste artig

§ 1° Os servidores de que trata este artigo poderao op{-f qu se aposentar voluntariamente de acordo com as
regras estabelecidas no art. 33, inciso I, desta Le,,_ és¢ em que a clas se submeterdo integralmente,

inclusive com relagfio ao célculo de proventos e seu re

§ 2° Aos proventos de aposentadoria voluntéria canced 1 a forma deste artigo fica assegurado o direito &
paridade na forma do disposto no art. 186 desta ]EI S
§ 3° As pensdes decorrentes das aposentadorias conczdids cr*m base neste artigo, fica assegurado o direito &
paridade na forma do disposto no art. 186 desta 161 ¢
'=r-p até 31 de dezembro de 2003 terSo direito &

Art. 180 Os servidores que ingressaram no- 5"1"\«1@0 p ;
Iaaas na forma do art. 184 desta lei, desde que

aposentadoria voluntaria com proventos integiais, ']
implementem, cumulativamente, as seguintes condu;ﬂ S

f - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 35 (cinqp_'er ne %:__'mco) anos de idadé, se mulber;

i - 35 (trinta ¢ cinco) anos de contribuicdo, se homen, e 3ﬂ (trintz) anos de contribuigdo, se mulher;

111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico pubha,o,
IV - 10 (dez) anos de carreira;

V - 5 (cinco) anos de efetivo exerc1c1o no cargo em que se daré a aposentadoria. :

§ 1° O professor, servidor pubhco gue comprove. evl_zslva'ne'lte tempo de efetivo exercicio das fungdes de
maglsteno na educagiio infantil e no ensino ﬁmdamentat e médio, tera direito a aposentadoria a que se refere 0
inciso I deste artigo a partir de 55 {cinguenta ¢ cmco) anos de 1dade ¢ 30 (trinta) anos de contribuigfo, se
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homern, e 50 (cmquenta) anos de 1dade e 25. (the € cmco) anos de contnbuu;ao se mulher, sem prejuizo do
cumprimento dos demais requisitos previstos no ca_xpu_t. :

§ 2° Aplica-se aos professores de que tratac § 1°0 disposto nos §§ 1°a 5° do art. 32 desta lei.

§ 3" Os servidores de que trara este artigo poderdo opfar por se aposerntar voluntariamente, de acordo com as
regras estabelecidas mio inciso I do art. 31 desta lei, hipétese em que a elas se submeterfio integralmente,
inclusive com relagio ao calculo de proventos e sew redj ustamento

§ 4° Aos proventos de aposentadorla Voluntarla concedidos na fonna deste artlgo fica assegurado o direito &
partdade na forma do disposto no ast. 186 desta lei.

Art. 182 E assegurada a concessio, a qualguer tempo, de aposentadoria aos servidores que, até a data 31 de
dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtent;ao desses beneficios, com base nos
critérios da legislagdo entdo vigente. :

CAP_iTULO'II
DO CALC[-]LO DOS PROVENTQS E DA CONTAGEM DO TEMPO
Secio I
Do Calculo dos Proventos

Art. 183 Os proventos da aposentadoria voluntéria a ser concedida na forma do art. 179 desta lei serfio
calculados de acerdo com a regra estabelecida no art.33 desta lei.

Art. 184 Os proventos das aposentadorias voluntarias a serem concedidas na forma dos arts. 180 e 181 desta
lei serfio integrais, e corresponderdo 2 totalidade da remuneragio do servidor no cargo efetivo em que se dera
aposentadoria.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos referidos no art.182 desta lei, em
termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem
como as pensoes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagio em vigor & época em que
foram atendidos .0s requisitos nela estabelecidos para a concesso desses beneficios ou nas condigdes da
legislagéo vigente. '

'§ 2° Na hipdtese do servidor ter implementado as condigBes para a aposentadoria com proventos
proporcionais, sera considerado, com vistas a fixag&o do percentual devido para o beneficio, a ser concedido a
quaiquer época, o tempo de servigo ou coniribui¢ko apurado até a data em que adquiriz o direito &
aposentacdo, desprezados, para esse fim, os pericdos posteriores.

§ 3° Para fins de apuragfio da remuneragiio 1o cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, € para efeito da
manutengio do equilibrio financeiro-atuarial do regime e do indispensdvel custeio dos beneficios
previdencidrios, serdo consideradas as parcelas relativas as jornadas de trabalho do cargo efetivo, promogio,
progressdo funcional e outras formas de evolugio funcional, no respectivo nivel remuneratorio, desde gue o
servidor tenha nele permanecido, no minimo, por 63 (trés} anos de efetivo exercicio. '
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ANEXO1

QUADRO DE PESSOAL DO PREVI- CACER&'
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISS é\.C

o GROSSO
%, DE CACERES
DO MUNICIPIO

!

8 EFETIVOS

Sitwaciio atual

3250 nova a vigorar com a lei

No. Denominagio Ref. Emgénmas de minagio Ref. Exigéncias de
Cargos Provi Provimuento
Livre provimento Prov—1 Livre provimento
1 Diretor - en1 comissdo, palo Executive em comissao, pelo
Executivo Prefeito, emnivel | O ) Prefeito, dentre
de Secretdrio habilitados em nivel
Municipal, para superior, observado
mandato de 03 o §2%doart. 129
(trés) anos, com desta Lel.
aprovagio da
Cémara
Municinai,
mediante sessio
Livre provimento Livre provimeito
0 em comissdo, pelo Prev-2 em comissao, pelo
Geréncia de Diretor-Executivo, Diretor-Executivo,
Administracio e dentre habilitados dentre habilitados
Finangas em nivel superior em nivel superior,

: preferencialmente
dentrs segurados do
regime

Prev-2 Livre provinento
em coniissdo, pelo
Diretor-Executivo,
dentre habilitados
em nivel supcrior,
preferencialmente
dentre segurados do
regime, observado o
paragrati tnico do
art. 131 desta Lei
Livre proviments L
Gerente de em comissio, pelo | 01 - Prev-2 Livre provimento
{1 Beneficios Diretor Executivo, | - em comissio, pelo
escolhido pele Diretor-Executivo,
Sindicato, dentre B dentre seguradoes do
servidores efetivos ¢ regime, habilitades
habilitados em em nivel superior
nivel superior
0l Contador ot | Contador Prev- 3 Concurso piblico de
: o provas ou de provas
e titulos, dentre
habilitados em
Ciéncias Contabeis
com registto no
consefho de classe
: Concurso pliblico de
0 Controlader Concurso piblice | 01 Cortrolador Imemo | Prev-3 provas ou de provas
hiterno dentre habilitades | . ° : e titulos, dentre
em nivel saperior habilitades em
Ciéncias Contabeis,
Econamia, Direito e
Administragio com
t .i _ registro no conselho
= de classe
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Concurso miblico

Téenica Cancurse pahlico | 01 Técnico Prev — 4 de provas ou de
prevideneiario dentre habilitados Previdencisrio provas e tituios,
ent nivel superior denire habilitados
eIn hivel superior
Concurso piblico, . o Conctirso piblico de
a2 Assistente dentre portadores 92 .-, | Assistents Prev-3 provas ou de provas
Administrative de certificado de ' Administrativo e titulos, dentre
conclusio de o portadores de
curso de ensino certificado de
médio ou conciusdo de curso
equivalente de ensino médio ou

equivalente
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ANEXO 11

ATRIBUICOES E DESCRICAG DE CARGO

13

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicdes tipicas

[ — executar tarefas no Ambito da previdéncia € do proce
[T - efetuar calculos dos beneficios previdenciarios
111 - controtar beneficios previdencidrios; .
1V — manusear e conservar maquinas, equipamen@é
V — organizar arquivos de cadastros dos seguradas
V1 — efetuar o atendimento € orientagiio dos seguit
VIL- auxiliar o Gerente de Administragdo, de!
responsabilidade; ' '
VIII - auxiliar no processamento de compras, liciiag
IX - executar outras atividades correlatas ou as ¢
profissional. '

e

1o de dados;
¢ 2 normas e regulamentos previdencirios;

is;

1c de certidbes de tempo de contribui¢o;

¢ de Beneficios nas atividades da 4rea sob sua
Amtratacio de pessoal e de servicos atvariais;
.m 2 ser atribuidas de acordo com sua habilitagdo

Técnico Previdencidrio
Atribuicdes tipicas:

{ _ exercer atividades internas e externas ligadas 20 su
Tl — executar as atividades de orientagdo e infoyr
especificos e outras relacionadas aos fins instituci
pela autoridade supetior;
11l - elaborar documentos & cotrespondéncia ofict?
IV —realizar atividades relativas 3 instrucdo, trarmites
V — manter e controlar o arquivo de sua unidade;
VI - orientar quanto & aplicagdo das normas internzs
VII — participar de reunides, comissdes, Erupos:e:
institucional de sua unidade de atuacio; :
VIII — realizar levantamentos de dados de natureza pi
X — atender, arientar, esclarecer dividas, execut
processos e calculos previdenciarios; o

X — agendar pericias ¢ dar andamento aos_pegdidos dos segurados, prestar suporie © apoio técnico em
atividades internas, promovendo a andlise € arzfd;amerﬁb’_*és sadidos de concessdo ¢ revisao de beneficios.

- apojo téenico especializado;
acordo com as diretrizes estabelecidas nos atos
8 F{EV_I-CACERES que venharn a st determinados

A

¢ movimentagdo de processos € documentos;

e rma 4rea de atuaclo;
u,ue:. de trabalho, bem como do plano de trabalho

riinantemente técnica;
atividades de instrugdo processual ¢ de andlise de
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ANEXO 11
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ESCALAS DE VENCIMENTOS DO PESSOAL DO PREVI-CACERES

Denominacio Referéncia Valer
Diretor Executivo Prev-1 :
(Gerente Prev.2

Contador Prev-3

Controlador Prev-3

Procurador Autdrquico Prev-3

Técnico Previdencirio Prev-4

Assistente Administrativo Prev-5
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Avenida Brasil n” 119 - CEV-78 200,000 Fone/FAN'(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celestz — Cacrras — Mato Crasso.

97-97
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

§ 2° Nenhum servidor do PREVI-CACERES p em estég_i'o_ probatdrio, podera ser nomeado ou designado para o
exercicio de cargo em comissdo ou poderd ser cedido para prestar servigos em outro drgdo ou ente.

Art. 178 A Avaiiagéo de desempenho para'-os fins ptjcvisfos neste capitulo € o instrumento de afericdio da
qualidade dos servigos prestados pelo servidor no cumprimento das atribuigées do cargo, para o efeito de
adquirir a estabilidade no servico piiblico e sua: permanéncia no servigo piiblico, observadas as disposigtes
legais estabelecidas pelo Municipio aos servidores nmnicipais.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
" CAPITULOT
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art, 179 Os servidores que ingressaram no servigo_.pﬁb]ico até 16 de dezembro de 1998 poderio optar por se
aposentar com proventos reduzidos, calculados na forma do art! 33 desta lei, desde que implementem,
cumulativamente, as seguintes condigdes: S

I1-53 {cinquenta e trés) anos de 'i_dade, se homém, e_48  (quarenta e oi_to) anos de idade; se mulher;
It - 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargb en; que '.se dard a aposentadoria;

IIT - tempo de contribuicio igual, no minimo, 3 sﬁ.ma dg:;

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se muther;

b} um periodo adicional de contribui¢io equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que, no dia 16 de
dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo referido na alinea “a” deste inciso.

§1° O servidor de que trata este artigo que cumprir a3 exigéncias para aposentadoria previstas neste artigo,
tera 0s seus proventos reduzidos para cada ano antecipado em relagio aos limites de idade estabelecidos no
inciso 1 do art. 31 desta lei, na seguinte proporgio:.

I - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para o servidor que completar as exigéneias para
aposentadoria na forma do “caput” até 31 de dezembro de 2005;

I - 5% (cinco por cento) para o servidor que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do “caput”
feste artigo a partir de 1° de Jjaneiro de 2006. '

§ 2° O professor, servidor publico, que até 16 de dezembro de 1998 tenha exercido atividade de magistério e
Opte por aposentar-se na forma do disposto neste artigo, ter o temnpo de servigo exercido até essa data contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (viate por cento), se mulher, desde que
S¢ aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério apurado na forma do
disposto no art. 32 desta lei, observados os redutores de que trata o disposto no § 1° do citado arti g0, -

PROJETO DE LEf COMPLEMENTAR N° G0l DE 9 DE JANEIRO DE 2019
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PROCURADORIA SERAL D3 MUNICIPIO

§ 3° Os proventos de aposentadoria voluntdria g @ artigo seréio reajustados na forma do art. 36

desta lei.

Art. 180 Os servidores que ingressaram 1o servige | 5 de dezembro de 1998 poderdo se aposentar
com proventos integrais, calculados na forma do af
as seguintes condigdes: .

i - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicia o

gan

T - 15 {(quinze) anos de carreira;

255 60'(se;senta) anos de idade, se homem, € 35
o idie para cada ano de contribuiciio que exceder a

V - idade minima resuitante da reducdo, relativamsrii
(cinquenta e ¢inco) anos de idade, se mulher, de um ane
condicdio prevista no inciso 1 do “caput” deste artigo. :

§ 1° Os servidores de que trata este artigo podersa ¢
regras estabelecidas no art. 33, inciso I, desta L ;
inclusive com relagiio ao célculo de proventos ¢ seu 184

22 pposentar voluntariamente de acordo com as
: ¢m que a clas se submeterdo integraimente,
+ h
to,

§ 2° Aos proventos de aposentadoria voluntéria ¢o?
paridade na forma do disposto no art. 186 desta lei

§ 3° As penstes decorrentes das aposentadorias cong
paridade na forma do disposto 10 art. 186 desta lei,

.p- 4ié 31 de dezembro de 2003 terdo direito a

Art. 180 Os servidores que ingressaram no-sefinG !
na forma do art. 134 desta lei, desde que

aposentadotia voluntaria com proventos integrais, © i
implementem, cumulativamerite, as seguintes condic

3

4]

€ <inco) anos de idade, se mulher;

w4 a aposentadoria.

§ 12 O professor, servidor piiblico, que comprove -'cx03331yafrnenté tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental ¢ médio, terd direito & aposentadoria a que s¢ refere o
inciso | deste artigo a partir de 55 (cinquenta ¢ cinco) 2nos de idade e 30 (trinta) anos de contribuigo, se
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 DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

homem, ¢ 50 (cinquentz) anos de idade e 25. (vinte & cinco) anos de contribuicio, se mulher, sem prejuizo do
cumprimento dos demais requisitos previstos no “caput”. - :

§ 2° Aplica-se aos professores de que trata o § 1° 0 disposto nos §§ 1°a 5° do art. 32 desta lei.,

§ 3° Os servidores de que trata este arti go poderdo optar por se aposentar voluntariamente, de acordo com as

regras estabelecidas no inciso I do art. 31 desta lei, hipétese em que a elas se submetersio integralmente,
inclusive com relaciio ao caleulo de proventos e seu reajustamento.

§ 4° Aos proventos de aposentadoria voluntéria cbncedi_dos na forma deste artigo fica assegurado o direito a
paridade na forma do disposto no art. 186 desta lei. - :

Art. 182 E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadotia aos servidores que, até a data 31 de
dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtengiio desses beneficios, com base nos
critérios da legislagio entdo vigente, SR

CAPITULO I
DO CALCULO DOS PROVENTOS E DA CONTAGEM DO TEMPO
| Set;z‘;o I
Do Ciiculo d os}’roventos

Art. 183 Os proventos da aposentadoria voluntaria a ser concedida na forma do art. 179 desta lei serdo
calculados de acordo com a regra estabelecida no art.33 desta lei.

Art. 184 Os proventos das aposentadorias voluntdrias a serem concedidas na forma dos arts. 180 e 181 desta
lei serfio integrais, e corresponderfo A totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadotia, o

»

como as pensdes de seus dependentes, serio calculados de acordo com a legislagdo em vigor & época em que
foram atendidos .0s requisitos nela estabelecidos para a concessfio desses beneficios ot nas condi¢@es da

§ 3° Para fins de apuracio da remunerago no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, ¢ para efeito da
manutengdo do equilibrio financeiro-atuarial do regime e do indispensivel custeio dos beneficios
previdencidrios, serdo consideradas as parcelas relativas as Jornadas de trabalho do cargo efetivo, promogdo,
progressdo funcional e outras formas de evolugdo funcional, no respectivo nivel remuneratorio, desde ue o
servidor tenha nele permanecido, no minime, por 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
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ESTADQC D& GRC
PREFEITURA MU z, DE CACERES

PROCURADORIS & DO MUNICIPIO

ANEXO 1

QUADRO DE PESSOAL DO PREVI-CACER

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSA :08 EFETIVOS

Sttnacio atual _ 1040 Rova a vigorar com a lei
No. Denominacio Ref. | Exigéncias de N aminacio Ref. Exigéncias de
Cargos Provimenin . ) Provimento
Livre provimento Prev -1 Livre provimento
[ Diretor - em comissag, pelo XCoutive em comissin, pelo
Executivo Prefeito, em nivel Prefeito, dentre
de Secretaria habilitados em nivel
Municipal, para superior, observade
mandatoe de 03 0§ 2°doart. 129
{trés) anos, com desia Let,
aprovagdo da
Chmara
Municipai,
mediante sessia
Livre provimento Livre provimento
01 em comisgsio, pelo i de Prev-2 em comissdo, pelo
Geréncia de Diretor-Executivo, | © rinistragdo Diretor-Executivo,
Administragio e dentre habilitados o dentre habilitados
Finangas em nivel superior em nivel superior,
preferencialmente
dentrs segurados de
reEime
Prev-2 Livre provimento
Znein de em comissdo, pelo
b Diretor-Executivo,
dentre habiiitados
em nivel superior,
preferencialments
dentre seglirados do
regitne, observado o
paragrafo anico do
art, 131 desta Lei
Livre provimento
Gerente de em comissdo, pelo Prev-2 Livre provimento
0t Beneficios Diretor Exscutivo, gm comissdo, pelo
escolhido pelo Diretor-Executive,
Sindicato, dentre dentre segurados do
servidores efetivos regime, habilitados
habilitados em em nivel superior
nivel superior
0 Contader or Contador Prev-3 Concurso piblico de
. i provas ou g provas
e titutos, dentre
habilitades em
Cigncias Contabeis
- eom registro no
conselho de classe
R Concurse piblico de
0l Controtador Concursa piblico | 01 .. 5 Controlacor ntemo Prev-3 provas ou de provas
Interne dentre habilitadas " E ¢ titulos, dentrs
em nivel superior habilitados em
‘ Cigncias Contabeis,
Economia, Direito &
Admimstragio com
registro no conselho
de classe

"001 DE 09 DE JANEIRO DE 2019
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hemem, e 50 (cingquenta) anos de idade e 25 (vmt__e e __cmco) anos de contrlbmgéo, se mulher, sem prejuizo do
cumprimento dos demais requisitos previstos no “caput”. - .

§ 2° Aplica-se aos professores de que frata o §1°0 giispéé.tdnos §§ 1°a 5° do art. 32 desta el

§ 3° Os servidores de que trata este artigo poderﬁg ‘optar por se apesentar voluntariamente, de acordo com as
regras estabelecidas no inciso T do art. 31 desta lei, hipétese em que a elas se submeterfio integralmente,
inclusive com relagiio ao calculo de proventos e seu.'reajustamento.

§ 4° Aos proventos de aposentadoria voluntérla concedldos na forma deste artigo fica assegurado o direifo a
paridade na forma do disposto no art. 186 desta ¥el

Art. 182 E assegurada a concesséo, a qualquer teml:;é- de aposentadoria aos servidores que, até a data 31 de
dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requlsuos para obtengfio desses beneficios, com base nos
critérios da legislagfio entfio vigente,

CAP_i’_f_U_Lo II
DO CALCULO DOS PRO\{ENTQ’S E DA CONTAGEM DO TEMPO
. _ Seg_ép I
Do Caleulo _dos__'Proventos

Art. 183 Os proventos da aposentadoria voluntaria a ser concedida na forma do art. 179 desta lei serdo
calculados de acordo com a regra estabelecida no art.33 desta lei.

Art. 184 Os proventos das aposentadorias voluntérias a serem concedidas na forma dos arts, 180 ¢ 181 desta
lei serfio integrais, & corresponderfio 4 totalidade da remuneragio do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores piiblicos referidos no art.182 desta lei, em
termos integrais ou proporcionais ao tempe de contribui¢do ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem
como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legisiagio em vigor a época em que
foram atendidos .0s requisitos nela estabelecidos pa:a a concessio desses beneficios ou nas condigdes da
legislacio vigente.

§ 2° Na hipotese do servidor ter implementado. as condigbes para a aposentadotia com provenios
proporcionais, sera considerado, com vistas a fixag&o do percentual devido para o beneficio, a ser concedido a
quaiquer época, 0 termpo de servigo ou contribuicio apurado até a data em que adquiriu o direito 2
aposentacio, desprezados, para esse fim, os perfcdos posteriores.

§ 3° Para fins de apuragiio da remuneragfio 1o cargo sfetivo em que se dard a aposentadoria, ¢ para efeito da
manutenciio do equilibrio financeiro-atnarial do regime e do indispensdvel custeio dos beneficios
previdencigrios, serfo consideradas as parcelas relativas as jornadas de trabalho do cargo efetivo, promogZo,
progresséio funcional e outras formas de evolugfo funcional, no respectivo nivel remuneratério, desde qj.le o
servidor fenha nele permanecido, no minime, por 03 (tres) anos de efetivo exercicio.
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§ 4° O valor dos proventos calculados na forma c!.,,ue oo nﬁp podera ser inferior ao saldrio minimo, nem
exceder a remuneraq:ao do servidor no cargo efetive 2,52 deu a aposentadoria.

§ 5° Aos proventos das aposentadorias concedld“ co

te artigo fica assegurado o direito & paridade
na forma do disposto no art. 186 desta lei. -

Art, 185 A contagem do tempo do tempo de servigo ¢
neste Titulo, devera observar as normas constantes nog

~yinmpo de contribuicio para as hipéteses previstas
28 a 40 desta lei.

Paragrafo Gnico A expedi¢iio e averbacio das é':' dées;_de tempo de servige € de tempo de contribuicio
deverdo observar o disposto nos arts, 41 a 44 desta Ie., .

CA?E’TLﬁ;G_ 4!
DA PARSA (1S BENEFICIOS

Art. 186 Aos beneficios abaixo dlscnmmados € gsseg.!m.,a. a révisdo na mesma proporgao e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneraciio dos, servidozes em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados paritérios quaisquer beneficios ou Van:,genq posteriormente concedidas aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transfo"mavao o reciass1ﬂcagao do cargo ou fungdo em que se deu
a aposentadoria: ¥

I —aposentadorias concedidas na forma dos arts. ]8(} 181 ;}3?2, 188 desta lei;

If — pensdes decorrentes das aposentadorias ::oncﬁ‘._.o‘i.“da~ ': na forma do art.181 e 188 desta lei;

a1 - aposentadonas e pensoes com direito % pli idcde, em. fruiglo T data da publicagio da Emenda
Constitucional n® 41, de 2003, :

Cf\‘t‘lT LO v
DO ABONQ_ pE-PERMANﬁNCIA

Art, 187 Os servidores que tenham completado ou venham a completar as exigéncias para a aposentadoria
voluntdria previstas nos arts. 180, 181 e 182 desta lei 2.optem por permanecer em atividade farfo jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da s"ifa '}utmbmgao previdenciaria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulsdria, mediante reqx.ermen to, :

§ 1° O pagamento do abono de pennanencla é dv msno, ?sblhdade dcl 6rgdo ou ente ao qual o servidor se
encontra vinculado. Pl

§ 2° A concessdio do abono de permanéncia C"p ...c...rs'- de prévia manifestagdo favorivel do PREVI-
CACERES. RS
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§ 3° O abono de permanéncia serd devido a partir"_da data_do protocolo do requerimento a que alude o “caput”
deste artigo. ' o S e

§ 4° Os servidores de que trata o art. 182 desta 18I ¢ que optem por permanecer er atividade, tendo
completado as exigéncias para aposentadoria voluntéria e que contem com, no minimo, 25 (vinte € cinco)
anos de contribuicdio, se mulher, ou 30 (trinta) anos de contribuigdo, se homem, fardo jus ao abono de
permanéncia. ' T ' :

§ 5° Aplica-se o disposto neste artigo acs servidores ciue fizerem jus & aposentadoria prevista no art. 31, I,
desta lei. - S

§ 6° Sobre o abono de permanéncia néio incidird a contribuigéio previdencidria, mas incidird imposto de renda
na fonte, nos termos da legislagdo aplicavel. o ' '

 CAPITULOV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A APOSENTADORIA POR INVALIDEZ DOS SERVIDORES QUE
* INGRESSARAM ATE 31.12.2003

Art. 188 O servidor gue tenha ingressado até. 31 de dezembro de 2003 e que venha se aposentar por invalidez
permanente com fundamento no inciso 1.do § 1° do art. 40 da Constituigdo Federal tera direito de ter seus
proventos integrais ou proporcionais, calculados com base na remuneragfio no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria e ao beneficio da paridade prevista no art. 186 desta lei.

§ 1° As pensdes decorrentes das aposentadorl'ias previstas no “caput” deste artigo fardo jus a paridade de que
trata o art. 186 desta lei. . :

§ 2° A concessio da aposentadoria prevista no caput deste artigo observara, no que couber, as disposigtes
constantes dos arts. 25, 26 ¢ 28 desta lei. ' '

§ 3° Aos servidores que Ingressarem a partir_de 01 ciejaﬁeiro de 2004, aplicam-se as disposices contidas nos
arts. 25 a 28, e, ainda, arts. 33,34 ¢ 36-destalei. _
| Tl_'TULO VII
DAS pI_SPé_SICOES FINAIS
Art. 189 As parcelas de remunerago qﬁe ferain iilf;g]:adas.aos vencimentos, proventos ou pensdes, por forga

de decisdo judicial, setfio pagas enquanto vigente a determinagéo judicial e, nessa hipdtese, serdo base de
incidéncia da contribuigio previdenciaria. :

Art, 190 Os créditos do PREVI-CACERES constitiem divida ativa, considerada liquida e certa quando '
devidamente inscritos em livro préprio, com observincia dos requisitos exigidos na legislagio pertinente, para
os fins de execucdo judicial. S Co
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Art, 191 Os pedidos de aposentadoria, exone?‘ar‘ao e licen 9’1 para tratar de interesse particular ou afastamento
a gualquer titulo, sem prejuizo de vencimentes, -2 .e'\peutlvas prorrogacgdes, serfio obrigatoriamente
instruidos, com a documentagéo pertinente, per‘:n.e o BREV r_J“ACERc,S

Art. 192 No caso de extingdo do regime previdﬂ'
supressdo ou reducio de beneficios, o Tesouro Murn
pagamento dos beneficios ja concedidos, bem cormo: ¢
tentha sido implementado até a data da extingio do RPPS:

ict a? ASsuIMirA mtegralmente a responsablhdade pelo
u€ies cujos requisitos necessarios 4 sua concessio

"\mwf’ icics e servigos, as reguladoras de Fundo
mento desta Lei, serdio baixadas por ato normativo

eoimpetente, podera ser concedida aposentadoria
iches gspeciais que prejudiguemn a sadde oy a
mte no. 33 do Supremo Tribunal Federal.

especial aos servidores que exercem atividades _:)_{)
integridade fisica, nos termos do enunciade da Sﬁmqiaf\. in L,- a

Parigrafo unico Os procedimentos a serem adotcdov ara apreciagio dos pedidos de aposentadoria especial
serdo disciplinados por ato normative do PREVI-CA LCFR

Art, 195 Oart. 33dalei Comp]emen.ar no 25, de 2 7 _d° oy ei‘nbi_'o_ de 1997, passa a ter a seguinte redagiio:

“Art. 33. Readaptacio € a 'afrihz_“,: ~a0 servidor de fungles ¢ responsabilidades
compativeis com a limitacic que. tesihs- sofrido em sua capacidade fisica, mental ou
sensorial, verificada por junta med,ca € 150 prazo por ela estabelecido, sem prejuizo da
remuneracio corrﬂspondeme ac camo {.:'?‘ g*gue. o servidor € titular.”

Art. 196 A readaptagio des servidores municinais cera I”‘Ti’u\.,l"" Pntaaa mediante acfes conjuntas do Executivo,
Legislativo ¢ o PREVI-CACERES, na forma a ser cu ciplinaga em regulamento.

Art. 197 Sem prejuizo dos aportes mensais p“e\n stos ng a’.'-.95 desta lei, bem como das avaliagdes atuarias
anvais, ficam mantidos os aportes adicionais, para fins de ¢obertura do déficit técnico, a serem efetuados pelo
Executivo ao PREVI-CACERES, na forma da lei com phmprtar no. 119, de 07 de dezembro de 2017.

§ 1° Os aportes serdo repassados a0 PREVI-CACERES'

D"o__:'d_ia 31 de dezembro de cada ano.

§ 2° Na hipétese de os aportes previstos neste artige ﬁn_a”ioﬁ'_'s,_er«—":_m repassados nas datas e condigdes fixadas no
caput deste artigo, serfio aplicadas as disposicOes estabéiét:idas'no art. 102 desta lei.

Art. 198 Ficam mantidos, no desempenho de seus carges,. os atuais membros do Conselho de Gestio,
Conselho Fiscal, Comité de Investimentos, Dlretcr Exac'ww_q e Gerente de Beneficios, até o final dos seus
respectivos mandatos.

Art. 199 No prazo maximo de um ano, a contar ca *Jabdr:a(;ao desta lei, serd encaminhado, para aprovacio
legislativa, projeto de lei instituindo plano de car"eva pam 0 quadro permanente do PREVI-CACERES.
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Art. 280 O adicional de produtividade e o adicional de produtividade fiscal, previstos nos artigos 158, incisos
Vil e IX, 176 e 177, todos da L.C 25, de 1997, de natureza transitoria e percebidos somente na prestaciio dos
servicos que os ensejam, ndo constituem base de célculo de nenhuma vantagem remuneratéria, bem como da
contribuigdo previdencidria, tampouco se incorporam aos vencimentos, proventos ou penstes dos servidores.

Art. 201 As despesas decorrentes da execucdio da presente lei correrdio por conta das dotaghes orgamentirias
proprias, consignadas nos orgamentos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas aufarquias e

fundagdes publicas, suplementadas se necessario.

Art. 202 Esta lei entrard na data de sua publicagﬁc_i,'revogadas as dispbsigﬁes em contrédrio, em especial da Lei
no.62, de 12 de dezembro de 2005. L :

Prefeitura Municipal-de Céceres—MT, 09 de janeiro de 2019.

FRANGIS MARIS CRUZ -{:x%';x%g'v/gb,o
PREFEITO MUNICIPAL 2oy %Pe
A Py, _{;’o’

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 00! DE 09 DE JANEIRO DE 2019
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ANEXO1

QUADRO DE PESSOAL DO PREVI- CACERES
CARGOS DE PROVIMENTO EM C OMISS é@

Sitnagio atual

No. Denominacao Ref. | Exigéncias de ! minagio Ref. Exigéncias de
Cargos Provimento C T Provimento
Livre provimento ’ : Prev =1 Livre provimento
01 Dirctor - €m cotnissio, pelo Exzcutivo em comissdo, pelo
Executivo Prefeito, em nivei 1] Profiito, dentre

de Secretério hebilitados em nivet

Municipal, para superior, observado

mandato de 03 0§ 2°doart. 129

(trés) anos, com
aprovagio da

desta Let.

Cémara
Municipal,
mediante sessio
Livre provimento . Livee provimento
h3} e comissdio, peie | Ot i Prev-2 e comissdo, pele
Geréncia de Diretor-Executivo, istragan Dirctor-Exccutivo,
Administragio e dentre habilitados e dentre habilitados
Finangas em nivel superior em nivel superior,

preferencialmente
dentre segurados do
regime

Prev-2 Livre provimento
em comissdg, pelo
Diretor-Executivo,
dentre habititados
em nivel superior,
preferenciaimente
dentrs seeurados do
regite, observado o
paragrafo unico do
art, 131 desta Lei

Livre provimento
Gerente de em comissio, pelo
0t Beneficios Diretor Executtive,
escolhido pelo
Sindicato, dentre
servidores efetivos
habilitados em
nivel superior

Prov-2 Livre provimento
cm comissao, pelo
Diretor-Exgcutivo,
dentre segurados do
regime, habilitados
em nivel superior

0t Contador Contador Prev-3 Concurso piblico de
S provas ou de provas
¢ titulos, dentre
habilitados em
Cigncias Contabels
COom reglistro Al
consetho de classe

. Concarso piblico de
01 Controlador Concurse publice *}. Controlador Interne Piev-3 provas oy de provas
lnterno dentre habilitados ) . e titulos, dentre
am nivel superior TR S habilitados em
b T Ciéncias Contibeis, .
Economia, Direito € Vi
Administragio com !
registro no consetho
de classe
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