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Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPA_L DE CACERES

Oficio n° 0092/2019-GP/PMC Céceres - MT, 12 de fevereiro de 2019.

A Sua Exceléneia o Senhdr

VER. RUBENS MACEDO CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Presidente da Camara Municipal de Caceres Em \ J g 92 A0t D

Nesta doras. Q1.5 Sobr® 224,
pss.____ 2R 0 Ve

o Protochlo Externo
Senhor Presidente:

Em cumprimento ao disposto no artigo 43, V, da Lei Organica do Municipio,
vimos solicitar a Vossa Exceléncia a substitui¢cdo do Projeto de Lei Complementar n° 006
de 08/11/2018, que alte_m_ dféposz’tivos da Lei Complementar n° 106 de 07 de Outubro de
20135, que dispde sobre a Organizagﬁo Administrativa do .Servigo de Saneamento Ambiental
Aguas do Pantanal, com a esfrutum e competéncia dos orgdos que a integram, encaminhado
por meio do Oficio n® 0812/2018-GP/PMC, sob o Protocolo n°.3933;’2018 (CMC), pelas
vias, anexas, do Projeto de Lei Complementar n° 006, de 08 de novembro de 2018,

O presente Projeto de Lei Complementar é apresentado diante da necessidade
de adequagfo das atribui¢es do cargo de Assessor Juridico, bem como a previsdo de que o
cargo de Controlador Interno possa ser bcupado por pessoas alheias ao quadro efetivo da
Autarquia Municipal Aguas do Pantanal, até que se realize concurso publico para o
preenchimento de respectivas vagas, | |

Dada a importincia do Projeto de Lei Complementar em analise, reiteramos

o pedido péra que os nobres vereadores deliberem e aprovem-no, nos termos do Regimento
Interno dessa Casa, apds os trdmites de praxe.

ao ensejo reafirmamos os votos de estima ¢ conSIderagao extensivamente -

a0s seus ng;: Eares R

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.200-000
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEZBES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DECLARACAQO DO ORDENADOR DA DESPESA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
FRANCIS MARIS CRUZ, no uso das prerrogativas e atribuicdes legais, em
cumprimento as determinagGes do inciso II do art. 16 da Lei Complemeniar
101/200, na qualidade de ORDENADOR DE DESPESAS, a vista da estimativa do
Impacto Or¢amentario Financeiro, anexo ao processo de Projeto de Lei n°® 06/2018,
que tramita na Camara Municipal de Caceres, DECLARO para os devidos fins existir
recursos para realizar o gasto, cujas despesas, 1o exercicio financeiro de 2019,
correrdo por conta das dotagdes orcamentarias previstas, estando adequadas & Lel
Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Plano

Plurianual.

Declaro, também, que as despesas nao ultrapassarao o limite de 06% {seis
por cento) da Receita Corrente Liquida, conforme disposto no art. 22, paragrafo

tinico da Lei Complementar 101/2000.

Prefeitura Municipal de Caceres—MT, 06 de fevereiro de 2019.
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FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 0 DE 26 DE JANEIRO DE 2016

Avenida Getillio Vargas n° 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX {0%*65) 223-1500
’ Batrro Vila Mariana— Céaceres — Mato Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEBES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
FRANCIS MARIS CRUZ, no uso das prerrogativas ¢ atribuicdes legais, em
cumprimento as determinacdes do inciso II do art. 16 da Lei Complementar
101/200, na qualidade de ORDENADOR DE DESPESAS, 4 vista da estimativa do
Impacto Orcamentario Financeiro, anexo ao processo de Projeto de Lei n® 06/2018,
que tramita na Camara Municipal de Caceres, DECLAROQO para os devidos fins existir
recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2019,
correrao por conta das dotagdes orcamentarias previstas, estando adequadas a Lei
Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias ¢ o Plano

Plurianual.
Declaro, também, que as despesas nfo ultrapassarao o limite de 06% (seis

por cento) da Receita Corrente Liquida, conforme disposto no art. 22, paragrafo

tnico da Lei Complementar 101 /2000.

Prefeitura Municipal de Caceres - MT, 31 de Janeiro de 2019.

NCIS MARIS CRUZ
Prefeito Municipal

Avenida Getdlio Vargas n°® 1895 — COC — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(0¥¥65) 223-1500
Bairro Vila Mariana — Caceres — Mato Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEBES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 606 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018

“Altera dispositivos da Lei Complementar 106 de 07 de
Outubro de 2015, que dispde sobre a Organizacio
Administrativa do Servigo de Saneamento Ambiental
Aguas do Pantanal, com a estrutura e competéncia dos
4rgios que a integram e dd ountras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que Ihe sdo estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso 1V, da Lei Orgénica Municipal, faz saber

que a Camara Municipal de Céaceres-MT, aprovara e eu sancionarei a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 1° da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubre de 2015, cuja a redagfo mantém-se a
mesma naquilo em que nio for distinto do que se estabelece agora, passa a vigorar com as seguintes

alteragbes:

Art. 1°. O SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL,
criado pela Lei Municipal n° 2.476, de 05 de maio de 2015, passa a ter a seguinte estrutura
orgénica:

1.Orgio de Direcio Executiva:

()

1.5. Comissio Permanente de Licitagfo;

(...)

4. Orgiio Administrativo e Financeiro:

(..)
4.5. (revogado)

()

4.7. Coordenador de Tecnologia da Informagéo.

Art. 2° Fica alterado o Art. 1°, para o fim de instituir os cargos de Geréneia a Estrutura Orgénica do
Orgo de Operagio e Manutengiic do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, de livre
nomeacdo e exoneragiio por ato do Diretor Executivo, acrescentando-se no item “3”, subitem *3.17,
alineas: “a) Geréncia de manutencio de Equipamentos”; “b) Geréncia de Fiscaliza¢do e Prevenciio
de Perdas”; bem como no item “3.2” a alinea “a) Geréncia de Residunos Sdlidos Domiciliares”,

passando a vigorar com a seguinte estrutura:

(..)

3. Orgiio_de Operacio e Manutencio:
3.1. Coordenador Operacional de Agua, Esgoto e Drenagem:
a) Geréncia de Manutengio de Equipamentos;

b} Geréncia de Fiscalizagfo e Prevengfio de Perdas; //
3.2. Coordenador de Residuos Solidos:
a) Geréncia de Residuo Solidos Domiciliares; /

SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® 00& DE 08 DE NOVEMERC DE 2018
Avenida Brasil n® 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Caceres - Mato Grosse.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 3° Fica alterado o Art. 1°, da Lei Complementar n® 106, de 07 de outubro de 2015, para o fim de
instituir os cargos de Geréncia a Estrutura Orgnica do Orgdo Administrativo e Financeiro do Servigo
de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, de livre nomeagio e exoneragiio por ato do Diretor
Executivo, acrescentando-se no item “4”, subitem “4.3” alineas: “a) Geréncia Administrativa® ¢ “b)

Geréncia de Planejamento®, passando a vigorar com a seguinte estrutora:

()

4, Orgiio Administrative e Financeiro:

4.1. Coordenador Contabil;

4.2, Coordenador de Almoxarife, Patrimdnic e Transporte;
4.3. Coordenador Comercial:

a) Geréncia Administrativa;

b) Geréncia de Planejamento;

Art. 4° O artigo 4° da Lei Complementar n® 106, de 07 de outubro de 2013, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

Art. 4. Ao Assessor Juridico compete:
I — Exercer a fun¢fio de chefia da assessoria juridica;

Il — Acompanhar e orientar os trabalhos desempenhados pelos advogados da Autarquia
quanto a impugnagio, defesa, recursos judiciais ou administrativos, bem como outros aios
necessarios a protecdo dos interesses da Aguas do Pantanal, em processos de jurisdigdo
contenciosa, administrativa ou gratuita, de natureza trabalhista, previdencidria, fiscalizatéria
e outros de seu interesse;

M1 — Acompanhar e orientar os trabalhos desempenhados pelos advogados da Autarquia
quanto a execugdo, bem como interposigio de medidas voltadas para cobranga judicial on
administrativa da divida ativa ou qualquer outro crédite expedido em favor da Aguas do
Pantanal;

IV — Acomparthar ¢ orientar os trabalhados desempenhados pelos advogados da Autarquia
quanto a elaboragdo de pareceres diversos;

V — assessorar o Diretor Executivo da Autarquia em questdes juridicas;

VI — Acompanhar, orientar e quando necessdrio intervir junto as devidas manifestagdes
quanto as prestagdes de contas junto ac Tribunal de Contas;

VII — Quando necessario, referidas atribuigdes podem ser determinadas para outro advogado
da Autarquia, conforme normas internas da Assessoria Juridica, a serem expedidas pelo
Mesmo;

VIII — Executar ouiras atividades correlatas a chefia e-assessoramento do setor juridico da
Autarquia Aguas do Pantanal.

SUBSTITUTIVO AC PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMERO DE 2018 i
Avenida Brasil n® 119 — CEP-78.200.000 Fone /FAX:(065} 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 5° O artigo 7° da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, cuja a redaciio mantém-se a
mesma naquilo em que ndo for distinto do que se estabelece agora, passa a vigorar com as seguintes

alteragBes:

Art.7°. Compete ao Controle Interno:

1 -Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno;

Tl -Instituir e manter sistema de informacdes para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistemna de Controle Interno;

I -Manter registro de todas as atividades efetuadas, como memorandos, oficios e
notificactes;
IV -Recepeionar os agentes do controle externo;

V -Auxiliar as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado,
quanto ao encaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas,
recebimento de diligéneias, elaboragfio de respostas, tramitagdo dos processos e
apresentagio dos recursos;

V1 -Assessorar a administragio nos aspectos relacionados com os controles interno ¢
externo e quanto a legalidade dos atos de gestfo, relatdrios e pareceres sobre 0s mesmos;

VI -Interpretar e pronunciar-se sobre as leis e regulamentos no &mbito da Centroladoria;

VIIT -Acompanhar a divulgagio dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos
termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, aferindo a consisténcia das informagoes
constantes nos documentos;

IX- Prestar assessoramento e elaborar pareceres técnicos;

X - Coordenar as atividades e orientar os membros da equipe na execugdo dos trabalhos de
Auditorias;

X1 - Revisar os relatdrios realizados pela Equipe de Auditoria;
XI1 - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua

competéncia.

Paragrafo tnico: O cargo de controlador interno, de nivel superior, deverd ser preenchido,
preferencialmente, por bacharéis nas dreas de ciéncias contabeis, administragdo ou direito,
desde que devidamente registrade nos respectivos Orggios de Classe, e sera preenchido
mediante concurse piblico.

Art. 6° Fica alterado o Art. 9°, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2013, para o fim de
acrescentar no inciso 1, alinea “a”, instituindoe as atribuicSes do cargo de Geréncia de Manutengfo de
Equipamento, alinea “b* instituindo as atribui¢des do cargo de Geréncia de Fiscalizagio e Prevencio

de Perdas, nos segnintes termos:

ATE 0% ottt e s e etk a e e s e e AR e b s b
1 Coordenador Qperacional de Agua, esgoto ¢ drenagem (...)

a) Geréncia de Manutenciio de Equipamento, que compete: coordenar/farefas de parater
técnico sobre o projeto, realizar produgdo e aperfeigoamento de instajagdes, maguinas,.

SUBSTITUTIVO AD PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMBRO DE 20
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Ciceres — Mato Grosso.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

motores e demais equipamentos. Coordenar as rotinas ¢ atividades de manutengéo.
Identificar as causas das falhas de equipamentos e desenvolvimento de solugBes.
Desenvolver treinamentos com a equipe. Efetuar programa de inspegio mecanica preventiva
de maquinas e equipamentos. Acompanhar atividade da equipe e do setor quanto ao
atendimento de demandas de servigos. Levantar ¢ relacionar o material necessario aos
servigos de manutengéio e equipamento do sistema pblico de saneamento basico e controlar
a sua reposicio. Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem
na sua competéncia.

b) Geréncia de Fiscalizacdio e Prevenciio de Perdas, que compete: realizar a gestdo de
equipe técnica nas atividades de fiscalizagfio. Verificar as atividades envolvidas nos planos
de prevengdo de perdas. Desenvolver atividade de regulacio técnica por meio de inspegdes
de campo e/ou andlises de dados e relatérios, com vistas  verificagio continua dos servigos,
bem como identificagfio de instalagBes irregulares e clandestinas. Planejar e coordenar
politicas, diretrizes e acdes que visem a prote¢do, recuperagio, conservagio ¢ melthoria da
qualidade da dgua, esgoto e drenagem. Orientar os fiscais sobre as inspegdes das instalagGes.
Treinar os servidores que auxiliam na execugio das tarefas tipicas do cargo, tais como
preenchimento de notificagdes, procedimentos policiais. Atuar na érea de dgua, esgoto e
drenagem, aplicando legislagdes federal, estadual e municipal na 4rea ambiental. Executar
quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua competéncia.

Art. 7° Fica alterado o Artigo 9°, da Lei Complementar n® 106, de 07 de outubro de 2015, para o fim de

L 9%

acrescentar no inciso I, alinea “a”, instituindo as atribuicdes do cargo de Geréncia de Residuo Solidos
* Domiciliares & Estrutura Organica do Orgio de Operagio e Manutengio do Servico de Saneamento

Ambiental Aguas do Pantanal, nos seguintes termos:

ATE 9% oottt ear e s s e oS R ab s re s s b e sttt

I — Coordenador de Residuos Soélidos (...)

a) Geréncia de Residuos Sélidos Domiciliares, que compete: fiscalizar a coleta e
destinagio de residuos sélidos domicitiares. Gerenciar a equipe de operacionalizagdo da
coleta. Fiscalizar a manutencfio eletrdnica, mecénica e de equipamentos da frota de
caminhdes coletores. Promover solugdes para as adversidades com o trafego dos caminhdes
de coletas nas vias urbanas municipais ¢ seus distritos. Gerenciar o cumprimento da
frequéncia e horéarios das coletas de residuos solidos domiciliares. Receber ¢ analisar
dentincias, reclamacdes, sugestdes e elogios relativos a coleta domiciliar. Coordenar as
rotinas e atividades, bem como desenvolver treinamento da equipe de coleta. Executar
quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua competéncia.

Art, 8 O artigo 10 da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

I- Coordenador Contibil, que compete: assessorar os trabathos do setor Contabil, orientar
os registros comtabeis de acordo com 0s novos procedimentos contabeis aplicados ao setor
ptiblico, planejar o sistema de registros e operagbes, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais para possibilitar o controle contbil, coordenar a

Avenida Brasil n® 119 — CEP-73.200.000 Forne/FAX:(063) 3223-1939
Baijrro Jardim Celeste — Caceres ~ Mato Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

conciliagdo de contas conferindo resultados apresentados, oriemtar a- classificacfio da
despesas segundo a natureza orgamentaria, acompanhar a execucio or¢amentaria, manter
o assessor administrativo financeiro informado dos trabalhos realizados, orientar as
obrigacBes acessorias, tais como declaragdes ao fisco e drgdos competentes, exercer
quaisquer atividades afins ou compativel com as atribuigdes do cargo.

Art. 9° Fica alterado o Artigo 10, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, para o fim de
acre:scentar no inciso 111, alinea “a” instituindo as atribui¢Ses do cargo de Geréncia Administrativa, ¢
“b” instituindeo as atribuigdes do cargo de Geréncia de Planejamento a Estrutura Orgénica do Orgiio
Administrativo e Financeiro do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, nos seguintes

{ermos:

X & T30 £ | PO SO OO PO SO POI SRR OTS:

IiI — Coordenador Comercial (...)

a) Geréncia Administrativa, que compete: Receber ¢ analisar dendncias, reclamagdes,
sugestdes e elogios relativos ao relacionamento da Aguas do Pantanal e seus consumidores,
bem como encaminhar ao setor competente. Estabelecer politicas de resolugdo de demandas.
Responder s solicitagdes dos orgos de protegdo ao consumidor. Definir os processos € 0s
procedimentos da rotina administrativa de atendimento ao publico. Promover e
supervisionar as atividades de registro, cadastro e controle das emissdes das Ordens de
Servigo. Gerenciar a emissio de corte, recorte, religagéo e emisséo de faturas excepcionais.
Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas s¢ enquadrem na sua
compeiéncia.

b) Geréncia de Planejamento, que compete: planejar, .coordenar, controlar e avaliar as
atividades do setor comercial. Implantar poiiticas, programas, planos, projetos, diretrizes,
metas e indicadores de desempenho e resultado. Analisar as faturas em repasse (crifica).
Compatibilizar agbes de maneira a evitar atividades conflitantes, disperséio de esforgos €
desperdicio de recursos piblicos. Planejamento de projetos ¢ atendimento das necessidades
da Autarquia. Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem
na sua competéncia.

Art. 10. O artigo 10 da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, passa a vigorar com as

seguinies alteragdes:

VI — Coordenador de Tecnologia de Informaciio: a) Coordenar € supervisionar atividades
da 4rea de Informatica, envolvende a elaboragdio de projetos de implantagio, racionalizac#o
e redesenho de processos, incluindo desenvolvimento e integragdo de sistemas, com
utilizagfio de alta tecnologia; b) Elaborar plano de implantagio, fazer interface com dreas do
cliente para viabilizar o langamento; ¢) Acompanhar 0s indicadores de utilizagfo do sistema,
d) Elaborar planos de methoria para aumentar a utilizagdo do sistema, fazer follow-up das
acOes de melhoria; d) Reportar andamento das atividades para seus superiores; ¢) Coordenar
os trabalhos de suas equipes, cuidando da avaliagio e identificagio de solugBes
tecnolagicas; f) Planejamento de projetos ¢ atendimento das necessidades do ervico de

Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal; g) Negociar com as cops@ltoria para a
contratagdo de desenvolvimento de projetos ou alocaglo de /Tecursos [para ©
desenvolvimento de atividades de andlise e programacdo; h) Elgborar estrafégias e
SUBSTITUTIVO AC PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMBRO D

Avenida Brasil n® 119 — CEP-78.200.000 Fone /FAX:(065) 3223-193%
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

procedimentos de contingéncias, visando a seguranca aos niveis de dados, acessos,
anditorias e a continuidade dos servicos dos sistemas de informagio; i) Acompanhar,
coordenar e supervisionar o trabalho da geréncia e equipe; j) Executar quaisquer outras
atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua competéncia.

Parigrafo tinico: O cargo de Coordenador de Tecnologia da Informagdo, de nivel superior,
devera ser ocupado por Analista de Tecnologia da Informagéo.

Art. 11. O artigo 11, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, cuja a redagiio mantém-se
a mesma naquilo em que nfo for distinto do que se estabelece agora, passa a vigorar com as seguintes

inclusdes:

LN = 7 1 SO T U OO PPN OTes

§ 1° - Fica institnido adicional de fungfo, destinado com exclusividade aos servidores
publicos municipais que atuem na fungéio de Pregoeiro, Presidente e Membros de Comissio
Permanente de Licitagdes, que sejam designados pelo Diretor Executivo no &mbito do
Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, para atuar junto ao Departamento de
LicitagBes.

§ 2° - O adicional de fungfio consistira nas remuneragdes abaixo, que serfio acrescidas ao
salario do servidor, estabelecidas de acordo com o grau de responsabilidade das fungdes:

I — Pregoeiro e Presidente da Comissdo Permanente de LicitagGes: perceberdo o
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor recebido pelo cargo comissionado de
coordenador;

I - Membro de Comissdo Permanente de Licitagdes: perceberd o correspondente a 30%
(trinta por cento) do valor recebido pelo cargo comissionado de coordenador;

§ 3° - A designagio 2 que se refere 0 § 1°, serd efetivada atraves de Portaria, subscrita pelo
Diretor Executivo do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal.

§ 4° - Os membros da Comissio Permanente de Licitagio, submeterio ao regime de integral
dedicagdo ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administracfio
piblica, ndo sendo abrangidos pelos artigos 171 e 172 da Lei Complementar n® 25, de 27 de
novembro de 1997, pois perceberdio retribuigio especifica, compativel com as exigéncias
do cargo.

§ 5° - O pagamento do adicional previsto nos §§ anteriores néo podera ser cumulado com o
adicional previsto no § 3° do artigo 3°, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de
2015, e ainda ndo poderd ser objeto, em hipdtese alguma, de incorporacfio definitiva, na
remuneragio ou ser utilizada para cOmputo previdenciario do servidor, ainda que sobre a
mesima incida qualquer desconfo neste sentido.

Art. 12. O artigo 14, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, passa a vigorar com a

seguinte afteracio e inclusio:

Art. 14 - A jornada de trabaiho e o expediente externo do Servigo de Saneamento Ambignial
Aguas do Pantanal serfio estabelecidos por Ato do Diretor Executivo, apds consula ae™

SUBSTITUTIVC AQ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018
Averlida Brasil n® 119 - CEP-78.200.000 Fone/FAX:{065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grossoe.



;:_::' :

e

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Orgo de Diregiio Executiva, cuja decisdo devera vir acompanhada de justificativa para o
arbitramento dos mesmos.

paragrafo terceiro - O expediente do operador do ETA podera se realizar em jornada de
trabalho especial, que se mostre adequada a consecugdo dos objetivos, mediante ato do
Diretor Executivo.

Art. 13. Fica instituido o cargo de Engenheiro Sanitdrio, de nivel superior ¢ provimento efetivo, cujas

atribuicdes, niimero de vagas, e remuneragfo constam na forma do Anexo I - LOTACIONOGRAMA.

Art, 14, Fica instituido o cargo de Técnico de Desenvolvimento de Sistemas e AplicagGes, de nivel
superior e provimento efetivo, com Formagio em T1 — Tecnologia da Informag¢io ou SI — Sistemas da

Informagfio, cujas atribuigbes, niumero- de vagas e remuneragio constam na forma do Anexo I -
LOTACIONOGRAMA.

Art. 15, Fica instituido o cargo de Assistente Administrativo, de nivel médio e provimento efetivo, cujas

atribui¢des, niimero de vagas, e remunerago constam na forma do Anexo I - LOTACIONOGRAMA.

Art, 16. O cargo de Agente de Consumo passa a integrar o Quadro em Extincdo do Anexo I da presente
Lei Complementar.

§ 1° O cargo de Agente de Consumo sera extinto quando ocorrer a vacéncia das vagas ocupadas, nos
termos do art. 45 da Lei Complementar n® 25, de 27 de novembro de 1997, assegurando-se a seus
ocupantes todos os direitos ¢ vantagens estabelecidos, inclusive promogéo.

§ 2°. As atividades correspondentes ao cargo de Agente de Consumo, poderdo ser ohjeto de execuciio

indireta, conforme vier a ser disposto em regulamento.
Art, 17. Fica extinto o cargo de servigos gerais.

Art. 18. O cargo de Encanador no nivel Fundamental ﬁassa a integrar o Quadro em Extingfo do Anexo
I da presente Lei Complementar.

§ 1°. O cargo de Encanador de nivel Fundamental serd extinto quando ocorrer a vacincia das vagas
ocupadas, nos termos do art, 45 da Lei Complementar n° 25, de 27 de novembro de 1997, assegurando-

se a seus ocupanies todos os direifos e vantagens estabelecidos, inclusive promogao.

§ 2°. O cargo de Encanador passard a exigir nivel médio, cujas atribuicdes, nimerg

remuneragdo constam na forma do Anexo | — LOTACIONOGRAMA.
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Art. 19, Fica instituido o cargo de Auxiliar de Encanador, de nivel médio e provimento efetivo, cujas

atribui¢Bes, nimero de vagas, e remuneragdo constam na forma do Anexo I - LOTACIONOGRAMA.

Art. 20. Ficam expressamente alterados os Anexos I, It ¢ III da Lei Complementar n° 106, de 07 de
outubro de 2015 ¢ Anexo | da Lei Complementar n° 112, de 15 de margo de 2017, passando a vigorar na
forma dos Anexos I, 1} e III da presente Lei Complementar.

Pardgrafo unico. Fica extinto o cargo em comissio de controle interno, constante no anexo 111 desta Lei,

apds o seu provimento mediante concurso plblico.

Arxt. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigGes

em conirario.
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ANEXO I - LOTACIONOGRAMA
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

1. NIVEL SUPERIOR:

CARGO QUANTIDADE
Advogado 02

Contador 01

Conirolador Interno 01

Engenheiro Quimico 01

Engenheiro Sanitério 01

Técnico de Desenvolvimento de Sistemas e 01

Aplicacbes

1.2 - Descricio dos Cargos:

1.2.1. Advogado: Representar judicial e extrajudicialmente o Servigo de Saneamento Ambiental Aguas

do Pantanal, no que the couber, desde que munido de instrumento procuratério outorgado pelo Diretor
Executivo; exercer fungdes de consuitoria e assessoria juridica aos Orgfios Sociais; defender o ato ou
texto impugnado e processado junto ao Poder Judicidrio; defender a diretoria e seus integrantes, quando
figurarem como autoridades coatores em acBes judiciais; proceder a realizagdo de processos
administrativos disciplinares e sindicancia dos funcionarios do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas
do Pantanal; elaborar e dar Parecer em minuatas de contraios, convénios € outros instrumentos juridicos
nos quais o Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal seja parte; emitir pareceres em
processo sobre matéria juridica sobre direitos dos servidores do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas
do Pantanal; examinar a legalidade e o cumprimento das normas de licitagdo; desempenhar outras
atribuigtes de carater juridico que the forem expressamente cometidas pelo Diretor Executivo.

1.2.2. Controlador interno: assegurar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a

execucdo dos programas orgamentarios, comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quantb a eficdcia
¢ 4 eficiéncia, da gestio orcamentéria, financeira e patrimonial do Servigo de Saneamento Awmbiental
Aguas do Pantanal, apoiar o controle externo no exercicio de sua missfio institucional, promover o
cumprimento das normas legais e técnicas, comprovar a legitimidade dos atos de gestdo, realizar o
controle dos limites e das condicdes para a inscrigiio de despesas em Restos a Pagar, supervisionar as
medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da despesa total com pessoal a0 respectivo limite, caso
necessario, nos termos dos arts. 22 ¢ 23 da LC n® 101/2000, tambem, responsabilidade do Controlador
Interno do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal do Municipio de Céceres-MT os
dispositivos constantes na Constitui¢do Federal, Constituigdo Estadual, Lei Orgénica Municipal, bem
como toda a legislagio cosrelata ao Controle Interno. O cargo de Controlador Internio, de nivel superior,
devera ser preenchido, preferencialmente, por bacharéis nas dreas de administragdo, ciéncias contabeis

ou direito, desde que devidamente registrado nos respectivos Orgiios de Classe.

1.2.3. Contador: Executar servigos de natureza econdmica, financeira e contdbil{ realizdr, com

autoridade superior, pagamentos e recebimentos; emitir notas de pagamenio, empentfo, estimytivd de
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verbas e outros, analisar e manter atualizados os controles de receitas ¢ despesas; elaborar demonstrativos
mensais de execugdo orcamentarias ¢ financeiras; avaliar a documentagdo necessaria para liquidagio de
despesas, conferir a exatidio de langamentos efetuados, realizar levantamentos de disponibilidade
financeira ou orcamentéria e elaborar relatérios, sob supervisdo do Assessor Financeiro; controlar o
recebimento de documentos, de avisos de créditos, de exiratos de contas bancérias; proceder 4
conciliagio de contas, garantindo a exatiddio dos langamentos; examinar 0s processos relativos as
despesas orcamentérias; auxiliar na elaborago da proposta orcamentaria; executar outras atividades
correlatas ao cargo. |

1.2.4. Engenheiro Quimico: Supervisdo, programag#o, coordenagio, orientagdo e responsabilidade
técnica no Ambito das respectivas atribuigdes junto ao Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do
Pantanal; assisténcia, consultoria, formulacdes, elaboragio de or¢amentos, divulgag¢io ¢ comercializagdo
relacionadas com a atividade de quimicos; ensaios e pesquisas em geral; pesquisas e desenvolvimento
dos métodos e produtos; andlise quimica e fisico-quimica, quimico-biologica, fitoquimica,
bromatologica, quimico-toxicologica, sanitaria e legal, padronizagdo e controle de qualidade; produgdo
e tratamento prévio e complementar de produtos e residuos quimicos; vistoria, pericia, avaliagfo,
arbitramento e servigos técnicos, elaboragio de pareceres, laudos e atestados, no ambito das respectivas
atribuigdes em favor do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal; operagiio ¢ manutengio
de equipamentos e instalacSes relativas 4 profissio de quimico e execugdo de trabathos técnicos de
quimica; estudos de viabilidade técnica o técnico-econdmica relacionados com a atividade de quimico;
condugdo e controle de operagdes e processos industriais, de trabalhos técnicos, montagens, reparos €
manutengfio; estudos, elaboragio € execugdo de projetos de area de saneamento basico, desempenho de
cargos e fungdes técnicas no dmbito de respectivas atribuigBes; tratamento, em que s¢ empreguem
reagdes quimicas controladas e operagdes unitérias, de dguas para fins potaveis, industriais ou para
~ piscinas plblicas e coletivas, esgoto sanitdrio e de rejeitos urbanos e industriais; o exercicio das
atividades respeitando a legislagio inerentes 4 atividade de Engenheiro Quimico e Quimico, bem como
o desempenho de outros servigos e fungdes, ndo especificados na presente Lei, que se situem no dominio
de sua capacitagdo técnico — cientifica em favor do conjunto de servigos, infraestruturas e instalacdes
operacionais de: i) abastecimento de agua potavel, constituido pelas atividades, infraestruturas e
instalacBes necessarias ao abastecimentos piblico de agua potavel, desde a captagio até as ligacBes
prediais e respectivos instrumentos de medigio - ii) esgotamento sanitario, constituido pelas atividades,
infraestruturas e instalagdes operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposi¢do {inal adequados
dos esgotos sanitirios, desde as ligaces prediais até o seu langamento final do meio ambiente - iii)

limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, que € o conjunto de atividades, infraestruturas e instalagdes

operacionais de coleta, transporte, transbordo, tratamento ¢ destino final do lixo d e do lixo

origindrio da varrigho e limpeza de logradouros e vias publicas - iv) drenagemy e manejojdas aguas
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pluviais urbanas, que trata-se das atividades, infraestruturas e instalagBes operacionais de drenagem
urbana de dguas pluviais drenadas nas dreas urbanas; executar outras atividades correlatas, de acordo
com a determinagfio e normatizagio expedidas pelas autoridades superiores.

1.2.4.1. Engenheiros Quimico Especialista: Os profissionais que comprovarem especializacdo na drea

hidrdulica, ficam sujeitos ao imediato enquadramento funcional no Nivel Il do Anexo II, item 1.

1.2.5. Engenheiro Sanitdrio: Compete aos engenheiros sanitaristas o desempenho das atividades de 01

a 18 do art. 1° da Resolugdio n° 218, referentes a controle sanitirio do ambiente; captagdo e distribuigfo
de 4gua; tratamento de 4gua, esgoto ¢ residuos; controle de poluigio; drenagem; higiene e conforto de
ambiente; seus servigos afins e correlatos. Acompanhar o sistema de abastecimento de 4gua, incluindo
captacio, adugdo, reservagdo, distribuigdo e tratamento de agna; Executar a fungdes burocraticas com
relagio a projetos, licengas ¢ certides necessarias; Desenvolver ¢ acompanhar projetos inerentes ao
Aterro Sanitario Municipal; Acompanhar a execugdc dos projetos de distribuigdo de excretas e de dguas
residudrias (esgoto) em solugdes individuais ou sistemas de esgotos, incluindo fratamento; Monitorar a
coleta, transporte e tratamento de resfduos sélidos (tixo); Manter o controle sanitirio do ambiente,
incluindo o controle de poluigio ambiental; Desenvolver estudos e elaborar, acompanhar ¢ fiscalizar
projetos relativos aos servig:.os do Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal; Elaborar e
acompanhar a execugio de obras bem como todos os projetos necessarios para melhorar o desempenho
e eficdcia do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal; Fiscalizar e acompanhar a execu¢fo
das obras do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal emitindo pareceres técnicos quando '
necessario; Criar e propor formas alternativas de operacionalizagdo dos sistemas, com vistas 4 redugfo
de custos e melhor desempenho das divisbes operacionais; Demais atividades pertinentes e afins.

1.2.6. Técnico de Desenvolvimento de Sistemas e Aplicacdes: Desenvolvimento de sistemas e
aplicacBes, determinagio de interface grifica, critérios ergondmicos de navegagéo, montagem da
estrutura de banco de dados e codificagiio de programas; projegdo, implantagiio e realizagho da
manutengdo de sistemas ¢ aplicagdes; selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de
desenvolvimento de sistemas, linguagem de programagdo e ferramentas de desenvolvimento.

Planejamento de etapas e agdes de trabalho. Executar outras atividades inerentes & 4rea de Tecnologia da

Informacio.
2. NIVEL MEDIO:
CARGO QUANTIDADE
Operador de ETA 04
Assistente Administrativo 08
Encanador 05 TN
Auxiliar de Encanador 05 7 )
Técnico Eletromecéinico 01
2.1. - Descricies de Cargos: : -
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2.1.1. Operador de ETA: Operar Estacio de Tratamento de Agua — ETA, conservando para seu pleno

funcionamento; fazer consertos e manutengﬁd dos equipamentos; cuidar dos acessorios e ferramentas
que utiliza na execugdo de suas atividades, acompanbar a eficiéncia do tratamento de Aguas para .
destinagio final; fazer vistorias na Estacdo de tratamento de &gua — ETA; verificar possiveis
anormalidades no funcionamento do sistema; elaborar relatdrio técnico das atividades; responder por
todas as atividades relacionadas & operagio e manutengiio dos sistema de dgua existente no municipio;
zelar pela manutencio, limpeza ¢ conservago da estagfic de tratamento de agua —ETA, do patio e demais
locais pertinentes & ETA, utilizando materiai de protegdo ¢ seguranga; zelar pela limpeza e conservacéo
das bombas, ligar quando necessario, ligar ramais domiciliares de agua; promover a limpeza ¢
desobstrugdo das redes de aguas; executar conservagio das redes de 4gua, efetuar servigos de
manutengio de equipamentos abastecendo-os lubrificando-os ¢ executando pequenos reparos, para
assegurar o seu bom funcionamento; manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos ¢ locat da prestacio do servigo; realizar a coleta do material, empregando técnicas ¢
instrucéio adlequadas, para proceder aos testes exames e amostras de laboratérios; elaborar relatério
técnico e de dados estatfstiéos, anotando e reunindo os resultados dos exames € infofmagﬁes, para
possibilitar consultas por outros orgios; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros quando
necessario a0 exercicio da atividade, dirigir veiculos leves mediante autorizagdo prévia quando
necessdria ao exercicio da atividade; executar outras tarefas correlatas as acima deseritas, a critério do
seu superior imediato.

2.1.2. Assistente Adminmistrativo: Executa tarefas de natureza administrativa e burocratica; de apoio

administrativo de major grau de complexidade nas 4reas de recursos humanos, administracio, financas,
jogistica e operacional; executar, sob determinagio superior, 0s trimites necessarios para licitacdes e
compras, observando a legislacdo correlata; atende fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informagdes sobre produtos e servigos; registrar a tramitagiio de papéis e documentos, prestando
informagdes e orientacBes necessdrias i eficaz soluglio das demandas sob sua responsabilidade
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

2.1.3. Fneanador: executar servigos técaicos para assentar e conectar dutos ¢ pegas especiais, executar
ligacdes de ramais domiciliares de dgua, instalar e reparar pegas sanitarias, executar servi¢os especiais
come montagem em conjuntos elevatorias, estagdes de tratamento de agua e esgoto, executar servigos de
construgdes de redes de aguas, troca de ramals, ligactes de agua, vazamentos de cavaletes e reparos em
geral, fazer as manutengdes das redes, zelar psla conservacio das ferramentas de trabalho, cumprir
ptantdes nos servicos de manutengo, fazer troca de hidroémetro, fazer vistorias em geral em instalagc”}es.
hidraulicas internas e externas dos imoveis, proceder & interrupedo do fornecimento de dgua quando

necessario, executar tarefas correlatas a critério de seus superiores.

2.1.4 Auxiliar de Encanador: auxiliar nos servigos téenicos para assentar ¢ conectar utos ep c;as
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especiais; auxiliar nas ligagdes de ramais domiciliares de 4guas, nas instalagBes e reparos de pecas
sanitarias, auxiliar nos servigos especiais como montagem em cbnjunto elevatériés, estages de
tratamento de gua e esgoto, auxiliar nos servigos de construcio de redes de Agua, troca de ramis, ligacGes
de 4gua, vazamento de cavaletes ¢ reparos em geral, auxiliar nas manutencdes das redes, zelar pela
conservaciio das ferramentas de trabalho, cumprir plantdes nos servicos de manutencéio, auxiliar nas
trocas de hidrdmetros, nas vistorias em geral em instalagdes hidraulicas internas é externas dos imdveis
auxiliar nas interrupedes do fornecimento de dgua, quando necessério, executar tarefas correlatas a
critério de seus superiores.

2.1.5 Técnico Eletromecinico: Zelar € executar manutengdo e consertos na parie elétrica e mecénica

das bombas de 4gua, de esgoto ¢ bombas submersas, bem como nas instalagdes elétricas de todas as

unidades pertencentes i Autarquia; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

imediato.
3. QUADRO EM EXTINCAO:
3.1 Nivel Médio:
CARGO QUANTIDADE
Agente de Consiumo 04
Encanador de Adutora 03

3.1.1. Agente de Consumo: Auxiliar nos servigos de orientagéio ao consumidor e afericiio de faturas;
atendimento ao publico; realizar calculos matematicos € financeiros: selecionar e conceituar multas, juros
e taxas; ter nogSes sobre direito do consumidor, funcionamento do PROCON ou qualquer outro Orgéo
de fiscalizagdo e orientagio do consumidor; recepcionar € orientar constmideres; montar processos €
acompanhar tramitagdes de negociages; operagbes de computadores com conhecimento basico para
operar sistema de informatica; conhecer sobre as regras bésicas de comportamento profissional para o
trato didrio com o publico interno e externo ¢ colegas de trabalho; zelar pelo patrim6nio piblico; observar
& cumprir os procedimentos determinados pelos Superiores; outras atividades correlatas.

3.2. Nivel Fundamental Completo:

CARGO QUANTIDADE

Encanador de Adutora 03
3.2.1. Encanador: Executar servigos técnicos p/ assentar e conectar dutos e pegas especiais, executar

ligagdes de ramais domiciliares de dgua, instalar ¢ reparar pegas sanitaria executar servigos especiais
como montagem em conjuntos clevatorias, estagdes de tratamento de dguas e esgoto, executar servicos
de construgio de redes de dgua, troca de ramais, ligagGes de agua, vazamentos de cavaletes e reparos em

geral, fazer a manutengdes das redes, zelas pela conservagdo das ferramentas de trabalho, cumprir

necessério, executar tarefas correlatas a critério de seus superiores.

SUBSTITUTIVO ACQ PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMBRO
Avenida Brasil n® 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:{0635} 3223-1939
Bairre Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.




ESTADO DE MATG GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

ANEXOTI
REMUNERACAO DOS CARGOS EFETIVOS

1. Nivel Superior:
:| CLASSE A B C D E F G H 1 J
R 1,00 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
NIVEL
| RS R$ RS RS RS R$ R$ RS R$ R§
1,0 4.803,55 | 5.043,73 | 5.190,58 | 5.450,01 | 5.838,75 i 6.130,69 6.437,22 | 6.759,07 | 7.097,03 | 7.451,88
I RS RS R$ RS | R$ R$ R$ RS R$ R$
1,11 5331,94 | 5.598,53 | 5.776,84 | 6.184,49 | 6.481,00 | 6.805,06 7.14530 | 7.502,58 | 7.877,70 | 8.271,59
I RS R$ R$ R% R$ RS R§ R$ RS R$
1,25 5.640,45 1 6.202,59 | 6.505,19 { 6.811,99 | 7.298,43 | 7.663,36 8.046,52 | 8,448 85 | 8.871,29 | 9.314,86
Iv R$ R% R% RS RS R$ RS R$ RS RS
1,40 6.724,97 | 6.230,86 | 6.541,70 | 7.785,00 ; 8.174,24 | 8.582,96 0.012,10 | 9.462,70 | 9.935,84 | 10.432,64
2. Nivel Médio:
21 Assistente Administrativo, Operador de ETA, Técnico Eletromecanico e Encanador.
CLASSE A B C D E F G H 1 J
I 1,00 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
NIVEL
1 1,0 | RS RS R$ R$ RS R$ R$ RS RS R$
1.572,48 | 1.651,09 | 1.733,66 | 1.820,33 | 1.911,34 | 2.006,51 2.107,25 | 2.212,63 | 2.323,26 | 2.439.,43
11 R$ R$ R$ R$ R$ R§ R$ RS R$ RS
1,11 1.74545 | 1.832,72 1 1.924,35 | 2.020,57 | 2.121,61 | 2.227,68 2.339,07 | 2.456,01 | 2.578,82 | 2.707.76
m R$ R$ R$ R$ RS R$ RS R$ R$ R%
1,25 1.965,59 | 2.063,88 | 2.167,06 | 2.275,42 | 2.389,19 | 2.508,64 | 2.634,08 2.765,78 | 2.904,07 | 3.049,27
v RS RS R$ R$ RE R% R% R$ R$ .| R$
1,40 2.201,46 | 2.311,53 | 2.427,12 | 2.548,47 | 2.675,8% | 2.809,68 2.950,17 | 3.097,67 | 3.252,56 | 3.415,20
A% RS RS R$ R$ RS R$ RS R$ RS R$
1,66 2.610,31 | 2.740,83 | 2.877,86 | 3.021,75 | 3.172,83 ‘ 3.331,50 | 3.498,06 | 3.672,97 | 3.856,61 | 4.049,44
2.2. Auxiliar de Encanador
CLASSE A B C D E F G H | J
1 1,00 1,053 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
NIVEL
I RS R$ R$ RS RS$ R$ RS RS RS RS
1,0 1331,57 | 1.398,15 | 1.468,07 | 1.541,47 | 1.618,54 | 1.699,47 | 1.784,45 | 1.873,66 1.967,34 | 2.065,71
I R$ R§ R$ R$ R$ R$ ‘RS R$ RS R$
1,11 1.478,05 | 1.551,89 | 1.629,56 | 1.711,03 | 1.796,58 | 1.866,41 | 1.980,73 2.079,77 | 2.183,75 | 2.292.94
111 RS R$ R$ R$ R$ RS R$ R% R$ R$
1,25 1.664,47 | 1.747,70 | 1.835,09 | 1.926,83 | 2.023,17 | 2.124,34 | 2.230,55 2.342.08 | 2.459,18 1 2.582,13
v R$ RS RS R$ R$ RS R$ R$ RS 8
11,40 - 1.864,20 | 1.957,42 | 2.055,29 | 2.158,05 | 2.265,96 | 2.379,26 | 2.498,22 2.623,13 | 2.754,28 ‘%92,00

SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018
Avenida Brasil n® 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1932
Bairro Jardim Celeste - Caceres — Mato Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO I

REMUNERACAC DOS CARGOS EM COMISSAO
CARGO REMUNERACAO
Diretor Executivo R$ 9.500,37
Assessor Juridico R$ 7.125,28
Asseséor Técnico Operacional R$7.12528
Assessor Administrativo e Financeiro R§ 712528
Controle Interno R$ 7.125,28
Coordenador Operacional de dgua, esgoio e | R§ 4.750,18
drenagem
Coordenador de Residuos Sdlidos R§ 4.750,18
Coordenador Contdbil R$ 4.750,18
Coordenador de Almoxarife Patriménio e | R§ 4.750,18
Transporte
Coordenador Comercial R$ 4.750,18
Coordenador de Recursos Humanos R$ 475018
Coordenador de Compras R$ 4.750,18
Coordenador de Tecnologia da Informacdo R$ 4.750,18
Geréncia de Manutengdo e Equipamento R% 2.327,01
Geréncia de Fiscalizagdio e Prevengéio de Perdas | RS 2.327,01 !
Geréncia de Residuos Sélidos Domiciliares R$ 2.327,01
Geréncia Adminisirativa R§ 2.327,01
Geréncia de Planejamento R$§ 2.327,01 I /

SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LE[ COMPLEMENTAR N® 06 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018
Avenida Brasi! n® 119 ~ CEP-72.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
RBeirre Jardimn Celeste — Caceres — Mato Grosso.
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i ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, TRABALHOQ E REDACAQ

Parecer n° 10,2019
Referéncia: Processo n® 3.933/2018

Assunto: Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n°® 006, de 08 de novembro de
2018

Autor (a): Prefeito Municipal Francis Maris Cruz

Assinado por: Prefeito Municipal Francis Maris Cruz

1 - RELATORIO:

Trata-se de andlise ao Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n°
006, de 08 de novembro de 2018, que altera dispositivos da Lei Complementar 106 de
07 de outubro de 2015, e dispde sobre a Organizacfio Administrativa do Servigo de

Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, com a estrutura e competéncia dos 6rgios

que a integramnt.
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A ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Foram realizadas reunides com os Representantes da Autarquia Aguas
do Pantanal e da Procuradoria Geral do Municipio, oportunidade em que foi exposto 0s
motivos do projeto e a necessidade da autarquia na aprovagio, para que se viabilize a

realizacfio do concurso publico.

Consta ainda relatério de visita ao Tribunal de Consta do Estado de
Mato Grosso, por parte da Vereadora Valdeniria Dutra Ferreira, do Controlador Interno
desta CAmara Municipal ¢ demais servidores da Autarquia Aguas do Pantanal, que

atestaram a regularidade na criag@io dos cargos em questfio, conforme orientagio dos

Auditores do TCE/MT.

E o relatorio.

H - DO VOTO DO RELATQOR

Analisando detidamente o presente projeto de lei, verifica-se que
havera criagfio de cargos na Autarquia Apuas do Pantanal, aumentando a despesa com

pagamento de pessoal no Municipio de Caceres/MT.

H4 um limite global para o gasto com pessoal, previsto no artigo 19,
da Lei de Responsabilidade Fiscal, e também um limite especifico, previsto no artigo 20

da mesma lei.

Em relag8o a estes requisitos legais, constata-se que fora apresentado
impacto orcamentario pela Prefeitura Municipal de Céceres/MT, através da Secretaria
Maunicipal de Planejamento, contende o demonstrativo da estimativa das despesas com

pessoal expandidas no ano de 2019, e nos dois subsequentes (2020 e 2021).

Foi juntado ainda parecer da Copfroladpria da Prefeitura Municipal,

Argos criados, ndo ultrapassara
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R ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

o limite prudencial disposto no paragrafo tmico do artigo 22, da LRF, uma vez

considerado o impacto 0 a 4 0 indi
p das contratagdes, ndo ultrapassara o indice de 50,32%.

Ha ainda o oficio n, 724/2018, de 10 de dezembro de 2018, subscrito
pelo Diretor Executivo Paulo Donizete da Costa, onde foi exposta a fundamentagio para

a reestruturagdo dos cargos da autarquia Aguas do Pantanal.

Com o substitutivo foram apresentadas 02 (duas) declaragbes do

Ordenador de Despesa, Excelentissimo Prefeito Francis Maris Cruz, onde ele

DECLAROU expressamente que:

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
FRANCIS MARIS CRUZ, no uso das prerrogativas ¢ atribuides legais, em
cumprimento as determinagdes do inciso I do art. 16 da Lei Complementar
101/200, na qualidade de ORDENADOR DE DESPESAS, & vista da estimativa do
Impacto Orqamcnté.rio Financeiro, anexo a0 processo de Projeto de Lei n° 06/20 18,
que tramita na CAmara Muunicipal de Caceres, DECLARO para os devidos fins existir
recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2019,
correrfie por conta das dotagdes orcamentarias previstas, estando adequadas & Let
Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarsias ¢ 0 Planc

Plurianual.

Declaro, tammbém, que &s despesas naoc ultrapassarac o limite de 06% (seis
por cento} da Receita Corrente Liquida, conforme disposto no art. 22 paragrafo

aico da Lei Complementar 101 /2000,

Prefeitura Municipal de Cé;:,m:esr——M’I:,_Q@ de fevereiro de 2019.
- By .
7

Fmgm—ﬁam Z

Prefeito Muanicipal .

; I p é .g.l.n a._




i ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

conhecimento, qualificagfio técnica adequada, postura independente, responsavel e

identificada com a natureza da fungo, sendo razodvel a exigéncia de formagdo de nivel

superior para provimento do cargo, sendo o seu preenchimento feito por concurso

publico:

“RESOLUCAO DE CONSULTA N° 13/2012 -TP

EMENTA: PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS. CONSULTA.
CONTROLE INTERNQ. PESSOAL. ADMISSAQ. CONCURSQ
PUBLICO. NIVEL SUPERIOR. AREA DE FORMACAO.
PREVISAO EM LEI DE CADA ENTE. a) As atividades de controle

interno demandam do servidor conhecimenito, qualificaciio téciica

adequada, postura independente, responsdvel e identificada com a

natureza da funcio, sendo razodvel a exigéncia de formacdo de

nivel superior_para provimento do_cargo. b) Lei local deve dispor

sobre as exigéncias para o preenchimento dos cargos publicos de sua

esfera, devendo a Administracdo cumpri-las ao realizar o concurso

publico. ¢) Existindo lei local que exija qualifica¢do de nivel superior
em dreas especificas de corhecimento para o preenchimento do cargo
de controlador interno, deve constar esta exigéncia no edital do
concurso  publico e somente aqueles que comprovarem
documentalmente tal formagdo poderdo tomar posse. d) Inexistindo
lei que exija formagdo especifica do candidato, em determinadas
dreas, deverd a Administracdo admitir a comprovagdo em quaisquer
cursos de nivel superior, desde que preencham as qualificacdes e

aptiddes técmicas necessdrias ao desempenho da fungdo de

controlador. Vistos, relatados e discutidos os autos do Processo n°

11.187-2/2012, G.n.
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A ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Em didlogo com os Representantes da Autarquia Aguas do Pantanal, ¢
com o Procurador Geral do Municipio, foi estabelecido que, o cargo de Controlador

Interno seria provido mediante concurso publico, ou seja, com a realizagio do concurso

publico e nomeacdio e posse do controlador interno, nfo podera mais haver o
preenchimento desta vaga por meio de cargos comissionados, como estd sendo realizado

na atualidade. E o que consta expressamente do pardgrafo unico do artigo 20, do

substitutivo em analise.

Desta maneira, acertada a decisfio da autarquia Aguas do Pantanal em

colocar 0 ¢argo em comissio de Controlador Interno em extingdo, hoje existente,

pois ndo pode ser ocupado por servidor comissionado.

A Resolugio Normativa n® 33/2012 do Tribunal de Contas de Mato
Grosso, prevé que em relagfio ao cargo de controlador interno nos Municipios, serd

realizada mediante concurso piiblico:

“Art. 3° Determinar aos gestores municipais a criagdo de cargos e
carreira especifica de controladores/auditores internos ¢ a realizacdo
de concurso puiblico para preenchimento dos referidgs cargos da
UCIL nos termos da Resolugdo de Consulta n° 24/2008 ¢ das

reiteradas decisées e determinacies deste Tribunal de Contas.G.n.”

Baseando nos fundamentos acima citados, voto pela

constitucionalidade ¢ legalidade do Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n®

006, de 08 de novembro de 2018.
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A ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

111 - DECISAO DA COMISSAO:

A comissio de Constituicio e Justica, Trabalho e Redagdo, vota pela
constitucionalidade ¢ legalidade do Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n°
006, de 08 de novembro de 2018,

E o nosso parecer, o qual submetemos a elevada apreciagfio plendria

desta Casa de Leis.

Sal ssdes, 13 de fevereiro de 2019.
Cézare or -SD

PRESIDENTE

A 22/ /%///
el (e
¢ Eduardo Torres - PSC It e Andrade Zacarkim - PTB

LATOR MEMBRO
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_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E PLANEJAMENTO

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

S S 1 oX o 5

A LT ey

}*!crasn_m[‘g;g ..L..b%”' 3-{3
Parecer n° 11/2019 o Ass L s T

b3 2 g

FiCtocnlo (ntemnc

Referéncia: Processo n® 3.933/2018
Assunto; Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n® 006, de 08 de novembro de 2018
Autor (a): Prefeito Municipal Francis Maris Cruz

Assinado por: Prefeito Municipal Francis Maris Cruz

1- RELATORIO:

Trata-se de andlise ao Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n® 006,
de 08 de novembro de 2018, que altera dispositivos da Lei Complementar 106 de 07 de outubro
de 2015, e dispde sobre a Organizaciio Administrativa do Servigo de Saneamento Ambiental
Aguas do Pantanal, com a estrutura e competéncia dos 6rgdos que a integram.

O projeto de lei em andlise possui 21 artigos, e 3 anexos.

Nele foram criados vérios cargos, comissionados e efetivos.

( . Foram realizadas reuniBes com os Representantes da Autarquia Aguas do
___—~  Pantanal e da Procuradoria Geral do Municipio, oportunidade em que foi exposto os motivos

do projeto e a necessidade da autarquia na aprovagdo, para que se viabilize a realizacdo do

concurso publico.

Rua Corongl José Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Cdceres/MT — CEP: 78.260-0G0
Fone; (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres. mf.gov.br
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Consta ainda relatério de visita ao Tribunal de Consta do Estado de Matd
Grosso, por parte da Vereadora Valdeniria Dutra Ferreira, do Controlador Interno desta Cémara
Municipal e demais servidores da Autarquia Aguas do Pantanal, que atestaram a regularidade
na criacio dos cargos em guestéio, conforme orientagdo dos Auditores do TCE/MT.

E o relatorio.

II-DO VOTO DO RELATOR:

Trata-se de Substitutivo ao Projeto de Lei de autoria do Excelentissimo
Prefeito Municipal Francis Maris Cruz, que altera dispositivos da Lei Complementar n° 106,
de 07 de outubro de 2015, que dispSe sobre a Organizagio Administrativa do Servico de
Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, com a estrutura e competéncia dos 6rgos que a

integram.

O projeto de lei foi lido na sessdo ordindria realizada em 21/11/2018, e,

posteriormente, encaminhado as comissdes.

A Comissio de Constituig8o, Justiga, Trabalho e Redagfio fez apontamentos
relevantes no presente projeto de lei, oportunidade em que foram encaminhados para anélise da

referida autarquia.

Fora destacado a necessidade de apresentacfio do impacto orgamentério,
diante da proposi¢do de alteragdes em quantitativos de cargos comissionados e efetivos que
estio sendo criados. Além disso a necessidade do cargo de Controlador Interno ser provido
mediante concurso piiblico, com a exting#io de eventuais cargos comissionados de Controle

Interno.

O projeto portanto, insere-se no conceito de despesa obrigatoria de carater
continuado. Para a Lei Complementar n° 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF),

em seu art. 17, considera-se obrigatéria de cardter continuado a despesa corrente derivada de

Rua Coronel José Dulce esquina com & Rua General Osorio, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: {65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br
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Lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdio legal

de sua execiicio por um perfodo superior a dois exercicios.

Determina a mesma Lei que os projetos de lei que importem em aumento de
despesa obrigatoria de cardter continuado devem estar acompanhados da declaragio do
ordenador de despesa de que o aumento tem adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei

Orgamentdria Annual e a despesa € compativel como PPAea LDO.

O projeto compreende, a criagfo de cargos comissionados ¢ efetivos na
Autarquia Aguas do Pantanal. O céleulo apresentado envolve o levantamento dos custos da
criacdio, alteragio e extingfio dos cargos e seus respectivos quantitativos, considerando que 0s
cargos efetivos serfio ocupados a partir da realizag8o do concurso pliblico, e, os comissionados

serio ocupados de imediato, haja vista a grande necessidade existente na referida Autarquia.

Destacando os limites observados, 0 Municipio atenderd cada um deles, o que
demonstra a implementagdo de uma gestdo piblica responsavel e transparente, introduzindo
instrumentos de efetivo controle, demonstrando que a criagio dos cargos néo afetarfio as metas

fiscais do municipio,

Quanto a0 questionamento dos cargos comissionados, verifica-se que foram
encaminhadas explicagBes plausiveis por parte do Autor do Projeto de Lei, sendo demonstrada
a necessidade de se manter o cargo de Coordenador Contébil ¢ Assessor Juridico, os quais serfo
mantidos no quadro. Essa decisfio teve por base a visita feita junto ao TCE/MT, que atestou a

legalidade dessas contratagbes (relatdrio subscrito pelos visitantes).

Baseando nos fundamentos acima citados, voto pela aprovacde do

Substitutivo # Projeto de Lei Complementar n° 006, de 08 de novembro de 2018.

111 - DECISAO DA COMISSAQ:

.

Rua Coronel José Dulee esquina com & Rua General Osério, centro, Chceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: {65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site; www.camaracaceres.mt.gov.br
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A Comissio de Economia, Finangas ¢ Planejamento acolhe e acompanha o
voto do relator, votando pela aprovacéio do Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar n®
006, de 08 de novembro de 201 8.

E o nosso parecer, o qual submetemos a elevada apreciagiio plendria desta

Casa de Leis.

Sala das SessBes, 13 de fevereiro de 2019.

RELATOR

" Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Céeeres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site; www.camaracaceres.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO |
Camara Municipal de Caceres

A
Sy

Rua General Osorio, Esq. ¢/ Coronel José Dulce, s/in® - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Caceres - MT

Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

INTERESSADO: DO EXECUTIVO MUNICIPAL.

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar n® 006 de 08 de novembro de 2018.
Que “Altera dispositivos da Lei Complementar n® 106 de 07 de Outubro de
2015, que dispde sobre a. Organizacdo Administrativa do Servige '
Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, com a estrutura e competéncia dos

i

orgdos que a integram. ”

§ PROTOCOLO N°: 3.933/2018.
DATA DA ENTRADA: 14 de novembro de 2018.

VOTACAC EM VOTACAO EM
1° TURNO/ TURNO UNICO: 2° TURNO:

DATA COMISSOES

Constituicdo, Justiga, Trabalho e Redagéo

Economia, Finangas e Planejamento -

Salde, Higiene e Promocio Social

Educacio, Desportos, Cultura e Turismo

Industria, Comércio, Agropecuaria e Meio Ambiente

Fiscalizagdo e Controle '

Especial

[

[

[

U !

D Transpories, Urbanismo, Servigos e Obras Publicas
[

[]

LJ

[

Mista

OBSERVAGOES:




Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n® 0812/2018-GP/PMC | Caceres - MT, 13 de novembro de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor
VER. PROF, DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS
Presidente da Cdmara Municipal de Céceres

Prototolo Exierno

Nesta | | | TAMARA MUNICIPAL DE CAGERES
Ref.: Protocolo n° 44485, de 24/10/2018 | e A4y 40 oot &
:  Horas_O90(__sobre 3933
Senhor Presidente: | - Ass b

Submetemos & apreciacio dessa Egrégfa Corte o Projeto de Lei
Complementar n° 006 de 08/11/20 1-8, que altera dispositivos da Lei Complementar n° 106
de 07 de Outubro de 2015, que dispde sobre a Organizagdo Administrativa do Servigo de
Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, com a estrutura e competéncia dos érgdos que
a integram, apenso. | | |

O preseﬁte Proj eto de Lei Complementar & apresentado dianie da necessidade
de adequacdo da estrutura administrativa da Autarquia Municipal Aguas do Pantanal, para a
consccucdo dos objetivos fundamentais a proteciio do meio ambicnte, em especial, as
competéncias dispostas no artigo 2°, da Lei Municipal n° 2.476/2015, na busca do fomento
a melhoria continua da qualidade do saneamento basico no 4mbito do Municipio de Caceres.

A fim de subsidj_ar a analise dos nobres edis, segue, anexo, o Demonstrativo
de Impacto Econ(“)mico — Financeiro, para os cargos efetivos, comissionados e adicionais
para membros de Comissdo de Licitagdo. - |

Dada a importincia do Projeto de Lei em anélise, esperamos contar com o
apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa Exceléncia e demais
vereadores que deliberem e aprovem-no, nos t‘ennos'do Regimento Interno dessa Casa,
apds os trimites de praxe. ' - | -

Atenciosamente.

Prefeito de Cadceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Cperacional de Céceres — COC — CEP 78.200-000 _
Caceres —MT - Brasil - PABX: (063) 3223-3223-1500 / FAX 3223-4044 - Wwww.caceres.mt.ggv.br — E-

mail: pabinete.caceresi@email.com




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018

“Altera dispositivos da Lei Complementar 106 de
67 de Outubro de 2015, que dispde sobre a
Organizacio Administrativa do Servie de
Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, com a
estrutura e competéncia dos oOrgidos que a
integram.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso IV, da Lei Orginica Municipal,
faz saber que a Cimara Municipal de Céceres-MT, aprovara e.eu sancionarei a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° O art. 1°, da Lei Complementar n® 106, de 07 de outubro de 2015, cuja a redagfio mantém-
s¢ a mesma naquilo em que ndo for distinto do que se estabelece agora, passa a vigorar com as

seguintes alteracBes:

Art, 1 O SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL, criado pela Lei Municipal n® 2.476, de 05 de maio de 2015, passa a
ter a seguinte estrutura orginica:

()
1.5. Comissao Permanente de Licitagiio:

(.-)

4. (")rgio Administrative ¢ Financeiro:

(...) :
4.5. (revogado)

()
4.7. Coordenador de Tecnologia da Informagio.

Art. 2° Fica alterado o Art. 1°, para o fim de instituir os cargos de Geréncia a Estrutura Orgéanica
do Orgdo de Operagio ¢ Manutengio do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal,
de livre nomeaco e exoneracio por ato do Diretor Executivo, acrescentando-se no item “3”,
subitem “3.17, alineas: “a)} Geréncia de manutengio de Equipamentos”; “b) Geréncia de

Fiscalizagio ¢ Prevencdo de Perdas”; bem como no item “3.2” a alinea “3

Residuos Sélides Demiciliares”, passando a vigorar com a seguinte estruturg

(..)
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3. Orgiig de Operacio e Manutenciio:
3.1. Coordenador Operacional de Agua, Esgoto e Drenagem:

a) Geréncia de Manutengio de Equipamentos;

b) Geréncia de Fiscalizagfio e Prevencio de Perdas;
3.2. Coordenador de Residuos Solidos:

a) Geréncia de Residuo Sélidos Domiciliares;

Art. 3° Fica alterado o Art. 1°, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, para o
fim de instituir os cargos de Geréncia & Estrutura Orginica do Orgfio Administrativo e
Financeiro do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, de livre nomeac¢do e
exoneragdo por ato do Diretor Executivo, acrescentando-se no item “4”, subitem “4.3” alineas:
“a) Geréncia Administrativa” e “b) Geréncia de Planejamento”, passando a vigorar com a

seguinte estrutura;

(...)

4, Orgio Administrativo e Financeiro:
4.1. Coordenador Contibil;

4.2. Coordenador de Almoxarife, Patriménic e Transporte;
4.3. Coordenador Comercial:

a) Geréncia Administrativa;

b) Geréncia de Planejamento;

Art, 4° O artigo 7° da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, cuja a redagdo
manteém-se a mesma naquilo em que no for distinto do que se estabelece agora, passa a vigorar

com as seguintes alteragSes:

“Art.7°. Compete ao Controle Interno:

I -Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno;

II -Instituir e manter sistema de informacbes para o exercicio das atividades
finalisticas do Sistema de Contrele Interno;

IIT -Manter registro de todas as atividades efetuadas, como memorandos, oficios €
notificages; :
IV -Recepcionar os agentes do controle externo;

V -Auxiliar as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado, quanto a0 encaminhamento de documentos e informagoes, atenyimento as
equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboragio de resp

dos processos ¢ apresentacio dos recursos;
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VI -Assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles interno
¢ externo e quanto 4 legalidade dos atos de gestdo, relatorios e pareceres sobre os
Mesmos;

VIT -Interpretar e pronunciar-se scobre as leis e regulamentos no ambito da
Controladoria;

VIl -Acompanhar a divulgacio dos instrumentos de transparéncia da gestfio fiscal
nos teymos da Lei de Responsabilidade Fiscal, aferindo a consisténcia das
informagGes. constantes nos documentos;

IX- Prestar assessoramento e elaborar parcceres técnicos;

X - Coordenar as atividades e orientar os membros da equipe na execugio dos
trabalhos de Auditorias;

X1 - Revisar os relatdrios realizados pela Equipe de Auditoria;

XII - Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem
na sua competéncia.

Art. 5° Fica alterado o Art. 9°, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 20135, para o
fim de acrescentar no inciso I, alinea “a”, instituindo as atribuigdes do cargo de Geréncia de
Manutencio de Equipamento, alinea “b” instituindo as atribui¢ées do cargo de Geréncia de

Fiscalizaciio e Prevenciio de Perdas, nos seguintes termos:

I - Coordenader Operacional de Agua, esgoto e drepagem (...)

a) Geréncia de Manutencio de Equipamento, que coimpete: coordenar tarefas de
carater técnico sobre o projeto, realizar produgfo e aperfeicoamento de instalagdes,
maquinas, motores ¢ demais equipamentos. Coordenar as rotinas ¢ atividades de
mamitencdio. Identificar as causes das falhas de equipamentos e desenvolvimento de
solucdes. Desenvolver treinamentos com a equipe. Efetuar programa de inspecdo
mecénica preventiva de méquinas e equipamentos. Acompanhar atividade da equipe
e do setor quanto ao atendimento de demandas de servigos. Levantar e relacionar o
material necessario aos servigos de manutencfio e equipamento do sistema publico
de saneamento basico e confrolar a sua reposigdo. Executar quaisquer outras
atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua competéncia.
b) Geréncia de Fiscalizagdo e Prevencio de Perdas, que compete: realizar a
gestdo de equipe téenica nas atividades de fiscalizacdo. Verificar as atividades
envolvidas nos planos de prevengio de perdas. Desenvolver atividade de regulagdo
técnica por meio de inspegBes de campo e/ou andlises de dados e relatorios, com
vistas a verificacio continua dos servigos, bem como identificacio de instalagbes
irregulares e clandestinas, Plancjar ¢ coordenar politicas, diretrizes ¢ acdes que
~ visem & protegfo, recuperaco, consetvagao ¢ melhoria da qualidade da 4gua, esgoto
e drenagem. Orientar os fiscais sobre as inspecdes das instalacdes. Tr.einar 0s
servidores que auxiliam na execuglio das tarefas tipicas do capgd, fis como
preenchimento de notificagdes, procedimentos policiais. Atuar fia 4
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esgoto ¢ drenagem, aplicando legislagdes federal, estadual ¢ municipal na drea |
ambiental. Executar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se
enquadrem na sua competéncia.

Art. 6° Fica alterado o Artigo 9°, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, para
o fim de acrescentar no inciso 11, alinea “a”, instituindo as atribui¢Ses do cargo de Geréncia de
Residuo Sélidos Domiciliares & Estrutura Organica do Orgdo de Operagiio e Manutengio do

Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, nos seguintes termos:

]
Art. 9° ...

II — Coordenador de Residuos Sélidos (...)

a) Geréncia de Residuos Solidos Domiciliares, que compete: fiscalizar a coleta ¢
destinagdo de residuos solidos domiciliares. Gerenciar a equipe de
operacionalizagio da coleta. Figcalizar a manutencfo eletrnica, mecénica ¢ de
equipamentos da frota de caminhdes coletores. Promover solugdes para as
adversidades com o trafego dos caminh&es de coletas nas vias urbanas municipais e
seus distritos. Gerenciar o cumprimento da frequéncia e horarios das coletas de
residuos solidos domiciliares. Receber ¢ analisar dentincias, reclamacdes, sugestdes
e elogios relativos a coleta domiciliar. Coordenar as rotinas e atividades, bem como
desenvolver treinamento da equipe de coleta. Executar quaisquer outras atividades
que pelas caracteristicas se enquadrem na sua competéncia.

Art. 7° O artigo 10 da Lei Complementar n® 106, de 07 de outubro de 2015, passa a vigorar com

as seguintes alteracdes:

AXL L0 oot s s et

I ~ Coordenador Contabil, que compete: assessorar os frabalhos do setor Contabil,
orientar os registros contibeis de acordo com os novos procedimentos contébeis
aplicados a0 setor piiblico, planejar o sistema de registros e operagdes, atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais para possibilitar o controle
contébil, coordenar a execugdo Contdbil pa autarquia, gerenciar rotinas contbeis,
supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos processos de despesa para
assegurar a observincia da legislagio vigente, bem como o plano de contas adotado,
coordenar os trabalhos de andlise e conciliagdo de contas conferindo resultados
apresentados, orientar a classificacfio da despesas segundo a natureza orgamentaria,
acompanhar a execugio orgamentaria, manter o assessor administrativo financeiro
informado dos trabalhos realizados, orientar as obrigagBes acessorias, tais como
declaragbes ao fisco ¢ érgios competentes, exercer quaisquer atividades afins ou
compativel com as atribuicdes do cargo.

Art. 8° Fica alterado o Artigo 10, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, para

o fim de acrescentar no inciso 111, alinea “a” instituindo as atribuicdes do carga’de Geréncia
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Administrativa, ¢ “b” instituindo as atribuigdes do cargo de Geréncia de Plangjamento 3
Estrutura Organica do Orgio Administrativo e Financeiro do Servigo de Saneamento Ambiental

Aguas do Pantanal, nos seguintes termos:

Art, 10 ................. e esNeRr RS e AR EE R eA e A e bEr S r Rk bet e rTne e e s ek st e bt esaessnane

111 — Coordenador Comereial (...) _

a) Geréncia Administrativa, que compete: Receber e analisar denincias,
reclamagdes, sugestdes e elogios relativos ao relacionamento da Aguas do Pantanal
¢ seus consumidores, bem como encaminhar ao setor competente. Estabelecer
politicas de resolugiio de demandas. Responder as solicitagSes dos orgdos de
prote¢do ao consumidor. Definir os processos € 0s procedimentos da rotina
administrativa de atendimento ao pliblico. Promover ¢ supervisionar as atividades
de registro, cadastro e controle das emissdes das Ordens de Servigo. Gerenciar a
emissdo de corte, recorte, religacio e emissdo de faturas excepcionais. Executar
quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua
competéncia.

b) Geréncia de Planejamento, que compete: planejar, coordenar, controlar e
avaliar as atividades do setor comercial. Implantar politicas, programas, planos,
projetos, diretrizes, metas e indicadores de desempenho e resultado. Analisar as
faturas em repasse (critica), Compatibilizar a¢bes de maneira a evitar atividades
conflitantes, dispersio de esforgos e desperdicio de recursos piblicos. Planejamento
de projetos e atendimento das necessidades da Autarquia. Executar quaisquer outras
atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua competéncia.

Art. 9° O artigo 10 da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, passa a vigorar com

as seguintes alteragdes:

VI — Coordenador de Tecnologia de Informacfio: a) Coordenar ¢ supervisionar

atividades da area de Informdtica, envolvendo a elaboragio de projetos de
implantagdo, racionalizagfo e redesenho de processos, incluindo desenvolvimento e
integragdo de sistemas, com utilizagdo de alta tecnologia; b) Elaborar plano de
implantagdo, fazer interface com dreas do cliente para viabilizar o langamento; ¢)
Acompanhar os indicadores de utilizagio do sistema; d) Elaborar planos de melhoria
para aumentar a utilizagio do sisterna, fazer follow-up das agdes de melhoria; d)
Reportar andamento das atividades para seus superiores; ¢) Coordenar os trabalhos
de suas equipes, cuidando da avaliaglo ¢ identificaciio de solugdes tecnolégicas; f)
Planejamento de projetos e atendimento das necessidades do Servigo de Saneamento
Ambiental Agnas do Pantanal; g) Negociar com as consultorias para a contratago
de desenvolvimento de projetos ou alocagiio de recursos para o desenvolvimento de
atividades de analise e programagdo; h) Elaborar estratégias e procedimentos de
contingéneias, visando a seguranca aos niveis de dados, acessos, auditorias e a
continuidade dos servigos dos sistemas de informagao; i) Acompanhag,coordenar e
supervisionar o trabatho da geréncia e equipe; j) Executar g qisquey out
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atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na sua competéncia.

Paragrafo vinico: O cargo de Coordenador de Tecnologia da Informagio, de nivel
superiot, devera ser ocupado por Analista de Tecnologia da Informacio.

Art. 10. O artigo 11, da Lei Complementar n® 106, de 07 de outubro de 20135, cuja a redagio
mantém-se a mesma naquilo em que néo for distinto do que se estabelece agora, passa a vigorar

com as seguintes inclusdes:

A.rtl lll L Y T R T N T LR R T L R TR T P R T PR T T Y T PO PO

§ 1° - Pica instituido adicional de fungfio, destinado com exclusividade aos
servidores publicos municipais que atuem na fungfo de Pregoeiro, Presidente
Membros de Comissdo Permanente de Licitagdes, que sejam designados pelo
Diretor Executivo no ambito do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do
Pantanal, para atuar junto ao Departamento de Licitacdes.

§ 2° - O adicional de fun¢fio consistird nas remuneracles abaixo, que serdo
acrescidas ao saldrio do servidor, estabelecidas de acordo com o grau de
responsabilidade das flingfes:

I — Pregoeiro e Presidente da Comissio Permanente de Licitagdes: perceberio o
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor recebido pelo cargo
comissionado de coordenadar;

II - Membro de Comissdo Permanente de Licitagdes: perceberé o correspondente a
30% (trinta por cento) do valor recebido pelo cargo comissionado de coordenador;

§ 3°- A designacio a que se refere o § 1°, serd efetivada através de Portaria, subscrita
pelo Diretor Executivo do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal.

§ 4° - Os membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, submeterio ao regime de
integral dedica¢fo ao servige, podendo ser convoeado sempre que houver interesse
da administrago piblica, nfo sendo abrangidos pelos artigos 171 ¢ 172 da Lei
Complementar n® 25, de 27 de novembro de 1997, pois perceberdio retribui¢io
especifica, compativel com as exigéncias do cargo.

§ 5° - O pagamento do adicional previsto nos §§ anteriores ndo podera ser cumulado
com o adicional previstc no § 3° do artigo 3°, da Lei Complementar n° 106, de 07
de outubro de 2015, ¢ ainda nfio poderd ser objeto, em hipdtese alguma, de
incorporaciio definitiva, na remuneragio ou ser utilizada para computo
previdencidrio do servidor, ainda que sobre a mesma incida qualquer desconto neste
sentido.

Art. 11, O artigo 14, da Lei Complementar n° 106, de 07 de outubro de 2015, p' \

com a seguinte alteragdo e inclusfio:
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Art. 14 - A jornada de trabalho e o expediente externo do Servigo de Saneamento
Ambiental Aguas do Pantanal serfio estabelecidos por Ato do Diretor Executivo,
apos consulta ao Orgio de Direclio Executiva, cuja decisio devera vir acompanhada
de justificativa para o arbitramento dos mesmos.

paragrafo terceiro - O expediente do operador do ETA podera se realizar em
jornada de trabalho especial, que se mostre adequada 4 consecucdo dos objetivos,
mediante ato do Diretor Executivo.

Art. 12. Fica instituido o cargo de Engenheiro Sanitdrio, de nivel superior e provimento efetivo,
cuj'as atribuigdes, nimero de vagas, ¢ remuneragdo constam na forma do Anexo T —
LOTACIONOGRAMA.

Art. 13. Fica instituido o cargo de Técnico de Desenvolvimento de Sistemas e Aplicacdes, de
nivel superior € provimento efetivo, com Formagdo em TI — Tecnologia da Informagéo ou SI -
Sistemas da Informacggo, cujas atribuigdes, nimero de vagas e remuneragio constam na forma
do Anexo I - LOTACIONOGRAMA.

Art. 14. Fica instituido o cargo de Assistente Administrativo, de nivel médio e provimento
efetivo, cujas atribuicbes, mimero de vagas, e remunera¢do constam na forma do Anexo I —
LOTACIONOGRAMA.

Art. 15. O cargo de Agente de Consumo passa a integrar o Quadro em Extingdo do AnexoIda
presente Lei Complementar.

§ 1°. O cargo de Agente de Consumo serd extinto quando ocorrer a vacancia das vagas ocupadas,
nos termos do art. 45 da Lei Complementar n°® 25, de 27 de novembro de 1997, assegurando-se
a seus ocupantes todos os direitos ¢ vantagens estabelecidos, inclusive promogio.

§ 2°. As atividades correspondentes ao cargo de Agente de Consumo, poderfo ser objeto de

execugdo indireta, conforme vier a ser disposto em regulamento.

Art. 16. Fica extinto o cargo de servigos gerais.

Art. 17. O cargo de Encanador no nivel Fundamental passa a integrar o Quadro ety

Anexo I da presente Lei Complementar,
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§ 1° O cargo de Encanador de nivel Fundamental sera extinto quando ocorrer a vacincia das
vagas ocupadas, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n® 25, de 27 de novembro de 1997,
assegurando-se a seus ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos, inclusive
promogao.

§ 2°. O cargo de Encanador passard a exigir nivel médio, cujas atribui¢tes, mimero de vagas, e
remuneracio constam na forma do Anexo I - LOTACIONOGRAMA.

Art. 18, Fica instituido o cargo de Auxiliar de Encanador, de nivel médio e provimento efetivo,
cujas atribuicdes, mimero de vagas, e remuneraciio constam na forma do Anexo I —
LOTACIONOGRAMA.

Art. 19. Ficam expressamente alterados os Anexos 1, 1T e TIF da Lei Complementar n° 106, de
07 de outubro de 2015 ¢ Anexo I dalei Complementarn® 112, de 15 de margo de 2017, passando

a vigorar na forma dos Anexos L, Il e Ill da preseﬁte.Lei Complementar.

Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se as

disposi¢bes em contrario.

FROJETQ DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018
Avenida Bragil 11° 119 ~ CEP-78.200.000 Fone/FAMN:{063) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste - Céceres — Mato Groaso.

8-17



r

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXOQO I - LOTACIONOGRAMA
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

1. NIVEL SUPERIOR:
CARGO B | QUANTIDADE
Kvesdo S — R
Contadar - ' 0t
‘Controlador Interno I T
Engenheiro Quimico | 01
Engenheiro Sanitirio |0l
Técnico de Desenvolvimento de Sistemas ¢ | 01
Aplicacdes

1.2 - Descrigio dos Cargos:

1.2.1. Advogade: Representar judicial e extrajudicialmente o Servigo de Saneamento Ambiental
Aguas do Pantanal, no que The couber, desde que munido de instrumento procuratorio outorgado
pelo Diretor Executivo; exercer fungfes de consultoria e assessoria juridica aos Orgios Sociais;
defender o ato ou texto tmpugnado ¢ processado junto ao Poder Judicidrio; defender a diretoria
e seus integrantes, quando figurarem como autoridades coatores em agdes judiciais; proceder a
realizagfio de processos administrativos disciplinares e sindicdncia dos funcionarios do Servigo
de Sancamento Ambiental Aguas do Pantanal; elaborar e dar Parecer em minutas de contratos,
convénios ¢ outros instrumentos juridicos nos quais o Servigo de Saneamento Ambiental Aguas
do Pantanal seja parte; emitir pareceres em processo sobre matéria juridica sobre direitos dos
servidores do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal; examinar a legalidade ¢ 0
cumprimento das normas de licitagéio; desempenhar outras airibuicdes de carater juridico que
lhe forem expressamente comef:idas pelo Diiretor Executivo.

1.2.2. Controlador interno: assegurar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual

e a execucdo dos pregramas orgamentdrios, comprovar a legalidade e avaliar os resultados,
quanto A eficdcia e & eficiéneia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Servigo de
Sancamento Ambiental A guas do Pantanal, apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional, promover o cumprimento das normas legais e técnicas, comprovar a legitimidade

dos atos de gestiio, realizar o controle dos limites ¢ das condi¢des para a inscri¢lo de despesas

total com pessoal ao respectivo limite, caso necessério, nos termos dos arts.
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101/2000, também, responsabilidade do Controlador Interno do Servico de Saneamento
Ambiental Aguas do Pantanal do Municipio de Caceres-MT os dispositivos constantes na
Constitui¢io Federal, Constitui¢io Estadual, Lei Orginica Municipal, bem como toda a
legislagdo correlata ao Conirole Interno. O cargo de Controlador Interno, de nivel superior,
devera ser preenchido, preferencialmente, por bacharéis nas sreas de administragdo, ciéncias
contébeis ou direito, desde que devidamente regisirado nos respectivos Orgdos de Classe.

1.2.3. Contador: Executar servigos de natureza econdmica, financeira e contabil; realizar, com
autoridade superior, pagamentos e recebimentoé; emitir notas de pagamento, empenho,
estimativa de verbas e outros, analisar ¢ manter atualizados 0s controles de receitas ¢ despesas;
elaborar demonstrativos mensais de execucfo orgamentdrias e financeiras; avaliar a
documentagfio necessaria para liquidacdo de despesas, conferir a exatiddo de langamentos
efetuados, realizar levantamentos de disponibilidade financeira ou orcamentdria e elaborar
relatérios, sob supervisdo do Assessor Financeiro; controlar o recebimento de documentos, de
avisos de créditos, de extratos de contas bancérias; proceder & conciliagio de contas, garantindo
a exatiddo dos langamentos; examinar os procgssos relativos as despesas orgamentarias; anxiliar

na elaboragio da proposta or¢amentdria; executar outras atividades correlatas ao cargo.

1.2.4. Engenheiro Quimico: Supervisdo, programacdo, coordenaco, orientagio e
responsabilidade téenica no Ambito das respectivas atribuigdes junto ao Servigo de Sancamento
Ambiental Aguas do Pantanal; assisténeia, consultoria, formulagSes, elaboragio de orcamentos,
divalgacio e comercializaco relacionadas com a atividade de quimicos; ensaios ¢ pesquisas em
geral; pesquisas e desenvolvimento dos métodos e produtos; andlise quimica ¢ fisico~quimica,
quimico-bioldgica, fitoquimica, bromatologica, quimico-toxicol6gica, sanitaria e legal,
padronizagfio e controle de qualidade; produgio ¢ tratamento prévio e complemeritar de produtos
e residuos quimicos; vistoria, pericia, avaliagio, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de
pareceres, laudos e atestados, no dmbito das respectivas atribui¢des em favor do Servige de
Sancamento Ambiental Aguas do Pantanal; operagio e manutengiio de equipamentos ¢
instalacGes relativas 3 profissdo de quimico ¢ execucio de trabalhos téenicos de quimica; estudos
de viabilidade técnica e técaico-econdmica relacionados com a atividade de quimico; condugio
e controle de operagBes e processos industriais, de trabalhos técnicos, niontagens, reparos e

manutengio; estudos, elaboragio e execuglio de projetos de 4rea de saneamento bésico,
ento, em

desempenho de cargos e fungdes técnicas no dmbito de respectivas atribuiges; trata

que se empreguem reagdes quimicas controladas e operagSes unitdrias, de 4 para fins.
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potaveis, industriais ou para piscinas publicas e coletivas, esgoto sanitirio e de rejeitos urbanos
¢ indusfriais; o exercicio das atividades respeitando a legislagiio inerentes 4 atividade de
Engenheiro Quimico e Quimico, bem como o desempenho de outros servigos e tungdes, nio
especificados na presente Lei, que se situem no dominio de sua capacitagio técnico — cientifica
em favor do conjunte de servigos, infragstruturas e instalagdes operacionais de: i) abastecimento
de agua potivel, constituido pelas atividades, infracstruturas e instalacSes necessarias ao
abastecimentos pliblico de dgua potdvel, desde a captagio até as ligagdes prediais e respectivos
instrumentos de medigdo - ii) esgotamento sanitério, constituido pelas attvidades, infraestruturas
e instalagdes operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposi¢fio final adequados dos
esgotos sanitdrios, desde as ligacdes prediais até o seun langamento final do meio ambiente - i)
limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos, que € o conjunto de atividades, infraestruturas e
instalagBes operacionais de coleta, transporte, transbordo, tratamento ¢ destino final do lixo
doméstico e do lixo originario da varrigdo e limpeza de logradouros e vias piblicas - iv)
drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, que trata-se das atividades, infraestruturas e
instalagbes operacionais de drenagem urbana de dguas pluviais drenadas nas areas urbanas;
executar outras atividades correlatas, de acordo com a determinacio e normatizagfo expedidas
pelas autoridades superiores.

1.2.4.1. Engenheiros Ouimico Especialista: Qs prafissionais que comprovarem especializacdo

na drea hidraulica, ficam sujeitos ao imediato enquadramento funcional no Nivel Il do Anexo

11, item 1.
1.2.5. Engenheiro Sapitirio: Compete aos engenheiros sanitaristas o desempenho das

atividades de 01 a 18 do art. 1° da Resolugdo n° 218, referentes a conirole sanitario do ambiente;
captacio ¢ distribuicio de 4gua; tratamento de agua, esgoto e residuos; controle de poluigdo;
drenagem; higiene e conforto de ambiente; seus servigos afins ¢ correlatos. Acompanhar o
sisterna de abastecimento de dgua, incluindo captagdo, adugdo, reservagéo, distribuicdo ¢
tratamento de dgua; Executar a fungdes burocriticas com relagiio a projetos, licengas ¢ certiddes
necessérias; Desenvolver ¢ acompanhar projetos inerentes ao Aterro Sanitirio Municipal,
Acompanhar a execugdo dos projetos de distribuigio de excretas e de dguas residudrias (esgoto)
em solugdes individuais ou sistemas de esgotos, incluindo tratamento; Monitorar a coleta,
transporte e tratamento de residuos sélidos (lixo); Manter o controle sanitirio do ambiente,
incluindo o controle de poluigio ambiental, Desenvolver astudos e elaborar, acompanhar e
fiscalizar projetos relativos aos servigos do Servigo de Saneamento Ambie
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Pantanal; Elaborar e acompanhar a execugfio de obras bem como todos os projetos necessarios
para methorar o desempenho ¢ eficicia do Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal;
Fiscalizar e acompanhar a execucio das obras do Servico de Saneamento Ambiental Aguas do
Pantanal emitindo pareceres técnicos quando necessdrio; Criar e propor formas alternativas de
operacionalizacdo dos sistemas, com vistas & reducfo de cuétos ¢ melhor desempenho das
divisbes operacionais; Demais atividades pertinentes ¢ afins.

1.2.6. Téenico de Desenvolvimento de Sistemas e Aplicacoes: Desenvolvimento de sistemas e
aplicagbes, determinagfio de interface grafica, critérios ergondmicos de navegagio, montagem
da estrutura de banco de dados e codificagéio de programas; projecéio, implantag8o e realizacdo
da manutencdo de sistemas e aplicacBes; selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias
de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacéo e ferramentas de desenvolvimento.
Planejamento de etapas e acles de trabalho. Executar outras atividades inerentes 4 4rea de

Tecnologia da Informagéo.

2. NIVEL MEDIO:
CARGO o i QUANTIDADE
Operador de ETA e 04
Assistente Administrative 08
 Encanador_ - 05
Auxiliar de Encanador 105
| Técnico Eletromecdnico o1

2.1.- Deserigbes de Cargos:

2.1.1. Operador de ETA: Operar Estaciio de Tratamento de Agua — BTA, conservando para
seu pleno funcionamento; fazer consertos ¢ manutengiio dos equipamentos; cuidar dos
acessérios e ferramentas que utiliza na execugio de suas atividades, acompanhar a eficiéncia do
tratamente de dguas para destinagdo final; fazer vistorias na Estacfo de tratamento de 4gua —
ETA,; verificar possiveis anormalidades no funcionamento do sistema; elaborar relatério téenico
das atividades; responder por todas as atividades relacionadas & operagéio e manutengfo dos
gsistema de 4gua existente no municipio; zelar pela manufeng:ﬁo, limpeza e conservagio da
estagfio de tratamento de 4gua — ETA, do patio ¢ demais locais pertinentes & ETA, utilizando
material de protecio e seguranca; zelar pela limpeza ¢ conservagio dﬁs bombas, ligar quando
necessrio, ligar ramais domiciliares de dgua; promover a limpeza e desobstrugio das redes de
aguas, executar conservagiio das redes de agua, efetuar servicos de manutencio de

equipaméntos abasiecendoros lubrificando-os e executando pequenos reparos, pare

seu bom funcionamento; manter organizados, limpos ¢ conservados os matg
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equipamentos ¢ local da prestagio do servigo; realizar a coleta do maierial, empregando técnicas
e instrugdo adequadas, para proceder aos testes exames e amostras de laboratdrios; elaborar
relatério téenico e de dados estatisticos, anotando e reunindo os resultados dos exames e
informagdes, para possibilitar consultas por outros érgfios; operar equipamentos e sistemas de
informética e outros quando necessério ao exercicio da atividade, dirigir veiculos leves mediante
autorizagdo prévia quando necessdria ao exercicio da atividade; executar cutras tarefas
correlatas as acima descritas, a critério do seu superior imediato.

2.1.2. Assistente Administrative: Executa tarefas de natureza administrativa e burocratica; de

apoio administrativo de maior grau de complexidade nas 4reas de recursos humanos,
administraglo, finangas, logistica ¢ operacional; eXecutar, sob determinagdio superior, os
trimites necessdrios para licilagdes e compras, observando a legislagio correlata; atende
fornecedores e clientes, fornecendo ¢ recebendo informagdes sobre produtos e servigos; registrar
a tramitacio de papéis e documentos, prestando informagdes e orientagdes necessérias a eficaz
solugdo das demandas sob sua responsabilidade cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos.
2.1.3. Encanador; executar servigos técnices para assentar e conectar dutos e pegas especiais,
executar ligagdes de ramais domiciliares de agua, instalar e reparar pegas sanitarias, executar
servigos especiais como montagem em conjuntos elevatdrias, estagdes de tratamento de agua ¢
esgoto, executar servigos de construgdes de redes de dguas, troca de ramais, ligacdes de dgua,
vazamentos de cavaletes e reparos em geral, fazer as manutengdes das redes, zelar pela
conservagdo das ferramentas de trabalho, cumprir plantdes nos servigos de manutencdo, fazer
troca de hidrometro, fazer vistorias em geral em instalagdes hidraulicas internas e externas dos
iméveis, proceder 4 interrupgdio. do fornecimento de dgua quando necessdrio, executar tarefas
correlatas a critério de seus superiores.
2.1.4 Auxiliar de Encanador: auxiliar nos serviges téenicos para assentar e conectar dutos ¢
pecas especiais; auxiliar nas ligagdes de ramais domiciliares de aguas, nas instalagdes € reparos
de pegas sanitarias, auxiliar nos servigos especiais como montagem em conjunto elevatérios,
estagdes de tratamento de dgua e esgoto, auxiliar nos servigos de construgio de redes de dgua,
troca de ramis, ligacles de dgua, vazamento de cavaletes e reparos em geral, auxiliar nas
manutencdes das redes, zelar pela conservagfio das ferramentas de trabalho, cumprir plantdes
nos servicos de manutengio, auxiliar nas trocas de hidrOmetros, nas vistorias em geral em
instalacGes hidrdulicas internas e externas dos iméveis auxilia; nas interrupgdes d
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de 4gua, quando necessario, executar tarefas correlatas a eritério de seus superiores.

2.1.5 Téenico Eletromecinico: Zelar ¢ executar manutengdo ¢ consertos na parte elétrica e
mecinica das bombas de agua, de esgoto e bombas submersas, bem como nas instalacdes
elétricas de todas as unidades pertencentes 4 Autarquia; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. '

3. QUADRO EM EXTINCAO:

3.1 Nivel Médio:

CARGO ' QUANTIDADE
 Agente de Consumo _ 04 L
Encanador de Adutora 03

3.1, Agente de Consumo: Auxiliar nos servigos de orientagio ao consumidor e afericio de

faturas; atendimento ao piblico; realizar cileulos mateméticos e financeiros: selecionar e
conceituar multas, juros e taxas: ter no¢des sobre direito do consumidor, funcionamento do
PROCON ou qualquer outro drgdo de fiscalizagfo e orientagiio do consumidor; recepcionar ¢
orientar consumidores; montar processos e acompanhar tramitacses de negociagSes; operagdes
de computadores com conhecimento basico para operar sistema de informatica; conhecer sobre
as regras basicas de comportamento profissional para o trato disrio com o ptiblico interno e
externo ¢ colegas de trabalho; zelar pelo patrimdénio piblico; observar e cumprir os
procedimentos determinados pelos Superiores; outras atividades correlatas.

3.2, Nivel Fundamental Completo:

CARGO "~ QUANTIDADE

Encanador de Adutora o3
3.2.1. Encanador: Executar servigos técnicos p/ assentar e conectar dutos e pegas especiais,

executar ligagSes de ramais domiciliares de Agua, instalar e reparar pecas sanitiria executar
servicos especiais como montagem em conjuntos elevatérias, estagdes de tratamento de dguas e
esgoto, executar servigos de construgio de redes de dgua, troca de ramais, ligacOes de agua,
vazamentos de cavaletes ¢ reparos em geral, fazer a manutengdes das redes, zelas pela
conservacio das ferramentas de trabatho, cumprir plantdes nos servigos de manutengdo, fazer
troca de hidrémetros, fazer vistorias em geral em instalagdes hidraulicas internas e externas dos
iméveis, proceder 4 interrupgdo do fornecimento de dgua quando necessdrio, ex; tarefas

correlatas a critério de seus superiores.
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ANEXO IT
REMUNERACAO DOS CARGOS EFETIVOS
L Nivel Superior:

CLAS | A B C D E F G H 1 J
SEY | 1,00 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 ! 1,05 | 1.05 | 1,03
NiVE
L
| RS RS RS RS RS RS RS RS | RS RS
1,0 4.803, | 5.043, | 5.190, | 5.450, | 5,838, | 6.130, | 6.437, | 6.759, | 7.097, | 7.451,
| 35 73 58 |01 75 169 122 07 |03 88
I | R$ R$ R$ RS RS R$ RS R$ |RS$ RS
1,11 | 5,331, | 5598, | 5.776, | 6.184, | 6.481, | 6.805, | 7.145, | 7.502, | 7.877, | 8.271,
_|%4 53 |84 |49 00 06 30 58 70 59
11 RS RS RS RS R$ RS R$ RS RS RS
1,25 | 5.640, | 6.202, | 6.505, | 6.811, | 7.208, | 7.663, | 8.046, | 8.448, | 8.871, | 9.314,
. 45 139 119 199 143 36 .32 83 29 186
v RS RS RS | R$ RS RS RS R$ R$ R$
1,40 16.724, | 6.230, | 6,541, | 7.785, | 8.174, | 8.582, | 9.012, | 9.462, | 9.935, | 10.432
97 |8 |70 |00 |24 |96 10170 84 64
2. Nivel Médio: ,
2.1 Assistente Administrative, Operador de ETA, Técnico Eletromecinico e
Encanador. o _ - _
CLAS | A B C D E F G H I 7
SET | 1,00 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05
NiVE
I |RY RS RS R$ RS R$ |[R$ RS RS RS
1,0 | 1.572, | 1.651, | 1.733, | 1.820, | 1.911, i 2.006, | 2.107, | 2.212, | 2.323, | 2.439,
48 09 166 133 34 91 |25 |63 26 43
1 RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS
1,11 | 1.745, | 1.832, | 1.924, | 2.020, | 2.121, | 2.227, ; 2.339, | 2.456, | 2.578, | 2.707,
45 72 35 57 61 68 07 101 82 76
1 | RS R$ RS RS R% R$ RS RS RS RS
125 | 1.965, | 2,063, | 2.167, | 2,275, | 2.389, | 2.508, | 2.634, | 2.765, | 2.904, | 3.049,
59 88 06 42 19 64 08 |78 07 |27
iV [R$ |[R$ |R$ RS RS RS RS RS RS RS
1,40 | 2201, | 2.311, | 2.427, | 2.348, | 2.675, | 2.809, | 2.950, | 3.007, | 3.252, | 3.415,
46 53 12 47 89 638 17 67 56 20
vV RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS
1,66 |2.610,|2.740, | 2.877, | 3.021, { 3.172, | 3.331, | 3.498, | 3.672, | 3.856 4%049,
3] 83 86 75 . |83 50 06|97 61 / |4
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CLAS | A B C D E F G H i J
SET | 100 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05 } 1,05 | 1,05 | 1,05 | 1,05
NIVE
L
I RS R$ RS R$ RS R$ R$ RS R$ RS
1,0 1331, | 1.398, | 1.468, | 1.541, | 1.618, | 1.699, | 1,784, | 1.873, | 1.967, | 2.065,
57 113 07 |47 54 47 45 66 34 71
II RS R$ R$ RS R$ RS RS RS R$ RS
L1l | 1478, 1.551, | 1.629, | 1.711, | 1.796, | 1.866, | 1.980, | 2.079, | 2.183, | 2.292,
05 89 56 |03 58 41 73 77 75 194
11 RS R$ RS R$ RS RS R$ R$ RS RS
1,25 | 1.664, | 1.747, | 1.835, 1 1,926, | 2.023, | 2.124, | 2.230, | 2.342, | 2.459, | 2.582,
47 170 09 83 17 34 55 08 18 15
IV R$ R$ R$ R$ | R$ R$ RS RS RS RS
1,40 | 1.864, | 1.957, | 2.055, | 2,158, | 2.265, | 2.379, | 2.498, { 2.623, | 2.754, { 2.892,
20 42 29 05 196 |26 22 13 28 00
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ANEXO 01
REMUNERACAE DOS CARGOS EM COMISSAO
CARGO ' REMUNERACAO
Diretor Executivo R$9.500,37
Assessor Juridico ] R§7.12528
Assessor Técnico Operacional R$7.12528
Assessor Administrativo e Financeiro R37.125.28
Controle Interno S R$ 7.125,28
Coordenador Operacional de dgua, esgoto e | R$ 4.750,18
drenagem
Coordenador de Residuos Sélidos | R$ 4.750,18
Coordenador Contabil R$4.750,18
Coordenador de Almoxarife Patriménio ¢ | RS 4.750,18
Transporte
Coordenador Comercial R$A4.75018
Coordenador de Recursos Humanas R$4.750,18
 Coordenador de Compras R$4.750,18
Coordenador de Tecnologia da Informacdn | R$ 4.750,18
‘Geréncia de Manutengdo e Equipamento R$2.327.01
Geréncia de Fiscalizacdo e Prevengdo de | R$ 2.327,01
Perdus
(Geréncia de Residuos Scilidos Domiciliares | R§ 2.327,01
‘Geréncia Administrativa | R$2.327.01
Geréncia de Plangjamento  { R$2.327.01
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