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Protocolo 977/2024

De: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
Para: DCAT - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO ADMINISTRATIVA E TELEFONIA

Data: 16/07/2024 as 18:31:10

Setores (CC):
DCAT

Setores envolvidos:

GAB-VER, DAL, DCAT

1.07-Resposta a Indicacao

Entrada*:
Site

Senhor Presidente:

Acusamos o recebimento do Oficio n® 0650/2024— SL/CMC, por meio do qual essa Colenda Camara encaminha-nos
a Indicagao n° 0429/2024, de autoria da ilustre vereadora, Mazéh Silva (PT), em resposta, vimos encaminhar o Oficio
n°® 0926/2024-GP/PMC , anexo.

Respeitosamente,

Ivanilde Melo.

Anexos:

despacho_5_SMASC.pdf
Oficio_n_0926_2024_GP.pdf
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Governo Municipal

Protocolo 5- 13.979/2024

De: Camila O. - SMASC-CA
Para: GAB- ED - Edson Flavio

Data: 17/06/2024 as 10:54:51

Setores envolvidos:

GAB, SMASC, SMASC-CPSBC, SMASC-CPSE, SMASC-CA, SMA - PROT, GAB- ED, SMASC-CA2

Indicacao

Em resposta a Indicagao n° 0429/2024, de autoria do(a) nobre Edil Mazéh Silva - PT. Aprovado na Sessao Ordinaria
do dia 10 de Junho de 2024, informamos:A Portaria n° 08/2014 regulamenta o processo de adesdo, e para os entes
federados (Estados, Distrito Federal e municipios) define como pré-requisitos:

» Conselho de politicas publicas de Promog&o da Igualdade Racial em funcionamento;
» Orgéo publico voltado a Promogéao da Igualdade Racial na estrutura administrativa local;

E atualmente, o municipio de Céaceres estd com o CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL inativo. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania- SMASC, realizou algumas tentativas de
articulagdo em rede, com o objetivo de reduzir o nimero de representatividades, para assegurar mais condigdes de
formacao e assegurar sua composicéo. A realidade hoje, de participagdo no diversos conselhos de direitos e acima
de tudo a auséncia de inscrigbes de instituicdes regularizadas com cadastro de pessoa juridica, tem dificultado o
prosseguimento de formagao de novos conselhos.

Dito isso, informamos que faremos a elaboragao e publicagdo do Edital de Convocagao da Sociedade Civil no més de
Julho, e este seguird a LEI MUNICIPAL N° 2.751, DE 15 DE MAIO DE 2019, DISPOE SOBRE A POLITICA
MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL, CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGCAO DA
IGUALDADE RACIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.que em seu art. 21 diz:

O COMPIR é composto de 16 (dezesseis) membros titulares e respectivos suplentes, respeitada a composi¢ao
paritaria entre Poder Publico e sociedade civil, nos seguintes termos:

| - 8 (oito) representantes do Poder Publico Municipal, sendo 2 (dois) do Poder Legislativo Municipal;
I - 8 (oito) representantes de entidades da sociedade civil organizada, sendo:

a) 1 (um) representante do Movimento Negro;

b) 1 (um) representante das organiza¢cbes de mulheres negras;

¢) 2 (dois) representantes das entidades religiosas de matriz africana;

e) 1 (um) representante quilombola;

f) 1 (um) representante dos povos indigenas;

g) 1 (um) representante de pesquisadores, intelectuais ou universitarios negros;

h) 1 (um) representante da area juridica ou com notério conhecimento em relagées raciais.

Sendo assim, Apos preenchidas estas condigbes, o ente federado devera solicitar sua adesao por meio do Sistema
Nacional de Direitos Humanos. Para adesao, serao solicitados os seguintes documentos:

a) atos normativos de criagcao e objetivos do 6rgédo de Promocao da Igualdade Racial;

b) ato de nomeacao e posse do(a) gestor(a) do 6rgao;

pessoa: FABIOLA CAMPOS LUCAS

c) lei ou decreto que disponha sobre a criagédo, os objetivos e a estrutura do Conselho de Promogao da Igualdade
Racial;

—

Assinado por

(7]
o

1Doc: Protocolo 977/2024 | Anexo: despacho_5 SMASC.pdf (1/3)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caceres.1doc.com.br/verificacao/975D-F167-7AD3-DAB6 e informe o cédigo 975D-F167-7AD3-DAB6

i‘

¥



d) ato de nomeagéo e posse dos(as) integrantes do Conselho;

€) copia da ata da ultima reunido do Conselho;

f) parecer favoravel do Conselho sobre a adesao ao SINAPIR;

g) copia do documento que institui o Plano de Promogao da Igualdade Racial, se houver;
h) resumo das agbes e/ou projetos de Promogao da Igualdade Racial em execugéao; e

i) informagbes sobre a estrutura do 6rgdo de Promogado da Igualdade Racial e sua capacidade de execugao
or¢gamentaria (Anexo Il da Portaria n°® 08/2014).

Ressaltamos entdo, que a possibilidade de adesao ao Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial, devera
ser realizada somente apds o cumprimento das etapas acima relacionadas.

&amila Rangel Ortiz
Coord. Administrativa e Infraestrutura
SMASC / CACERES MT

Assinado por 1 pessoa: FABIOLA CAMPOS LUCAS

E:-
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 975D-F167-7AD3-DAB6
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  FABIOLA CAMPOS LUCAS (CPF 452.XXX.XXX-20) em 17/06/2024 10:36:06 (GMT-04:00)

Papel: Parte
Emitido por: Autoridade Certificadora SERPRORFBv5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade

Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://caceres.1doc.com.br/verificacao/975D-F167-7AD3-DAB6
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Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0926/2024-GP/PMC Céceres - MT, 19 de junho de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Presidente da Camara Municipal de Caceres
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osério
Céceres — MT - CEP 78210-056

Ref.: Protocolo 13.979/2024.

Senhor Presidente:

Acusamos o recebimento do Oficio n® 0650/2024— SL/CMC, por meio
do qual essa Colenda Camara encaminha-nos a Indica¢ao n°® 0429/2024, de autoria
da ilustre vereadora, Mazéh Silva (PT), que indica ao Executivo Municipal a
adesao ao Sistema Nacional de Promog¢do da Igualdade Racial - SINAPIR, no
Municipio de Caceres.

Em resposta, vimos encaminhar a Vossa Exceléncia as informagdes
prestadas em 17/06/2024, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

Cidadania, copia anexa.

Atenciosamente.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres
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Assinado por 1 pessoa: ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagcdo: SAFA-E7AC-A1BF-E9A8

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«”  ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS (CPF 566.XXX.XXX-49) em 16/07/2024 17:21:08 (GMT-04:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://caceres.1doc.com.br/verificacao/SAFA-E7AC-A1BF-E9A8
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Protocolo 1- 977/2024

De: Henrique M. - DCAT
Para: DAL - DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Data: 19/07/2024 as 12:04:22

Setores (CC):
GAB-VER, DAL

Resposta ao OF 650/2024-SL/CMC, no qual esta Casa encaminha copia da Indicagao 429/2024, de autoria da Vereadora Mazeh.

Henrique Barcelos Moraes

DIRETOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO
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