_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, TRABALHO E REDACAO

Parecer n° 038/2024

Referéncia: Processo n° 287/2024

Assunto: Projeto de Lei n® 008, de 14 de margo de 2024
Autor (a): Vereadora Mazéh Silva - PT

Assinado por: Vereadora Mazéh Silva - PT

I - RELATORIO:

O Projeto de Lei n° 008, de 14 de margo de 2024, que “INSTITUI A POLITICA
MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA POLITICA DE GENERO E RACA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Este é o Relatorio.

I1-DO VOTO DO RELATOR:

Trata-se de Projeto de Lei de autoria da Excelentissima Vereadora Mazéh
Silva — PT, que INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO E RACA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente projeto de lei possui 14 artigos.

Analisando o Glossario de Leis de nosso municipio, detectamos que o Poder

Legislativo ja aprovou lei, resolugiio e decreto com o mesmo objeto deste projeto de lei.
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Trata-se da Lei Municipal n® 2.644, de 08 de marco de 2018 que “Dispée

sobre o Plano Municipal de Politicas Piblicas para as Mulheres”. Vejamos:

Essa publicagiio estd na edigdio do(s) dia(s): 9 de Margo de 2018.

LEI N° 2.644 DE 08 DE MARCO DE 2018

“Dispde sobre o Plano Municipal de Politicas Piiblicas para as Mulheres ”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO: no uso das prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo Artigo 74.
Inciso 1V da Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Cimara Municipal de Ca-
ceres-MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei.

Artigo. 1°. Esta Lei dispde sobre o Plano Municipal de Politicas Publicas para
as mulheres.

Artigo. 2°. O Plano Municipal de Politicas Publicas para as mulheres tem
como eixos fundamentais:

I — A transversalidade, como principio orientador das politicas ptblicas, tradu-
zindo-se num pacto de responsabilidades compartilhadas que envolva todos 0s
orgdos do Governo Municipal.

II — A intersetorialidade. como estratégia comum de gestdo institucional, com-
preendendo o planejamento. a organizagio e a implementagdo de agdes que
possibilitem a comunicagio entre as politicas sociais.

II1 — A viabilizagio de a¢des que promovam o empoderamento feminino capaz
de estimular a participa¢io das mulheres nos diversos seguimentos sociais.
CAPITULO 1

DO OBJETIVO

Artigo. 3° - O Plano Municipal de Politica Publica para as Mulheres tem como
objetivo estimular a participagdo das mulheres e fomentar politicas em seu be-
neficio. devido ao entendimento de que as mulheres compdem um setor vulne-
ravel na sociedade como um todo.

CAPITULO 11

DA COMPETENCIA
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Artigo. 4° - O Plano Municipal de Politicas para as Mulheres é um instrumento
norteador para a implementagdo da politica de género pelo municipio na pro-
mogdo de garantias de direito da mulher no que lhe compete:

I. Promover a cidadania feminina e a equidade nas relagdes sociais de género,
nortear a elaboracéio de programas e projetos desenvolvidos pelo Poder Piblico
nessa area;

I1. Contribuir para o fortalecimento da popula¢@o feminina por intermédio de
acdes voltadas para a capacitagdo das mulheres:

IT1. Promover a articulacdo e a integragdo dos programas de governo, nas di-
versas areas da administragdo publica direta e indireta, no que concerne as po-
liticas publicas pela igualdade de direito e oportunidade entre mulheres ¢ ho-
mens:

IV. Como politicas ptblicas possibilitar a superagéo do preconceito ¢ desigual-
dade de género. por meio de agdes integradas ¢ articuladas com o conjunto das
institui¢des governamentais e ndo — governamentais:

V. Como marco legal e instrumento héabil para efetivagdo de agdes referentes
aos direitos assegurados as mulheres;

VI. Instrumentalizar os projetos que dizem respeito a condigdo da mulher na
esfera da Camara Municipal:

VIL Indicar medidas normativas que proibam a discriminagao contra a Mulher.
VIIL. Propor a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagoes contra as mulhe-\
res: ]
IX. Promover intercAimbio e firmar protocolos com organismos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais. com a finalidade de implementar a politi-
ca para as mulheres no municipio de Caceres;

X. Promover campanha de conscientizagdo da opinido publica acerca das con-

quistas constitucionais que equiparam homens e mulheres em deveres e direitos
nos termos do art. 5°, inciso I. da Constituigdo Federal. bem como, possiveis

novas alteragdes que surgirem em consonancia desse texto constitucional;

[F%)
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XI. Fortalecer o Movimento de Mulheres, apoiando o desenvolvimento de ati-
vidades dos grupos autébnomos, sem interferir no contetdo e orientagao de suas
atividades:

XII. Consolidar diretrizes gerais ao plano municipal de a¢des voltadas para
promogdo dos direitos da mulher:

XIII. Monitorar a execucdo do Plano Municipal de Politica para as Mulheres
de que trata o inciso XII:

XIV. Tornar efetiva o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos da
mulher.

CAPITULO 111

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo. 5° — A Administragdo Municipal devera implementar o Plano de Politi-
cas para as Mulheres em articulagdo com a rede de garantias de direito. drgdo e
entidades que trabalhem como essa tematica, inclusive proporcionar as unida-
des publicas de servigo. recursos materiais ¢ humanos necessarios ao seu regu-
lar funcionamento.

Artigo. 6° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Céaceres-MT, 08 de margo de 2018.

FRANCIS MARIS CRUZ

PREFEITO MUNICIPAL

O Artigo. 4°, da referida lei prevé que o Plano Municipal de Politicas para as

Mulheres ¢ um instrumento norteador para a implementagdo da politica de género pelo

municipio na promogdo de garantias de direito da mulher no que Ihe compete:

“DA COMPETENCIA
Artigo. 4° - O Plano Municipal de Politicas para as Mulheres ¢ um instrumento
norteador para a implementagdo da politica de género pelo municipio na pro-

mogao de garantias de direito da mulher no que lhe compete:
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I. Promover a cidadania feminina e a equidade nas relagdes sociais de género.
nortear a elaboragdo de programas e projetos desenvolvidos pelo Poder Publico
nessa area:

I1. Contribuir para o fortalecimento da populagdo feminina por intermédio de
ac¢des voltadas para a capacitagao das mulheres:

I11. Promover a articula¢do e a integragdo dos programas de governo, nas di-
versas areas da administra¢do publica direta e indireta, no que concerne as po-
liticas publicas pela igualdade de direito ¢ oportunidade entre mulheres ¢ ho-
mens;

IV. Como politicas puiblicas possibilitar a superag¢do do preconceito ¢ desigual-
dade de género. por meio de agdes integradas e articuladas com o conjunto das
instituicdes governamentais e ndo — governamentais:

V. Como marco legal e instrumento hébil para efetivacdo de agdes referentes
aos direitos assegurados as mulheres;

VI. Instrumentalizar os projetos que dizem respeito a condi¢do da mulher na
esfera da CAmara Municipal:

VII. Indicar medidas normativas que proibam a discriminagéo contra a Mulher,
VIIL. Propor a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulhe-
Ies;

IX. Promover intercimbio e firmar protocolos com organismos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais, com a finalidade de implementar a politi-
ca para as mulheres no municipio de Caceres:

X. Promover campanha de conscientizagdo da opinido publica acerca das con-
quistas constitucionais que equiparam homens e mulheres em deveres e direitos
nos termos do art. 5°, inciso 1. da Constitui¢do Federal, bem como, possiveis
novas alteracdes que surgirem em consondncia desse texto constitucional:

XI. Fortalecer o Movimento de Mulheres, apoiando o desenvolvimento de ati-
vidades dos grupos auténomos, sem interferir no contetdo ¢ orientagdo de suas

atividades;

n
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XII. Consolidar diretrizes gerais ao plano municipal de agdes voltadas para
promo¢do dos direitos da mulher;

XII1. Monitorar a execu¢do do Plano Municipal de Politica para as Mulheres
de que trata o inciso XII:

XIV. Tornar efetiva o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos da

mulher.”

E o Municipio de Céaceres ja firmou com o TCE/MT INSTRUMENTO DE
PRIORIZACAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPIO
DE CACERES:

© eRe

i .(é TRIBUNAL 1::[“[.')‘!

INSTRUMENTC DE PRIORIZAGCAC DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE POLITICAS PUBLICAS

MUNICIPIO DE CACERES jtranscricdo fite/sl)

GRUPOQ: Protegan oe Género Humana

COMPOSIGAO: Assisténcia Sodial. Cnanga e Adolescerite. i0oso. Mulher, Tutelar, Pessca com Deficiéncia e Cantrole Social

IDENTIFICAGAQ DE NECESSIDADES SOCIAIS I

Descricao das Necessidades QOrdem das prioridadas \

Estimular a implantagao de Forum Permanente de politicas pubficas

Maihorar & qualidade dos servicos e adensar a participacao da sociedade na consiruglo das politicas 2 |

Foraiecer o alendimento da prolesao @6 peners Fumans dé acordo com a especididade de cada poiica] 4 |
demanda e SeiVicos 3

Promover a resolutividade dos atencimertos aos usudnos como sujeitos de direitos 4

[Promover a visioilidade das metas metas e seus respeclivos resultados 5 |

E ainda temos o Decreto n° 812, de 27 de setembro de 2021 que prevé o
principal objetivo do municipio ¢ melhorar as condigdes de vida e desenvolvimento de cada
crianga e cada adolescente, pois ao se inscrever no Selo UNICEF. o municipio passa a fazer parte

de uma estratégia para, a partir de situagdes concretas de seu contexto, estruturar um conjunto de

acdes intersetoriais para promover direitos especificos de criangas e adolescentes e, com isso.
inserir-se numa dindmica global para contribuir no alcance da Agenda 2030 para o

Desenvolvimento Sustentavel e dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel:

“Essa publicagiio esta na edigéo do(s) dia(s): 30 de Setembro de 2021.
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DECRETO N°. 812 DE 27 DE SETEMBRO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROS-
SO. no uso das atribui¢des que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal, e:

CONSIDERANDO a adesdo efetivada pelo municipio de Caceres ao Selo
UNICEF. edig¢éo 2021-2024,

CONSIDERANDO que o principal objetivo do municipio ¢ melhorar as con-
di¢des de vida e desenvolvimento de cada crianca ¢ cada adolescente, pois ao
se inscrever no Selo UNICEF. o municipio passa a fazer parte de uma estraté-
gia para, a partir de situagdes concretas de seu contexto, estruturar um conjunto
de agdes intersetoriais para promover direitos especificos de criangas e adoles-
centes e. com isso. inserir-se numa dindmica global para contribuir no alcance
da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentivel e dos Objetivos do De-
senvolvimento Sustentavel.

CONSIDERANDO nesta edi¢io do Selo UNICEF. o municipio, devera ter
uma equipe trabalhando de forma integrada e sob a coordenagao do/a Articula-
dor/a do Selo para garantir que as atividades propostas sejam realizadas por
cada Area. mas em constante didlogo. articulagdo e foco nos resultados pelas
criangas e adolescentes.

CONSIDERANDO o que consta no Memorando n®. 30.239, de 27 de setem-
bro de 2021:

DECRETA:

Art.1° Fica criado o Comité Técnico Municipal, responsavel pela coordenagio
e implementagio das a¢des do Selo UNICEF 2021-2024, no ambito de Caceres
- MT.

Art.2° O Comité é 6rgdo consultivo e propositivo, vinculado administrativa-
mente. ao Gabinete da Prefeita.

Art. 3° O Comité ¢ composto por seis membros, observada a seguinte compo-
sicdo:

I - Articuladora do Selo UNICEF - Wiviany de Oliveira Hilario Ribeiro. da Se-

cretaria Municipal de Saude.
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[1 - Mobilizadora dos/as Adolescentes - Raiany Mota Ribeiro, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

I1I- Coordenadora Operacional da Busca Ativa Escolar, Tania Maria Sanabrio
Tolotti, da Secretaria Municipal de Educagio.

IV - Mobilizador/a da Saude - Joice Cristina Do Amaral. da Secretaria Munici-
pal de Saude.

V - Mobilizador/a da Assisténcia Social - Camila Rangel Ortiz, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

VI- Mobilizador/a da Educacio - Ludimilla Fernanda Couto da Costa Lousada
Cruz, da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 4° Cabera 4 articuladora do Selo UNICEF, a lideranga da participagio do
municipio na estratégia, com as seguintes competéncias:

| - Coordenar a agiio dos(as) mobilizadores para garantir articulagdo ¢ integra-
¢ao das acdes:

11 - Participar das capacitagdes oferecidas pelo UNICEF e/ou parceiros:

I1 - Estimular a criagiio e a organizagio de um espago/sala do Selo UNICEF no
municipio:

IV - Incentivar e apoiar a criagdo da Comissdo Intersetorial;

V - Acompanhar atentamente o cronograma do Selo UNICEF:

VI - Manter contato com a coordenacdo do Selo UNICEF para receber orienta-
¢oes e esclarecer duvidas:

VII - Trabalhar em articula¢iio permanente com o CMDCA:

VIII - Mobilizar os diversos setores em torno da causa da crianga e do adoles-
cente:

IX - Apoiar a participagio de adolescentes no municipio:

X - Promover a articulagio entre os diversos atores da administragdo munici-
pal. sociedade civil e setor privado:

XI - Divulgar e promover a participago social nas diferentes etapas da meto-
dologia do Selo UNICEF:

XII - Acompanhar e divulgar os indicadores do municipio:
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XIII - Repassar as informagdes recebidas do UNICEF a Prefeita, aos membros
da Comisséo Intersetorial e aos diversos setores da sociedade no municipio:
XIV - Comunicar boas praticas e resultados das a¢des do Selo UNICEF:

XV - Sistematizar e enviar as informagdes solicitadas pelo UNICEF:

XVI - Dividir e compartilhar tarefas com mobilizadores(as) e outras pessoas
engajadas na iniciativa:

XVII - Priorizar a comunicagio, elemento vital ao processo de mobilizacdo so-
cial em torno do Selo UNICEF;

XVIII - Assegurar a transmissdo das informagdes ao seu sucessor ou sucessora
no caso de mudangas de responsabilidades no municipio.

Art. 5° Cabera 4 Mobilizadora de Adolescentes. a partir da constituigdo do
Nucleo de Cidadania de Adolescentes (NUCA), as seguintes competéncias:

[ - Garantir a criagfo, o fortalecimento e a renovagio do NUCA no municipio.
mapeando. convidando e mobilizando adolescentes dos coletivos organizados.
redes, grémios estudantis. grupos culturais. escolas, associagdes e servigos
como CRAS e CREAS. garantindo que as adolescéncias estejam representadas
no NUCA em sua diversidade de género. raga/etnia, orientagdo sexual. defi-
ciéncia, zona rural e urbana e demais representacoes:

[T - Garantir que os(as) integrantes do NUCA registrem sua participagdo por
meio do U-Report Brasil. e sugerir que convidem outros(as) adolescentes e jo-
vens do municipio para ingressar também;

I11 - Participar das capacitagdes oferecidas pelo UNICEF e/ou parceiros:

IV - Garantir o acesso de adolescentes do NUCA as formagdes online e presen-
ciais sobre o Selo UNICEF 2021-2024, as tematicas sobre Participagio Cidada
de Adolescentes (disponibilizadas pelo UNICEF) e as outras relacionadas aos
Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes;

V - Liderar a organizago, junto com a Articulagdo Municipal ¢ 0 CMDCA,
dos Foruns de Adolescentes; e garantir a participagio de adolescentes do
NUCA nos Foruns Comunitérios:

VI - Apoiar os integrantes do(s) NUCA(s) na elaboragdo e na implementacio
do Plano de Participagio Cidada de Adolescentes;

9
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VII - Assegurar a inclusio do Plano de Participagdo Cidada de Adolescentes no
Plano de A¢do Municipal pelos Direitos de Criangas e Adolescentes;

VIII - Apoiar os(as) integrantes do NUCA na articulagdo com as diversas insti-
tuicdes no municipio que atuam na area da infincia ¢ da adolescéncia, princi-
palmente com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) ¢ a Comissdo Intersetorial do Selo UNICEF 2021-2024;

IX - Mobilizar adolescentes do NUCA para participagio e desenvolvimento de
iniciativas tematicas a partir das campanhas de ativagdes do UNICEF vincula-
das ao Plano de Participa¢do Cidadad de Adolescentes durante a edi¢do do Selo
UNICEF 2021-2024;

X - Comunicar boas praticas e resultados das agdes do NUCA ao UNICEF:

XI - Registrar as atividades do NUCA na plataforma de monitoramento do Selo
UNICEF;

XII — Dar atengdo especial ao Resultado Sistémico 4 — Oportunidades de edu-
cacio, trabalho e formagio profissional para adolescentes e jovens

Art. 6° Cabera a Coordenadora Operacional do Busca Ativa Escolar, as seguin-
tes competéncias:

I - Implementar a estratégia Busca Ativa Escolar e alcangar as metas de rema-
triculas definidas para cada uma das medigdes.

I1 - Planejar e acompanhar o andamento das agdes da Busca Ativa Escolar. ¢
cadastrar os Supervisores Institucionais, os Técnicos Verificadores e os Agen-
tes Comunitarios.

111 - Enviar alertas via painel na plataforma Busca Ativa Escolar

IV - Cadastrar Agentes Comunitarios, Técnicos Verificadores e Supervisores
Institucionais

V- Preencher todas as etapas de um caso (quando acumular as fungdes de
Agente Comunitario e Técnico Verificador)

VI - Visualizar todos os casos cadastrados no municipio e. especialmente. 0s

que estdo configurados para sua responsabilidade.
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VII - Alterar os responséaveis por cada etapa do caso Filtrar os casos por bairro,
rua. causa da evasdo, CEP e idade das criangas e extrair planilha com esses da-
dos

VIII - Visualizar e extrair relatorios analiticos, inclusive em ambito municipal
IX - Parametrizar/configurar o funcionamento do sistema no municipio

X - Enviar mensagem a outros usudrios do sistema por meio da aba Anotagoes
no sistema

Art. 7° Cabera a Mobilizadora da Saude, as seguintes competéncias:

I - Mobilizar a area da politica de saude para a melhoria dos indicadores sob
sua responsabilidade e contribuir para a realizagdo dos Resultados Sistémicos
de uma forma geral;

I1 - A 4rea da saude tem contribui¢des especificas em quase todos os Resulta-
dos Sistémicos desta edicio do Selo UNICEF. por isso o(a) mobilizador(a) tera
a importante tarefa de identificar oportunidades de agio conjunta e de propor
estratégias para alcangar resultados;

111 - Dar atengfio especial ao Resultado Sistémico 1 — DESENVOLVIMENTO
INFANTIL NA PRIMEIRA INFANCIA e Ao Resultado Sistémico 3 — DE-
SENVOLVIMENTO INTEGRAL, SAUDE MENTAL E BEM-ESTAR DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES NA SEGUNDA DECADA DA VIDA;

[V - Participar das capacitagdes oferecidas pelo UNICEF e/ou parceiros:

V - Contribuir com o(a) articulador(a) e com 0 CMDCA para mobilizar a area
de satde do municipio (técnicos, profissionais de saude ¢ usuarios do SUS) na

organizagio e realizagdo dos Féruns Comunitarios;

VI - Contribuir com o(a) articulador(a) e com o0 CMDCA para desenvolver es-

tratégias e propor a¢des da area de saude do municipio no Plano de Agao Mu—
nicipal pelos Direitos de Criangas e Adolescentes;

VII - Compor a Comissdo Intersetorial do Selo UNICEF 2021-2024:

VIII - Dialogar com o UNICEF e a instituigdo parceira nos temas especificos
da sadde. sempre mantendo o(a) articulador(a) copiado(a) nas comunicacdes.
Art. 8° Cabera a Mobilizadora da Assisténcia Social, as seguintes competén-
cias:
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| - Mobilizar a area da politica de assisténcia social para a melhoria dos indica-
dores sob sua responsabilidade e contribuir para a realizagdo dos Resultados
Sistémicos de uma forma geral:

IT - Por ser uma politica de carater intersetorial, a assisténcia social tem contri-
bui¢des especificas em todos os Resultados Sistémicos desta edi¢do do Selo
UNICEF. por isso o(a) mobilizador(a) tera a importante tarefa de identificar
oportunidades de agdo conjunta e propor estratégias para alcangar resultados:
[11 - Dar aten¢do especial ao Resultado Sistémico 6 — PREVENCAO E RES-
POSTA AS VIOLENCIAS CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES ¢ ao
Resultado Sistémico 7 — PROTECAO SOCIAL E ATENCAO INTEGRAL
PARA FAMILIAS VULNERAVEIS VIA SERVICOS INTERSETORIAIS:

[V - Participar das capacitacdes oferecidas pelo UNICEF ¢/ou parceiros:

V - Contribuir com o(a) articulador(a) e com 0 CMDCA para mobilizar a area
de assisténcia social do municipio (profissionais e usudrios) na organizagdo e
na realiza¢do dos Foruns Comunitarios:

VI - Contribuir com o(a) articulador(a) e o CMDCA para desenvolver estraté-
gias e propor agdes da area de assisténcia social do municipio no Plano de
Acio Municipal pelos Direitos de Criangas e Adolescentes:

VII - Compor a Comissdo Intersetorial do Selo UNICEF;

VIII - Dialogar com o UNICEF e a institui¢do parceira nos temas especificos
da assisténcia social., sempre mantendo o(a) articulador(a) copiado(a) nas co-
municacoes;

IX - Fazer a articulagio com conselhos tutelares para as ag¢des especificas do
resultado sistémico de prevengio e resposta as violéncias: e com os Orgdos dos
sistemas de seguranca e justica.

Art. 9° Cabera 2 Mobilizadora da Educagio. as seguintes competéncias:

[ - Mobilizar a area da politica de educagiio para a melhoria dos indicadores
sob sua responsabilidade e contribuir para a realizagdo dos Resultados Sistémi-
cos de uma forma geral:

Il - A drea da educacio tem contribui¢des especificas em quase todos os Resul-
tados Sistémicos desta edicdo do Selo UNICEF, por isso o(a) mobilizador(a)
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tera a importante tarefa de identificar oportunidades de a¢do conjunta e de pro-
por estratégias para alcangar resultados:

[1I - Dar atengio especial ao Resultado Sistémico 1 — Desenvolvimento Infantil
na Primeira Infincia, ao Resultado Sistémico 2 — Educagdo de Qualidade para
Todos e ao Resultado Sistémico 3 — Habitos de higiene e acesso a dgua e sane-
amento assegurados para criangas e adolescentes nas escolas:

IV - Participar das capacitagdes oferecidas pelo UNICEF e/ou parceiros:

V - Contribuir com o(a) articulador(a) e com o0 CMDCA para mobilizar a area
de educagio do municipio (técnicos. professores, estudantes) na organizagdo e
realiza¢do dos Foruns Comunitérios:

VI - Contribuir com o(a) articulador(a) e o CMDCA para desenvolver estraté-
gias e propor agdes da area de Educacio do municipio no Plano de A¢dao Muni-
cipal pelos Direitos de Criangas e Adolescentes:

VII - Compor a Comissdo Intersetorial do Selo UNICEF 2021-2024:

VIII - Dialogar com o UNICEF e a institui¢do parceira nos temas especificos
da educaciio e promogdo da higiene e acesso a dgua nas escolas, sempre man-
tendo o(a) articulador(a) copiado(a) nas comunicagdes.

Art.10 O Comité se reunira, em carater ordindrio, mensalmente e, em carater
extraordindrio. sempre que necessario, por convocagio justificada do Articula-
dora do Selo UNICEF.

Art.11 O Comité podera convidar técnicos do municipio para contribuir com
analise de agdes especificas.

Art.12 A participagio no Comité serd considerada prestagdo de servi¢o publico
relevante., ndo remunerada.

Art.13 Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres. 27 de setembro de 2021.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres™
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E ainda temos a Resolu¢iio n° 03 de 09 de fevereiro de 2021 que Dispde
sobre 0 manifesto de apoio do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a CARTA direcionada
AS/OS CANDIDATOS/AS. publicada pela Frente Nacional em Defesa do SUAS e da
Seguridade Social, com posicionamento quanto a0 compromisso a ser assumido com os direitos

sociais, pela Gestio Municipal do Poder Executivo, eleita para o mandato de 2021-2024:

Essa publicagfo esta na edigdo do(s) dia(s): 1 de Margo de 2021,

RESOLUCAO N°. 03 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.

Dispde sobre o manifesto de apoio do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, # CARTA direcionada AS/OS CANDIDATOS/AS, publicada pela
Frente Nacional em Defesa do SUAS e da Seguridade Social. com posiciona-
mento quanto ao compromisso a ser assumido com os direitos sociais, pela
Gestdo Municipal do Poder Executivo, eleita para o mandato de 2021-2024.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas atribui-

¢oes legais que confere a Lei n°. 8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Lei Orga-

nica da Assisténcia Social (LOAS), Lei n°. 1.308 de 21/11/1995 alterada pela

Lei n® 2.206 de 26/11/2009. diante da DELIBERACAO DO COLEGIADO em
Reunido Ordinaria do dia 09 de fevereiro de 2021, com registro em Ata n®. 307. \
Considerando o término da conjuntura das elei¢des municipais. que culminou (f
com a elei¢io da nova Gestdo Municipal em Caceres para o mandato 2021-
2024, e isso exigirda um posicionamento e acompanhamento do Controle Social.
sobre o necessario compromisso com a Politica de Assisténcia Social:
Considerando que o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS ¢ a materiali- /|f
zacdo da protecdo social que garante renda. acolhida, convivéncia, protecdo ¢ |}
autonomia as pessoas. familias e populagdes em situagdo de vulnerabilidade
social. de pobreza. de precariedade de acesso a politicas publicas, expostas a
toda ordem de violacdes de direitos. a exemplo das violéncias cometidas contra
criancas e adolescentes, mulheres, pessoas idosas. pessoas com deficiéncia. po-
pulagdo de rua, entre outros grupos. especialmente no contexto familiar e nos
territorios mais desiguais das cidades, mediadas pelas dimensoes de raga, etnia

¢ género:
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Considerando que sabemos do imenso desafio e dificuldades da Administragao
Piiblica Municipal. terd para administrar o municipio durante ¢ pos pandemia.
Mas nada disso pode mudar o rumo e a luta cotidiana em defesa do fortaleci-
mento de nossa cidade e a busca de melhores condi¢des da gestdo local em de-
fesa de sua populagdo.

Considerando que a superaciio do assistencialismo demanda a manutengio do
paradigma pautado em uma pratica planejada, participativa, com padroes de
qualidade e protocolos de atendimento definidos e constantemente aprimorados
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

RESOLVE:

Art. 1° - Manifestar o apoio do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a
CARTA direcionada AS/OS CANDIDATOS/AS, publicada pela Frente Na-
cional em Defesa do SUAS e da Seguridade Social. refor¢ando o posiciona-
mento quanto ao compromisso a ser assumido com os direitos sociais, pela
Gestao Municipal do Poder Executivo, eleita para o mandato de 2021-2024.
Art. 2° - Fica deliberado que a CARTA direcionada AS/OS CANDIDATOS/A.
devera ser encaminhada via memorando. para conhecimento da agenda de
compromissos para a Politica de Assisténcia Social. que deve ser assumida pela
Excelentissima Prefeita eleita de Caceres-MT, e, também, pela Gestora da Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social, em destaque das seguintes demandas:
[ — Destinagdo de orcamento publico ampliado e suficiente para a universaliza-
¢do da cobertura de servigos e beneficios, com vinculagao de receitas e defini-
¢dio de percentual em Lei. para que as provisdes sejam acessiveis, de qualidade
e condizentes com as necessidades sociais dos diferentes publicos e territorios:
II — Ordenamento de Secretaria propria de Assisténcia Social. desvinculando
de outras politicas publicas, reafirmando sua identidade publica, garantindo o
trabalho intersetorial € com comando unico:

I11 - Elaboragio de Legisla¢io da Politica Municipal de Assisténcia Social e do
Sistema Unico (Pacto de Aprimoramento do SUAS do quadriénio 2014- 2017,
aprovado pela Resolugdo n® 18/2013). dos Beneficios Eventuais (Resolugdo n®

04/2020 do CEAS). dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social (Resolu-
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¢do n° 237/2006 do CNAS) e dos Fundos Municipais de Assisténcia Social
(Decreto n® 7.778/2012);

IV — Implantagdo, ampliagdo e ou reforma dos Equipamentos Publicos da As-
sisténcia Social, de acordo com as normas técnicas e de acessibilidade. nos ter-
ritérios de maior vulnerabilidade procedendo a releitura desses espagos publi-
cos. sua localizagiio, quanto ao nimero de familias atendidas. servigos oferta-
dos, beneficios em acompanhamento. relagdo com a rede socioassistencial,
equipe de referéncia, de forma a garantir acesso digno aos usuarios:

V — Empenho e compromisso com a participagdo popular e com a organizagdo
e efetivaciio do controle social na perspectiva da consolida¢do dos direitos de
cidadania fomentando a organizagdo popular. o protagonismo dos usuarios ¢ a
construcdo de novos espagos ¢ estratégias de participagdo nos territorios e nas
unidades de prestagdo de servigos. E importante demarcar que a participagdo e
o controle social sdo estratégicos na consolida¢ao dos direitos:

VI — Implantagio de Politica Municipal para Populagio em Situagdo de Rua,
com implementagio de arranjos que envolvam entidades da drea e reorganiza-
¢fio dos servigos e implementagdo de propostas inovadoras para esse publico:
VII — Implantagio de politica de Gestdo do Trabalho do SUAS, com respeito e
recomposi¢iio das equipes técnicas. chamamento de profissionais concursados.
realiza¢iio de novos concursos publicos para todas as categorias de trabalhado-
res do SUAS: regulamentar Planos de Cargos e Salarios as (aos) trabalhadoras
(es) do SUAS:;

VIII — Ampliagiio da rede de atendimento @ mulher em situagio de violéncia.
acolhimento, com implementagio de programas especificos que visam a redu-
¢do da desigualdade de género;

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as demais disposi¢des em contrario.

Caceres-MT. 09 de fevereiro de 2021.

CAMILA RANGEL ORTIZ

Presidente do CMAS™
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Considerando os diplomas legais acima mencionados. temos que o presente

projeto de lei resta prejudicado.

Cumprido os requisitos legais. e, baseando nos fundamentos acima citados.

voto pela prejudicabilidade do Projeto de Lei n® 008, de 14 de margo de 2024.

V - DA DECISAO DA COMISSAOQO:

A Comissdo de Constituicdo e Justica, Trabalho e Redagdo. acolhe e
acompanha o voto do Relator, votando pela prejudicabilidade do Projeto de Lei n® 008, de 14
de marco de 2024,

Considerando o disposto nos artigos 24, inciso 1, alinea “e¢” ¢/¢ 203, inciso 1.

ambos do Regimento Interno. que preveem:

“Art. 24. Compete ao Presidente da Camara Municipal:

1T — quanto as proposi¢des:

(..-)

¢) declarar prejudicada qualquer proposicio que assim deva ser

considerada, na conformidade regimental;”

“CAPITULO IX — DA PREJUDICABILIDADE
Art. 203. Consideram-se prejudicados:
I — a discussdo ou a votacio de qualquer projeto idéntico a outro que ja

tenha sido aprovado ou rejeitado na mesma sessio legislativa;™ (gf)

Seja o presente projeto de lei encaminhado a Mesa Diretora para as

providéncias descritas nos artigos anteriores.

Y 0 nosso parecer.
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Sala das Sessoes. 27 de margo de 2024.

PRESIDENTE
P '/"
L Valdenirii A Ferreira
~_/RELATOR MEMBRO EM SUBSTITUICAO LEGAL
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