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De: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
Para: DCAT - DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO ADMINISTRATIVA E TELEFONIA

Data: 21/12/2023 as 16:15:40

Setores (CC):
DCAT

Setores envolvidos:

DAL, DCAT

1.10-Resposta sobre Legislacao sancionada e promulgada

Entrada*:
Site

Senhor Presidente:

Acusamos o recebimento dos Oficios, por meio dos quais essa Colenda Camara encaminha-nos os autégrafos dos
Projetos de Leis, de autoria do Executivo Municipal, devidamente aprovado, constante do quadro abaixo. Portanto,
cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia as vias da legislagdo e cépias da respectiva publicagéo no site -
diariomunicipal.org/mt/amm, apensas.

Respeitosamente,

Ivanilde Melo.

Anexos:

Lei_Complementar_n_214 2023.pdf
Lei_Complementar_n_214_2023_Publicacao.pdf
Lei_Complementar_n_216_2023.pdf
Lei_Complementar_n_216_2023_Publicacao.pdf
OFICIO_N_2278 2023_GP_PMC.pdf
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR N° 214, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispoe sobre a concessio de isencao dos
tributos municipais as empresas na area da Zona
de Processamento de Exportacdo -ZPE, na forma
que especifica.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber
que a Cadmara Municipal de Caceres-MT, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Incentivos Fiscais para empresas na Zona de Processamento
de Exportagdo de Caceres/MT - ZPE.

Art. 2° Os Incentivos Fiscais estabelecidos por esta Lei Complementar poderao ser concedidos as
empresas instaladas na Zona de Processamento de Exportacao de Caceres/MT, mediante decreto
do Chefe do Poder Executivo Municipal pelo prazo de até 10 (dez) anos, prorrogéavel por igual
periodo.

Art. 3° Pelo programa de incentivos estabelecido nesta lei, fica reduzida para 2% (dois por cento)
a aliquota do ISSQN incidente sobre os servicos auferidos por empresas na Zona de Processamento
de Exportagdo de Caceres/MT e beneficidrias do regime instituido por esta lei.

Paragrafo Gnico. A aliquota estabelecida no caput do presente artigo podera ser aplicada também
para empresas que prestem servigos diretamente as empresas instaladas em ZPE e beneficiarias do
programa instituido por esta lei.

Art. 4° Os tributos incidentes no Programa de Incentivos de que trata esta Lei Complementar,
isentos para fins de lancamento e arrecadacdo pelo periodo definido no art. 2°, sdo:

I - O Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU;

II - Imposto Sobre Transmissao de Bens Iméveis - ITBI;

III - As taxas decorrentes das atividades do Poder de Policia do Municipio;

IV - As taxas decorrentes da utilizagdo efetiva ou potencial dos servicos publicos municipais,
especificos e divisiveis;

V - Taxa de liberacdo de Alvara de Construcao; e

VI - Taxa de Alvara de Localiza¢do e Funcionamento.

Art. 5° Para fazer jus ao Programa de Incentivos estabelecido por esta Lei Complementar, os
possiveis beneficiarios deverdo pleitear a concessao junto ao Poder Executivo Municipal
comprovando a localizagdo dentro da drea da ZPE de Caceres, nimero de empregos a serem
gerados, adequacao ambiental, volume de investimentos e demais aspectos de relevante interesse
publico e desenvolvimento econdmico social.

LEI COMPLEMENTAR N° 214 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023
Avenida Brasil n° 119 - CEP-78.210.906 Fone:(065) 3223-1939
Bairro Jardim CelesttDoCabsatocoll2td931888. | Anexo: Lei_Complementar_n_214_2023.pdf (1/3)
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Art. 6° O Executivo Municipal podera, através de decreto, regulamentar os casos especificos,
dentro do que dispde os temas abordados nesta Lei Complementar.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo Municipal deverd fazer o acompanhamento trimestral das
isencdes concedidas as empresas no decorrer da execucdo dos objetivos, metas e dos programas
tracados por esta lei, adequando-as as Leis Orcamentérias Municipais (PPA, LDO e LOA).

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacéo.

Caceres/MT, em 19 de dezembro de 2023.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal de Caceres

LEI COMPLEMENTAR N° 214 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023
Avenida Brasil n° 119 - CEP-78.210.906 Fone:(065) 3223-1939
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tamento de satde, licenga prémio, licenga gestante e adotante, licenga pa-
ra exercer mandato eletivo, licenga para o trato de assuntos de interesse
particular, afastamentos por sindicancia;

Considerando que o calendario escolar ira até a data de 15/12/2023. Soli-
citacdo realizada através do memorando 45.869/2023.

Clausula 12. Fica o presente Contrato Temporario de Prestacdo de Servigo
prorrogado a partir de 14/12/2023, com termo final alterado para 15/12/
2023.

Clausula 22 O presente Aditivo Contratual podera ser rescindido a qual-
quer tempo por interesse da administragdo publica com fundamento na Lei
1931/2005, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo unico. Havera a resciséo antecipada prevista nesta clausula em
caso de concurso publico, tdo logo seja preenchida vaga por servidor efeti-
vo regularmente aprovado aplicando-se na hipétese deste artigo as regras
da Lei mencionada no caput.

Clausula 3? Todas as demais clausulas do Contrato Principal permanece-
rdo em vigor, as quais haverao de ser interpretadas a luz das modificagcdes
introduzidas pelo presente aditivo.

Clausula 42. Por estarem, assim, justas e contratadas, assinam o presente
em vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo.

Caceres, 12 de dezembro de 2023.

Fransergio Rojas Piovesan

Contratado (a) Secretario Municipal de Caceres

MEMBRO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO/
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE N° 52/2023

Interessado: Secretaria Municipal de Educagéo.

Especificacdo: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO para contratacdo da
empresa Madeira Assessoria e Consultoria em Heraldica, Treinamentos e
Seguranca Educacgéo LTDA, para realizagio de capacitagdo aos gestores
escolares, presidentes do conselho deliberativo escolar e gerente de pres-
tacdo de contas da Secretaria Municipal de Educagao de Caceres-MT.

Empresa: MADEIRA ASSESSORIA E CONSULTORIA EM HERALDICA,
TREINAMENTOS E SEGURANCA EDUCACAO LTDA., CNPJ: 02.180.
809/0001-78, perfazendo o valor total de R$ 15.400,00 (quinze mil e qua-
trocentos reais).

Fundamento: Artigo 25, da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993.
Prefeitura Municipal de Caceres, 20 de dezembro de 2023.
FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN

Secretario Municipal de Educagéo

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO TERMO DE CONVENIO N° 003/
2022-PGM

O municipio de Caceres/MT, torna publico a celebragdo do termo aditivo
conforme abaixo:
CONVENENTE: MUNICIPIO DE CACERES/MT.

CONVENIADO: FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO
GROSSO

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a formalizagao da relagéo de
parceria, em regime de mutua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a Entida-
de, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, me-
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diante a execugéo do Projeto Esporte Educacional do Programa Segundo
Tempo, de relevancia publica e social definido no Plano de Trabalho, cons-
tante no processo de selegédo através do Edital Publico n® 001/2022.

RESOLVEM:

CLAUSULA PRIMEIRA - Aditar o PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE
CONVENIO N° 003/2022-PGM,PARA MAIS 03 (trés) meses.

DATA DE ASSINATURA: 06 de dezembro de 2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO -
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO TERMO DE COLABORAGAO N°
003/2022-PGM

O municipio de Caceres/MT, torna publico a celebragdo do termo aditivo
conforme abaixo:

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CACERES/MT.

CONVENIADO: FUNDAGAO TEREZINHA MENDES

OBJETO: O presente Termo de Colaboracédo tem por objeto a formaliza-
¢ao da relagdo de parceria, em regime de mutua cooperagdo entre o MU-
NICIPIO e a Entidade, para a consecucéo de finalidades de interesse pu-
blico e reciproco, mediante a execucdo do Projeto Jiu-Jitsu FTM: Lutando
por um Mundo Melhor, de relevancia publica e social definido no Plano de

Trabalho, constante no processo de selegdo através do Edital Publico n°
001/2022.

RESOLVEM:

CLAUSULA PRIMEIRA - Aditar o PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE
COLABORAGAO N° 003/2022-PGM,PARA MAIS 03 (trés) meses.

DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de 2023.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N° 214, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispbe sobre a concessao de isengdo dos tributos municipais as
empresas nha area da Zona de Processamento de Exportacédo -ZPE, na
forma que especifica.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe sio estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Incentivos Fiscais para empresas na
Zona de Processamento de Exportacdo de Caceres/MT — ZPE.

Art. 2° Os Incentivos Fiscais estabelecidos por esta Lei Complementar po-
derado ser concedidos as empresas instaladas na Zona de Processamento
de Exportacéo de Caceres/MT, mediante decreto do Chefe do Poder Exe-
cutivo Municipal pelo prazo de até 10 (dez) anos, prorrogavel por igual pe-
riodo.

Art. 3° Pelo programa de incentivos estabelecido nesta lei, fica reduzida
para 2% (dois por cento) a aliquota do ISSQN incidente sobre os servigos
auferidos por empresas na Zona de Processamento de Exportagédo de Ca-
ceres/MT e beneficiarias do regime instituido por esta lei.

Paragrafo Unico. A aliquota estabelecida no caput do presente artigo po-
dera ser aplicada também para empresas que prestem servigos direta-
mente as empresas instaladas em ZPE e beneficiarias do programa insti-
tuido por esta lei.

Art. 4° Os tributos incidentes no Programa de Incentivos de que trata esta
Lei Complementar, isentos para fins de langamento e arrecadacéo pelo
periodo definido no art. 2°, sdo:

I = O Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU;

Il = Imposto Sobre Transmissao de Bens Iméveis — ITBI;

Assinado Digitalmente
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Il = As taxas decorrentes das atividades do Poder de Policia do Municipio;
IV = As taxas decorrentes da utilizagdo efetiva ou potencial dos servicos
publicos municipais, especificos e divisiveis;

V - Taxa de liberagéo de Alvara de Construgao; e

VI = Taxa de Alvara de Localizagédo e Funcionamento.

Art. 5° Para fazer jus ao Programa de Incentivos estabelecido por esta Lei
Complementar, os possiveis beneficiarios deverédo pleitear a concessao
junto ao Poder Executivo Municipal comprovando a localizagcdo dentro da
area da ZPE de Caceres, numero de empregos a serem gerados, adequa-
cao ambiental, volume de investimentos e demais aspectos de relevante
interesse publico e desenvolvimento econdémico social.

Art. 6° O Executivo Municipal podera, através de decreto, regulamentar
os casos especificos, dentro do que dispde os temas abordados nesta Lei
Complementar.

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal devera fazer o acompa-
nhamento trimestral das isengcdes concedidas as empresas no decorrer

da execugéo dos objetivos, metas e dos programas tragados por esta lei,
adequando-as as Leis Orgamentarias Municipais (PPA, LDO e LOA).

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagéo.
Caceres/MT, em 19 de dezembro de 2023.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TERMO ADITIVO N° 01/2023 - CONTRATO - N° 337/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO TEMPORARIO N° 337/
2023 PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCI-
ONAL INTERESSE PUBLICO, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EMERGENCIAL 001/2023

O MUNICIPIO DE CACERES, inscrito no CNPJ sob n° 03.214.145/
0001-83, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educacgéo,
FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN, ora denominado contratante, e se-
nhor (a) ROSIMEIRE CRISTINA PEREZ denominado(a) contratado(a), no
cargo de Professor (a) Licenciado (a) em Letras, para exercer suas fun-
¢des na Escola Municipal 16 de Marco.

Considerando o disposto no inc. V e § 2° do art. 2°. Da Lei Municipal n°® 1.
931, de 15 de abril de 2005, que excepciona a possibilidade de contrata-
cao por tempo determinado para admissao de pessoal em regime de subs-
tituicdo decorrente de licengas, de concesséo obrigatoria, licenga para tra-
tamento de satide, licenga prémio, licenga gestante e adotante, licenga pa-
ra exercer mandato eletivo, licenga para o trato de assuntos de interesse
particular, afastamentos por sindicancia;

Considerando que o calendario escolar ira até a data de 15/12/2023. Soli-
citacdo realizada através do memorando 45.869/2023.

Clausula 12. Fica o presente Contrato Temporario de Prestagéo de Servigo
prorrogado a partir de 14/12/2023, com termo final alterado para 15/12/
2023.

Clausula 22 O presente Aditivo Contratual podera ser rescindido a qual-
quer tempo por interesse da administracdo publica com fundamento na Lei
1931/2005, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo tnico. Havera a rescisdo antecipada prevista nesta clausula em
caso de concurso publico, tdo logo seja preenchida vaga por servidor efeti-
vo regularmente aprovado aplicando-se na hipétese deste artigo as regras
da Lei mencionada no caput.
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Clausula 32 Todas as demais clausulas do Contrato Principal permanece-
rdo em vigor, as quais haverao de ser interpretadas a luz das modificagbes
introduzidas pelo presente aditivo.

Clausula 42. Por estarem, assim, justas e contratadas, assinam o presente
em vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo.

Caceres, 12 de dezembro de 2023.

Fransergio Rojas Piovesan

Contratado (a) Secretario Municipal de Caceres

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°923, DE 19/12/2023.

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso e gozo de suas legais atribuicbes e de acordo com a Lei N.° 3.121/
2022.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar nos termos do item
11, paragrafo primeiro do Art. 43 da Lei n.° 4.320 de 17 de margo de 1964,
no valor de R$130.500,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

02 01 01 GABINETE DO(A) PREFEITO(A)

40 04.122.1002.2004.0000 GOVERNANGA PUBLICA MUNICIPAL 3.
000,00

3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1500

02 05 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

160 10.122.1003.2021.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 11.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1500

02 05 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

206 10.301.1003.2023.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 23.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R. Grupo: 1600

256 10.302.1003.2026.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1500
257 10.302.1003.2026.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 2.000,00

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R.
Grupo: 1500

268 10.302.1003.2027.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 5.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1500
283 10.302.1003.2028.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 500,00

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R.
Grupo: 1500

365 10.304.1003.2036.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 24.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R. Grupo: 1600

372 10.305.1003.2035.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1500
1145 10.305.1003.2035.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 40.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo:
1500

02 11 02 FUNDO MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS

Assinado Digitalmente
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI COMPLEMENTAR N° 216, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre a criacio da Coordenadoria de
acolhimento para criancas e adolescentes, no
ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, alterando o art. 35 da Lei
Complementar n° 115, de 24 de julho de 2017 e da
outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das prerrogativas
que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal de Caceres-MT, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 35 da Lei Complementar n° 115, de 24 de julho de 2017, inserindo a Coordenadoria de
acolhimento para criancas e adolescentes, passa a vigorar acrescido o inciso V, com a seguinte redacao:

“Art. 35. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania é composta e
assessorada pelas seguintes unidades administrativas:

(.

V - Coordenadoria de acolhimento para criancas e adolescentes.” (NR)

Art. 2° O cargo de Coordenadoria de acolhimento para criangas e adolescentes serd de livre nomeagao
e exoneracao pela Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo tnico. O Titular da Pasta da Assisténcia Social e Cidadania, para a garantia da realizacao dos
trabalhos, podera compor a equipe com outros profissionais assisténcia social.

N

Art. 3° Compete a Coordenadoria de acolhimento para criancas e adolescentes, as demais
coordenadorias e setores da SMASC:

L Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, do projeto politico-
pedagdgico do servico;
II.  Organizagdo da selecdo e contratacao de pessoal e supervisao dos trabalhos desenvolvidos;
III.  Articulacao com a rede de servicos;
IV.  Articulacao com o Sistema de Garantia de Direitos;
V. Participar da elaboracdo, acompanhamento, implementacdo e avaliagio dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagdes necessarias com a rede;

VI.  Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da area de vigilancia socioassistencial do
6rgao gestor de Assisténcia Social, garantindo informacdes enviadas mensalmente ao 6rgao
gestor;

VII. Coordenar o processo de articulacdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais do municipio;

VIII.  Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas ptblicas e os 6rgaos de
defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgao gestor de Assisténcia Social, sempre que
necessario;

LEI COMPLEMENTAR N° 216 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023
Avenida Brasil n° 119 - CEP-78.210.906 Fone:(065) 3223-1939
Bairro Jardim CelesttDoCabsatecol2td931888. | Anexo: Lei_Complementar_n_216_2023.pdf (1/3)
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Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na Unidade,
mediante Regimento Interno e Projeto Politico Pedagégico;

Discutir com a equipe técnica a adoc¢do de estratégias e ferramentas teérico-metodolégicas que
possam qualificar o trabalho;

Coordenar o processo, com a equipe e rede de articulacao, quando for o caso, do fluxo de entrada,
acolhida, acompanhamento, encaminhamentos e desligamento dos acolhidos;

Coordenar a execugdo das agdes, assegurando dialogo e possibilidades de participagdo dos
profissionais e dos usudrios;

Zelar pela protecdo enquanto guardido, na condicdo de “responsavel legal” pela crianga ou
adolescente acolhido, com todas as responsabilidades a ela inerentes;

Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do servigo de acolhimento institucional, incluindo o
monitoramento dos registros de informacdes e a avaliacdo das acdes desenvolvidas;

Coordenar a alimentagdo dos registros de informacao e monitorar o envio regular de informacoes
sobre o servico de acolhimento institucional, encaminhando-os ao érgdo gestor;

Coordenar o envio de relatérios ao 6rgao gestor para serem remetidos a autoridade judicidria,
acerca da situacdo de cada crianca ou adolescente acolhido/a e sua familia, para fins de
reavaliacdo prevista no Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Contribuir para a avaliacdo, por parte do 6rgao gestor, dos resultados obtidos pelo servico de
acolhimento, especialmente considerando os indices de sucesso nas agdes de reintegracao
familiar ou adaptacdo em familia substituta, conforme o caso;

Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgao gestor de Assisténcia Social e
representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado;

Identificar as necessidades de ampliacao de recursos humanos da Unidade e/ou capacitacao da
equipe e informar o 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

Outras atividades correlatas designadas pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania.

Art. 4° O cargo de Coordenadoria de acolhimento para criancas e adolescentes percebera os

vencimentos correspondentes ao disposto na Lei Complementar n°® 115, 24 de julho de 2017, e suas

alteracdes, conforme tabela vigente.

Art. 5° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicacao.

Caceres/MT, em 20 de dezembro de 2023.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal de Caceres

LEI COMPLEMENTAR N° 216 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023
Avenida Brasil n° 119 - CEP-78.210.906 Fone:(065) 3223-1939
Bairro Jardim CelesttDoCabsatecoll2td931888. | Anexo: Lei_Complementar_n_216_2023.pdf (2/3)
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3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
F.R. Grupo: 1752

1442 04.125.1005.2110.0000 INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE UR-
BANA E RURAL 8.500,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1752

1443 04.125.1005.2110.0000 INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE UR-
BANA E RURAL 8.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1752

Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43,
paragrafo 1° inciso Il da Lei Federal n° 4.320/64 ficam parcialmente anu-
ladas as seguintes dotagdes orcamentarias:

02 13 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

988 04.125.1005.2110.0000 INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBA-
NA E RURAL -133.500,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1752

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 20 de dezembro de 2023.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI COMPLEMENTAR N° 216, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre a criagdo da Coordenadoria de acolhimento para crian-
cas e adolescentes, no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, alterando o art. 35 da Lei Complementar n° 115,
de 24 de julho de 2017 e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe sio estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 35 da Lei Complementar n° 115, de 24 de julho de 2017,
inserindo a Coordenadoria de acolhimento para criangas e adolescentes,
passa a vigorar acrescido o inciso V, com a seguinte redacéo:

“Art. 35. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania é com-
posta e assessorada pelas seguintes unidades administrativas:

(..)
V - Coordenadoria de acolhimento para criancas e adolescentes.” (NR)

Art. 2° O cargo de Coordenadoria de acolhimento para criancas e adoles-
centes sera de livre nomeacéo e exoneracéo pela Chefe do Executivo Mu-
nicipal.

Paragrafo unico. O Titular da Pasta da Assisténcia Social e Cidadania,
para a garantia da realizagdo dos trabalhos, podera compor a equipe com
outros profissionais assisténcia social.

Art. 3° Compete a Coordenadoria de acolhimento para criangas e adoles-
centes, as demais coordenadorias e setores da SMASC:

I. Elaboragéo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores,
do projeto politico-pedagdgico do servico;

Organizacéo da selecéo e contratagdo de pessoal e supervisdo dos traba-
Ihos desenvolvidos; Articulagdo com a rede de servigos; Articulacdo com
o Sistema de Garantia de Direitos; Participar da elaboragdo, acompanha-
mento, implementagéo e avaliagdo dos fluxos e procedimentos adotados,
visando garantir a efetivacdo das articulagbes necessarias com a rede;
Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da area de vigilan-
cia socioassistencial do 6rgédo gestor de Assisténcia Social, garantindo in-
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formagdes enviadas mensalmente ao 6rgéo gestor; Coordenar o processo
de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos socioassis-
tenciais do municipio; Coordenar o processo de articulagédo cotidiana com
as demais politicas publicas e os érgdos de defesa de direitos, recorren-
do ao apoio do 6rgéo gestor de Assisténcia Social, sempre que necessa-
rio; Definir com a equipe a dinamica e os processos de trabalho a serem
desenvolvidos na Unidade, mediante Regimento Interno e Projeto Politico
Pedagogico; Discutir com a equipe técnica a adogéo de estratégias e fer-
ramentas tedrico-metodolégicas que possam qualificar o trabalho; Coorde-
nar o processo, com a equipe e rede de articulagdo, quando for o caso, do
fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamentos e desli-
gamento dos acolhidos; Coordenar a execugédo das acdes, assegurando
dialogo e possibilidades de participagdo dos profissionais e dos usuarios;
Zelar pela protecdo enquanto guardido, na condicdo de “responsavel le-
gal” pela crianga ou adolescente acolhido, com todas as responsabilidades
a ela inerentes; Coordenar a oferta e o acompanhamento do servigo de
acolhimento institucional, incluindo o monitoramento dos registros de infor-
macodes e a avaliagdo das agdes desenvolvidas; Coordenar a alimentacdo
dos registros de informagao e monitorar o envio regular de informacgdes so-
bre o servigo de acolhimento institucional, encaminhando-os ao érgao ges-
tor; Coordenar o envio de relatérios ao 6rgao gestor para serem remetidos
a autoridade judiciaria, acerca da situagéo de cada crianga ou adolescente
acolhido/a e sua familia, para fins de reavaliagdo prevista no Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Contribuir para a avaliagéo, por parte do 6rgao
gestor, dos resultados obtidos pelo servigo de acolhimento, especialmente
considerando os indices de sucesso nas ag¢des de reintegragéo familiar ou
adaptacdo em familia substituta, conforme o caso; Participar das reunides
de planejamento promovidas pelo 6rgao gestor de Assisténcia Social e re-
presentar a Unidade em outros espacos, quando solicitado; Identificar as
necessidades de ampliacdo de recursos humanos da Unidade e/ou capa-
citagcdo da equipe e informar o 6rgéo gestor de Assisténcia Social; Outras
atividades correlatas designadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Art. 4° O cargo de Coordenadoria de acolhimento para criangcas e ado-
lescentes percebera os vencimentos correspondentes ao disposto na Lei
Complementar n® 115, 24 de julho de 2017, e suas alteragdes, conforme
tabela vigente.

Art. 5° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Caceres/MT, em 20 de dezembro de 2023.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA 013/
2021 PORTARIA N° 447 DE 22 DE JUNHO DE 2021

A Comissédo Permanente de Sindicancia Administrativa da Secretaria Mu-
nicipal de Administragdo, nomeada através da Portaria n° 430 de 21 de
junho de 2023, apresentou 0 RELATORIO FINAL referente ao Processo
Administrativo n°® 013/2021 Portaria n® 447 de 22 de junho de 2021, ao
qual buscou a elucidacéo dos fatos narrados no Memorando n° 3.285/2020
(Sistema 1 DOC) quanto a conduta de servidora por eventual abandono
de cargo da Secretaria Municipal de Educagdo-SME. Desse modo, o jul-
gamento do processo foi proferido pelo Sr. FRANSERGIO ROJAS PIOVE-
SAN, Secretario Municipal de Educagéo, conforme decisdo na integra:

O presente procedimento, de n. 013/2021, iniciou-se através da Portaria n.
447, de 22 de junho de 2021, visando apurar eventual “abandono de car-
go”, praticado em tese, pela servidora G.S., quando lotada na EM 16 de
Margo, vinculada a SME.

Apos a instrugido processual, onde foi ouvida a servidora investigada e a
entdo diretora, concluiu a Comissdo Permanente de Sindicancia, através
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Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n°® 2.278/2023-GP/PMC Caceres - MT, 21 de dezembro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Presidente da Camara Municipal de Caceres
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osério
Céceres — MT - CEP 78210-056

Senhor Presidente:

Acusamos o recebimento dos Oficios, por meio dos quais essa Colenda
Céamara encaminha-nos os autdgrafos dos Projetos de Leis, de autoria do Executivo
Municipal, devidamente aprovado, constante do quadro abaixo.

Portanto, cumpre-nos encaminhar a Vossa Exceléncia as vias da legislacao
e copias da respectiva publicagdo no site - diariomunicipal.org/mt/amm, apensas,
descritas a seguir:

Ordem | Oficio do Protocolo PMC Projeto de Lei Lei
Legislativo 28.303/2023 Complementar Complementar n°
1746/2023-SL/CMC n° 021 216

01 de 10.11.2023 de 20.12.2023
Ementa/Referéncia Publicacio junto a

Dispoe sobre a criagdo da Coordenadoria de acolhimento para | AMM
criangas e adolescentes, no ambito da Secretaria Municipal de | Ed. n® 4.385
Assisténcia Social e Cidadania, alterando o art. 35 da Lei | de 21.12.2023
Complementar n° 115, de 24 de julho de 2017 e da outras | p. 269

providéncias.

Ordem | Oficio do Protocolo PMC Projeto de Lei Lei
Legislativo 28.201/2023 Complementar Complementar n°
1743/2023-SL/CMC n° 017 214

02 de 11.10.2023 de 19.12.2023
Ementa/Referéncia Publicacio junto a

Dispoe sobre a concessdo de isengdo dos tributos municipais | AMM

as empresas na darea da Zona de Processamento de Exportagdo | Ed. n® 4.385
-ZPE, na forma que especifica. de 21.12.2023
p. 263

Atenciosamente.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres
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Protocolo 1- 2.193/2023

De: Henrique M. - DCAT
Para: DAL - DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Data: 22/12/2023 as 07:46:20

Encaminha publicagbes de Leis Complementares no diario oficial da AMM.

Henrique Barcelos Moraes

PROTOCOLO
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