CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

n [ 1 Projeto de Emenda
CAMARA MUNICIPAL DE ]
, Projeto de Lei
CACERES [ p
Ord./Compl.
Q | Data: / /2023 L] P
é [ 1 Projeto de Decreto N°/ANO
< [ Legislativo
o 0 /2023
= | Horas: : . Sob n' ) - .
8 Projeto de Resolucio
R Requerimento
Ass.
Indicacao
Protocolo Interno Mocio
Autor: MESA DIRETORA
Projeto de Resolu¢do Normativa n. ° de outubro de 2023.

“Estabelece as normas gerais para a implementagdo e
operacionalizagdo do Sistema de Controle Interno
(SCI) da Camara Municipal de Caceres.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, tendo em vista as prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo artigo 96, inciso IX,

in fine, da Lei Orgéanica Municipal, bem como o artigo 21, inciso II, alineas “m” e “p”, do seu
Regimento Interno, aprova e promulga a seguinte Resolugao:

Art. 1° Ficam estabelecidas as normas gerais para a implementacdo e operacionaliza¢do do
Sistema de Controle Interno da Cdmara Municipal de Caceres, nos termos da Constituicdo
Federal (art. 74), da Constitui¢ao Estadual (art. 52), da Lei Organica Municipal (art. 147), da
Lei Complementar n° 101/2000 (art.59), da Lei Complementar municipal n® 111/2017.

Art. 2° Nos termos do art. 4° da Lei Complementar n° 111/2017, as atividades de controle
interno da Camara Municipal de Caceres serdo implementadas e operacionalizadas de forma
sistémica.

Art. 3° Os controles internos deverdo ser estruturados por sistemas administrativos, visando a
existéncia de controles preventivos e descentralizados, que assegurem o cumprimento da lei, a
protecdo do patrimonio, o desenvolvimento da eficiéncia nas suas operacdes, a avaliacdo do
cumprimento dos programas, objetivos, metas e or¢gamentos e das politicas administrativas
prescritas, e a verificacao da exatidao e da finalidade das informacdes.

§ 1° No contexto do Sistema de Controle Interno, entende-se por sistema administrativo um
conjunto de atividades afins, envolvendo todas ou algumas das unidades da organizacao, as
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quais executam procedimentos coordenados e orientados pelo 6rgao central do sistema, com o
objetivo de cumprir as respectivas finalidades.

§ 2° Com esta visdo sistémica, o foco do controle extrapola a unidade que foi instituida para
responder por determinada func¢do, na qual se concentra o maior volume de atividades, mas
atinge a todas as unidades envolvidas no processo, desde a origem da transacdo até o seu
desfecho.

Art. 4° Os procedimentos de controle a serem observados pelas Unidades Executoras do
Sistema de Controle Interno, serdo especificados nas instru¢des normativas do SCI, as quais
compordo o Manual de Procedimentos do Controle da Camara Municipal de Caceres.

§ 1° As instru¢des normativas do SCI, a serem desenvolvidas para cada sistema
administrativo, através dos respectivos 6rgaos centrais, deverdo tomar como referéncia as
Normas e Procedimentos integrantes dos Manuais Administrativos ja existentes, podendo
inclusive ser utilizado manuais de outros 6rgaos, e refletir fielmente a rotina de procedimentos
internos.

§ 2° Nas situagdes onde ndo houver Normas e Procedimentos ja integrantes de Manuais
Administrativos, a elaborac¢do da instru¢do normativa do SCI serd precedida de mapeamento
dos processos atinentes ao assunto objeto da norma.

§ 3° As instrugdes normativas do SCI deverdo extrapolar as rotinas do 6rgdo central do
sistema administrativo, e indicar as responsabilidades e procedimentos a serem adotados em
todas as unidades envolvidas no assunto objeto da norma.

§ 4° Além da especificacdo dos procedimentos de controle, com a identificagdo da unidade
responsavel, deverdo, quando aplicavel, ser descritas as medidas a serem adotadas pela
unidade no tocante as desconformidades em relagao ao que estiver estabelecido na instrucao
normativa, ou na legislagao, identificadas no decorrer do processo.

§ 5° Na defini¢ao dos procedimentos de controle, deverdo ser priorizados os controles a serem
executados concomitantemente aos atos controlados, destinados a evitar a ocorréncia de erros,
desperdicios, irregularidades ou ilegalidades, sem prejuizo de controles corretivos, exercidos
apos a agao.

§ 6° O Manual de Procedimentos de Controle deverd sempre estar em consondncia com a
legislagdo vigente, as normas regulamentares aplicaveis a Camara Municipal de Caceres.

§ 7° O Manual de Procedimentos de Controle serd disponibilizado a todos os servidores
mediante recursos da tecnologia da informacao.

Art. 5° Sdo agentes do Sistema de Controle Interno (SCI):
I - O Orgio Central do SCI: Unidade de Controle Interno da Camara Municipal de Céceres;

IT — As Unidades Executoras do SCI: as diversas Unidades e Secretarias da Camara Municipal
de Caceres, no exercicio das atividades de controle interno, inerentes as suas funcoes
finalisticas ou de carater administrativo;
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IIT — Os representantes setoriais do SCI: titular da Unidade Executora que atua como 6rgao
central de sistema administrativo, ou servidor, integrante do quadro efetivo, por ele indicado;

IV — Os orgios centrais de sistemas administrativos: unidade que responde pelo
gerenciamento e supervisao das atividades afetas a determinado sistema administrativo;

V — As Unidades Executoras de sistemas administrativos: unidade que se sujeita as instrugoes
normativas do SCI relativas a determinado sistema administrativo.

Art. 6° A Unidade de Controle Interno, na qualidade de 6rgdo central do Sistema, além de
cumprir as determinagdes dispostas nos arts. 74 da Constituicao Federal e 52 da Constituigao
Estadual, cabe observar as responsabilidades elencadas no art. 27 da Lei Complementar n°
111/2017, as quais podem ser segmentadas em dois grupos de atividades: Apoio, Controle
Interno e Auditoria Interna Governamental.

§ 1° Nas atividades de Apoio estdo inseridos o acompanhamento e interpretacao da legislagao,
as orientacdes para a identificagdo dos pontos de controle e definicdo dos procedimentos de
controle a serem especificados nas instrugdes normativas do SCI, as orientagdes a
Administragdo nos aspectos concernentes ao Sistema de Controle Interno, inclusive no que
tange a apuragdo de irregularidades, a centralizacao do relacionamento com o controle externo
e outras atividades correlatas.

§ 2° As atividades de Controle Interno se caracterizam pela atividade independente e objetiva
que presta servicos de avaliacdo e de consultoria através de exercicio sistematico de alguns
controles considerados relevantes, tais como: revisdo do célculo dos percentuais de limites
maximos de despesas, avaliagdo da gestdo or¢amentdria e da situacdo financeira,
acompanhamento dos resultados da gestdo, das a¢des do Plano Estratégico, quando houver, e
outros macrocontroles a serem estabelecidos, além da emissao dos pareceres no que concerne
as suas atribuigoes.

§ 3° A atividade de auditoria interna governamental ¢ realizada por meio de avaliacdo e
consultoria.

I — O servico de avaliacdo consiste em um exame objetivo de evidéncias, com o propodsito de
fornecer a organizagdo uma avaliacdo independente sobre os processos de governanga,
gerenciamento de riscos e controle e sdo apresentados através de opinido ou conclusao
independente do Controlador Interno a respeito de operagdo, funcao, projeto, sistema,
processos de governancga, gerenciamento de riscos, controles internos administrativos ou outro
ponto importante, tais como licitacdo, contratos, convénios, folha de pagamento, gestao de
frotas, alimentagdo e transporte escolar, obras, contratacao de OSCIP etc.

I - Os trabalhos de avaliagdo s3o classificados em trés tipos bdsicos quais sejam:
Conformidade ou Compliance, Operacional ou de Desempenho e Financeira ou de
Demonstracdes Contabeis.

IIT — Os servicos de consultoria se caracterizam pelo desenvolvimento de atividade de
aconselhamento, assessoria, treinamento e servigos relacionados, cuja natureza, prazo e
escopo sdo acordados com o solicitante, devendo abordar assuntos estratégicos da gestdo, e se
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destina a adicionar valor e aperfeigoar processos de governanga, de gerenciamento de riscos e
de controles internos administrativos, sem que o auditor/controlador interno pratique nenhuma
atividade que se configure como ato de gestdo.

art. 7° As unidades integrantes da estrutura organizacional da Camara Municipal de Caceres,
na qualidade de Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno, por seus gestores e
servidores compete:

I — Exercer os procedimentos de controle estabelecidos nas instrugdes normativas dos diversos
sistemas administrativos afetos a sua area de atuacdo, no que tange as atividades especificas
ou auxiliares, objetivando a observancia da legislacdo, a salvaguarda do patrimonio e a busca
da eficiéncia operacional;

IT — Exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos objetivos e
metas, inerentes & Camara Municipal, definidas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, bem como sobre a execucdo do Or¢amento Anual ¢ do Cronograma de
Execucao Mensal de Desembolso;

IIT — Cumprir as a¢des do Plano Estratégico afetas a sua unidade;

IV — Exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes a Camara Municipal,
colocados a disposicao de qualquer pessoa fisica ou unidade que os utilize no exercicio de
suas fungdes institucionais;

V — Exercer o controle sobre a execucdo dos contratos, convénios e instrumentos congéneres,
afetos a sua unidade.

VI — Comunicar ao nivel hierarquico superior ¢ a Unidade de Controle Interno, para as
providéncias necessarias ¢ sob pena de responsabilidade solidaria, o conhecimento da
ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antiecondmicos de que resultem, ou nao,
dano ao erario;

VII — Propor a Unidade de Controle Interno e, quando for o caso, ao 6rgdo central do
respectivo sistema administrativo, a atualizagdo ou a adequacdo das instru¢des normativas do
SCI;

VIII — Apoiar os trabalhos de auditoria interna, facilitando o acesso a documentos e
informacgaoes.

Art. 8° O representante setorial a que se refere o inciso III do art. 5°, tem como missdo dar
suporte ao funcionamento do Sistema de Controle Interno em seu ambito de atuagdo e serve
de elo entre a Unidade Executora do SCI e a Unidade de Controle Interno, tendo como
principais atribuigdes:

I — prestar apoio na identifica¢cdo dos pontos de controle inerentes ao sistema administrativo
ao qual a sua unidade atua como Orgdo central, assim como no estabelecimento dos
respectivos procedimentos de controle;
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IT — coordenar o processo de desenvolvimento, implementagdo ou atualizacao das instrugdes
normativas do SCI, as quais a unidade em que estd vinculado atue como 6rgao central de
qualquer sistema administrativo;

IIT — exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia das instru¢cdes normativas a que a
sua unidade esta sujeita e propor o seu constante aprimoramento;

IV — encaminhar a Unidade de Controle Interno, na forma documental, as situacdes de
irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante denuincias ou outros
meios, juntamente com indicios de provas;

V — orientar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de Contas do Estado,
afetas a sua unidade;

VI — prover o atendimento as solicitagdes de informacdes e de providéncias, encaminhadas
pela Unidade de Controle Interno, inclusive quanto a obtencdo e encaminhamento das
respostas da unidade sobre as constatagcdes e recomendacdes apresentadas nos relatdrios de
auditoria interna;

VII — reportar ao superior hierarquico, com cépia para a Unidade de Controle Interno, as
situagdes de auséncia de providéncias para a apuragdo e/ou regularizacdo de
desconformidades.

Paragrafo tnico. Para fins de cadastramento, os 6rgdos centrais de sistemas administrativos
deverdo informar a Unidade de Controle Interno, no prazo de 15 (quinze) dias da publicacio
desta Resolucdo, o nome do respectivo representante setorial do Sistema de Controle Interno e
de seu eventual substituto.

Art. 9° Os sistemas administrativos da Camara municipal de Caceres, a que se refere o art. 3°,

com as respectivas unidades que atuardo como 6rgdo central de cada sistema, ficam assim
definidos:

Sistema Administrativo Orgéo Central

SCI - Sistema de Controle Interno Unidade de Controle Interno

SLI — Sistema de Compras, Licitagdes e | Secretaria de Aquisi¢ao e Contratos
Contratos

SPO — Sistema de Projetos e Obras Publicas | Secretaria de Aquisi¢ao e Contratos

SCC - Sistema de Convénios e Consécios Secretaria de Aquisi¢ao e Contratos

SPA - Sistema de Controle Patrimonial e | Secretaria de Patrimdnio, Almoxarifado e

Almoxarifado Frotas
STR - Sistema de Transportes Secretaria de Patrimonio, Almoxarifado e
Frotas

SSG - Sistema de Administragdo, Seguranca | Secretaria Administrativa
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e Servigos Gerais

SGP - Sistema de Gestao de Pessoas Secretaria de Recursos Humanos

SPL - Sistema de Planejamento e | Secretaria de Contabilidade e Financas
Orgamento

SCO - Sistema de Contabilidade Secretaria de Contabilidade e Finangas
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Contabilidade e Finangas
SCS - Sistema de Comunicagdo Social Secretaria de Imprensa

STI - Sistema de Tecnologia da Informacao | Secretaria de Tecnologia da Informacao

SJU - Sistema Juridico Procuradoria Juridica
SOU - Sistema Ouvidoria Ouvidoria Legislativa
SLE - Sistema de Servigos Legislativos Secretaria Legislativa

Paragrafo tnico. Diante de eventuais necessidades de aprimoramento do Sistema de Controle
Interno, outros sistemas administrativos, além dos indicados neste instrumento, poderdo ser
sugeridos pela Unidade de Controle Interno, para serem criados por Resolucdo e normatizados
pelos respectivos 6rgaos centrais.

Art. 10. Os orgdos centrais dos sistemas administrativos deverdo submeter a apreciacdo da
Unidade de Controle Interno as primeiras instrugdes normativas relativas aos procedimentos
de controle a serem observados em cada sistema administrativo, as quais deverdo ser
elaboradas conforme Instru¢do Normativa, que orientara o desenvolvimento das demais
instrucdes normativas do SCI.

§ 1°. Recebidas as instrugdes normativas, a Unidade de Controle Interno as encaminhara a
aprovacgao da Mesa Diretora no prazo subsequente de 15 (quinze) dias.

§ 2° Os prazos a serem estabelecidos para a elaboragdo das primeiras instru¢des normativas
ndo eximem as unidades da execucdo de suas atividades normais, nos prazos fixados na
legislagdo e normas vigentes.

Art. 11. As atividades de auditoria interna terdo como enfoque a avaliacdo da eficiéncia e
eficicia dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas administrativos, pelos
seus 0rgados centrais e respectivas unidades executoras, cujos resultados serdo consignados em
relatorio contendo recomendagdes para o aprimoramento de tais controles.

§ 1°. Para a elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI, poderdo ser obtidos
subsidios junto a Diretoria Geral e Secretarias da Camara Municipal, objetivando maior
eficdcia da atividade de auditoria interna.

§ 2° Para a realizacdo de trabalhos de auditoria interna em areas, programas ou situagoes
especificas, cuja complexidade ou especializagdo assim justifiquem, a Unidade de Controle
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Interno podera requerer a Mesa Diretora a colaboragao técnica de servidores da Institui¢do, ou
a contratagdo de terceiros.

§ 3° O encaminhamento dos relatorios de auditoria as Unidades Executoras do Sistema de
Controle Interno sera efetuado por intermédio da Presidéncia da Camara Municipal, ao qual,
no prazo por ele estabelecido, também deverdo ser informadas, pelas unidades que foram
auditadas, as providencias adotadas em relacdo as constatagdes e recomendagdes apresentadas
pela Unidade de Controle Interno.

Art. 12. Amparado pelo art. 54 da Constitui¢do Estadual e art. 147, § 2° da Lei Organica
Municipal qualquer servidor da Camara Municipal é parte legitima para denunciar a
existéncia de irregularidades ou ilegalidades.

Art. 13. Se em decorréncia dos trabalhos de auditoria interna, de outros trabalhos ou
averiguacoes executadas pela Unidade de Controle Interno ou, ainda, em fungao de dentuincias
que lhes forem encaminhadas, forem constatadas irregularidades ou ilegalidades, a esta cabera
informar formalmente a Presidéncia da Cdmara Municipal, que dard conhecimento a Mesa
Diretora, e determinard as providéncias a serem adotadas.

Paragrafo unico. Sempre que, em funcdo de irregularidades ou ilegalidades, for constatado
danos ao erario, cabera a Unidade de Controle Interno comunicar a Presidéncia da Camara
Municipal, que dara conhecimento a Mesa Diretora, quanto a necessidade de instauragdo do
processo de tomada de contas especial, o que devera ocorrer também nas demais situagdes em
que este procedimento for aplicavel.

Art. 14 Constituem-se em garantias e prerrogativas do Controlador Interno:

I —Independéncia funcional e profissional para o desempenho das suas atividades junto as
unidades da Camara Municipal;

IT — Acesso a documentos ou informagdes indispensdveis ao exercicio das atividades de
controle interno.

Art. 15 O Cédigo de Etica da Controladoria Interna Legislativa e o Estatuto da Controladoria
Interna Legislativa constam no anexo I e II desta resolucao, respectivamente.

Art. 16. Cabera a Unidade de Controle Interno prestar os esclarecimentos e orientacdes a
respeito da aplica¢do dos dispositivos desta Resolugao.

Art. 17. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Resolucao
Normativa n° 002/2018 de 02 de abril de 2018.

Caceres, xx de outubro de 2023.
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ANEXO 1
CODIGO DE ETICA DA CONTROLADORIA INTERNA LEGISLATIVA

O presente anexo estabelece o
Codigo de Etica da
Controladoria Interna da

Camara Municipal de
Caceres/MT.
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao I

Do Cédigo, sua Abrangéncia e Aplicaciao

Art. 1° Para os fins deste Codigo, consideram-se Controladores e Auditores Internos os
servidores lotados na Unidade de Controladoria Interna que exer¢am atividades de avaliagdo e
consultoria.

Art. 2° Este Codigo de Etica estabelece os principios éticos e normas de conduta aplicaveis
aos Controladores ¢ Auditores Internos da Camara, na realizagao dos trabalhos de avaliacao e
consultoria, sem prejuizo da observancia dos demais deveres e proibicdes legais e
regulamentares.

Paragrafo tinico. O disposto neste Codigo de Etica aplica-se, inclusive, aos servidores que
exercam temporariamente atividades de controladoria e auditoria interna, na forma de auxilio,
ainda que lotados em outra unidade administrativa.

Secao 11
Dos Objetivos
Art. 3° Este Codigo de Etica tem por objetivos:

I — Estabelecer os principios, os requisitos minimos de conduta e as expectativas que devem
guiar o comportamento dos Controladores e Auditores Internos na condugao das atividades de
avaliacdo e consultoria;
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IT — Contribuir para que as atitudes e os comportamentos empreendidos pelos Controladores e
Auditores Internos auxiliem no alcance dos objetivos e valores institucionais; e

III — garantir aos Controladores e Auditores Internos e as Unidades de Controladoria e
Auditoria Interna a preservac¢do da imagem e reputacao.

CAPITULO I1I
DOS PRINCIPIOS ETICOS FUNDAMENTAIS

Art. 4° Sao principios éticos fundamentais a serem observados e defendidos pelos
Controladores e Auditores Internos no exercicio das atividades relacionadas a avaliacdo e
consultoria:

I — Integridade: a integridade dos controladores e auditores internos estabelece credibilidade e,
desta forma, fornece a base para a confianca dada a seus julgamentos;

II — Objetividade: os controladores e auditores internos exibem o mais alto grau de
objetividade profissional na coleta, avaliagdo e comunicagdo de informacdes sobre a atividade
ou processo examinado. Os controladores e auditores internos efetuam uma avaliacdo
equilibrada de todas as circunstancias relevantes e ndo sdo indevidamente influenciados pelos
interesses proprios ou de terceiros na formulag@o dos julgamentos;

Il — Confidencialidade: os controladores e auditores internos respeitam o valor e a
propriedade das informacdes que recebem e ndo divulgam informacdes sem a autorizacao
apropriada, a ndo ser em caso de obrigacdo legal ou profissional de assim proceder; e

IV — Competéncia: os controladores e auditores internos aplicam conhecimento, habilidades e
experiéncia necessarios na execucao dos servicos de Controladoria e Auditoria Interna e
buscam o continuo desenvolvimento profissional.

CAPITULO III
REGRAS DE CONDUTA
Secao 1
Dos Deveres

Art. 5° Os controladores ¢ auditores internos, no exercicio das atividades de avaliagdo e
consultoria, devem:

I - Servir ao interesse publico e honrar a confianga publica, demonstrando diligéncia e
responsabilidade no desempenho das tarefas e adotando absoluta honestidade na realiza¢do do
seu trabalho;

IT - Manter conduta profissional idonea, integra e irrepreensivel quando necessario lidar com
pressdes ou situacdes que possam ameacar seus principios €ticos;

IIT - Manter cortesia e respeito no trato com pessoas, abstendo-se de emitir juizo ou adotar
praticas que indiquem qualquer tipo de discriminagdo ou preconceito;
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IV - Divulgar informacdes exigidas pela lei e todos os fatos materiais de seu conhecimento
que, caso ndo sejam divulgados, possam distorcer as conclusdes do trabalho;

V - Representar imediatamente ao Titular da Controladoria e Auditoria Interna, se houver,
todo e qualquer ato ou fato que seja contrario ao interesse publico, prejudicial a Institui¢do ou
a sua missao institucional, de que tenha tomado conhecimento em razao do cargo ou funcao;

VI - Zelar pelo aperfeigoamento de seus conhecimentos e habilidades, mantendo-se atualizado
quanto a novos métodos, técnicas e normas de trabalho, de forma a aprimorar continuamente
sua proficiéncia, bem como a eficacia e a qualidade da sua atuagao;

VII - conduzir os trabalhos com zelo profissional, atuando com atencdo e prudéncia e
mantendo postura de ceticismo profissional;

VIII - Respeitar e contribuir para os objetivos legitimos e éticos da organizagao;

IX - Atuar de forma imparcial e isenta, evitando quaisquer condutas que possam comprometer
a confianga em relacdo ao seu trabalho, evitando situacdes de conflito de interesses ou
quaisquer outras que afetem a objetividade do seu julgamento profissional;

X - Resistir a pressdes de superiores hierdrquicos e outros que visem a obter quaisquer
favores, benesses ou vantagens indevidas em decorréncia de acdes ou omissdes imorais,
ilegais ou antiéticas, e denuncia-las;

XI - ser prudentes no uso e prote¢do das informagdes obtidas no curso de suas fungdes; e

XII - disseminar no ambiente de trabalho informagdes ¢ conhecimentos obtidos em razao de
treinamentos ou de exercicio profissional e que possam contribuir para o aperfeicoamento dos
trabalhos realizados pelos demais controladores e auditores.

SECAOII
DAS VEDACOES
Art. 6° E vedado aos Controladores e Auditores Internos:

I - Praticar, por acdo ou omissao, direta ou indiretamente, ato contrario a ética e ao interesse
publico, mesmo que tal ato observe as formalidades legais e ndo cometa violagdo expressa a
lei, ou compactuar com tal ato;

IT - Pleitear, solicitar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda financeira, gratificacao,
prémio, comissdo, doagdo ou vantagem de qualquer espécie com o objetivo de influenciar o
seu julgamento ou interferir na atividade de outro servidor;

IIT - Utilizar informagdes obtidas em razdo dos trabalhos de auditoria para beneficio pessoal
ou para qualquer outra finalidade contraria a lei, em detrimento dos objetivos da organizacao;

IV - Tomar parte, conscientemente, de qualquer atividade ilegal ou se envolver em atos
improprios para a profissao de auditoria interna ou para a organizagao;
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V - Usar do cargo, da funcdo ou de informacgdo privilegiada em situagdes que configurem
abuso de poder, praticas autoritarias ou que visem vantagens indevidas para si, para outros
individuos, grupos de interesses ou entidades publicas ou privadas;

VI - participar de atividade que possa caracterizar conflito de interesses, a fim de evitar
situagdo de confronto entre interesses publicos e privados que possa comprometer o interesse
coletivo ou influenciar, de maneira imprdpria, o desempenho da fungdo publica e o trabalho
de auditoria.

Secao 111
Dos Impedimentos e Suspeicoes

Art. 7° Os Controladores e Auditores Internos poderdo, se for o caso, declarar-se impedidos
para atuarem em procedimentos de auditoria relativos a temas especificos da area
anteriormente ocupada com os quais esteve envolvido diretamente nos ultimos 6 meses.

Art. 8° Os Controladores e Auditores Internos devem declarar suspeicdo nos casos de
possiveis conflitos de interesses ou outras situagdes que possam afetar ou parecer afetar o seu
julgamento, oferecendo riscos para a objetividade, imparcialidade ou a independéncia do
trabalho.

§ 1° A declaragdo deve ocorrer por ocasido da designagdo para o trabalho, ou no momento em
que tais situacdes emergirem.

§ 2° Em caso de duvida sobre potencial risco para a objetividade, imparcialidade e
independéncia dos trabalhos, o Controlador ou Auditor Interno devera apresentar, por escrito,
suas justificativas ao Titular da Unidade de Controle ou Auditoria Interna, se houver, que
avaliard o risco de auditoria e adotard a resposta ao risco que melhor se coadunar com a ética
e com o interesse publico.

CAPITULO I1I
DOS DIREITOS E GARANTIAS
Art. 9° E direito dos Controladores e Auditores Internos:

I - Ter assegurado o livre acesso as dependéncias da unidade auditada, assim como aos seus
servidores e colaboradores, as informagdes, aos processos, aos bancos de dados e aos
sistemas;

II - Participar das atividades de capacitacdo e treinamento necessarios ao seu desenvolvimento
profissional;

Il - estabelecer interlocu¢ao livre com colegas e superiores, podendo expor ideias,
pensamentos € opinioes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 10. Os Controladores e Auditores Internos em exercicio ou que vierem a exercer
atividades de controladoria e auditoria interna, ainda que temporariamente, na forma de
auxilio, deverdo firmar Termo de Ciéncia e Compromisso sobre o presente Codigo de Etica.

ANEXO II
ESTATUTO DA CONTROLADORIA INTERNA LEGISLATIVA

O presente Anexo estabelece o
Estatuto da Controladoria
Interna da CAmara Municipal de

Caceres/MT.
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao 1

Da Abrangéncia

Art. 1°. Fica instituido o Estatuto da Controladoria Interna da Camara Municipal de
Caceres/MT, o qual estabelece o conjunto de regras fundamentais para a pratica profissional
da atividade de controladoria e auditoria interna.

Secao 11
Dos Conceitos
Art. 2°. Para fins deste estatuto, adotam-se as seguintes defini¢des:

I - Avaliagdo (assurance): exame objetivo da evidéncia obtida pelo controlador e auditor
interno com o proposito de fornecer opinido ou conclusdes independentes a respeito de
operagdo, fungdo, processo, projeto, sistema, processos de governanga, gerenciamento de
riscos, controles internos administrativos ou outro ponto importante;

IT - Consultoria: atividades de aconselhamento e servigos relacionados prestados ao cliente,
cuja natureza e escopo sdo acordados com o cliente e se destinam a adicionar valor e
aperfeicoar os processos de governanga, gerenciamento de riscos e controles da organizagao,
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sem que o controlador/auditor interno assuma qualquer responsabilidade que seja da
administracao.

IIT - Controladoria e Auditoria Interna: atividade independente e objetiva que presta servigos
de avaliacao e de consultoria, que tem como objetivo adicionar valor e melhorar as operacoes
da Camara Municipal de Céceres/MT, auxiliando-os no alcance dos seus objetivos
estratégicos. A auditoria adota uma abordagem sistematica e disciplinada para a avaliagao e
melhoria da eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, de controle, e de governanga
corporativa;

IV - Controladores e Auditores Internos: servidores lotados nas Unidades de Controladoria e
Auditoria Interna, de carreira especifica da controladoria interna, que exer¢am atividades de
Avaliacdo e Consultoria, bem como servidor que exer¢a temporariamente atividades de
controladoria e auditoria interna, na forma de auxilio, ainda que lotado em outra unidade
administrativa;

V - O estatuto de auditoria da Controladoria e Auditoria ¢ um documento formal que define o
proposito, a autoridade e a responsabilidade da atividade de auditoria interna. O estatuto de
auditoria interna estabelece a posi¢do da atividade de auditoria interna dentro da organizagao;
autoriza o acesso aos registros, ao pessoal e as propriedades fisicas relevantes para o
desempenho dos trabalhos de auditoria; e define o escopo das atividades de auditoria interna;

VI - Modelo de 3 linhas: modelo de gerenciamento de riscos, fomentado internacionalmente
pelo IIA, que consiste na atuacdo coordenada de trés camadas do 6rgdo, com as seguintes
responsabilidades e fungdes:

a) 1* Linha: contempla os controles primdarios, que devem ser instituidos e mantidos pelos
gestores responsaveis pela implementagdo das politicas publicas durante a execugdo de
atividades e tarefas, no ambito de seus macroprocessos finalisticos e de apoio, e ¢ responsavel
por:

1. instituir, implementar e manter controles internos adequados e eficientes;
2. implementar a¢des corretivas para resolver deficiéncias em processos e controles internos;
3. identificar, mensurar, avaliar € mitigar riscos;

4. dimensionar e desenvolver os controles internos na medida requerida pelos riscos, em
conformidade com a natureza, a complexidade, a estrutura e a missdo da organizagao; e

5. guiar o desenvolvimento e a implementacdo de politicas e procedimentos internos
destinados a garantir que as atividades sejam realizadas de acordo com as metas e objetivos da
organizagao;

b) 2* Linha: contempla os controles situados ao nivel da gestdo e objetivam assegurar que as
atividades realizadas pela 1* linha sejam desenvolvidas e executadas de forma apropriada,
tendo como principais responsabilidades:

1. intervengdo na 1? linha para modificacdo dos controles internos estabelecidos; e
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2. estabelecimento de diversas funcdes de gerenciamento de risco e conformidade para ajudar
a desenvolver e/ou monitorar os controles da 1* linha;

¢) 3% Linha: representada pela atividade de controladoria e auditoria interna, ¢ responsavel por
avaliar as atividades da 1* e 2° linhas no que tange a eficicia da governanca, do gerenciamento
de riscos e dos controles internos, mediante a prestacdo de servigos de avaliacdo e de
consultoria com base nos pressupostos de independéncia e objetividade; e

VII — Unidade de Controladoria Interna: unidade que desempenha atividades de auditoria e
controladoria interna no &mbito da Camara Municipal de Caceres/MT.

CAPITULO I
DO PROPOSITO E DA MISSAO

Art. 3°. O proposito da Controladoria interna ¢ contribuir para o alcance dos objetivos da
Céamara Municipal de Céaceres/MT, mediante enfoque sistematico de avaliacao e consultoria, a
fim de agregar valor e aperfeicoar as operagdes, assim como apoiar o controle externo no
exercicio de sua missdo institucional.

Art. 4°. A missdo da Controladoria Interna ¢ aumentar e proteger o valor organizacional,
fornecendo avaliagdes e consultorias baseados em risco, sobre os processos de governanga, de
gestdo de riscos e de controles internos da Camara Municipal de Céceres/MT.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO
Secao I
Da Estrutura

Art. 5°. A Camara Municipal de Céaceres/MT contara com Unidade de Controle Interno,
vinculada diretamente a autoridade méxima do 6rgao.

Secao 11
Do Corpo Técnico

Art. 6°. A Camara Municipal de Caceres/MT devera organizar a sua Unidade de
Controladoria Interna com o suporte necessario de recursos humanos — no minimo 01 (um)
Controlador Interno de carreira € 01 (um) Técnico Administrativo —, recursos tecnoldgicos e
materiais para seu adequado funcionamento, compativel com a demanda dos trabalhos.

§ 1° A Unidade de Controladoria e Auditoria Interna deve ter corpo funcional que,
coletivamente, assegure os conhecimentos e habilidades necessarios ao desempenho de suas
atividades.

§ 2° Deverao ser implementadas politicas de desenvolvimento profissional a fim de promover
o aperfeigoamento do corpo funcional da Unidade de Controle Interno, incluida a obtengao de
certificagdes e qualificagdes profissionais apropriadas.
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§ 3° A Unidade de Controle Interna podera solicitar auxilio temporario de servidores que
possuam formacgado especifica ou experiéncia na area a ser avaliada, previamente cadastrados,
visando a formagao de equipe multidisciplinar.

§ 4° Aplicam-se aos servidores que atuarem em avaliagdes na forma do § 3° deste artigo as
disposi¢des deste Estatuto e do Codigo de Etica da Controladoria Interna Legislativa.

Subsecao I
Das Vedacoes

Art. 7°. E vedada a designacao para exercicio de cargo ou fun¢do comissionada, na Unidade
de Controladoria Interna, de pessoas que ndo possuam formacdo compativel e experiéncia
relacionados com as atividades de controladoria e tenham sido, nos ultimos cinco anos:

I - Responsaveis por atos julgados irregulares e incompativeis com os principios da
moralidade e probidade administrativa por decisdo definitiva de Tribunal de Contas;

II - Punidas, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por
ato lesivo ao patrimonio publico;

IIT - condenadas judicialmente em decisdo com transito em julgado ou na forma da lei:
a) pela pratica de improbidade administrativa;
b) em sede de processo criminal.

Pardgrafo inico. Serao imediatamente exonerados de cargo em comissao ou dispensados de
funcdo comissionada os servidores que forem alcancados pelas hipoteses previstas nos incisos
I, IT e IIT do caput deste artigo.

Secao 111
Das Atividades

Art. 8°. A Unidade de Controladoria Interna realizara avaliagdes e consultorias com a
finalidade de:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual respectivo;

IT - Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas nos planos estratégicos dos 6rgdos e sua
vinculagdo ao Plano Plurianual e aos planos dos 6rgdos de governanga superior;

III - Acompanhar e avaliar a execucao orcamentaria e os programas de gestao;

IV - Verificar a observancia e comprovagdo da legalidade, legitimidade e economicidade dos
atos de gestao;

\ \

V - Avaliar os resultados, especialmente quanto a eficiéncia ¢ a eficacia das agdes
administrativas, relativas a governanga e a gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e de
pessoal;

VI - Examinar as aplicag¢des de recursos publicos alocados por entidades de direito privado;
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VII - Realizar auditorias e certificagdes de contas, em atendimento aos normativos do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso para a tomada e prestacdo de contas dos
administradores publicos;

VIII - Subsidiar meios, informacdes e analises com vistas a apoiar o controle externo, na
figura do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; e

IX - Auxiliar a administragdo no aprimoramento dos processos de gestdo de riscos,
governanga e controles internos da instituicao.

Art. 9°. Em func¢do das suas atribui¢cdes precipuas, ¢ vedado a Unidade de Controladoria
Interna exercer atividades tipicas de gestdo, ndo sendo permitida sua participacdo no curso
regular de processos administrativos ou a realizacdo de praticas que configurem atos de
gestdo, o que ndo impede os integrantes da unidade de auditoria de participarem de reunides
com a administracdo ¢ nem mesmo de responderem as consultas formuladas no caso de
davidas pertinentes a atuagdo dos 0rgaos da administracao.

Art. 10. A Unidade de Controle Interno utilizard os recursos tecnologicos disponiveis e as
auditorias serdo realizadas preferencialmente por meio de sistemas automatizados, visando
celeridade, seguranca dos dados, acessibilidade compartilhada, simultdnea e remota, e
melhoria da gestao.

Subsecao I
Do Escopo

Art. 11. A atuagdo da Unidade de Controladoria Interna abrange, entre outras temas, o exame
de atos, fatos e contratos administrativos, incluindo a avaliagdo de sistemas, operagoes,
programas ou projetos de interesse da atividade de auditoria, assim como a avaliagdo da
adequacdo e eficacia da governanca, do gerenciamento de riscos, dos processos e controle
internos, da qualidade no cumprimento das responsabilidades e do alcance de metas e
objetivos organizacionais.

Subsecio 11
Das Avaliacoes
Art. 12. Quanto a finalidade, as avaliagdes classificam-se em:

I - Avaliagdo de Conformidade ou Compliance — com o objetivo de verificar se os atos e fatos
da gestdao obedecem as condicdes, as regras e aos regulamentos aplicaveis;

IT - Avaliagdo Operacional ou de Desempenho — com o objetivo de avaliar a economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade de organizagdes, programas, planos estratégicos e atividades
governamentais, com a finalidade de promover o aperfeicoamento da gestao publica, avaliar
os resultados organizacionais e certificar o funcionamento dos controles internos, baseando-se
em analises de risco;

IIT - Avaliagdo Financeira ou Contabil — com o objetivo de averiguar, de acordo com normas
especificas, a exatiddo dos registros e das demonstragdes contabeis no que se refere aos

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osorio, centro, Caceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br

Assinado por 5 pessoas: LUIZ LAUDO PAZ LANDIM, MARCOS EDUARDO RIBEIRO, CLODOMIRO DA SILVEIRA PEREIRA JUNIOR, LINSIOD LACERDA PASSOS e FRANCISCO WELSON AMARANTE DOS SANTOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/8747-7B4B-0F10-9759 e informe o c4digo 8747-7B4B-0F10-9759

=



_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

eventos que alteram o patrimoénio e a representagdo do patrimdnio do ente governamental,
com a finalidade de aumentar o grau de confianca das informacdes por parte dos usuarios;

Subseciao 111
Das Consultorias

Art. 13. Consideram-se servigos de consultoria as atividades de assessoramento,
aconselhamento, facilitagdo e treinamento cujo objetivo seja auxiliar a alta administracdo e
demais gestores no aperfeicoamento dos processos de governanga, de gestdo de riscos e de
controles internos da institui¢ao.

Art. 14. Sdo requisitos para a realizagdo de servigos de consultoria pela Unidade de Controle
Interno:

I - Solicitacao especifica da unidade interessada para realizacao dos servigos de consultoria,
os quais devem ser condizentes com os valores, as estratégias e os objetivos da Unidade de
Controle Interno;

IT - Estabelecimento de um acordo formal (Termo de Compromisso) com a 4rea interessada
acerca da natureza, do escopo e dos objetivos do trabalho, e das responsabilidades e formas de
monitoramento das recomendacdes eventualmente emitidas; e

IIT - prévia inclusdo dos servigos de consultoria no Plano Anual de Auditoria Interna.

§ 1° Excepcionalmente, poderdo ser aceitos pelo dirigente da Unidade de Controle Interno
servigos de consultoria ndo previamente incluidos no Plano Anual de Auditoria Interna, desde
que estes ndo comprometam a realizagdo das demais atividades.

r

§ 2° Na aceitagdo dos trabalhos de consultoria, ¢ vedado a Unidade de Controle Interno
assumir responsabilidades proprias das areas de gestao.

§ 3° O Controlador Internos deve assegurar que o escopo do trabalho de consultoria seja
suficiente para alcancar os objetivos previamente acordados, zelando para que eventuais
alteragdes ou restricdes sejam apropriadamente discutidas e acordadas com a unidade
solicitante.

Art. 15. Os servigos de consultoria s3o vocacionados a agregar valor ao 6rgao, por meio da
disseminagdo de conhecimentos e do fomento a estruturacdo ou melhoria de processos de
trabalho, ndo se destinando a esclarecer duvidas sobre casos concretos, em subsidio a
efetivacdo de ato ou contrato administrativo pelas areas de gestao.

CAPITULO IV
DA INDEPENDENCIA E DA OBJETIVIDADE

Art. 16. Sdo pressupostos fundamentais para o exercicio da atividade de controladoria interna
a independéncia e a objetividade. A independéncia significa que a Unidade de Controle
Interno deve possuir autonomia técnica para a realizagdo de suas atividades, ndo podendo
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sofrer interferéncias externas. A objetividade significa que o Controlador Interno deve atuar
de forma imparcial e isenta em suas avaliagdes.

Art. 17. A fim de favorecer condigdes para uma atuacdo independente, ¢ garantido a Unidade
de Controle Interno:

I - Livre acesso de comunicacao direta de seu dirigente com a alta administragao;

IT - Autonomia na determina¢ao do escopo, na execucdo dos procedimentos, no julgamento
profissional e na comunicagdo dos resultados.

Art. 18. A fim de favorecer condi¢cdes para uma atuagdo objetiva, ¢ garantido a Unidade de
Controle Interno:

I) Nao participacdo no curso regular dos atos, processos e procedimentos administrativos
tipicos do ciclo da gestao; e

IT) ndo incorporagdo de atividades que devem estar acometidas a outras unidades por ndo se
enquadrarem nos conceitos de avaliagao e consultoria.

Art. 19. A Unidade de Controle Interno deverd adotar pratica profissional de auditoria,
aderindo as orientagdes gerais dos 6rgdos de controle externo e as boas praticas de auditoria.

Art. 20. Aplicam-se aos Controladores Internos as disposi¢des do Codigo de Etica da
Controladoria Interna Legislativa da Camara Municipal de Caceres/MT.

CAPITULO V
DA AUTORIDADE E DA RESPONSABILIDADE
Secao I
Da Autoridade

Art. 21. Os integrantes da Controladoria Interna Legislativa da Camara Municipal de
Caceres/MT terdo acesso completo, livre e irrestrito as dependéncias da unidade auditada, aos
servidores e colaboradores que nela atuam, e a todo e qualquer documento, registro ou
informagdes sob sua guarda, em todo e qualquer meio, suporte ou formato disponivel,
inclusive em banco de dados, no desenvolvimento de seus trabalhos.

§ 1° Os servidores de outras unidades do orgdo deverdao auxiliar a Unidade de Controle
Interno, sempre que necessario, para que esta possa cumprir integralmente as competéncias,
atribuigdes e responsabilidades a ela conferidas.

§ 2° Em decorréncia do acesso previsto no caput, a Unidade de Controle Interno podera ser
requisitada pela autoridade maxima a apresentar prestacdo de contas acerca da
confidencialidade e salvaguarda de registros e informagdes obtidos.

§ 3° A Unidade de Controle Interno, no desempenho de atividades de avaliagdo ou
consultoria, poderd requisitar documentos, informacdes ou manifestagcdes necessarios a
execugdo de seus trabalhos, fixando prazo razoavel para atendimento.
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Art. 22. Situagdes de obstrucdo ao livre exercicio da avaliacdo e consultoria ou de sonegagao
de processo, documento ou informag¢do, bem como qualquer ocorréncia de ameaga velada ou
explicita, de indisposicdo ou de intimidacdo de Controladores Internos no desenvolvimento
dos trabalhos deverdo ser comunicadas, imediatamente, para as providéncias cabiveis, sendo
também obrigacdo de qualquer servidor publico, no momento em que tomem conhecimento, a
relatar qualquer tipo de intimidacdo contra os controladores internos.

Art. 23. Eventuais limitagdes de acesso deverdo ser comunicadas, de imediato e por escrito,
pelo titular da Unidade de Controle Interno, a autoridade maxima do 6rgao ou entidade, com a
solicitagao das providéncias necessarias a continuidade dos trabalhos de auditoria.

Sec¢ao II
Da Responsabilidade
Art. 24. Cabera a Unidade de Controle Interna da Camara Municipal de Céaceres/MT:

I - Auxiliar a Camara Municipal de Caceres/MT no alcance dos objetivos organizacionais,
fornecendo avaliagdes e consultorias, atuando na 3* linha, buscando alinhamento aos padroes
internacionais reconhecidos de auditoria, aderindo, para tanto:

a) as orientagdes gerais dos 6rgaos de controle externo;

b) ao Cédigo de Etica da Controladoria Interna Legislativa;

¢) aos Principios Fundamentais para a Pratica Profissional de Auditoria;

d) as Normas Internacionais para Pratica Profissional de Auditoria Interna; e

IT - Reportar periodicamente a alta administracao os resultados dos trabalhos realizados;

IIT - Planejar os trabalhos de cada avaliacdo, a fim de delimitar o escopo da auditoria, indicar
os conhecimentos e as habilidades necessarias aos auditores, definir a equipe de auditoria,
estabelecer o cronograma de cada etapa dos trabalhos, estimar os custos envolvidos, elaborar
as questdes de auditoria, levantar os testes e procedimentos de auditoria e identificar os
possiveis achados;

IV - Assegurar que o escopo do trabalho de consultoria seja suficiente para alcancar os
objetivos previamente acordados, zelando para que eventuais alteragdes ou restrigdes quanto
ao escopo sejam apropriadamente discutidas e acordadas com a unidade solicitante;

V - Elaborar e encaminhar relatério anual das atividades de controladoria e auditoria interna
realizadas no exercicio anterior a alta administracao;

VI - Monitorar o cumprimento das determinagdes e recomendagdes decorrentes de avaliagdes
ou outras acdes de fiscalizagdo realizadas por suas equipes; €

VII - elaborar Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), preferencialmente, baseado em risco.

§ 1° No processo de elaboracdo dos planos de auditoria, a Unidade de Controle Interno deve
considerar os objetivos estratégicos da organiza¢do, bem como a andlise de riscos realizada
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pelas unidades auditadas.

§ 2° Caso a unidade auditada ndo tenha instituido processo formal de gerenciamento de riscos,
a Unidade de Controle Interno podera, conforme sua disponibilidade, coletar informagdes
com a alta administracdo e gestores para obter entendimento sobre os principais processos e
riscos associados e assim definir o planejamento das atividades de auditoria.

§ 3° O planejamento da Unidade de Controle Interno deve ser flexivel, considerando a
possibilidade de mudangas no contexto organizacional da unidade auditada, a exemplo de
alteracdes no planejamento estratégico, revisdo dos objetivos, alteracdes significativas nas
areas de maior risco ou mesmo alteragoes de condi¢des externas.

Art. 25. Cabe ao titular da Unidade de Controle Interno, se houver:

I - Orientar a equipe de auditoria quanto a vinculacdo ao objetivo e a aderéncia aos
procedimentos;

IT - Supervisionar os trabalhos de avaliagdo e consultoria, indicando os auditores responsaveis
pela execugao dos trabalhos, bem como o lider da equipe de auditoria, se for o caso;

IIT - assegurar que o tempo disponivel para os trabalhos seja suficiente para a consecugdo dos
objetivos, considerando a etapas de obtencdo e andlise das informagdes, teste e revisdo e,
ainda, a necessdria capacitacdo dos Controladores Internos;

IV - Desenvolver e documentar a metodologia da atividade de avaliagdo aplicando os métodos
definidos;

V - Determinar como, quando e a quem os resultados dos trabalhos de auditoria deverdo ser
comunicados na forma de relatorio;

VI - Manter didlogo frequente com a alta administragdo, a fim de identificar fatores essenciais
para preservagdo do adequado ambiente de gestao de risco, de controle e de governanga no
ambito do orgao;

VII - Comunicar a autoridade méaxima, de imediato e por escrito, a ocorréncia de limitagdes
de acesso, com a solicitacdo das providéncias necessarias a continuidade dos trabalhos de
auditoria;

VIII - Consultar a autoridade maxima sobre a necessidade de tratar o processo como sigiloso,
quando os trabalhos de auditoria resultarem em informagdes de natureza confidencial;

IX - Ao tomar conhecimento de irregularidade e ilegalidades que evidenciem danos ou
prejuizos ao erario nao reparados integralmente pelas medidas adotadas pela Administragdo, o
responsavel pela Unidade de Controle Interno devera comunicar ao Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso, sob pena de responsabilidade solidaria;

X - Assegurar que as atividades de controladoria e auditoria interna estejam em conformidade
com as normas legais aplicaveis e as boas praticas nacionais e internacionais relativas ao
tema,
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XI - Responder pela sistematizagdo das informacdes requeridas pelos 6rgdos externos de
controle e, quando necessario, cooperar no desenvolvimento de suas atividades no ambito do
orgao.

Art. 26. Cabe ao controlador/auditor responsavel:
I - Representar a equipe de auditoria perante a unidade auditada;

IT - Promover as discussdes da equipe a respeito do escopo, procedimentos e técnicas a serem
utilizados;

III - Zelar pelo cumprimento dos prazos;

IV - Acompanhar e revisar todo o trabalho de auditoria, bem como a emissdo dos documentos
relacionados;

V - Dar conhecimento da ocorréncia de situagdes de obstrucao ao livre exercicio da auditoria
ao titular da Unidade de Controle Interno.

Paragrafo tunico. O controlador/auditor responsavel também desempenhara as fungdes
proprias de auditor interno, nos trabalhos de auditoria.

Art. 27. Cabe ao controlador/auditor interno:

I - Planejar as atividades de auditoria, conforme orientacdo do auditor responsavel,
documentando-a no programa de auditoria;

IT - Aplicar os procedimentos de auditoria e registrar em relatério os possiveis achados;

III - Analisar a manifestacdo dos gestores acerca dos achados de auditoria e elaborar o
relatdrio de auditoria, submetendo-o ao auditor responsavel,

IV - Exibir objetividade profissional na coleta, avaliacio e comunicagdo de informagdes
acerca da atividade ou do processo em exame;

V - Realizar avaliagdo imparcial e equilibrada de todas as circunstancias relevantes;

VI - Executar os trabalhos com a proficiéncia e zelo profissional devidos, respeitando o valor
e a propriedade das informacgdes recebidas, as quais ndo devem ser divulgadas sem
autorizacgao ¢ considerando:

a) a extensdo do trabalho necessaria para alcancar os objetivos;

b) a complexidade, materialidade e relevancia dos assuntos aos quais os procedimentos de
avaliacao sao aplicados;

¢) a probabilidade de erros significativos, fraudes ou ndo conformidades;
d) o custo de avaliagdo em relagdo aos potenciais beneficios.

VII - abster-se de realizar exame de auditoria caso tenha interesse proprio e possa ser
influenciado na formacao de julgamentos.
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DA JUSTIFICATIVA

Excelentissimos Senhores Vereadores,

O controle interno na administragdo publica ¢ uma exigéncia constitucional
expressa no Artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece a obrigatoriedade de
controle contabil, financeiro, orcamentario, operacional e patrimonial, mediante controle
externo e interno, a cargo dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. Considerando esse
imperativo legal, aliado a necessidade intrinseca de promover a transparéncia, a eficiéncia e a
responsabilidade na gestdo publica, a Camara Municipal de Caceres reconhece a importancia
crucial de estabelecer e fortalecer mecanismos de controle interno eficazes.

A criacao e implementagdo de um Sistema de Controle Interno (SCI) nao apenas
atendem a esse dispositivo constitucional, mas também representam um compromisso
concreto com a governanga corporativa, a conformidade legal e a prestagdo de contas aos
cidaddos. Obedecer ao Artigo 74 da CF88, a Camara Municipal de Caceres busca promover
nao apenas a integridade, a transparéncia e a responsabilidade na gestdo publica, mas também
prevenir ¢ detectar irregularidades, desperdicios e fraudes por meio de um SCI bem
estruturado.

A elaboragdo desta Resolugdo Normativa se torna, portanto, ndo apenas uma
iniciativa prudente, mas uma obrigagdo legal e moral da Cadmara Municipal. Estas diretrizes
claras e especificas estabelecidas por meio da Resolucdo sdo essenciais para garantir que o

SCI da Camara Municipal de Caceres esteja em total conformidade com as disposi¢des
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constitucionais, fortalecendo assim a confianca da comunidade local na gestdo transparente,
eficiente e responsavel dos recursos publicos.

Esta Resolugdo ndo apenas cumpre com as exigéncias da Constitui¢do Federal, do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso ¢ Ministério Publico Estadual, mas também
demonstra o compromisso da Camara Municipal de Céceres em adotar praticas exemplares de
governanga e gestdo publica, assegurando a efetividade das politicas implementadas, a
adequada aplicag¢ao dos recursos publicos e, sobretudo, a garantia dos direitos e interesses da

comunidade que serve.

Caceres, de outubro de 2023.
Luiz Landim - PV 1° Secretario
Presidente da Camara de Caceres
Pastor Junior — CID, Manga Rosa — PSB.
Vice-presidente 3° Secretario

Marcos Ribeiro — PSDB.

Lacerda do Aki — PRTB.
2° Secretario
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PARECER DA MESA DIRETORA

No caso modifica¢do dos servicos o Regimento Interno da Camara Municipal de
Caceres, em seu artigo 22, prevé que: “Nenhuma emenda que modifique os servigos ou as
condi¢des do seu pessoal podera ser submetida a deliberacdo do plenario sem parecer da
Mesa Diretora, que tera para tal fim, o prazo improrrogavel de dez dias".

A Mesa Diretora, em reunido realizada no dia xx do corrente més, opinou, por
unanimidade, pela aprovacdo do Projeto de Resolucdo Lei n° xx, de 2023, nos termos da
justificativa apresentada pelo Presidente da Mesa Diretora.

Participaram da votacao os Senhores Vereadores: Luiz Landim - PV, Presidente;
Pastor Junior - Cidadania, Vice-presidente; Marcos Ribeiro (PSDB), 1° secretério; Lacerda do

Aki— (PRTB), 2° secretario e Manga Rosa (PSB) -3 ° secretério.

Caceres, xx de outubro de 2023.

Luiz Landim - PV

Presidente da Camara de Caceres Pastor Junior — CID,
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Vice-presidente

Marcos Ribeiro — PSDB. Manga Rosa — PSB.

1° Secretario 3° Secretaria

Lacerda do Aki — PRTB.

2° Secretario
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Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://cmcaceres.1doc.com.br/verificacao/8747-7B4B-0F10-9759
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