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COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA, TRABALHO E REDACAQ

Parecer n° 304/2023

Referéncia: Processo n° 1615/2023

Assunto: Projeto de Lei Complementar n® 018, de 26 de outubro de 2023
Autor (a): Poder Executivo Municipal

Assinado por: Prefeita Municipal Antonia Eliene Liberato Dias

I - RELATORIO:

O Projeto de Lei Complementar n° 018, de 26 de outubro de 2023,
Que Dispde sobre a alteragio das tabelas 2 e 3 do Anexo IV da Lei Complementar
199/2023 e d4 outras providéncias.

Este é o Relatorio.

I1 - DO VOTO DO RELATOR:

Trata-se de Projeto de Lei Complementar de autoria do Poder
Executivo Municipal, representado neste ato pela Excelentissima Prefeita Municipal
de Caceres, Antdnia Eliene Liberato Dias, Que Dispde sobre a alteragdo das tabelas 2 e

3 do Anexo IV da Lei Complementar 199/2023 e da outras providéncias.
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Analisando detidamente o presente projeto de lei complementar temos
que insere-se na competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal
estabelecer regras e alteragdes em relagdo a tabelas e remuneragdo dos servidores

municipais, a luz do que dispde o artigo 48, da Lei Organica Municipal.

E. a alteracio destas tabelas em Ambito municipal, esta prevista
dentre as competéncias privativas do Chefe do Poder Executivo Municipal, previstas

no artigo 48, incisos I e II, da Lei Orgénica Municipal, que preve:

“Art. 48. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que
disponham sobre:90 (Emenda n°® 10 de 03/12/2003)

I - a criacdo e transformaciio de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administracio publica direta, indireta, autirquica e
fundacional, bem como a fixa¢do ou o aumento da respectiva
remuneracio, exceto aquela que tratar do subsidio dos Secretarios
Municipais, quando a iniciativa sera privativa do Poder
Legislativo;91 (Emenda n° 10 de 03/12/2003)

II - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;92 (Emenda n° 10 de
03/12/2003)

[Il - criagdo, estruturagdo e atribuigdes das secretarias ou
departamentos equivalentes e Orgaos da Administragdo Publica
Municipal;93 (Emenda n°® 10 de 03/12/2003)

IV - organizagdo administrativa, matéria orcamentaria, servigo publico
e pessoal da administragdo; 94 (Emenda n° 13 de 20/12/2005)

V - abertura de créditos adicionais suplementares e especiais,

concessio de auxilio, prémio ou subvengdo. (Emenda n® 10 de
03/12/2003)”

Segundo a Exposi¢io de Motivos, foi dito o seguinte:
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"Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar N° 018, de
26 de outubro de 2023

Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara Municipal, de Céceres,
Mato Grosso:

Senhores Vereadores:

[ nosso dever encaminhar aos ilustres membros do Poder Legislativo
Cacerense, o Projeto de Lei Complementar n° 018, de 26 de outubro
de 2023, que Dispde sobre a alteragdo das tabelas 2 e 3 do Anexo IV
da Lei Complementar 199/2023 e dé outras providéncias, anexo.

O mencionado projeto de lei visa remanejar os Técnicos de
Enfermagem para uma tabela propria, separando-os da Tabela 2 do
Anexo 1V da Lei Complementar.

Essa alteragfio visa aprimorar a organizagdo ¢ a gestdo de cargos €
salarios no municipio, proporcionando maior clareza € eficiéncia na
administragao dos recursos humanos.

A aprovagdo deste PL € de fundamental importancia, pois visa
aprimorar a organizagio e a gestao de cargos e salarios no municipio,

ao separar os Técnicos de Enfermagem em uma tabela propria, o que,

por sua Vez, promove uma administragdo mais eficiente e transparente
dos recursos humanos da prefeitura. Além disso, assegura a protecdo
dos direitos e beneficios dos servidores, evitando qualquer
descontinuidade na remuneragio, e garante uma transi¢do suave para a
nova tabela, evitando incertezas e preocupagdes entre 0s profissionais.
Quanto ao pedido de apreciagio do PL em carater de urgéncia,
justifica-se pela necessidade de e garantir uma transigdo tranquila para
os Técnicos de Enfermagem e assegurar que s€us direitos e
remuneragio sejam devidamente protegidos.

Essa reorganizagdo ¢ fundamental para atender as necessidades
especificas dessa categoria profissional e proporcionar um ambiente

de trabalho mais justo e eficaz.
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Ante ao exposto, solicitamos o apoio dos membros do Legislativo
cacerense para aprovar o Projeto de Lei Complementar 018/2023, nos
termos do Regimento Interno dessa Casa.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta
consideragdo.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita de Céceres"

Este Relator consultou a Lei Complementar Municipal n°® 199/2023 e

verificou que os valores descritos nas referidas tabelas sdo os mesmos deste projeto de

lei complementar, e, portanto, ndo estd havendo nenhum aumento de despesa ao

municipio de Caceres.

Conforme afirmou a Autora do presente projeto de lei complementar é
de fundamental importdncia, pois visa aprimorar a organizacdo e a gestdo de cargos e
saldrios no municipio, ao separar os Técnicos de Enfermagem em uma tabela propria, o
que, por sua vez, promove uma administra¢do mais eficiente e transparente dos recursos
humanos da prefeitura. Além disso, assegura a protegdo dos direitos e beneficios dos
servidores, evitando qualquer descontinuidade na remuneracio, e garante uma transicao

suave para a nova tabela, evitando incertezas e preocupagdes entre os profissionais.

Assim, este Relator vota pela constitucionalidade ¢ legalidade do

Projeto de Lei Complementar n° 018, de 26 de outubro de 2023.

I11 —- DA DECISAQ DA COMISSAO:

A Comissdo de Constituicdo e Justica, Trabalho e Redacdo acolhe e

acompanha o voto do Relator, votando pela constitucionalidade ¢ legalidade do

Projeto de Lei Complementar n° 018, de 26 de outubro de 2023.

E o nosso parecer, o qual submetemos a elevada apreciagdo Plenaria.




GACERE,
. ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Sala das Sessdes, 09 de bro de 2023.
Manga Rosa
PRESIDENTE
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Pastor, unio}’/f""; Leandro dos Santos

RELATOR MEMBRO




