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| ‘REFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0297/2022-GP/PMC Caceres - MT, 07 de marco de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS ARA MUN\C|PAL DE CACERES
Presidente da Cdmara Municipal de Caceres CAM 1 4 03 120_________
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osério Em_ ’-—-s—;bn" ¥38
Céceres — MT - CEP 78210-056 Horas,:_'\.__———— -
AsS. M

Identificacfio Interna: Memorando.1.930/2022. de 18/01/2022

Senhor Presidente

Submetemos a apreciagdo dessa Egrégia Corte o Projeto de Lei
Complementar n° 008, de 004 de marco de 2022, que Dispoe sobre a criagdo de
cargo de provimento comissionado para Diretor Escolar na Secretaria Municipal
de Educagdo e dd outras providéncias, acompanhado de respectiva Mensagem,
em apenso.

Pela importancia do Projeto de Lei em analise, esperamos contar
com o apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa Exceléncia e
demais vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos do Regimento
Interno dessa Casa, em carater de urgén’g‘ia rgentissima.
de estima e consideracdo, extensivo

Ao ensejo, reafirmamos os

aos seus nobres Pares.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Céceres — COC — CEP 78.210-906 Céaceres —MT - Brasil —
PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.mt.gov.br — E-mail: gabinete.caceres@gmail.com




Estado de Ni#

PREFEITURA MUNI

Oficio n° 0297/2022-GP/PMC - fls. 02

Mensagem relativa ao Projej|

PAL DE CACERES

de Lei Complementar 008,

de 04 de mg

llco de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente da
Grosso:
Senhores Vereadores:

Temos a honra de encami

famara Municipal de Caceres, Mato

har a elevada deliberagdo dessa Nobre

Camara Municipal, o incluso Projeto de §i#i Complementar n® 001, de 11 de janeiro

de 2022, que Dispde sobre a criag¢do dg

Diretor Escolar na Secretaria Municipd)

O referido Projeto de Lei Cq

o cargo comissionado de Diretor Escoly

Chefe do Executivo Municipal.

Considerando a decisdo da

dargo de provimento comissionado para
He Educagdo e dd outras providéncias.
mplementar (PLC) tem por finalidade criar

. de livre nomeagdo e exoneragdo pelo

DI 2821 pelo Supremo Tribunal Federal

(STF), em 05 de novembro de 2019, e te
uma gestdo escolar democratica e compe
Ensino, em observancia a legislagdo vig
constitua como um espago formador, cd
desenvolvimento integral dos educandos.

Neste sentido sdo essenciaif

o em vista a necessidade da promogéo de
te, nas Instituigdes da Rede Municipal de
te, que deve primar para que a escola se

b foco no sucesso da aprendizagem € no

ritérios minimos para pautar a escolha do

profissional que ira exercer o cargo di diretor e coordenador pedagogico das

Institui¢cdes de Ensino Municipais.

Para instru¢do do presentgy

vereadores, encaminhamos os docun

apensas.

1. Demonstrativo da Despesa com

H

N

a fim de subsidiar a andlise dos ilustres

fntos a seguir relacionados, fotocdpias

ssoal;

2. Demonstrativo do Impacto Orgalnantério e seus Reflexos Financeiros;

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Cécerd

. COC — CEP 78.210-906 Céceres —MT - Brasil —

PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.r"rov.br — E-mail: gabinete.caceres@gmail.com



Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0297/2022-GP/PMC - fls. 03
Ante ao exposto, solicitamos o apoio dos membros do Legislativo

cacerense para aprovar o Projeto de Lei Complementar 008/2022, nos termos do

Regimento Interno dessa Casa, em carater de urgéncia urgentissima.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta

consideragdo. X |
1

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906 Caceres — MT - Brasil —
PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.mt.gov.br — E-mail: gabinete.caceres@gmail.com







ESTADO DE MkATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008, DE 04 DE MARCO DE 2022

“Dispde sobre a criagdo de cargo de provimento
comissionado para Diretor Escolar na Secretaria
Municipal de Educagdo e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Caceres-MT, aprovara e eu sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o cargo comissionado de Diretor Escolar, responsavel por institui¢do de ensino ou
nucleo escolar no Ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Caceres, de livre nomeacao e
exoneracdo pelo Chefe do Executivo Municipal.

§1° O cargo de provimento em comissio a que se refere o caput deste artigo, serdo remunerados nas
seguintes formas:

a) Na forma de subsidio, quando o contratado nio pertencer ao quadro de servidores;

b) Na forma de remuneragdo quando tratar-se de servidor efetivo.

§2° O ntimero de cargos de diretor escolar das Insituicdes que compdem a Rede Municipal de Ensino,
devera considerar o porte da escola, que podera ser nucleada ou ndo conforme ntmero de alunos
atendidos, com ordenamento mediante ato especifico pelo Gestor da Pasta, em consonéncia a
legislacdo vigente.

Art. 2° O cargo de provimento em comissdo criado por esta lei terd jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

Paragrafo tinico. O cargo mencionado no caput deste artigo refere-se ao regime de trabalho de
dedicacéo exclusiva, ndo incorporavel para fins de aposentadoria, com impedimento de outro vinculo
empregaticio remunerado, publico ou privado.

Art. 3° Para ocupagdo do cargo de Diretor das Instituicoes de Ensino da Rede Puablica Municipal,
preferencialmente, deve-se observar os critérios técnicos minimos estabelecidos abaixo:

I - Possuir, no minimo, curso superior em licenciatura plena;

II - Ter, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia como profissional de educagéo na rede publica;

III - Ter disponibilidade legal para assumir o cargo de diretor para uma jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais;

IV - Comprometer-se a frequentar curso de qualificagdo para o exercicio do cargo quando convocado
pela SME;

V - Estar em consonancia com a Lei n° 2.337 de 25 de julho de 2012 “Lei de Ficha Limpa Municipal”;
VI - N&o ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008 DE 04 DE MARCO DE 2022
Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.




ESTADO DE
PREFEITURA MUN
PROCURADORIA G

Art. 4° Concomitante 4 nomeacdo, o diretor escol
as atribuicdes do cargo estabelecidas em legislaca|

Paragrafo tnico. O diretor nomeado devera conf

para o exercicio do cargo, promovido pela SME.

Art. 5° As atribuigdes do cargo de diretor sdo es#

garantir o processo de democratizagdo da escola

TO GROSSO

WPAL DE CACERES

AL DO MUNICIPIO

assinara Termo de Compromisso de acordo com

pspecifica vigente.

rometer-se a participar de curso de qualificagdo

belecidas em legislagdo especifica, devendo ainda
por meio participagdo de todos os envolvidos no

processo ensino aprendizagem, planejando, modfforando e avaliando as ac¢des voltadas ao pleno

desenvolvimento da Instituigdo de Ensino atraveés
I - sustentacdo do dialogo e da alteridade;
II - participacdo efetiva de todos os segmentos daml

I1I - respeito as normas coletivamente construidas

IV - garantia de amplo acesso as informagdes a tog

Art. 6° Constam no anexo tnico desta lei, os Valo(]l
Pedagdgica e Secretario Escolar das Instituicoes o

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des contidas nos

alteragoes .
Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pela S

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de 3

contrario.

Céceres/MT, e

e:

bmunidade escolar;

para os processos de tomada de decisoes;

. comunidade escolar.

b referentes a funcdo de confianca de Coordenagao

Ensino.

igos 50 e 52 da Lei Complementar n° 47/03 e suas

Hdretaria Municipal de Educagao.

a publicacdo, revogadas demais disposi¢oes em

margo de 2022.

LIBERATO DIAS

Prefeita Murﬂ]l pal de Caceres

Avenida Brasi

119 — CEP-78.200.000

PROJETO DE LEI COMPLEMHH‘AR N° 008 DE 04 DE MARCO DE 2022

Bairro Jardim Ce

e — Caceres — Mato Grosso.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

T ANEXO UNICO

VALORES DOS CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR E FUNCOES DE
COORDENADOR PEDAGOGICO E SECRETARIO ESCOLAR

CARGO
DIRETOR PEQUENO PORTE MEDIO PORTE GRANDE PORTE
CALCULO |75% (COOR.) 85% (COOR.) 90% (COOR.)
VALOR R$ 4.402,55 R$ 4.989,56 R$ 5.283,06
METADE R$ 2.201,28 R$ 2.494,78 R$ 2.641,53
EFETIVO Complemento ou Metade o que for mais vantajoso

FUNCAO

COORDENADOR PEDAGOGICO
CALCULO 23% (COOR.)
VALOR R$ 1.350,12
SECRETARIO ESCOLAR

DIRETOR PEQUENO PORTE MEDIO PORTE GRANDE PORTE
CALCULO |10% (COOR.) 11% (COOR.) 12% (COOR.)
VALOR R$ 587,01 R$ 645,71 R$ 704,41

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008 DE 04 DE MARCO DE 2022
Avenida Brasil n°® 119 — CEP-78.200.000
Bairro Jardim Celeste — Caceres — Mato Grosso.
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, TRABALHO E REDACAO

Parecer n° 051/2022

Referéncia: Processo n° 835/2022

Assunto: Projeto de Lei Complementar n° 08, de 04 de margo de 2022
Autor (a): Poder Executivo Municipal

Assinado por: Prefeita Municipal Antonia Eliene Liberato Dias

I - RELATORIO:

O Projeto de Lei Complementar n° 08, de 04 de margo de 2022, dispde
sobre a criagdo de cargo de provimento comissionado para Diretor Escolar na Secretaria
Municipal de Educagdo e da outras providéncias.

Este é o Relatorio.

II - DO VOTO DO RELATOR:

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal,
representado pela Excelentissima Prefeita Municipal Antdnia Eliene Liberato Dias,
dispondo sobre a criagdo de cargo de provimento comissionado para Diretor Escolar na

Secretaria Municipal de Educag@o e da outras providéncias.

Na justificativa apresentada, o Poder Executivo Municipal aponta que o
referido Projeto de Lei Complementar (PLC) tem por finalidade criar o cargo comissionado

de Diretor Escolar, de livre nomeagio e exoneragao pelo Chefe do Executivo Municipal.
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Disse ainda que considerando a decisdo da ADI 2821 pelo Supremo
Tribunal Federal (STF), em 05 de novembro de 2019, e tendo em vista a necessidade da
promogdo de uma gestdo escolar democratica e competente, nas Instituicdes da Rede
Municipal de Ensino, em observancia a legislagio vigente, que deve primar para que a escola
se constitua como um espago formador, com foco no sucesso da aprendizagem € no

desenvolvimento integral dos educandos.

Foi afirmado ainda que a criagdo desses cargos é essencial, tendo sido
estabelecido critérios minimos para pautar a escolha do profissional que ira exercer 0 cargo de

diretor e coordenador pedagdgico das Institui¢des de Ensino Municipais.

Foram colacionados ainda o: 1) Demonstrativo da Despesa com Pessoal; 2)

Demonstrativo do Impacto Orgamentario ¢ seus Reflexos Financeiros.
Pois bem.

Apbs detida andlise deste projeto de lei, e também ap6s a reunidio realizada
pela CCJ, este Relator encaminhou oficio a Prefeitura Municipal, questionando os seguintes

pontos:

1) Qual o niimero de cargos de Diretor Escolar que sera criado conforme o
Anexo I, do PLC n° 08/20227? Por quais motivos ele esta previsto no Im-
pacto Orgamentério, num total de 45 (quarenta e cinco) Diretores Esco-

lares, e, ndo foi previsto no corpo do projeto de lei complementar?

2) Qual o numero de fungdes gratificadas que serdo criadas de Coorde-
nador Pedagogico e de Secretarios Escolares, conforme prevé o
Anexo I, do PLC n°® 08/20227 Por quais motivos esse nimero de fungdes
esta previsto no Impacto Orgamentario, num total de 37 (trinta e sete)
Coordenadores Pedagogicos e 33 (trinta e trés) Secretarios Escolares €

ndo estdo previstos no corpo do projeto de lei complementar?
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3) Quais as funges/atribui¢des dos Diretores das Escolas? Ja tem previsdo
em leis complementares anteriores? Qual(ais)? Seria possivel descreve-
las neste projeto de lei complementar, ou fazer remisséo a lei comple-

mentar que o preve?

4) Quais as fungdes/atribuicdes dos Coordenadores Pedagogicos e Se-
cretarios Escolares? Ja tem previsdo? Qual(ais)? Seria possivel descreve-
las neste projeto de lei complementar, ou fazer remisséo a lei comple-

mentar que o preve?

5) Informe se as fungdes de Coordenador Pedagégico e Secretarios Esco-
lares serdio exercidas por servidores efetivos e quais seriam os requisitos

para assumi-las?

6) Se a Lei Complementar Municipal n® 47/2003 ndo tem outros disposi-
tivos, fora, os artigos 50 e 52, que conflitam com o presente PLC n°

08/2022?

7) Se ha outras Leis Complementares Municipais que regulamentam os
cargos de Diretor, Secretdrio e Coordenador Escolares? E se ha algum
conflito nesses diplomas legais, com o presente Projeto de Lei Comple-

mentar?

8) Se h4 alguma lei complementar vigente no municipio de Caceres, que ja

prevé esses cargos e fungdes, ¢, se sim, ndo seria mais correto fazer um

PLC alterando esta lei complementar, para incluir os dispositivos pre-

vistos neste PLC n° 08/2022, ao invés de criar um novo diploma legal,

inflacionando o ordenamento juridico municipal com mais uma lei com-

plementar?

A Secretaria de Educagfio encaminhou resposta a este Relator informando

sobre os apontamentos acima.
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Foi dito que em relagio ao numero de cargos e fungdes que estdo sendo

criadas, hd previsdo no Anexo 1, do referido projeto de lei.

Em relagio as atribuigdes elas estdio dispostas no PLC 006/2022, pendente

de andlise por esta Casa de Leis.

E, em relagdo aos eventuais conflitos, o préprio projeto trouxe a formula
revogadas as disposi¢des em contrrio, que fazem com que, eventuais dispositivos que

venham a conflitar com esta lei, seja revogados.

Continuando.

Analisamos detidamente o PLC n° 006/2022, realmente constatamos que
nele ha previsio das atribuigdes dos Diretores, Coordenadores e Assessores Pedagogicos,

senfo vejamos:

“Art. 9° Sdo atribuicdes do Diretor Escolar, além das constantes no
Regimento Escolar e na legislagdo educacional vigente:

I - acompanhar e dirigir os processos educacionais no que tange ao
desempenho dos alunos;

11 - garantir a participagéo dos alunos no processo de Avaliagdo Externa;

I - promover o processo de capacitagdo e folmagdo continuada dos
Profissionais da Educag@o;

IV - acompanhar a avaliagdo de desempenho dos Profissionais da Educacéo,
obserwados os seguintes critérios:

a) dedicagdo do profissional da eclucagéo;

b) avaliagio de desempenho no trabalho das atividades inerentes ao cargoi
¢) capacitagio e qualificagio profissional em institui¢des oficialmente
credenciaclas.

V - acompanhar, analisar e clar publicidade aos resultados do desempenho

da Instituicdo de Ensino & comunidade local;
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VI - informar oficialmente a Secretaria Municipal de Educagéo eventuais
infragdes cometidas Por profissionais da eclucagdo ndo resolvidas pela
dire¢do cla Instituicdo de Ensino e pelo Conselho Deliberativo Escolar
(CDE) para que/mecliante proceclimento administrativo competente, sejam
apurados os fatos e, se necessério, impostas as sangdes cabiveis nos termos
da Legislagdo Municipal vigente;

VII - incentivar e garantir a participagdo dos pais, alunos e Conselho
Deliberativo Escolar nas decisbes e na orgalizagdo administrativa,
pedagodgica, financeira das instituicdes escolares € informa-los sobre seus
direitos, deveres € responsabilidacles;

VIIL - coordenar a participagdo da Instituigio de Ensino no sistema de
avaliagdo externa e difundir os resultados entre a comunidade escolar para
efeitos de analises em conjunto;

IX - coordenar a participagdo da Institui¢do de Ensino nos Programas €
Projetos da Secretaria Municipal de Educagéo, apds analise e avaliagdo da
comunidade escolar e de acordo com 0 Projeto Politico Pedagogico (PPP)
da institui¢do de ensino, desta forma garantindo e fortalecendo a autonomia
escolar e a cooperagéo entre a Institui¢do de Ensino e a Secretaria Municipal
de Educagéo;

X - representar a Instituigdo de Ensino perante a Comunidade;

XI - coordenar, acompanhar e participar da elaboragfio e execugdo do
Projeto Politico Pedagogico (PPP) priorizando os problemas detectados por
diagnosticos;

XII - submeter o Projeto Politico Pedagogico (PPP) e os planos de aplicagéo
financeira nele incluidos, a aprovagdo do Conselho Deliberativo Escolar
(CDE) e da cornunidade escolar.

XIII - garantir em arquivo atualizado e a disposigio da Comunidade Escolar
e da Secretaria Municipal de Educagéo, 0s registros da Assernbleia Geral do
Conselho Deliberativo Escolar (CDE) e do Projeto Politico Pedagogico
(PPP);
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XIV - organizar e cadastrar o quadro de pessoal da Escola, mantendo seus
registros atualizados;

XV - dar publicidade da movimentago financeira e prestagdo de contas de
Institui¢do de Ensino, semestralmente, & Comunidade Escolar;

XVI - garantir a implementagdo das normas do Sistema Municipal de
Ensino, assegurando a viabilidade da Institui¢do de Ensino;

XVII - garantir a regularidade e autenticidade da vida escolar clos alunos,
dentro do principio de legalidade;

XVIII - manter e dar publiciclade aos dados sobre:

a) censo escolar;

b) estatisticas;

¢) frequéncia de alunos e Profissionais da Eclucagdo;

d) desempenho e movimentagdo dos alunos;

e) lotagdo e carga horaria dos Profissionais da Educagéo;

XIX - avaliar, elaborar, ¢ executal projetos cle clesenvolvirnento das agdes
que envolvam o quadro funcional da escola, assegurando as condigdes
minirnas necessérias Para o cumprimento das metas e obrigagdes dos
profissionais e alunos;

XX - Zelar pela frequéncia dos alunos, procedenclo dentre outras medidas
que visem:

a) garantir acompanhamento didrio da frequéncia dos alunos e/ colrrunicar
aos pais ou responsavel do aluno a auséncia quando néo justificada;

b) documentar a auséncia injustificada do aluno corn ciéncia dos pais ou
responsaveis;

¢) encaminhar ao Conselho Tutelar, relatorio dos alunos que possuem 03
faltas consecutivas/ mesmo que haja registro em Ata, para providéncias
cabiveis.

XXI - identificar alunos ndo alfabetizados no Ensino Fundamental e buscar
medidas junto ao 6tgdo mantenedor para garantir o apoio cle um professor

articulador;
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XXII - assegurar 0 cumprirnento da carga horéaria minima anual de 800
horas clistribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo
trabalho escolar.

XXIII - instituir o Conselho Deliberativo Escolar, e respectiva escolha de
seus membros mediante processo eletivo e dinamizar seu funcionamento;
XXIV - administrar o pessoal, as instalagdes e os equipamentos da
Instituigio de Ensino;

XXV - assinar os documentos relativos a Instituigio de Ensino/ sendo
obrigatorios:

a) historico escolar e ficha indiviclual;

b) ficha de matricula;

¢) relatério descritivo cle avaliagio de desernpenho escolar do aluno;

d) relatorio de avaliagéo de desempenho dos profissionaisi

¢) ata de resultado final;

f) boletim de frequéncia;

g) quadro demonstrativo da Instituicio de Ensino;

h) calendario Escolar e Matriz Curricular;

i) estatisticas periodicas;

j) outros documentos inerentes a fungéo.

XXVI - encaminhar no ternpo solicitado & Secretaria Municipal de
Educago, o Projeto Politico Pedagogico (PPP), e as respectivas prestagoes
de contas, dados de avaliagio interna e externa, propondo medidas a
melhoria da qualidade do ensino e das condigdes de funcionamento da
Escola;

XXVII - manter atualizado o tombarnento dos bens publicos, zelando por
sua conservagdo, em conjunto com todos os segmentos da Comunidade
Escolar;

XXVIII - estimular o envolvimento dos pais e cla comunidade, de forma
que contribuam para a melhoria do ambiente escolar, do atendimento aos

alunos e da qualidade de ensino, bem como proporcionar o desenvolvimento
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de iniciativas junto a outras instituigdes educativas e sociais que envolvam
os alunos dentro e fora da Instituigéo de Ensino;

XXIX - providenciar e regularizar os atos autorizativos para 0
funcionamento  da  Instituigdo  de Ensino  viabilizando o
credenciamento/recredenciamento € autorizagio/renovagdo de autorizagdo
por meio de encaminhamento de processos € protocolos no Conselho
Municipal de Educagéo de Céceres-MT. XXX - O diretor podera utilizar as
ferramentas dispostas no PDDE interativo/MEC para atender ao caput deste

artigo.”

“Art. 45. S3o atribuicdes do Coordenador Pedagogico cla Instituigdo de
Ensino:

I - articular a elaboragdo participativa e coletiva do Projeto Politico
Pedagbgico (PPP) e Regimento Escolar;

1I - coordenar, acompanhar e avaliar o Projeto Politico Pedagogico (PPP);
Il - acompanhar e orientar OS professores/ na avaliagdo da pratica
pedagoégica desenvolvida e intervir quando solicitado ou necessario;

IV - acompanhar e apoiar o Diretor Escolar no cumprimento de metas €
avaliagiio dos resultados, sendo também corresponsavel pelo sucesso clo
aluno;

V - divulgar os resultados cle desempenho dos alunos, fazendo as
intervengdes necessarias;

VI - coordenar sessdes de estudos, nos horarios de hora atividade;

VII - divulgar junto & comuniclade, projetos desenvolvidos nas Instituigoes
de Ensino;

VIII - coordenar a utilizagdo dos recursos pedagogicos;

IX - promover e incentivar a realizago de encontros € palestras com alunos,
pais, professores/ sobre temas relevantes para educagdo;

X - propor de forma articulada com a diregfio, projetos que visem a melhoria

cla qualidade de ensino e o sucesso escolar do aluno;
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XI - promover a articulagdo entre pais, alunos e professores, para que toclos
trabalhem juntos, buscando cadavez mais o progresso do aluno;

XII - acompanhar diariamente a frequéncia dos alunos, juntamente com a
direcéo escolar;

XIII - acompanhar e apoiar o trabalho dos professores por meio cle
planejarnento e replanejamento nas horas atividades, assim como o apoio
pedagogico aos alunos;

XIV - interagir com a Equipe de Assessoria Pedagdgica da SME, visanclo o
conhecimento das agdes Pedagégicas desenvolvidas nas Instituigdes de

Ensino e a intervengdo quando necesséria.”

“Art.62, Sdo atribui¢des do Secretario Escolar, além das constantes no
Regime Escolar:

I - responsabilidade bésica cle planejamento, organizagdo, coordenagdo,
controle e avaliagdo de toclas as atividades pertinentes a Secretaria Escolar e
sua execugao;

11 - participar da elaboragdo do Plano Anual cle Trabalho da Institui¢do de
Ensino;

111 - participar juntamente com os técnicos adrninistrativos educacionais, da
programacio das atividades da Secretaria, mantendo-a articulada com as
clemais programagdes da Instituigdo de Ensino;

IV - atribuir tarefas aos técnicos administrativos educacionais, orientando e
controlando as atividades de registro e escrituragdo, assegurando o
cumprimento de normas e prazo curnprimento de normas e prazos relativos
ao plocessamento de dados, determinaclos pelos 6rgéos competentes;

V - verificar a regularidade da documentagfio referente a matricula,
adaptagdo e transferéncia de alunos, encaminhando os casos especiais a
deliberagdo do Diretor Escolar;

VI - atender e proviclenciar o levantamento ¢ encaminhamento, aos 6rgéos

competentes, de dados e informagdes educacionais;
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VII - preparar a escala de férias e gozo de licenga dos serviclores cla escola,
submetendo-a a deliberagdo da diregéo;

VIII - elaborar e proviclenciar a divulgagdo de editais, comunicados e
instrugdes relativas as atividades;

IX - elaborar relatérios das ativiclades da Secretaria Escolar e colaborar na
elaboragdo do relatério anual da escola;

X - cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Diretor Escolar;

XI - assinar, juntamente com o Diretor Escolar todos os documentos
escolares destinados aos alunos.

XII - facilitar e prestar todas as solicitagdes aos representantes da Secretaria
Municipal de Eclucagdo ¢ do Conselho Municipal cle Educagdo sobre o
exame de livros, escrituragdo e documentagfo relativa & vida escolar dos
alunos e vicla funcional dos servidores e fornecer-lhes todos os elementos
que necessitarem para seus relatérios, nos prazos clevidos.

XIII - redigir as corresponcléncias oficiais da Institui¢do de Ensino.

XIV - dialogar com o Diretor Escolar sobre assunto que diga respeito a
melhoria do andamento cle seu servigo.

XV - nfo permitir, na Secretaria, a presenga de pessoas estranhas ao servico
cla Secretaria.

XVI - tomar as providéncias necessdrias para manter a atualizagdo dos
servigos pertinentes ao estabelecimento.

XVII - tabular os dados dos rendimentos escolares, em conformidade ao
processo de recuperagdo e no final de cada ano letivo.

XVIII - responder administrativamente pela dire¢éo escolar na auséncia clo
Diretor Escolar, inclusive em periodos de férias e licenca do mesmo,
quanclo designado pelo Titular da Pasta e Chefe do Executivo.

XIX - conlferir os registros clos rendimentos, presenga e carga horaria clos

alunos apds elaboragéo pelos professores.”

Foram estabelecidos alguns critérios objetivos para o servidor ocupar este

cargo de Diretor, sendo vejamos:
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“Art. 3° Para ocupagiio do cargo de Diretor das Institui¢des de Ensino da
Rede Publica Municipal, preferencialmente, deve-se observar os critérios
técnicos minimos estabelecidos abaixo:

I - Possuir, no minimo, curso superior em licenciatura plena;

II - Ter, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia como profissional de
educag@o na rede publica;

III - Ter disponibilidade legal para assumir o cargo de diretor para uma
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

IV - Comprometer-se a frequentar curso de qualificagéo para o exerclcio do
cargo quando convocado pela SME;

V - Estar em consonéncia com a Lei no 2.337 de 25 de julho de 2012 "Lei
de Ficha Limpa Municipal”;

VI - N#o ocupar cargo eletivo regido pela Justiga Eleitoral, em qualquer

nivel.”

No anexo unico deste projeto de lei complementar, foram previstos os

valores que serdo pagos a esses profissionais:

11
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VALOR R$ 587,01

VALORES DOS CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR E FUNCOES DE
COORDENADOR PEDAGOGICO E SECRETARIO ESCOLAR

DIRETOR PEQUENO PORTE | MEDIO PORTE GRANDE PORTE

CALCULO 75% (COOR) ~ 185% (COOR.) 90% (COOR.)

VALOR | R$440255 | R64.989,56 | R 5.283,06

METADE R$2201,28 R$ 2.494,78 | R$2.641,53

EFETIVO Complemento ou Metade o que for mais vantajoso
- FUNGAO
COORDENADOR PEDAGOGICO

CALCULO 23% (COOR.)

VALOR R$ 1.350,12

DIRETOR | PEQUENO PORTE _
CALCULO _ [10% (COOR.)

PREFEITURA M U'Nl("ll’z\ll DE (.‘A(.’I-ZI.(ES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIO ESCOLAR
MEDIO PORTE { GRANDE PORTE
11% (COOR.) 12% (COOR.)
| R$ 645,71 R$ 704,41

No mais, anotamos ainda que, o dispositivo que prevé ser este cargo de

Diretor, de carater comissionado, encontra amparo na jurisprudéncia, sendo vejamos:

“EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - LEI
920/1989 ¢ LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
- ALTERACOES DADAS PELAS LEIS 1.195/1993 E 2.057/2013 -
PROVIMENTO DE CARGO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DE
ESCOLA PUBLICA - ELEICAO - INCONSTITUCIONALIDADE -
CARGO COMISSIONADO - ATO  DISCRICIONARIO -
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL - INOBSERVANCIA DO
DISPOSTO NOS ARTIGOS 21, § 1° DA CEMG. K Inconstitucional a

norma que exige a eleicio para o cargo de Diretor, Vice-Diretor e

Auxiliar de Diretoria de Escola Municipal, por ferir o disposto no
artigo 21, § 1° da CEMG. (TJ-MG - Agdo Direta Inconst:
10000151019676000 MG, Relator: Agostinho Gomes de Azevedo, Data de
Julgamento: 08/06/2016, Data de Publicagdo: 17/06/2016) (gf)
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Considerando que no corpo do projeto de lei em andlise nido consta o
numero de cargos de Diretor, e das fungBes de Secretario e Coordenador Escolares, faz-se
necessario a sua mensdo, razdo pela qual este Relator oferece a seguinte emenda ao presente

projeto de lei:

Da emenda:

“Art. 1°(...)

[

§ 3° A estrutura de cargos em comissdio e fungdes de confianga
regulamentados nesta Lei, obedecera ao quantitativo previsto no Anexo I —
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E SEUS
REFLEXOS FINANCEIROS a saber:

I - (45) Diretores Escolares;

II — (37) Coordenadores Pedagdgicos;

III — (33) Secretarios Escolares.”

Cumprido os requisitos legais, e, baseando nos fundamentos acima citados,

voto pela constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei Complementar n° 08, de 04 de

mar¢o de 2022, com a emenda acima sugerida.

III - DO YOTO DO MEMBRO:

Por parte do Excelentissimo Vereador Leandro dos Santos, foi dito que ¢
contrario a aprovagdo deste projeto de lei complementar, votando pela inconstitucionalidade

e ilegalidade do projeto, conforme voto em anexo.

IV -DO VOTO DO PRESIDENTE:

O Excelentissimo Presidente da Comissdo, Vereador Manga Rosa, votou

conforme o Relator, acompanhando-o, pela constitucionalidade e legalidade.
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A Comissfo de’ Constituigiio ¢ Justica, Trabalho ¢ Redaglio, por maloria,
acolhe ¢ acompanha o voto do Relator, votando pela constitucionalidade e legalidade do

Projeto de Lei Complementar n° 08, de 04 de margo de 2022, com a emenda sugerida pelo
Relator, e, com voto contrério do Excelentissimo Vereador Leandro dos Santos, conforme
voto em anexo. : . '
I¥ 0 nosso parecer, o qual submetemos & elevada apreciagiio Plendria,

Sala das Sessdes, 17 domérgo de 2022,

| way
K/V&
Mau. 10 il‘osa .

PRESIDENTE

Assinado de forma
CLODOMIRO D’A& dlgltal por CLODQMIRO

SILVEIRA PEREIRADA SILVEIRA PEREIRA.

JUNIOR; 9228436 JuNlOR 92284361153
BAdGs:. 2022,03,18

1153 08141156 0400

P !

Pastox Jinior
RELATOR
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Autor: Vereador Professor Leandro Santos
Assunto; Projeto de Lei Complementar n° 008, de 04 de Marco de 2022,
Autor do Projeto de Lel Complementar: Poder Executivo Municipal

I-DOVOTO

Em sessfo extraordindria da Comissfio de Constitui¢#io e Justica, Trabalho e
Redago, realizada em 14/04/2022, nas dependéncias da Cémara Municipal de Céceres
~ MT, este vereador divergiu do voto proferido pelo relator, que votou pela
constitucionalide ¢ legalidade do projeto de Lei Complementar 008, de autoria do
executivo municipal, que' Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento
comissionado para diretor escolar, na Secretaria Municipal de Educagdo e dd outras
providéncias, | .

Voto pela inconstiticionalidade e llegalidade do projeto em aprego, que visa
criar cargo comissionado para diretor escolar na Secretaria Municipal de Educagdo.
Meu voto se fundamenta nos seguintes argumentos;

1° ="O projeto encaminhado pelo executivo municipal, pauta-se no julgamento
recente no Supremo Tribunal Federal da Agéo Direta de Inconstitucionalidade — ADI
282-1, que declarou inconstitucional o artigo 237, inciso 1V, da Con&tiiuigdo do Estado
de Mato Grosso. Defende-se que a ADI 282-1, revogou apenas o processo eleitoral,
sendo o mesmo discriciondrio ao gestor executivo, ¢ nfo o principlo de gestfo
democrética conforme consta no Artigo 206 da Constituigiio Federal, Assim, o que fol
julgado como .inconstitucional pelo STF foi a eleigho direta .para o cargo de diretor
escolar. Todos os demals mecanismos de participagdo direta, previstos na CF continuam
vélidos, De acordo com o ineiso VI do referido artigo o ensino publico deve pautar-se
no princfpio da gestdo democrética, o qual sustentard a participagio de todos os

seguimentos escolares nas tomadas de decis8es;
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2 - O estado de Mato Grosso formou uma comissfo para formular regras de
organizag#io do processo e criar requisitos para designagfo dos profissionais ao cargo de
diretor, Os requisitos também irflo cumprir o que determina a Lei Complementar n°
266/2006, que dispde sobre diretrizes ¢ normatizagdes relativas & gestdo de cargos em
comissio ¢ fungdes de conﬁanéa no dmbito do Poder Executivo em Mato Grosso, A
exemplo do governo do estado de Mato Grosso, o municipio de Cdceres, deveria propor
alteragio (emenda aditiva) & Lei 115/20'17,. haja vista que a leli em questdo trata
especificamente dos cargos comissionados no Ambito da estrutura administrativa do
municipio de Céceres-MT;

Lei Complementar 115/2017,

Dispde sobre reesiruturagdio e modernizagdo da esirutura adminlsirativa
organizacional, atribulgdes dos drgdos estratégicos do poder execulivo
municipal de Cdeeres e dd outras providénclas.

- 3~Ressalta-se que a Secrétaria de Bstado de Educagéo (Scduc), para preservar o
principio da- gestfo democrética fard processo seletibo para o provimento do cargo de
diretor de escola, da rede publica estadual, Segundo a Seduc a nova forma de escolha
fol necessdria para manter a ge&tdo‘democrd/ica que ¢ defendida pela atual gestdo, apés
a decistio do Supremo Tribunal Federal (STF), que julgou inconstitucional o inciso que
previa a eleigBo para o cargo de diretor; | |

4 — Segundo a béecretfiria estadual de educago na época, Marioneide Angélica
Kliemachewsk, “essa nfo foi uma decisio de governo ¢ sim um cumprimento de

decisfo judicial do STF, que tornou inconstitucional a escolha de diretores por meio de
eleigdo”;

5- Para dar continuidade ao processo de gestio democrdtica, o cstado de Mato
Grosso adotou o processo seletivo de provas e titulos para o provimento do cargo de

diretor escolar;
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6 « A adog#o de pfoceSso seletivo para o provimento do cargo de diretor escolar
¢ uma forma de nfo ferir o prinefplo da gestfo democrétioa, assegurado pela CF de
1988;

7 -0 Projeto de Lei complementar 008 deverd tratar-exclusivamente da criagHo
do cargo comissionado de diretor escolar ¢ nffo de fungBes como coordenagdo
pedagdgica (Lei complemcntar'47/2003 ¢ Lei Complementar 1807/2002) ¢ secretdrio
escolar (Lel Complementar 129), conforme ‘consta na tabela anexo Winico do referido
Projeto de Lei; '

8 — O Projeto de Lei ~complementar 008/2022 fere e val & contram#o das leis
complementares 25/1997, 47/2003, 115/2017, 1807/2002, 129/2018, Lei 77/2008 ¢ Lei
2863/2020 (Meta 18) do municlpio de Céceres-MT:

9 - O Projeto de Lei apresentado pelo executivo apresenta fragilidades técnicas
que comprometem a sua- tramitag#o nessa casa de lels, Bm seu artigo 2° o texto.é
comprometido, pois sua redagfo adequa-sec a escolha para a fun¢fio de coordenagdo
escolar e no a de diretor (Lei 47/2003, artigo 51);

10 — Em seu artigo 6° o Projeto de Lel, trata sobre os valores referentes & fung#o
de coordenagio pedagdgica e secretdrio escolar, temas que fogem a natureza da matéria
em pauta, a criagfo do cargo comissionado de diretor escolar,

1T — O projeto 008 em seu artigo 7° revoga-se as disposi¢des contidas nos
artigos 50 e 52'da Lei Complementar 47/2003 ¢ mantém a fung#o de diretor escolar em
oufras leis municipals; |

12 — B notéria a’ escassez de argumentos jurldicos sobre a ADI 282/1, que
representou pela- inconstitucionalidade do processo.de provimento de diretor -escolar,
porém niiorevogou a gestio democrdtica, principio balizador da educagfo piblica.

Como demonstrado nos argumentos tecidos o Projeto de Lel 008, apresenta
grandes fragilidades técnicas; texto mal redigido, sem argumentos juridicos sobre a ADI
282/1 e o desprezo pelas leis municipals vigentes, A meu ver o. poder executivo através

do Projeto de Lei 008, mals uma vez tentou induzir esta casa de leis ao etro, Diante dos
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fatos, faz-se necessdrio cortar o mal pela raiz, reestabelecer o respeito ¢ preservar a
autonomia entre os poderes.

Portanto, defende-se yma ampla discusso com os profissionais da educago
sobre a matéria apresentada no projeto de Lef 008, fazendo-se necessdrio a realizagfo de
audiéncias piiblicas,

Céceres-~ MT 14 de margo de 2022,

LEANDRO DOS Assinado de forma digital

or LEANDRO DOS

SANTOS:73 O8f “ﬁANTOS 73082740120

-+D8865:2022,03,14

2740120 (.:;;:a-f’ 10:12:47 03'00"

Vereador Professor Leandro Santos
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Parecer n.° 53/2022.

Assunto: Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de margo de 2022,
Interessado: Poder Executivo e Cadmara Municipal de Caceres.
Assinado por: Antonia Eliene Liberato Dias.

I - DO RELATORIO

Trata-se Projeto de Lei Complementar n°® 008, de 004 de margo de 2022, que
dispde sobre a criagdo de cargo de provimento comissionado para Diretor Escolar na

Secretaria Municipal de Educagio e da outras providéncias
Este ¢ o Relatorio.
II-DO VOTO DO RELATOR

Neste momento o relator, Luiz Landim - (PV), da Comissdo de Finangas,
Economia e Planejamento, passa a analisar o se Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004
de margo de 2022, que Dispde sobre a criagdo de cargo de provimento comissionado para
Diretor Escolar na Secretaria Municipal de Educagfo e da outras providéncias.

Primeiramente, o presente Projeto de Lei, ¢ de competéncia da Comissdo de
Economia, Finangas e Planejamento, pois compete a esta opinar: sobre proposicoes e assuntos que
concorram para aumentar ou diminuir tanto a despesa como a receita publica, inclusive os
assuntos de competéncia de outras comissoes;

Vejamos a fundamentagéo legal:
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Artigo 39. A Comissio de Economia, Finangas e
Planejamento compete opinar sobre:

I — proposigdes e assuntos relativos ao planejamento
municipal;

Il — projetos de leis sobre Plano Plurianual, Diretrizes
Orgamentarias e Or¢amento Anual do municipio;

II - proposicdes e assuntos que concorram _para
aumentar ou diminuir tanto a despesa como a receita
publica, inclusive os assuntos de competéncia de outras
comissdes;

(.)

O referido Projeto de Lei Complementar (PLC) tem por finalidade criar o cargo
comissionado de Diretor Escolar, de livre nomeagio e exoneragio pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Considerando a decisdo da ADI 2821 pelo Supremo Tribunal Federal (STF), em
05 de novembro de 2019, e tendo em vista a necessidade da promogio de uma gestio escolar

democratica e competente, nas Instituigdes da Rede Municipal de

Ademais, em didlogo republicano com os nobres colegas de vereanga e a
Sociedade Civil no plenario dessa Casas de Leis, este Relator achou de bom alvitre a seguinte

emenda aditiva adicionando o inciso VII ao artigo 3° do Projeto de Lei ora analisado.

Art. 3°...

(..)

VII — Os ocupantes de cargo de Diretor das Instituigdes de
Ensino da Rede Publica Municipal a serem nomeados deverio
ser preferencialmente servidores de carreira e que,
obrigatoriamente, 50% (cinquenta por cento), dos cargos

comissionados devem ser ocupados por servidores efetivos.

(.)

o
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Nos apresentamos a presente justificativa, tendo em vista, que recomendamos ao
"Chefe do Executivo que nomeie servidores de preferencia do quadro de carreira do nosso
municipio, haja vista, estes terem maior experiencia e trato com a realidade da nossa educagio
local.

Em relagdo a imposi¢do dos 50% dos cargos em comissdo a serem de servidores
de carreira seguimos o entendimento do nosso STF e Tribunal de Contas que determina que
50% dos cargos em comissdo devem ser ocupados por efetivos, a fim de se respeitar o
equilibrio no quadro de servidores.

A seguir apresentamos a tabela da remuneragdo dos servidores que serdo

nomeados pelo Chefe do Executivo, veja logo abaixo:

PROPOSTA DA PL 008.
ANEXO UNICO
VALORES DOS CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR E FUNCAO DE
COORDENADOR PEDAGOICO E SECRETARIO ESCOLAR
CARGO
DIRETOR PEQUENO PORTE MEDIO PORTE GRANDE PORTE
CALCULO 73,5% (COOR.) 82,3% (COOR.) 87% (COOR.)
VALOR RS 4.314,45 RS 4.831,01 RS 5.106,90
METADE R$ 2.157,22 R$ 2.415,50 R$ 2.553,45
EFETIVO Complemento ou Metade o que for mais vantajoso.
FUNCAO
COORDENACAO PEDAGOGICO
CALCULO 23% (COOR.)
VALOR R$ 1.350,12
SECRETARIO ESCOLAR
SECRETARIO PEQUENO PORTE MEDIO PORTE GRANDE PORTE
CALCULO 11,3% (COOR.) 13,8% (COOR.) 14,9% (COOR.)
VALOR R$ 663,31 R$ 810,06 RS 874,63

Ensino, em observéncia a legislagfo vigente, que deve primar para que a escola se
constitua como um espago formador, com foco no sucesso da aprendizagem e no
desenvolvimento integral dos educandos.

Dessa maneira, o relator, Luiz Landim, baseando-se nos fundamentos acima

citados, vota pela aprovacgio do Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de marco de
2022.
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Dessa maneira, o relator, Luiz Landim, baseando-se nos fundamentos acima
citados, vota pela aprovagdo do Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de margo de
2022.

11 - DECISAQ DA COMISSAQ:

A Comissdo de Economia, Finangas ¢ Planejamento, acolhe ¢ acompanha o voto
do relator, votando pela_aprovacdo do ao Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de
marco de 2022 com a emenda apresentada.

E o nosso parecer, o qual submetemos a elevada apreciagdo plenaria desta Casa de
Leis.

Sala das Sessdes, 30 de margo de 2022.

Isaias Bezerra - (CIDADANIA)
PRESIDENTE
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008, DE 04 DE MARCO DE 2022

“Dispde sobre a cria¢do de cargo de provimento
comissionado para Diretor Escolar na Secretaria
Municipal de Educacio e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DI CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Orgénica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Caceres-MT, aprovard e eu sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o cargo comissionado de Diretor Escolar, responsédvel por instituigdo de ensino ou
ntcleo escolar no ambito da Rede Piblica Municipal de Ensino de Céceres, de livre nomeagio e
exoneragio pelo Chefe do Executivo Municipal.

§1° O cargo de provimento em comissdo a que se refere o caput deste artigo, serdo remunerados nas
seguintes formas:

a) Na forma de subsidio, quando o contratado ndo pertencer ao quadro de servidores;

b) Na forma de remuneracio quando tratar-se de servidor efetivo.

§2° O ntmero de cargos de diretor escolar das Insitui¢des que compdem a Rede Municipal de Ensino,
deverd considerar o porte da escola, que poderd ser nucleada ou ndo conforme namero de alunos
atendidos, com ordenamento mediante ato especifico pelo Gestor da Pasta, em consonancia a
legislagdo vigente.

Art, 2° O cargo de provimento em comissio criado por esta lei terd jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

Paragrafo tinico. O cargo mencionado no caput deste artigo refere-se ao regime de trabalho de
dedicagdo exclusiva, ndo incorpordvel para fins de aposentadoria, com impedimento de outro vinculo
empregaticio remunerado, piblico ou privado.

Art, 3° Para ocupacio do cargo de Diretor das Instituigdes de Ensino da Rede Publica Municipal,
preferencialmente, deve-se observar os critérios téenicos minimos estabelecidos abaixo:

1 - Possuir, no minimo, curso superior em licenciatura plena;

II - Ter, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia como profissional de educagéo na rede ptiblica;

[II - Ter disponibilidade legal para assumir o cargo de diretor para uma jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais;

IV - Comprometer-se a frequentar curso de qualificagio para o exercicio do cargo quando convocado
pela SME;

V - Estar em consondncia com a Lei n" 2.337 de 25 de julho de 2012 “Lei de Ficha Limpa Municipal”;
VI - Ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justiga Eleitoral, em qualquer nivel.

PROJETO DI LI COMPLEMENTAR N° 008 DE 04 DE MARQO DE 2022
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Art. 4° Concomitante & nomeacédo, o diretor escolar assinard Termo de Compromisso de acordo com
as atribuigoes do cargo estabelecidas em legislagdo especifica vigente.

Paragrafo tnico. O diretor nomeado deverd comprometer-se a participar de curso de qualificagio
hara o exercicio do cargo, promovido pela SME,
. &0/ 1 I

Art, 5° As atribuictes do cargo de diretor sdo estabelecidas em legislacio especifica, devendo ainda
garantir o processo de democratizagdo da escola, por meio participagdo de todos os envolvidos no
processo ensino aprendizagem, planejando, monitorando e avaliando as a¢des voltadas ao pleno
desenvolvimento da Instituicdo de Ensino através de:

[ - sustenta¢do do didlogo e da alteridade;

Il - participagdo efetiva de todos os segmentos da comunidade escolar;

II1 - respeito as normas coletivamente construidas para os processos de tomada de decisdes;

IV - garantia de amplo acesso as informages a toda comunidade escolar,

Arxt. 6" Constam no anexo anico desta lei, os valores referentes a fungéo de confianga de Coordenagéo
Pedagégica e Secretdrio Escolar das Institui¢es de Ensino.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des contidas nos artigos 50 e 52 da Lei Complementar n°® 47/03 e suas
alteracGes .

Art. 8% Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 9° Hsta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas demais disposi¢ces em
contrario.

Céceres/MT, e margo de 2022.

ANTONIA ELJENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal de Caceres
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PARECER RELATOR ESPECIAL
(Art. 71, do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Cdceres)

Parecer n°® 088/2022 WL (i
N O ® ‘
Referéncia: Processo n® 835/2022 \%

Assunto: Projeto de Lei Complementar n° 08, de 04 de margo de 2022

Autor (a): Poder Executivo Municipal

Assinado por: Prefeita Municipal Antonia Eliene Liberato Dias

I - RELATORIO:

O Projeto de Lei Complementar n°® 08, de 04 de margo de 2022, dispde sobre
a criagdo de cargo de provimento comissionado para Diretor Escolar na Secretaria Municipal
de Educago e da outras providéncias.

Este é o Relatorio.

II - DO VOTO DO RELATOR ESPECIAL:

Este Relator Especial foi nomeado pelo Excelentissimo Presidente da
Camara Municipal de Céceres Vereador Domingos Oliveira dos Santos, na sessdo ordinéria
do dia 25/04/2022, considerando a auséncia da apresentagfo do parecer da Comissdo de
Educago, no prazo legal, razdo pela qual, considerando ja ter conhecimento de todo o projeto

e também do decurso do prazo para sua deliberagdo em Plendrio, passo a opiniar.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar de autoria do Poder Executivo

—_
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Dias, dispondo sobre a criagéo de cargo de provimento comissionado para Diretor Escolar na

Secretaria Municipal de Educagfo e dé outras providéncias.

Este Projeto de Lei Complementar passou pelo crivo da Comissdo de
Constitui¢do, Justiga, Trabalho e Redagfio, bem como pela Comissdo de Economia, Finangas e
Planejamento, sendo que a primeira emitiu seu parecer pela constitucionalidade e legalidade
deste projeto de lei.

Na justificativa apresentada, o Poder Executivo Municipal aponta que o
referido Projeto de Lei Complementar (PLC) tem por finalidade criar o cargo comissionado de

Diretor Escolar, de livre nomeago e exoneragdo pelo Chefe do Executivo Municipal.

Disse ainda que considerando a deciséio da ADI 2821 pelo Supremo Tribunal
Federal (STF), em 05 de novembro de 2019, e tendo em vista a necessidade da promogéo de
uma gestfio escolar democratica e competente, nas Institui¢des da Rede Municipal de Ensino,
em observancia & legislagdo vigente, que deve primar para que a escola se constitua como um
espago formador, com foco no sucesso da aprendizagem e no desenvolvimento integral dos

educandos.

Foi afirmado ainda que a criagio desses cargos ¢ essencial, tendo sido
estabelecido critérios minimos para pautar a escolha do profissional que ird exercer o cargo de

diretor e coordenador pedagégico das Institui¢des de Ensino Municipais.

Foram colacionados ainda o: 1) Demonstrativo da Despesa com Pessoal; 2)

Demonstrativo do Impacto Orgamentdrio e seus Reflexos Financeiros.

A Comissdo de Constituigdo, Justi¢a, Trabalho e Redagéo apresentou uma

emenda a este projeto de lei complementar, sendo vejmaos:

Da emenda:
“Art. 1°(...) o
(..0) "

ol

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Céaceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br




_ ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

§ 3° A estrutura de cargos em comissdo e fungdes de confianga
regulamentados nesta Lei, obedecerd ao quantitativo previsto no Anexo I -
DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E SEUS
REFLEXOS FINANCEIROS a saber:

I - (45) Diretores Escolares;

I1 — (37) Coordenadores Pedagogicos;

III — (33) Secretérios Escolares.”

Pois bem.

A grande celeuma criada em relagdo a este projeto de lei, se refere a previsdo

da fungo gratificada dos Secretdrios Escolares ¢ Coordenadores Pedagoégicos que serdo

nomeados pela Excelentissima Prefeita Municipal Antonia Eliene Liberato Dias, ja que, em
relagdio a escolha dos cargos de Diretor, esclareceu-se o tema, pois, essa ¢ uma deciséo que
atende ao que decidiu o Supremo Tribunal Federal, nas seguintes Agdes Declaratorias de

Inconsticuionalidade:

“ADI 578

Orgdo julgador: Tribunal Pleno
Relator(a): Min. MAURICIO CORREA
Julgamento: 03/03/1999

Publicagdo: 18/05/2001

Ementa

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
CONSTITUICAO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, ARTIGO
213, § 1° LEIS GAUCHAS N°S 9.233/91 E 9.263/91. ELEICAO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DE DIRETORES DE UNIDADE DE
ENSINO. INCONSTITUCIONALIDADE. 1. E competéncia privativa do

Chefe do Poder Executivo o provimento de cargos em comissio

de diretor de escola publica. 2. Constituigio do Estado do Rio Grande do

Sul, artigo 213, § 1°, e Leis estaduais n°s 9.233¢9.263, de 19917 Eleigdo para

e I '

e S 3

~~
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o preenchimento de cargos de diretores de unidade de ensino publico.

Inconstitucionalidade. A¢#io Direta de Inconstitucionalidade procedente.

Pet 518 MC

Orgdo julgador: Tribunal Pleno
Relator(a): Min. ILMAR GAL VAO
Julgamento: 30/10/1991
Publicagdo: 06/12/1991

Ementa

CAUTELAR. MEDIDA REQUERIDA INCIDENTALMENTE NO CURSO
DE ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. CABIMENTO.
IMPUGNACAO A PRECEITO DA CONSTITUICAO ESTADUAL-
MT. ELEICAO DIRETA PARA DIRETORES DAS UNIDADES DE
ENSINO E DIRIGENTES REGIONAIS, COMO FORMA DE GESTAO
DEMOCRATICA DOS SISTEMAS DE ENSINO. Se o dispositivo
questionado néo foi abrangido no requerimento de medida cautelar na ADIn
282, em curso, existindo circunstancias posteriores ao ajuizamento da
demanda que justifiquem a necessidade da medida, impde-se sua apreciagdo

pela Corte. O Supremo Tribunal Federal tem deferido_cautelares para

suspender disposicées em que haja participaciio popular nos atos de

investidura de cargos e funcdes de direciio escolar (ADIns n.s 387, 573 ¢

578). Ocorrencia, na espécie, da relevancia juridica da fundamentag@o, bem
como do "periculum in mora". Pedido de cautelar deferido para suspender-se
a eficacia do disposto no inciso IV do artigo 237 da Constitui¢do do Estado

de Mato Grosso.
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“ADI 573

Orgdo julgador: Tribunal Pleno
Relator(a): Min. NERI DA SILVEIRA
Julgamento: 03/02/1997

Publicagdo: 31/08/2001

Ementa

EMENTA: - Acdo direta de inconstitucionalidade. 2. Lei n° 8040, de
26.7.1990, do Estado de Santa Catarina, que dispde sobre as fungSes de
direco de escolas publicas, forma de escolha dos direfores, dando outras
providéncias. 3. Escolha, por elei¢do da comunidade escolar, dos diretores.
4, Alegagdo de ofensa aos arts. 61, § 1°, I, letra "c¢", e 37, II, da Constitui¢éo
Federal, porque a lei foi de iniciativa parlamentar e concerne ao provimento

de cargos em comissdo. 5. Cautelar deferida. 6. Orientacio do STF no

sentido de ndo abonar, a luz dos preceitos constitucionais em vigor, a

eletividade dos diretores das escolas publicas. Sendo os diretores de

estabelecimentos piiblicos, que se integram no organismo do Poder

Executivo, titulares de cargos ou funcdes em comissdo, nio seria

admissivel a intitulacio nesses cargos, com mandatos que Thes

assegurariam professores, servidores e alunos, sem a manifestacio do

Chefe do Poder Executivo, que ficaria vinculado a essa escolha para

prover cargos de confianca, com vistas a gerir cargos do_ruolo

administrativo, integrantes da estrutura educacional, 7. Precedentes nas
ADIN s n°s 244-9-RJ, 387-9-RO, 578-2-RJ, 640-1-MG, 606-1-PR, 123- 0-SC
e 490-5. 8. Acfo direta de inconstitucionalidade julgada procedente,

declarando-se a inconstitucionalidade da Lei n® 8040, de 26.7.1990, do Estado

de Santa Catarina.”

Mais recentemente, em 2009 o Supremo Tribunal Federal decidiu no mesmo

sentido, com relatoria do Ministro Cezar Peluso:
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“INCONSTITUCIONALIDADE. Agdo direta. Art. 308, inc. XII, da
Constitui¢@o do Estado do Rio de Janeiro. Normas regulamentares. Educagéo.
Estabelecimentos de ensino publico. Cargos de diregdio. Escolha dos
dirigentes mediante eleicdes diretas, com participagdo da comunidade
escolar, Inadmissibilidade. Cargos em comissdo. Nomeagdes de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo. Ofensa aos arts. 2°, 37, II, 61, § 1°,
IL, ¢, e 84, Il e XXV, da CF. Alcance da gestdo democratica prevista no art.
206, VI, da CF. Agdo julgada procedente. Precedentes. Voto vencido. E
inconstitucional toda norma que preveja elei¢des diretas para diregio de
instituicdes de ensino mantidas pelo Poder Piiblico, com a participagio
da comunidade escolar. (STF, Tribunal Pleno, ADI n.° 2.997/RJ, Rel. Min.
Cezar Peluso, julgada em 12/08/2009)

O artigo 6° deste projeto de lei, dispde expressamente o seguinte:

“Art. 6° Constam no anexo Unico desta lei, os valores referentes a fungdo de
confianga de Coordenagio Pedagogica e Secretdrio Escolar das Institui¢des

de Ensino.”

E de conhecimento publico e notério que as fungdes de confianga
(ou gratificada) sdo aquelas exercidas por servidores concursados, efetivos dos quadros de
carreira da Administragdo Publica (recrutamento restrito), também séo destinados apenas as

atribui¢des de diregdo, chefia e assessoramento.

O artigo 4°, § 2°, da Lei Complementar n° 25/1997 (Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Céceres), prevé expressamente que 0s cargos em comissiio sdo 0s

que envolvem atividades de direcdio e assessoramento superior, bem como de assisténcia

direta e imediata e siio de livre nomeacfio e exoneracio, devendo o seu provimento ser feito,

preferencialmente por servidores de carreira técnica ou profissional do préprio Municipio, na

forma expressa na Lei Orgénica Municipal.
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Portanto, o proprio Estatuto dos Servidores Ptblicos do Municipio de Caceres

é expresso em dizer que os cargos em comisso sdo os que envolvem atividades de direcao

e assessoramento superior, bem como de assisténcia direta e imediata e sdo de livre

nomeacio e exoneraciio, devendo o seu provimento ser feito, preferencialmente por servidores

de carreira técnica ou profissional do préprio Municipio, na forma expressa na Lei Organica

Municipal.

E nfo é s, o art. 11, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Céceres (LC 25/1997) prevé que a nomeagdo far-se-a: I - em cardter efetivo, quando se tratar

de cargo isolado de provimento efetivo ou de carreira; II - em comissiio, para cargo de

confianca, de livre nomeacfo e exoneracio. (Redagio dada pela LC n° 94 de 21/12/2011)

Assim, nfo subsiste a duvida e as argumentagdes apresentadas perante esta
Casa de Leis, por parte dos Professores da Educagdio Municipal de que as funcdes de

Coordenador Pedagégico e Secretirios Escolares iriam acabar, ou que, a previsio contida

neste projeto de lei complementar estariam violando a Constituicio Federal.

A Fung#o Gratificada esta sendo instituida por lei complementar para atender
a encargos de assessoramento, sendo, portanto, privativa de detentor de cargo de provimento
efetivo ou servidor estavel do Municipio, observados os requisitos para o seu exercicio, pois,
conforme ji assinalou o Relator da CCJ, Vereador Pastor Junior, estes requisitos estdo
formalmente previstos no Projeto de Lei Complementar n® 06/2022.
E o que prevé os artigos 3° 56 e 61, § 1° todos do Projeto de Lei
Complementar n° 06/2022:

“Art. 3° A autonotnia administrativa das Institui¢des de Ensino ndo lirnitara
o poder. de livre norneagfio e exoneragdo do Chefe do Executivo no
provimento dos cargos comissionados de Diretores Escolares, e das fungdes

de confianga de Coordenadores Pedagdgicos e Secretdrios Escolares,

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Os6rio, centro, Céaceres/MT — CEP: 78.200-000
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site: www.camaracaceres.mt.gov.br




o ) 7

. ESTADO DE MA&‘O GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Pardgrafo unico. As Instituigdes de Ensino e a Secretaria Municipal de
Educacio poderfio sugerir nomes ao Chefe do Poder executivo, em carater
opinativo e ndo vinculante, para eventual nomeagdo dos cargos de Diretor

Escolar, Coordenador Pedagogico e Secretdrio Escolar.”

“Art. 56. A funcgfio de coordenaciio pedagégica municipal serd exercida

por profissional da educacio efetivo, pertencente 3 Rede Municipal de

Ensino, sendo de livre nomeacgdo e exoneragfo pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Pardgrafo Gnico As Instituigdes de Ensino poderfio sugerir nomes de
profissionais da educagdo do seu quadro para a Secretaria Municipal de
Educagfio, em cardter opinativ o, para eventual nomeacdo a fungio de

Coordenagéio Pedagogica pelo Cl-refe do Executivo Municipal.” (gf)

“Art. 61. Cada Institui¢fio de Ensino com diregéo e coordenagdo pedagdgica
constituida terd seu quadro composto por 01 (um) secretario escolar
designado pelo Chefe do Executivo Municipal.

§1° A funcdio de secretdrio escolar serd exercida por profissional da

educacio efetivo, probatorio, pertencente & Rede Municipal de Ensino,

como Agente Educacional” (gf)

Ademais, disso, em complementagfio, compete a Autoridade Administrativa a
designagdio para o exercicio de FG aqueles servidores de maior confianga. Logo, o exercicio, a
designagio e o gozo do beneficio da fungdo gratificada—FG depende, em tudo, aos critérios de
oportunidade e conveniéncia administrativos, onde sequer o Poder Judicidrio pode se imiscuir
nos juizos de conveniéncia e oportunidade administrativos da Excelentissima Prefeita

Municipal.

Em outras palavras, importante esclarecer que a fungdo gratificada pode ser

suprimida do servidor a qualquer momento, pois tais fungdes sdo _clc_a/ljyr_e\ gesignagéo, sendo
= '“*—é-;___e:<~d —
—
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escolhidos pelo Chefe do Executivo Municipal os servidores de sua confianga, para que possam

prestar determinadas atividades de chefia, diregdo ou assessoramento.

Repetimos que essa escolha nfo serd feita ao bel prazer da Prefeita Municipal
Antonia Eliene Liberato Dias, pois, o artigo 61, da Lei Complementar n° 06/2022 € claro neste

sentido:

“Art. 61. Cada Instituicio de Ensino com diregdo e coordenagéo pedagogica
constituida terd seu quadro composto por 01 (um) secretdrio escolar
designado pelo Chefe do Executivo Municipal.

§1° A funcdo de secretirio escolar serd exercida por profissional da

educaciio efetivo, probatoério, pertencente 2 Rede Municipal de Ensino,

como Agente Educacional.

§ 2° A Institui¢io de Ensino podera sugerir nome de profissional ao
Gestor da Pasta para exercer a fungiio de secretirio Escolar, para a
designacdo pelo Chefe do Executivo Municipal.

§ 3° A Instituigdio de Ensino Municipal ou niicleo escolar de pequeno e médio
porte, terd seu quadro composto por 0l- (um) Secretdrio Escolar (Agente
Educacional).

§ 4° A Instituigdo de Ensino Municipal ou nicleo escolar com numero de
alunos a partir de 301 (trezentos e um) terd seu quadro composto por 01 (um)
Secretdrio Escolar e um (01) assistente administrativo (Agentes

Educacionais).”

A orientago jurisprudencial, destarte, milita no mesmo sentido, qual seja, do
carater transitorio, precario e discriciondrio da fungfo gratificada, que, por isso mesmo, pode
ser suprimida ao talante da administragfo ao juizo da oportunidade e conveniéncia, expressis

verbis:

R PUBLICO==MUENICIPAL.
SO FUNDO.

“RECURSO INOMINADO. =
AGENTE FISCAL URBANO

 MUNICIPIO DE
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FUNCAO GRATIFICADA FG3. REVOGAGCAOQ. ATO DISCRICIONARIO
DA ADMINISTRATCAO PUBLICA. POSSIBILIDADE. SENTENCA DE
IMPROCEDENCIA MANTIDA. Trata-se de agfio declaratéria na qual se
insurge o autor, na condigdo se servidor piblico municipal- Agente Fiscal
Urbano, contra a revogagio da sua Fungfio Gratificada- FG3, julgada

improcedente na origem. Principio Da Legalidade - A_Administracao

Piiblica é regida a luz dos principios constitucionais inscritos no "caput"

do artigo 37 da Carta Magna, sendo que o principio da legalidade é a

base de todos os demais principios que instrui, limita e vincula as

atividades administrativas. Dessa feita, o administrador_publico estd

adstrito ao principio constitucional da legalidade e as normas de Direito

Administrativo. A Lei Complementar n° 203/2008, dispde no artigo 88, que

havera a manutengio do pagamento das gratificagdes, ainda que o servidor
esteja afastado do exercicio da fungfio em virtude de férias, licenga prémio,
licenga gestante, adotante e paternidade, licenga luto, licenga por acidente de
trabalho e licenga para tratamento de saude, essas duas tltimas desde que néo
excedam a 90 (noventa) dias. No entanto, no caso em tela néo houve violagéo
do referido dispositivo, considerando que a fungdo gratificada do demandante
- FG3, foi revogada em 03/11/2014 através da Portaria n° 1.646/2014, e na
mesma data teve inicio as férias do servidor, ou seja, a revogagéo da fungéo
gratificada do servidor, ocorreu concomitantemente com o periodo em que o

mesmo entrou no gozo de férias. Dessa feita, conclui-se da leitura do

referido dispositivo que a lei preserva a func¢io gratificada no periodo de

férias, mas nada impede que a mesma seja revogada, tratando-se de ato

discriciongrio da Administracio Publica. Sentenca mantida pelos

préprios fundamentos, nos termos do art. 46, ultima parte, da Lei
Federal 9.099/95. RECURSO INOMINADO DESPROVIDO (Recurso
Civel N° 71006059646, Turma Recursal da Fazenda Publica, Turmas
Recursais, Relator: Niwton Carpes da Silva, Julgado em 25/08/2016) (gf)
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. ESTADO DE MATO GROS§O
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

“RECURSO INOMINADO. PRIMEIRA TURMA RECURSAL DA
FAZENDA PUBLICA. MUNICIPIO DE CACHOEIRA DO SUL. FUNGAO
GRATIFICACAO. REVOGACAO E REDUGAO DA GRATIFICAGCAO.
POSSIBILIDADE. SENTENCA MANTIDA. A _fungfio gratificada

percebida pelo exercicio de funciio de confianca é vantagem de carater

transitorio e que nio se incorpora & remuneracéiio do servidor, portanto,

pode ser suprimida ou reduzida, sem ofensa ao principio da
irredutibilidade salarial. RECURSO DESPROVIDO. UNANIME.
(Recurso Civel N° 71005665252, Turma Recursal da Fazenda Publica,

Turmas Recursais, Relator: Thais Coutinho de Oliveira, Julgado em

25/08/2016) (gf)

Por conseguinte, considerando os argumentos trazidos nas discussdes e
debates sobre este projeto de lei complementar, temos que, no caso concreto, este Relator
Especial entende que os argumentos em sentido contrario a aprovagdo estdo desprovidos de
uma base legal e juridica sélida, e, vdo de encontro aos principios e regras do Direito
Administrativo, que deve ser observado neste caso, bem como ao que reiteradamente tem

decidido o Supremo Tribunal Federal sobre a matéria.

II1 - DO VOTO DO RELATOR ESPECIAL:

O Relator Especial vota pela Aprovaeio do Projeto de Lei Complementar n°
08, de 04 de margo de 2022, onde ratificamos a emenda sugerida pela Comissdo de
Constitui¢do, Justi¢a, Trabalho e Redag#o, com votos favoraveis dos Vereadores Pastor Junior
¢ Manga Rosa.

E 0 nosso voto, o qual submetemos & elevada apreciagéo Plenaria.

| Relator
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