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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E PLANEJAMENTO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Parecer n.° 53/2022.

Assunto: Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de margo de 2022,
Interessado: Poder Executivo e Cadmara Municipal de Caceres.
Assinado por: Antonia Eliene Liberato Dias.

I - DO RELATORIO

Trata-se Projeto de Lei Complementar n°® 008, de 004 de margo de 2022, que
dispde sobre a criagdo de cargo de provimento comissionado para Diretor Escolar na

Secretaria Municipal de Educagio e da outras providéncias
Este ¢ o Relatorio.
II-DO VOTO DO RELATOR

Neste momento o relator, Luiz Landim - (PV), da Comissdo de Finangas,
Economia e Planejamento, passa a analisar o se Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004
de margo de 2022, que Dispde sobre a criagdo de cargo de provimento comissionado para
Diretor Escolar na Secretaria Municipal de Educagfo e da outras providéncias.

Primeiramente, o presente Projeto de Lei, ¢ de competéncia da Comissdo de
Economia, Finangas e Planejamento, pois compete a esta opinar: sobre proposicoes € assuntos que
concorram para aumentar ou diminuir tanto a despesa como a receita publica, inclusive os
assuntos de competéncia de outras comissoes;

Vejamos a fundamentagdo legal:
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Artigo 39. A Comissio de FEconomia, Finangas e
Planejamento compete opinar sobre:

I — proposigdes e assuntos relativos ao planejamento
municipal;

Il — projetos de leis sobre Plano Plurianual, Diretrizes
Orgamentarias e Or¢amento Anual do municipio;

HI — proposicoes e assuntos que concorram _para
aumentar ou diminuir tanto a despesa como a receita
publica, inclusive os assuntos de competéncia de outras
comissdes;

(.)

O referido Projeto de Lei Complementar (PLC) tem por finalidade criar o cargo
comissionado de Diretor Escolar, de livre nomeagio e exoneragdio pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Considerando a decisdo da ADI 2821 pelo Supremo Tribunal Federal (STF), em
05 de novembro de 2019, e tendo em vista a necessidade da promogio de uma gestio escolar

democratica e competente, nas Instituigdes da Rede Municipal de

Ademais, em didlogo republicano com os nobres colegas de vereanga e a
Sociedade Civil no plenario dessa Casas de Leis, este Relator achou de bom alvitre a seguinte

emenda aditiva adicionando o inciso VII ao artigo 3° do Projeto de Lei ora analisado.

Art. 3°...

(.)

VII — Os ocupantes de cargo de Diretor das Institui¢des de
Ensino da Rede Publica Municipal a serem nomeados deverio
ser preferencialmente servidores de carreira e que,
obrigatoriamente, 50% (cinquenta por cento), dos cargos

comissionados devem ser ocupados por servidores efetivos.

(..)

o
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Nos apresentamos a presente justificativa, tendo em vista, que recomendamos ao
Chefe do Executivo que nomeie servidores de preferencia do quadro de carreira do nosso
municipio, haja vista, estes terem maior experiencia e trato com a realidade da nossa educagio
local.

Em relagdo a imposi¢do dos 50% dos cargos em comissdo a serem de servidores
de carreira seguimos o entendimento do nosso STF e Tribunal de Contas que determina que
50% dos cargos em comissdo devem ser ocupados por efetivos, a fim de se respeitar o
equilibrio no quadro de servidores.

A seguir apresentamos a tabela da remuneragdo dos servidores que serdo

nomeados pelo Chefe do Executivo, veja logo abaixo:

PROPOSTA DA PL 008.
ANEXO UNICO
VALORES DOS CARGOS DE DIRETOR ESCOLAR E FUNCAO DE
COORDENADOR PEDAGOICO E SECRETARIO ESCOLAR
CARGO
DIRETOR PEQUENO PORTE MEDIO PORTE GRANDE PORTE
CALCULO 73,5% (COOR.) 82,3% (COOR.) 87% (COOR.)
VALOR RS 4.314,45 RS 4.831,01 RS 5.106,90
METADE R$ 2.157,22 R$ 2.415,50 R$ 2.553,45
EFETIVO Complemento ou Metade o que for mais vantajoso.
FUNCAO
COORDENACAO PEDAGOGICO
CALCULO 23% (COOR.)
VALOR R$ 1.350,12
SECRETARIO ESCOLAR
SECRETARIO PEQUENO PORTE MEDIO PORTE GRANDE PORTE
CALCULO 11,3% (COOR.) 13,8% (COOR.) 14,9% (COOR.)
VALOR R$ 663,31 R$ 810,06 RS 874,63

Ensino, em observancia a legislagfo vigente, que deve primar para que a escola se
constitua como um espago formador, com foco no sucesso da aprendizagem e no
desenvolvimento integral dos educandos.

Dessa maneira, o relator, Luiz Landim, baseando-se nos fundamentos acima

citados, vota pela aprovacgdo do Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de marco de
2022.
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Dessa maneira, o relator, Luiz Landim, baseando-se nos fundamentos acima
citados, vota pela aprovacdo do Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de margo de
2022.

III - DECISAQ DA COMISSAQ:

A Comissdo de Economia, Finangas e Planejamento, acolhe e acompanha o voto
do relator, votando pela_aprovacdo do ao Projeto de Lei Complementar n® 008, de 004 de
marco de 2022 com a emenda apresentada.

E o nosso parecer, o qual submetemos a elevada apreciagdo plenaria desta Casa de
Leis.

Sala das Sessdes, 30 de margo de 2022.

Isaias Bezerra - (CIDADANIA)
PRESIDENTE
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PROTETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008, DE 04 DE MARCO DE 2022

“Dispde sobre a cria¢do de cargo de provimento
comissionado para Diretor Escolar na Secretaria
Municipal de Educagio e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DI CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Orgénica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Caceres-MT, aprovard e eu sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o cargo comissionado de Diretor Escolar, responsédvel por instituigdo de ensino ou
nucleo escolar no Ambito da Rede Piblica Municipal de Ensino de Céceres, de livre nomeagio e
exoneragdo pelo Chefe do Executivo Municipal.

§1° O cargo de provimento em comissdo a que se refere o caput deste artigo, serdo remunerados nas
seguintes formas:

a) Na forma de subsidio, quando o contratado ndo pertencer ao quadro de servidores;

b) Na forma de remuneracéio quando tratar-se de servidor efetivo.

§2° O ntmero de cargos de diretor escolar das Insitui¢des que compdem a Rede Municipal de Ensino,
deverd considerar o porte da escola, que poderd ser nucleada ou ndo conforme namero de alunos
atendidos, com ordenamento mediante ato especifico pelo Gestor da Pasta, em consonancia a
legislagdo vigente.

Art. 2° O cargo de provimento em comissdo criado por esta lei terd jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

Paragrafo tnico. O cargo mencionado no caput deste artigo refere-se ao regime de trabalho de
dedicagdo exclusiva, ndo incorporédvel para fins de aposentadoria, com impedimento de outro vinculo
empregaticio remunerado, ptblico ou privado.

Art, 3° Para ocupacio do cargo de Diretor das Instituigdes de Ensino da Rede Publica Municipal,
preferencialmente, deve-se observar os critérios téenicos minimos estabelecidos abaixo:

I - Possuir, no minimo, curso superior em licenciatura plena;

I - Ter, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia como profissional de educacio na rede ptiblica;

[II - Ter disponibilidade legal para assumir o cargo de diretor para uma jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais;

IV - Comprometer-se a frequentar curso de qualificagio para o exercicio do cargo quando convocado
pela SME;

V - Estar em consondncia com a Lei n" 2.337 de 25 de julho de 2012 “Lei de Ficha Limpa Municipal”;
VI - Ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justiga Eleitoral, em qualquer nivel.

PROJETO DI LI COMPLEMENTAR N° 008 DE 04 DE MARGQO DE 2022
Avenida Brasil n® 119 - CEP-78,200.000
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Art. 4° Concomitante a nomeacédo, o diretor escolar assinard Termo de Compromisso de acordo com
as atribuigoes do cargo estabelecidas em legislago especifica vigente.

Pardgrafo tinico. O diretor nomeado deverd comprometer-se a participar de curso de qualificagdo
hara o exercicio do cargo, promovido pela SME,
: 50 | .

Art. 5° As atribui¢tes do cargo de diretor sdo estabelecidas em legislacio especifica, devendo ainda
garantir o processo de democratizagdo da escola, por meio participacdo de todos os envolvidos no
processo ensino aprendizagem, planejando, monitorando e avaliando as a¢des voltadas ao pleno
desenvolvimento da Instituicdo de Ensino através de:

[ - sustenta¢do do didlogo e da alteridade;

Il - participagdo efetiva de todos os segmentos da comunidade escolar;

III - respeito as normas coletivamente construidas para os processos de tomada de decisdes;

[V - garantia de amplo acesso as informagdes a toda comunidade escolar,

Art. 6" Constam no anexo anico desta lei, os valores referentes a fungéo de confianga de Coordenagio
Pedagdgica e Secretdrio Escolar das Institui¢des de Ensino.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des contidas nos artigos 50 e 52 da Lei Complementar n°® 47/03 e suas
alteracdes .

Art. 8% Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 9° Hsta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas demais disposi¢ces em
contrario.

Céceres/MT, e margo de 2022.

ANTONIA ELJENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal de Caceres
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