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Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0346/2022-GP/PMC Caceres - MT, 11 de mar¢o de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor
YER. DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal de Céceres
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Identificagfo Interna: Memorando.1.930/2022, de 18/01/2022

Senhor Presidente

Submetemos a apreciag@o dessa Egrégia Corte o Projeto de Lei
Complementar n® 006, de 018 de fevereiro de 2022, que Dispoe sobre a
Gestdo Democrdtica na Rede Publica Municipal de Ensino de
Cdceres/MT, na forma que especifica e dd outras providéncias,
acompanhado de respectiva Mensagem, em apenso.

Pela importancia do Projeto de Lei em analise, esperamos
contar com o apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa
Exceléncia e demais vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos
do Regimento Interno dessa Casa, em carater de urgéncia urgentissima.

Ao ensejo, reafirmamos os votos de estima e consideragdo,

extensivo aos seus nobres Pares.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Chceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906
Céceres — MT - Brasil - PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.mt.gov.br — E-mail: gabinete.caceres@gmail.com




Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
Oficio n® 0346/2022-GP/PMC - fls. 02

Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar 006,
de 18 de fevereiro de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Caceres, Mato
Grosso:
Senhores Vereadores:

Temos a honra de encaminhar a elevada deliberagdo dessa Nobre
Céamara Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar n° 006, de 18 de
fevereiro de 2022, que Dispoe sobre a Gestdo Democrdtica na Rede
Publica Municipal de Ensino de Cdceres/MT, na forma que especifica e dd
outras providéncias.

O referido Projeto de Lei Complementar (PLC) tem por
finalidade instituir a Gestdo Democratica e elencar seus fundamentos basicos.
A Gestdo Administrativa das Institui¢des de Ensino seréd exercida pela Equipe
Gestora em consonancia com 6rgdo Deliberativo.

Considerando a necessidade emergencial visando a atualizago
da Lei de Gestdo democratica em consondncia a decisdo da ADI 2821 pelo
Supremo Tribunal Federal (STF), em 05 de novembro de 2019.

Considerando a necessidade da promog¢do de uma gestdo escolar
democratica e competente; nas Institui¢des da Rede Municipal de Ensino, em
observancia a legislagdo vigente, que deve primar para que a escola se
constitua como um espago formador, com foco no sucesso da aprendizagem e
no desenvolvimento integral dos educandos. Vale destacar que tramita a Ag¢éo
Civil Publica ajuizada pelo Ministério Publico do Estadoem desfavor
do Municipio de Caceres, agdo no qual determina ao Municipio de Céceres a

elaboragdo da Lei de Gestdo Democratica.

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906
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Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
Oficio n° 0346/2022-GP/PMC - fls. 03

Ante ao exposto, solicitamos o apoio dos membros do

Legislativo cacerense para aprovar o Projeto de Lei Complementar
006/2022, nos termos do Regimento Interno dessa Casa, em carater de
urgéncia urgentissima.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta

consideragdo.

ANTONIA ELIENE LIHERATO DIAS
Prefeitalde Cateres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906
Caceres — MT - Brasil - PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.mt.gov.br — E-mail: gabinete.caceres@gmail.com




ESTADO DE MATO GROSS’O
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022

“Dispoe sobre a Gestao Democratica na Rede Puablica
Municipal de Ensino de Caceres/MT, na forma que
especifica e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das prerrogativas que
lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
de Caceres-MT, aprovaré e eu sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gestdo Democratica da Rede Publica Municipal de Ensino de Céaceres-MT, em
conformidade com os principios inscritos no art. n® 206, VI, da Constituicio Federal de 1988, no art. 3°, VIII,
da Lei 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo), na Lei Complementar 47.

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° Sdo fundamentos basicos da Gestdo Democrética da Rede Publica Municipal de Ensino do
Municipio de Caceres-MT:

I - garantia do padrédo de qualidade;

IT - compromisso com o sucesso dos alunos em todas as Institui¢des de Ensino;

III - participagéo dos segmentos da comunidade escolar em instdncias, entidades e 6rgaos colegiados da
Educacio;

IV - autonomia das Institui¢cdes de Ensino nas esferas administrativa, pedagoégica e financeira;

V - transparéncia e eficiéncia em todas as etapas dos processos da Gestdo Democrética e no uso dos
recursos publicos e privados repassados para o atendimento das Institui¢des de Ensino da Rede.

CAPITULO 11
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 3° A autonomia administrativa das Institui¢des de Ensino nao limitard o poder de livre nomeacéo e
exoneragdo do Chefe do Executivo no provimento dos cargos comissionados de Diretores Escolares, e das
fungdes de confianga de Coordenadores Pedagdgicos e Secretarios Escolares.

Paragrafo Gnico. As Institui¢des de Ensino e a Secretaria Municipal de Educagdo poderdo sugerir nomes
ao Chefe do Poder executivo, em carater opinativo e ndo vinculante, para eventual nomeagdo dos cargos
de Diretor Escolar, Coordenador Pedagdgico e Secretério Escolar.

Art. 4° As Instituicbes de Ensino deverao compor o seu Conselho Deliberativo Escolar (CDE), através de
eleicdo dos representantes dos segmentos da comunidade escolar, assegurando a participagdo dos
representantes da comunidade escolar nas deliberagées do CDE.

Art. 5° A Autonomia da Gestdo Administrativa tem por finalidade assegurar as Institui¢des de Ensino a
devida faculdade de elaborar e gerir seus planos, programas e projetos, evitando decisdes monocréaticas e

fortalecendo a Gestdo Democratica.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 6° A Gestdo Administrativa das Instituicdes de Ensino serd exercida pela Equipe Gestora em
consonancia com Orgao Deliberativo.

§ 1° A Equipe Gestora da Instituicdo de Ensino compreende o Diretor, o Coordenador Pedagogico e o
Secretario Escolar.

§ 2° Compdem os 6rgéos Deliberativos das Instituicdes de Ensino:

I - Conselho Deliberativo Escolar;

II - Conselho Fiscal;

III - Assembleia Geral.

Art. 7° Para os efeitos desta Lei, define-se por Instituicdo de Ensino:

I - Educacéo Infantil de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, podendo subdividir-se em:

a) creche: para criangas de até 03 (trés) anos de idade sob responsabilidade de 01 (um) professor e 01 (um)
auxiliar de desenvolvimento infantil;

b) pré-escola: para crianga de 04 (quatro) anos sob a responsabilidade de 01 (um) professor e 01 (um)
auxiliar de desenvolvimento infantil e 05 (cinco) anos sob a responsabilidade de 01 (um) professor;

II - Instituicio de Ensino com salas de aula unidocente: quando constituida de classe sob a
responsabilidade de 01 (um) professor;

I - Instituicdo de Ensino com salas de aula pluridocente: quando constituida por mais de 01 (um)
professor;

IV - Instituicdo de Ensino Fundamental: quando oferece o ensino fundamental de 09 anos ou parte dele.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Art. 8° A administracdo da Institui¢do de Ensino serd exercida pelo Diretor Escolar, em consondncia com
o Conselho Deliberativo Escolar e legislagao educacional vigente.

Art. 9° Sao atribuicdes do Diretor Escolar, além das constantes no Regimento Escolar e na legislagdo
educacional vigente:

I - acompanhar e dirigir os processos educacionais no que tange ao desempenho dos alunos;

II - garantir a participagdo dos alunos no processo de Avaliagdo Externa;

Il - promover o processo de capacitacdo e formacao continuada dos Profissionais da Educagéo;

IV - acompanhar a avaliagdo de desempenho dos Profissionais da Educacdo, observados os seguintes
critérios:

a) dedicagdo do profissional da educagéo;

b) avaliacdo de desempenho no trabalho das atividades inerentes ao cargo;

¢) capacitagdo e qualificagdo profissional em institui¢des oficialmente credenciadas.

V - acompanhar, analisar e dar publicidade aos resultados do desempenho da Instituicdo de Ensino a
comunidade local;

VI - informar oficialmente a Secretaria Municipal de Educacdo eventuais infragdes cometidas por
profissionais da educagdo ndo resolvidas pela dire¢do da Instituicdo de Ensino e pelo Conselho
Deliberativo Escolar (CDE) para que, mediante procedimento administrativo competente, sejam apurados
os fatos e, se necessario, impostas as san¢des cabiveis nos termos da Legislagdo Municipal vigente;

VII - incentivar e garantir a participacdo dos pais, alunos e Conselho Deliberativo Escolar nas decisdes e
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na organizagao administrativa, pedagogica, financeira das instituicdes escolares e informa-los sobre seus
direitos, deveres e responsabilidades;
VIII - coordenar a participacdo da Instituicio de Ensino no sistema de avaliagdo externa e difundir os
resultados entre a comunidade escolar para efeitos de analises em conjunto;
IX - coordenar a participagdo da Instituicio de Ensino nos Programas e Projetos da Secretaria Municipal
de Educagdo, apds andlise e avaliagdo da comunidade escolar e de acordo com o Projeto Politico
Pedagogico (PPP) da institui¢do de ensino, desta forma garantindo e fortalecendo a autonomia escolar e a
cooperacao entre a Instituicdo de Ensino e a Secretaria Municipal de Educagao;
X - representar a Instituicdo de Ensino perante a Comunidade;
XI - coordenar, acompanhar e participar da elaboragéo e execucdo do Projeto Politico Pedagégico (PPP)
priorizando os problemas detectados por diagndsticos;
XII - submeter o Projeto Politico Pedagégico (PPP) e os planos de aplicagdo financeira nele incluidos, a
aprovagéo do Conselho Deliberativo Escolar (CDE) e da comunidade escolar.
XIII - garantir em arquivo atualizado e a disposi¢ao da Comunidade Escolar e da Secretaria Municipal de
Educagdo, os registros da Assembleia Geral do Conselho Deliberativo Escolar (CDE) e do Projeto Politico
Pedagogico (PPP);
XIV - organizar e cadastrar o quadro de pessoal da Escola, mantendo seus registros atualizados;
XV - dar publicidade da movimentacdo financeira e prestacdo de contas de Instituicio de Ensino,
semestralmente, 8 Comunidade Escolar;
XVI - garantir a implementacdo das normas do Sistema Municipal de Ensino, assegurando a viabilidade
da Instituicdo de Ensino;
XVII - garantir a regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos, dentro do principio de
legalidade;
XVIII - manter e dar publicidade aos dados sobre:
a) censo escolar;
b) estatisticas;
c) frequéncia de alunos e Profissionais da Educacio;
d) desempenho e movimentagdo dos alunos;
e) lotacao e carga horaria dos Profissionais da Educacio;
XIX - avaliar, elaborar, e executar projetos de desenvolvimento das agdes que envolvam o quadro
funcional da escola, assegurando as condigdes minimas necessarias para o cumprimento das metas e
obrigag¢des dos profissionais e alunos;
XX - Zelar pela frequéncia dos alunos, procedendo dentre outras medidas que visem:
a) garantir acompanhamento diario da frequéncia dos alunos e, comunicar aos pais ou responsavel do
aluno a auséncia quando ndo justificada;
b) documentar a auséncia injustificada do aluno com ciéncia dos pais ou responsaveis;
c) encaminhar ao Conselho Tutelar, relatério dos alunos que possuem 03 faltas consecutivas, mesmo que
haja registro em Ata, para providéncias cabiveis.
XXI - identificar alunos ndo alfabetizados no Ensino Fundamental e buscar medidas junto ao érgdo
mantenedor para garantir o apoio de um professor articulador;
XXII - assegurar o cumprimento da carga hordria minima anual de 800 horas distribuidas por um minimo
de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.
XXIII - instituir o Conselho Deliberativo Escolar, e respectiva escolha de seus membros mediante processo
eletivo e dinamizar seu funcionamento;
XXIV - administrar o pessoal, as instalagdes e os equipamentos da Instituicdo de Ensino;
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XXV - assinar os documentos relativos a Instituicdo de Ensino, sendo obrigatérios:

a) historico escolar e ficha individual;

b) ficha de matricula;

c) relatério descritivo de avaliacdo de desempenho escolar do aluno;

d) relatério de avaliagdo de desempenho dos profissionais;

e) ata de resultado final;

f) boletim de frequéncia;

g) quadro demonstrativo da Institui¢do de Ensino;

h) calendério Escolar e Matriz Curricular;

i) estatisticas periddicas;

j) outros documentos inerentes a fungao.

XXVI - encaminhar no tempo solicitado a Secretaria Municipal de Educagao, o Projeto Politico Pedagogico
(PPP), e as respectivas prestacoes de contas, dados de avaliacdo interna e externa, propondo medidas a
melhoria da qualidade do ensino e das condi¢des de funcionamento da Escola;

XXVII - manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando por sua conservagdo, em conjunto
com todos os segmentos da Comunidade Escolar;

XXVIII - estimular o envolvimento dos pais e da comunidade, de forma que contribuam para a melhoria
do ambiente escolar, do atendimento aos alunos e da qualidade de ensino, bem como proporcionar o
desenvolvimento de iniciativas junto a outras institui¢des educativas e sociais que envolvam os alunos
dentro e fora da Institui¢do de Ensino;

XXIX - providenciar e regularizar os atos autorizativos para o funcionamento da Institui¢do de Ensino
viabilizando o credenciamento/recredenciamento e autorizagdo/renovagao de autorizagdo por meio de
encaminhamento de processos e protocolos no Conselho Municipal de Educagéo de Caceres-MT.

XXX - O diretor poder4 utilizar as ferramentas dispostas no PDDE interativo/MEC para atender ao caput
deste artigo.

Art.10. E de responsabilidade do Diretor Escolar assegurar a aprovagéo do Projeto Politico Pedagégico e
Regimento Escolar pelo Conselho Deliberativo Escolar (CDE), bem como, a elaboracdo, cumprimento,
acompanhamento de planos de aula de cada professor, em consonéncia com a proposta pedagdgica da
Instituicdo de Ensino e Documento de Referéncia Curricular de Céceres - DRC.

Art. 11. A vacéncia do cargo de Diretor Escolar ocorre por exoneragdo, de oficio ou a pedido, destituicao
do cargo em comissao, aposentadoria ou morte.

Paragrafo tnico. O afastamento do Diretor Escolar em casos como férias, licenca prémio, licenca saade,
licenca maternidade e licenca satide da familia, implicard na vacincia do cargo e na nomeagao de
substituto.

Art. 12. Cabe ao Diretor Escolar desempenhar com zelo e responsabilidade todas as atribuices que lhe sdo
conferidas na presente Lei, além das constantes no Regimento Escolar e na legislacao educacional vigente,
sob pena de responder administrativa e/ou judicialmente.

CAPITULO IV
O CONSELHO DELIBERATIVO ESCOLAR

Art. 13. O Conselho Deliberativo Escolar é um 6rgao de representagdo da comunidade escolar, constituido
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por representantes de todos os segmentos existentes na comunidade escolar que devem deliberar sobre as
questdes pedagdgicas, administrativas e financeiras da escola, visando uma educacdo de qualidade.

Art. 14. O Conselho Deliberativo Escolar devera ser constituido paritariamente, assegurada a
proporcionalidade de 50% (cinquenta por cento) para professores e funcionarios e 50% (cinquenta por
cento) para pais, alunos ou responsdveis por alunos, tendo no minimo 04 (quatro) e no méximo 08 (oito)
membros.

Art. 15 Em havendo impedimento da participacdo dos alunos, o percentual de 50% (cinquenta por cento)
serd integrado por representantes dos pais.

Art. 16. O namero das representacOes paritdrias e de representantes de cada segmento serd definido em
Assembleia Geral, que deve ser convocada no minimo 30 (trinta) dias antes do término do mandato dos
atuais membros do Conselho Deliberativo Escolar, a partir de propostas apresentadas pela direcao ou
pelos segmentos organizados da comunidade escolar e constante no edital de convocagdo da Assembleia
Geral.

Art. 17. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo Escolar terd duracdo de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugdo.

Art. 18. A convocagdo da Assembleia Geral para a formagdo do primeiro Conselho Deliberativo Escolar
seré feita pelo Diretor Escolar da Instituigdo de Ensino.

§ 1° A posse ao primeiro Conselho Deliberativo Escolar serd dada pela direcao da Institui¢do de Ensino.
§ 2° O primeiro conselho formado na Institui¢do de Ensino tem responsabilidade de elaborar seu
Regimento Interno.

Art. 19. A elei¢do dos representantes dos segmentos da comunidade escolar escolhidos em Assembleia
Geral, bem como de seus suplentes, realizar-se-a na Instituicdo de Ensino em cada segmento, por votacao
direta e secreta.

Art. 20. Para cada segmento sera eleito 01 (um) titular e 01 (um) suplente, e este assumira a fungdo de
conselheiro para completar o mandato em caso de vacancia ou destituicdo do membro titular do segmento
que representa.

§ 1° O titular de cada segmento sera aquele que obtiver o maior niimero de votos;

§ 2° O suplente de cada segmento serd o segundo mais votado.

Art. 21. Cada segmento organizard sua elei¢do em conformidade com as seguintes diretrizes:

I - a Secretaria Escolar da Instituicdo de Ensino deve publicar a lista dos eleitores de cada segmento;

Il - 0 quérum minimo sera de 50% (cinquenta por cento) dos eleitores de cada segmento, exceto pais ou

responsaveis, cujo quérum sera de 30% (trinta por cento);

III - na hipétese de qualquer segmento néo atingir o quérum, convocar-se-a nova eleicdo, até que se atinja

0 quérum minimo exigido em cada segmento, no prazo definido pelo Conselho Deliberativo Escolar, e na

inexisténcia do CDE, o prazo sera definido pelo Diretor Escolar da Instituicdo de Ensino;

IV - alunos regularmente matriculados com frequéncia comprovada a partir de 12 (doze) anos de idade.
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022
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V - os eleitores que fizerem parte de mais de um segmento, para votarem e se candidatarem, terdo de optar
por um deles.

Art, 22. A vacéncia do membro do Conselho Deliberativo Escolar dar-se-4 por conclusdo do mandato, por

rentncia, pela aposentadoria, por morte, desligamento da Institui¢cdo de Ensino ou pela destituigdo.

§ 1° A auséncia injustificada por até 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas no
ano, de qualquer membro do Conselho Deliberativo Escolar implicard em destituigdo da funcdo de
conselheiro.

§ 2° Quando ocorrer a hipétese prevista do pardgrafo anterior, o Conselho convocard uma Assembleia
Geral para informar sobre o desligamento do membro do Conselho Deliberativo Escolar.

Art. 23. O Conselho Deliberativo Escolar deverd reunir-se ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando for necessério, mediante convocagdo, com antecedéncia de 48 (quarenta e
oito) horas, pelo:

I - Presidente do Conselho Deliberativo Escolar;
II - Diretor Escolar da Institui¢do de Ensino;

III - metade mais um dos membros do Conselho.

Art. 24. As funcGes dos membros do Conselho Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal sdo de relevante
interesse social e ndo serdo remuneradas.

Art. 25. O Diretor Escolar de cada Instituicdo de Ensino serd considerado membro nato do Conselho
Deliberativo Escolar, enquanto durar seu mandato.

Art. 26. Havendo segmento (s) composto (s) por um s6 funciondrio, este sera automaticamente membro do
Conselho Deliberativo Escolar.

Paragrafo tinico. Em havendo 02 (dois) funciondrios, um serd membro do Conselho Deliberativo Escolar
e o outro do Conselho Fiscal, sendo oportunizada a escolha ao funcionario com maior tempo de servico na
Institui¢do de Ensino, devendo tal condigdo ser observada na ata de posse.

Art. 27. A funcdo de Conselheiro Fiscal ndo poderd ser cumulativa com a funcdo de Conselheiro
Deliberativo Escolar.

Art. 28. O Conselho Deliberativo Escolar tem carater de Sociedade Civil, sem fins lucrativos, dotado de
personalidade juridica prépria de direito privado.

Art. 29. O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros, escolhidos mediante processo eletivo, de
cada segmento escolar, para mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo tinico. E vedada a elei¢do de aluno para o Conselho Fiscal, salvo se maior de 18 anos.
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Art. 30. Compete a Assembleia Geral:

I - instituir o Conselho Deliberativo Escolar;

II - escolher os membros para concorrer ao processo eleitoral do Conselho Deliberativo Escolar e Conselho
Fiscal;

III - avaliar anualmente os resultados alcangados pela Instituicdo de Ensino e o desempenho do Conselho
Deliberativo Escolar;

IV - apreciar, avaliar ou referendar as acdes e projetos apresentados pelo Conselho Deliberativo Escolar;
V - apreciar a prestagao de contas ja avaliada pelo Conselho Fiscal, ao término de cada semestre;

VI - aprovar o estatuto do Conselho Deliberativo Escolar, bem como suas alteragodes;

VII - apreciar o Projeto Politico Pedagégico e o Regimento Escolar.

Art. 31. Compete ao Conselho Deliberativo Escolar:

I - eleger o Presidente, bem como o Tesoureiro e Secretario;

IT - elaborar e/ ou reformular o Estatuto do Conselho Deliberativo Escolar sempre que se fizer necessério,
de acordo com a legisla¢do vigente;

III - coordenar o processo de discussao, elaboragdo ou alteragdo do Regimento Escolar;

IV - convocar assembleia geral da comunidade escolar ou de seus segmentos;

V - participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico (PPP);

VI - analisar e aprovar o Projeto Politico Pedagégico (PPP);

VII - participar da elaboragdo do calendario escolar e aprova-lo, levando em conta o minimo de dias letivos
exigidos legalmente, observados a legislagdo vigente, o Projeto Politico-Pedagégico (PPP) e a autonomia
da Instituicao de Ensino na organizagao escolar.

VIII - aprovar prestacdo de contas dos recursos financeiros da Escola, observando a legislagdo vigente;

IX - deliberar, quando convocado, sobre problemas de rendimento escolar, indisciplina e infringéncias;

X - acompanhar o processo de distribui¢do de turmas e/ou aulas da Instituicio de Ensino;

XI - analisar planilhas e orcamento para a realizagdo de reparos, reformas e ampliagdes no prédio escolar,
acompanhando sua execugao;

XII - prestar contas dos recursos publicos ao Conselho Fiscal e a Secretaria Municipal de Educacio e,
quando se tratar de recursos de outras fontes, ao Conselho Fiscal e & Assembleia Geral;

XIII - acompanhar a evolugdo dos indicadores educacionais: evasio escolar, aprovagao, reprovagao,
aprendizagem, entre outros, propondo quando se fizerem necessarias, intervengdes pedagégicas e ou
medidas s6cioeducativas visando a melhoria da qualidade social da educacio escolar;

X1V - analisar, aprovar, acompanhar e avaliar os projetos a serem desenvolvidos pela escola;

XV - nomear um representante do Conselho Deliberativo Escolar para fazer parte de ComissGes internas
constituidas na Instituicio de Ensino;

XVI - atuar em regime de colaboragdo na Gestéo da Unidade Escolar, desempenhando as atribuigdes que
lhe sdo conferidas, visando a execucdo de todas as acdes da Escola, garantindo a participagdo da
Comunidade Escolar.

XVII - acompanhar e fiscalizar as agdes executadas pela direcdo da Instituicio de Ensino e, em caso de
eventual irregularidade, comunicar oficialmente a Secretaria Municipal de Educagéo para as averiguagdes
e demais procedimentos competentes, conforme legislagdo vigente.

Art. 32. Compete ao Conselho Fiscal:
I -fiscalizar a qualquer tempo a movimentagao financeira da Unidade Executora: entrada, saida ¢ aplicacdo
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de recursos, bem como os livros e documentos referente a situagdo financeira;

II - analisar e julgar a prestagdo de contas da Instituicdo de Ensino (Unidade Executora), emitindo parecer
conclusivo sem ressalvas da aplicagdo dos recursos;

111 - apresentar, semestralmente, & Assembleia Geral, relatorios sobre as atividades financeiras realizadas;
IV - denunciar supostas irregularidades ou fraudes, adotando medidas para sana-los;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o Presidente do Conselho Deliberativo Escolar retardar por
mais de um més a sua convocagao e requerer a Assembleia Extraordindria sempre que ocorrerem motivos
graves e urgentes.

Art. 33. Compete ao Presidente do CDE:

I - convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias e as reunides do Conselho
Deliberativo Escolar;

II - administrar, juntamente com o Diretor Escolar e Tesoureiro, os recursos financeiros da escola;

III - representar o Conselho Deliberativo Escolar em juizo ou fora dele;

IV - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho Deliberativo Escolar e o Conselho Fiscal;

V - autorizar pagamento e assinar cheques, em conjunto com o Tesoureiro e o Diretor Escolar;

VI - assinar as correspondéncias do Conselho, juntamente com o Secretario do CDE;

VII - exercer as demais atribuicdes atinentes aos Conselheiros.

Art. 34. Compete ao Tesoureiro do CDE:

I - manter em ordem e sob sua supervisdo os livros contdbeis (caixa e tombo) em dia e sem rasuras;

II - efetuar os pagamentos autorizados pelo Conselho Deliberativo Escolar;

I1I - assinar os balancos e efetuar as prestagdes de contas junto com o Presidente e Diretor Escolar;

IV - organizar a escrituracdo da Tesouraria e fazer o balancete semestral;

V - abrir, em nome do Conselho Deliberativo Escolar, conta bancaria conjunta com o Presidente e o Diretor
Escolar da Institui¢do de Ensino;

VI - assinar cheques juntamente com o presidente e o Diretor Escolar da Instituicdo de Ensino;

VI - exercer as demais atribuicdes atinentes aos Conselheiros.

Art. 35. Compete ao Secretério do CDE:

I - lavrar as atas das reunides do Conselho Deliberativo Escolar, das Assembleias Gerais e dos demais
eventos determinados pelo presidente;

II - manter atualizado o arquivo e as correspondéncias do Conselho;

III - assinar, junto com o Presidente, todas as correspondéncias a serem expedidas pelo Conselho
Deliberativo Escolar;

IV - zelar pela precisdo do controle, do recebimento e da expedicdo de correspondéncias;

V - auxiliar o presidente em suas fungdes;

VI - exercer as demais atribuicdes atinentes aos Conselheiros.

Art. 36. Compete aos Conselheiros:
I - participar das reunides;
II - votar e ser votado;
I1I - posicionar-se sobre matérias colocadas em Plendria;
IV - conhecer, discutir e envolver-se com os objetivos a que se propde o Conselho Deliberativo Escolar;
V - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho e da Assembleia Geral;
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VI-informar ao Conselho Deliberativo Escolar toda e qualquer eventual irregularidade ocorrida no Ambito
da Institui¢do de Ensino.

Art. 37. Os atos de competéncia do Conselho sdo coletivos e seus membros nio deverdo tomar deliberacdes
ou iniciativas isoladamente, com excegdo das inerentes as suas fungdes especificas, previstas nesta Lei.

Paragrafo tinico. Os Conselheiros ndo responderdo pessoalmente por possiveis despesas que possam
ocorrer no Conselho Deliberativo Escolar.

Art. 38. As deliberagdes do Conselho Deliberativo Escolar serdo tomadas por maioria de votos.

CAPITULOV
DA AUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 39. A autonomia pedagogica sera assegurada:

I - tendo como base a legislagdo pertinente, incluindo as orientaces curriculares, metas e diretrizes
emanadas da Secretaria Municipal de Educacao;

II - pela elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP);

III - pela utilizagdo de teorias, métodos e procedimentos pedagdgicos aplicaveis as condigdes de seus
alunos, por meio da avaliagao interna, bem como da determinacio de critérios para a formacdo de turmas,
respeitando as normas gerais do Conselho Municipal de Educagdo de C4ceres (CMEC);

IV - pela filosofia que norteia o trabalho da Institui¢do de Ensino e respectiva implicagio na etapa da
Educacdo Basica oferecida, bem como na realidade local;

V - pelas metas, objetivos e diretrizes da Instituicio de Ensino na sua acdo educativa;

VI - pelo curriculo escolar elaborado em atendimento ao estabelecido pelo sistema de ensino, com base a
unidade nacional, seus métodos e técnicas de ensino;

VII - pelos mecanismos, instrumentos e processos de formacéo dos profissionais lotados e em exercicio na
Instituicdo de Ensino;

VIII - pelos processos de avaliacdo da agdo educativa e do desempenho dos profissionais;

IX - pela andlise de dados de desempenho da Institui¢do de Ensino, mediante planejamento das atividades
pedagoégicas.

Art. 40. As acBes do Projeto Politico Pedagégico (PPP), referentes as areas administrativa, financeira e
pedagégica serdo elaboradas em consonédncia com as normas e politicas ptblicas educacionais vigentes, e
com as especificidades da comunidade e dos alunos.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educacdo fornecera a Instituigdo de Ensino orientacdes para a elaboragao
do Projeto Politico Pedagogico (PPP) explicitando os componentes essenciais.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Educagdo coordenard, quando necessdrio, a execucdo da avaliagdo
externa, levando em conta o curriculo, as diretrizes legais e as politicas no sistema de ensino.

Art. 43. Os resultados da avaliagdo externa serdo divulgados pela Secretaria Municipal de Educacao e
Instituicdo de Ensino & comunidade escolar.
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Art. 44, Sempre que o professor identificar dificuldades no desenvolvimento do processo de aprendizagem
dos alunos, devera buscar apoio junto ao Coordenador Pedagdgico, para otimizar solugdes visando o

sucesso dos alunos, com suporte da SME caso necessario.

Art. 45. Sdo atribuicdes do Coordenador Pedagogico da Instituicao de Ensino:

I - articular a elaboracdo participativa e coletiva do Projeto Politico Pedagogico (PPP) e Regimento Escolar;
II - coordenar, acompanhar e avaliar o Projeto Politico Pedagogico (PPP);

III - acompanhar e orientar os professores, na avaliagio da prética pedagdgica desenvolvida e intervir
quando solicitado ou necessario;

IV - acompanhar e apoiar o Diretor Escolar no cumprimento de metas e avaliacdo dos resultados, sendo
também corresponsével pelo sucesso do aluno;

V - divulgar os resultados de desempenho dos alunos, fazendo as intervengoes necessarias;

VI - coordenar sessdes de estudos, nos horarios de hora atividade;

VII - divulgar junto & comunidade, projetos desenvolvidos nas Institui¢oes de Ensino;

VIII - coordenar a utilizagdo dos recursos pedagogicos;

IX - promover e incentivar a realizagdo de encontros e palestras com alunos, pais, professores, sobre temas
relevantes para educacao;

X - propor de forma articulada com a diregdo, projetos que visem a melhoria da qualidade de ensino e o
sucesso escolar do aluno;

XI - promover a articulagdo entre pais, alunos e professores, para que todos trabalhem juntos, buscando
cada vez mais o progresso do aluno;

XII - acompanhar diariamente a frequéncia dos alunos, juntamente com a diregdo escolar;

XIII - acompanhar e apoiar o trabalho dos professores por meio de planejamento e replanejamento nas
horas atividades, assim como o apoio pedagdgico aos alunos;

XIV - interagir com a Equipe de Assessoria Pedagégica da SME, visando o conhecimento das agbes
Pedagbgicas desenvolvidas nas Institui¢des de Ensino e a intervencdo quando necessaria.

Art. 46. A Assessoria Pedagogica, parte da estrutura da Secretaria Municipal de Educagéo é composta pelo
conjunto de professores efetivos no 6rgdo central, com formagdo em nivel superior em cursos de
Licenciatura Plena nas diversas dreas do conhecimento e Pedagogia com Supervisao Escolar.

CAPITULO VI
DA ASSESSORIA PEDAGOGICA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

Art. 47. A Assessoria Pedagogica na Secretaria Municipal de Educacdo visa a criagdo de alternativas
educativas e que ndo inibam a autonomia das Instituicdes de Ensino.

Paragrafo tinico. Compdem a Assessoria Pedagogica os professores técnicos educacionais lotados no 6rgao
central.

Art. 48. A Assessoria Pedagogica teréd os seguintes aspectos:
I - mediar as a¢des entre a Institui¢do de Ensino e Secretaria Municipal de Educagdo visando os meios para
o funcionamento da Autonomia da Institui¢do de Ensino;
II - participar da formulagdo, coordenagao e execucdo da Politica Educacional do Municipio;
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III - compartilhar as agdes pedagogicas da Rede Municipal de Ensino, interagindo com os Diretores
Escolares diretores, coordenadores e profissionais da educagdo, intervindo a partir das demandas das
Institui¢des de Ensino;

IV - acompanhar os resultados das Institui¢des de Ensino da Rede Publica Municipal.

Art. 49. Sdo atribuigGes da Assessoria Pedagogica:

I - desempenhar atividades de assessoramento direto a docéncia na educagdo basica voltada para
planejamento, administragdo, supervisio, orientacdo e inspecéo escolar das Instituicdes de Ensino da Rede
Publica Municipal;

II - assessorar no ambito da Rede Municipal de Ensino, as atividades de planejamento, avaliacdo e
desenvolvimento profissional;

III - assessorar a elaboragdo e a execugédo do Projeto Politico Pedagégico, Regimento Escolar e o Plano de
Trabalho Anual das Instituigoes de Ensino, que compdem a Rede Municipal de Ensino;

IV- acompanhar a administragdo de pessoal, dos recursos materiais e financeiros das Instituicoes de
Ensino, tendo em vista o atendimento de seus objetivos pedagégicos;

V - supervisionar o cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas;

VI - orientar e acompanhar a execucio das atividades de recuperacdo dos alunos de menor rendimento;
VII - promover a articulagdo com os profissionais das diversas areas do conhecimento, criando processos
de integracdo entre as Institui¢des de Ensino;

VIII - acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes da Rede Municipal de Ensino, em
colaborag@o com a coordenagio pedagogica e diregdo escolar;

IX - elaborar levantamentos qualitativos e quantitativos indispenséveis ao desenvolvimento da Rede
Municipal de Ensino, propondo mecanismos para que as Institui¢des de Ensino atinjam os resultados
pretendidos;

X - analisar, elaborar ou assessorar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema municipal de ensino, em relagdo a aspectos pedagoégicos, administrativos, financeiros, de pessoal
e de recursos materiais;

XI - orientar e acompanhar o funcionamento das Institui¢des de Ensino, zelando pelo cumprimento da
legislagdo e normas educacionais vigentes e pelo padrao de qualidade de ensino;

XII - organizar, administrar e executar as atividades e servigos proprios que lhe forem atribuidos pela
Secretaria Municipal de Educag&o;

XIII - desempenhar quaisquer outras atividades que pelas caracteristicas se enquadrem na competéncia da
equipe de assessoramento pedagdgico;

Art. 50. As metas anuais das Institui¢des de Ensino estabelecidas no Projeto Politico Pedagégico (PPP) e
Plano de Anual de Trabalho (PAT) devem ser analisadas e avaliadas pela Equipe de Assessoramento
Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educagéo, para o fortalecimento e a melhoria dos indicadores da
qualidade da Educagdo Piblica Municipal.

CAPITULO VII
DA GESTAO ESCOLAR

SECAO1
DA DIRECAO DA INSTIUICAO DE ENSINO

Art. 51. A nomeagdo do cargo comissionado de Diretor Escolar, responsével por institui¢do de ensino ou
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nucleo escolar ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Caceres, de livre nomeacao e exoneragao
pelo Chefe do Executivo Municipal.

§ 1° Os Diretores Escolares nomeados deverdao comprometer-se a participar de curso de qualificacdo para
o exercicio do cargo, promovido pela SME.

§ 2° Concomitante & nomeacdo, o Diretor Escolar assinard Termo de Compromisso de acordo com as

atribuigdes do cargo estabelecidas em legislacdo especifica vigente

Art. 52. Preferencialmente sdo requisitos para a ocupagado do cargo de diregéo nas institui¢des de ensino
da Rede Publica Municipal:

I - Possuir, no minimo, curso superior em licenciatura plena;

II - Ter, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia como profissional de educagdo na rede ptblica;

I1I - Ter disponibilidade legal para assumir o cargo de Diretor Escolar para uma jornada de trabalho de 40
horas semanais.

IV - Comprometer-se a frequentar curso de qualificagdo para o exercicio do cargo quando convocado pela
SME;

V - Estar consonancia com a Lei n. 2.337, de 25 de julho de 2012 - “Lei de Ficha Limpa Municipal”;

VI - Néo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel.

Paragrafo anico. O cargo de em comissdo de Diretor Escolar tera jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 53. O Diretor Escolar, além das atribuictes estabelecidas no art. 9° desta lei, deverd garantir o processo
de democratizacio da escola, por meio participacdo de todos os envolvidos no processo ensino
aprendizagem, planejando, monitorando e avaliando as agdes voltadas ao pleno desenvolvimento da
Instituicdo de Ensino através de:

I - sustentagdo do didlogo e da alteridade;

Il - participagdo efetiva de todos os segmentos da comunidade escolar;

I1I - respeito as normas coletivamente construidas para os processos de tomada de decisoes;

IV - garantia de amplo acesso as informagdes a toda comunidade escolar.

Art. 54. A relacdo das Instituicdes de Ensino da Rede Publica Municipal é definida em Portaria pela
Secretaria Municipal de Educagao, a partir dos seguintes critérios:

I - Instituicdo de Ensino de Pequeno Porte: atendimento até 200 alunos;

11 - Instituicao de Ensino de Médio Porte: atendimento de 201 a 400;

II - Instituicdo de Ensino de Grande Porte: atendimento de 401 acima.

Paragrafo tinico. A relagdo das Institui¢des de Ensino da Rede Ptiblica Municipal vigente consta no Anexo
I desta lei, que podera ser modificado a qualquer tempo em razdo do reordenamento da oferta de ensino
da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal.

Art. 55. A Instituicdo de Ensino Municipal, com um nimero de alunos igual ou superior a 150 (cento e
cinquenta) alunos, tera seu quadro composto por 01 (um) Diretor Escolar.
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Paragrafo anico. As Instituicdes de Ensino com nimero de alunos inferior ao que se refere o caput deste
artigo serdo nucleadas, conforme andlise e deliberagdo da Secretaria Municipal de Educacio em ato
especifico.

SECAOII
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 56. A funcdo de coordenacio pedagogica municipal sera exercida por profissional da educacéo efetivo,
pertencente & Rede Municipal de Ensino, sendo de livre nomeagao e exoneracio pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Paragrafo anico. As Institui¢des de Ensino poderdo sugerir nomes de profissionais da educacdo do seu
quadro para a Secretaria Municipal de Educagéo, em cardter opinativo, para eventual nomeacdo a funcio
de Coordenagéo Pedagogica pelo Chefe do Executivo Municipal.

Art. 57. Sdo requisitos para a nomeagdo de servidor na da funcdo de coordenagdo pedagdgica nas
institui¢bes de ensino ou nticleos escolares da Rede Publica Municipal:

I - possuir, no minimo, curso superior em licenciatura plena;

II - ter, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia como profissional de educacgio na rede publica;

I - ter disponibilidade legal para assumir o cargo de Diretor Escolar para uma jornada de trabalho de 40
horas semanais.

IV - comprometer-se pelo bom desempenho do exercicio do cargo, conforme atribui¢des lhe sdo
conferidas;

V - ndo estar respondendo Processo Administrativo Disciplinar-PAD;

VI - nédo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em qualquer nivel.

Art. 58. A Instituicdo de Ensino Municipal ou Nicleo Escolar, de pequeno e médio porte, terd seu quadro
composto por 01 (um) Coordenador Pedagégico.

Art. 59. A Instituigdo de Ensino Municipal ou Ntcleo Escolar a partir de 150 (cento e cinquenta alunos)
terd seu quadro composto por 01 (um) Coordenador Pedagogico.

Art. 60. A Instituicao de Ensino Municipal ou Nucleo Escolar de grande porte tera seu quadro composto
por 02 (dois) Coordenadores Pedagogicos.
SECAO III
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 61. Cada Instituicdo de Ensino com direcdo e coordenacao pedagdgica constituida terd seu quadro
composto por 01 (um) secretério escolar designado pelo Chefe do Executivo Municipal.

§1° A funcdo de secretdrio escolar serd exercida por profissional da educagdo efetivo, probatério,
pertencente a Rede Municipal de Ensino, como Agente Educacional.

§ 2° A Instituicdo de Ensino poderd sugerir nome de profissional ao Gestor da Pasta para exercer a funcio
de Secretario Escolar, para a designacdo pelo Chefe do Executivo Municipal.

§ 3% A Instituicdo de Ensino Municipal ou niicleo escolar de pequeno e médio porte, terd seu quadro
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composto por 01 (um) Secretario Escolar (Agente Educacional).

§ 4° A Instituicdo de Ensino Municipal ou nticleo escolar com ntimero de alunos a partir de 301 (trezentos
e um) tera seu quadro composto por 01 (um) Secretério Escolar e um (01) assistente administrativo
(Agentes Educacionais).

Art. 62. Sdo atribuicdes do Secretario Escolar, além das constantes no Regime Escolar:

I - responsabilidade basica de planejamento, organizacdo, coordenagdo, controle e avaliagdo de todas as
atividades pertinentes a Secretaria Escolar e sua execucao;
II - participar da elaboragdo do Plano Anual de Trabalho da Instituicdo de Ensino;
I1I - participar juntamente com os técnicos administrativos educacionais, da programagcao das atividades
da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais programacdes da Instituicdo de Ensino;
IV - atribuir tarefas aos técnicos administrativos educacionais, orientando e controlando as atividades de
registro e escrituragdo, assegurando o cumprimento de normas e prazo cumprimento de normas e prazos
relativos ao processamento de dados, determinados pelos 6rgaos competentes;
V - verificar a regularidade da documentagio referente a matricula, adaptaggo e transferéncia de alunos,
encaminhando os casos especiais a deliberacao do Diretor Escolar;
VI - atender e providenciar o levantamento e encaminhamento, aos 6rgdos competentes, de dados e
informagdes educacionais;
VII - preparar a escala de férias e gozo de licenca dos servidores da escola, submetendo-a a deliberagao da
direcao;
VIII - elaborar e providenciar a divulgagdo de editais, comunicados e instrugdes relativas ds atividades;
IX - elaborar relatérios das atividades da Secretaria Escolar e colaborar na elaboragdo do relatério anual da
escola;
X - cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Diretor Escolar;
XI - assinar, juntamente com o Diretor Escolar todos os documentos escolares destinados aos alunos.
XII - facilitar e prestar todas as solicitagdes aos representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e do
Conselho Municipal de Educagdo sobre o exame de livros, escrituracdo e documentagéo relativa a vida
escolar dos alunos e vida funcional dos servidores e fornecer-lhes todos os elementos que necessitarem
para seus relatérios, nos prazos devidos.
XIII - redigir as correspondéncias oficiais da Instituicao de Ensino.
XIV - dialogar com o Diretor Escolar sobre assunto que diga respeito & melhoria do andamento de seu
servigo.
XV - ndo permitir, na Secretaria, a presenca de pessoas estranhas ao servigo da Secretaria.
XVI - tomar as providéncias necessdrias para manter a atualizacdo dos servigos pertinentes ao
estabelecimento.
XVII - tabular os dados dos rendimentos escolares, em conformidade ao processo de recuperacéo e no final
de cada ano letivo.
XVIII - responder administrativamente pela diregdo escolar na auséncia do Diretor Escolar, inclusive em
periodos de férias e licenga do mesmo, quando designado pelo Titular da Pasta e Chefe do Executivo.
XIX - conferir os registros dos rendimentos, presenca e carga horaria dos alunos apés elaboragao pelos
professores.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 63. A Secretaria Municipal de Educagdo definira, anualmente, mediante Portaria, os valores para
efeitos de repasse das quotas or¢amentdrias e financeiras aos Conselhos Deliberativos Escolares, de acordo
com a necessidade de preservacdo de seu poder aquisitivo e & adequacdo ao numero de alunos
matriculados e em situagado de frequéncia regular, com base no Censo Escolar do ano letivo imediatamente
anterior.

Art. 64. Os demais procedimentos e orientac¢des inerentes a transferéncia e uso dos recursos financeiros
observardo a legislacdo em vigor e demais normas regulamentares.

Art. 65. Fica assegurada a capacitagdo dos membros do conselho, bem como, a assisténcia e orientagdes
pedagdgicas, juridicas e administrativas pelos 6rgdos educacionais do Municipio, quando solicitado.

Art. 66. O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Educacdo, tem 60 (sessenta) dias para
regulamentar, no que couber, a presente Lei.

Art. 67. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério, e, em
especial, a Lei n® 1.807 de 21 de novembro de 2002, o Capitulo III - Da Gestdo Escolar, do Titulo II, da Lei
Complementar n°. 47, de 29 de setembro de 2003 e os artigos 55 a 59 ainda da Lei Complementar n°. 47, de
29 de setembro de 2003, bem como da Lei Complementar 129, de 20 de junho de 2018.

Caceres/MT, em 18 de fevereiro de 2022.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita My icipal de Caceres
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