ESTADO DE MATO GROS§0
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA, TRABALHO E REDACAO

Parecer n° 251/2022

Referéncia: Processo n° 3.985/2022

Assunto: Projeto de Lei Complementar n° 024, de 21 de outubro de 2022
Autor (a): Poder Executivo Municipal

Assinado por: Prefeita Municipal Ant6nia Eliene Liberato Dias

I - RELATORIO:

O Projeto de Lei Complementar n° 024, de 21 de outubro de 2022, “Dispde \\
\
sobre a aplicagdo parcial do indice do piso salarial aos Profissionais do Magistério do

Municipio de Cdceres/MT, na forma que especifica, alterando anexos da Lei Complementar n°
 47/2003.”

Este é o Relatdrio. # | /
Vo

II1-DO VOTO DO RELATOR:

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal,
representado pela Excelentissima Prefeita Municipal Ant6nia Eliene Liberato Dias, dispondo | \ ]
sobre a aplicagdo parcial do indice do piso salarial aos Profissionais do Magistério do
Municipio de Cdceres/MT, na forma que especifica, alterando anexos da Lei Complementar n°

47/2003.
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Os artigos 1°, 2° e 3° preveem que:

“Art. 1° Fica reajustado em 4% (quatro por cento) o piso salarial do
Profissional do Magistério do Municipio de Caceres/MT, a titulo de aplicagéo
parcial do Piso Salarial Nacional do Magistério definido pelo MEC.
Paragrafo Unico. O reajuste serd aplicado a partir do més de novembro de
2022. Art. 2° Os ANEXOS da Lei Complementar n® 047, de 29 de setembro
de 2003, passam a vigorar conforme o Anexo Unico da presente Lei.

Art. 3° Permanecem vigentes as demais disposi¢des da Lei Complementar n°
047, de 29 de setembro de 2003.”

Na Exposi¢éo de Motivos, foi explicado o seguinte:

“O Projeto de Lei Complementar (PLC) 024/2022 tem por finalidade
conceder reajuste de 4% (quatro por cento) sobre o piso salarial do
Profissional do Magistério do Municipio de Caceres/MT, a titulo de aplicagdo
parcial do Piso Salarial Nacional do Magistério definido pelo MEC.

Esclarecemos que este PLC foi precedido de matéria similar, de igual
percentual, que deu origem & Lei Complementar n° 184, de 26 de julho de
2022, publicado no Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios de Mato Grosso \
(AMM), de 27/07/2022.

Saliente-se que o PLC 024/2022 estd em consonincia com os termos do

Acordo Judicial entre a Prefeitura Municipal de Céceres e o Sindicato dos
Servidores Publicos Municipal (SSPM).

Y
9

Para instrug@io do presente, a fim de subsidiar a andlise dos nobres edis,\

encaminhamos a seguinte documentagfo, anexa:

e Relatério de Gestdo Fiscal - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - )
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL (set/2021 a |
ago/2022);, -

e ANEXO I - DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E \J
SEUS REFLEXOS FINANCEIROS
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Quanto ao pedido de apreciagfio da matéria em caréter de urgéncia, justifica-
se em razdo de que a previsdo de pagamento, segundo o PLC, ¢é ainda para
inclusdo na folha de pessoal do més de novembro/2022; todavia, somente

podera ser efetivada apds a sua aprovacdo por essa Colenda Camara.”

O artigo 48, da Lei Organica Municipal prevé sobre as competéncias

privativas da Chefe do Poder Executivo Municipal:

“Art. 48. S#o de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que

disponham sobre:90 (Emenda n® 10 de 03/12/2003)

I - a criagio e transformagfo de cargos, fungdes ou empregos puiblicos na

administracdo publica direta, indireta, autarquica e fundacional, bem como a

fixag8o ou 0 aumento da respectiva remunerag#o, exceto aquela que tratar do

subsidio dos Secretdrios Municipais, quando a iniciativa sera privativa do

Poder Legislativo;91 (Emenda n° 10 de 03/12/2003)

II - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,

estabilidade e aposentadoria;92 (Emenda n° 10 de 03/12/2003)

III - criagdo, estruturagdo e atribuigdes das secretarias ou departamentos

equivalentes e 6rgéos da Administragdo Ptblica Municipal;93 (Emenda n° 10 \

de 03/12/2003)

IV - organizagfio administrativa, matéria orcamentaria, servigo publico e

pessoal da administragdo; €94 (Emenda n°® 13 de 20/12/2005) \

V - abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, concesséo de 5

auxilio, prémio ou subvengfo. (Emenda n° 10 de 03/12/2003)” \\ >\
(v

Por sua vez, foram anexados documentos relacionados ao Impacto
Orgamentdrio, exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Cumprido os requisitos legais, e, baseando nos fundamentos acima citados, \)
voto pela constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei Complementar n°® 024, de 21 de

outubro de 2022,
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III - DA DECISAQ DA COMISSAOQ:

A Comissdo de Constituigdo e Justica, Trabalho e Redagdo acolhe e
acompanha o voto do Relator, votando pela constitucionalidade e legalidade do Projeto de
Lei Complementar n°® 024, de 21 de outubro de 2022.

E o0 nosso parecer, o qual submetemos a elevada aprecia¢do Plendria.

Sala das Sessoes, 07 de novembro de 2022.

/
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