A ESTADO Dlg MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 368/2022 — SL/CMC.
Céceres — MT, 22 de margo de 2022.

A Sua Exceléncia a Senhora Prafeliuld
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de Caceres Data ol 3.
Av. Brasil, n° 119, Bairro Jardim Celeste ‘
CEP: 78.210-906 | Céceres-MT.
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Assunto: Encaminhamento do autégrafo do Projeto de Lei Complementar subscrito, de
autoria do Executivo Municipal, conforme a Lei n° 2.138 de 18 de junho de 2008.

A par de primeiramente cumprimenta-la, dando cumprimento ao disposto no artigo 53
da Lei Orginica Municipal, encaminho a Vossa Exceléncia, o autégrafo do PROJETO DE
LEI N° 91, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021. “Dispde sobre a institui¢io do Programa de
Aposentadoria Incentivada (PAI) e do Programa de Demissio Voluntdria (PDV) no dmbito
da Prefeitura Municipal de Cdceres e dd outras providéncias..”

Informo que o referido Projeto foi aprovado na Sesséo Ordindria do dia 21 de margo
de 2022, com emenda sugerida pelo Relator da CCJ, considerando o que dispde o art. 40, da
Constitui¢do Federal. Sendo assim, este Projeto passa a tramitar nesta Casa Legislativa sob o
rito de Lei Complementar, cuja a numeragdo do mesmo foi definida de forma automatica pelo
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo — SAPL, mantendo-se o Protocolo n® 5292, de
29/12/2021. ‘

Da emenda:

“PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 15, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021~

Atenciosamente,

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Camara Mynicipal de Cidceres
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 015, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

“Dispée sobre a instituicio do Programa de
Aposentadoria Incentivada (PAI) e do Programa de
Demissiio Voluntiria (PDV) no dmbito da Prefeitura
Municipal de Caceres e da outras providéncias.”

Autor(a): Prefeita Antonia Eliene Liberato Dias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, tendo em vista as prerrogativas que lhe sfo estabelecidas pela Lei Organica
Municipal, bem como o seu Regimento Interno, faz saber que o Plendrio deste Poder
Legislativo aprovou e a Prefeita Municipal sancionara a seguinte Lei Complementar:

“Art, 1° Fica instituido o Programa de Aposentadoria Incentivada e Programa de Demissdo
Voluntdria, objetivando, respectivamente, a aposentadoria incentivada dos servidores efetivos
da Prefeitura Municipal de Céceres e a redugfo das despesas do Municipio com o quadro
geral de servidores.

§ 1° Os Programas instituidos por esta Lei compreendem um conjunto de incentivos aos
servidores da Prefeitura de Caceres que preencherem os requisitos definidos, tendo em vista a
necessidade de zelar pela manutengéio dos servigos publicos.

§ 2° Para aderir aos Programas ora instituidos, o servidor exercerd a faculdade de formalizar o
pedido & Aposentadoria Incentivada ou & Demissio Voluntaria, nos termos e prazos desta Lei,
condicionado o deferimento ao cumprimento dos requisitos estabelecidos.

§ 3° Os Programas serfo administrados pela Secretaria Municipal de Administragéo, por meio
da Coordenagéo de Gestdo de Pessoas.

Art. 2° Pode aderir ao Programa de Aposentadoria Incentivada o servidor da Prefeitura
Municipal de Céceres que cumprir os seguintes requisitos:

I - estar apto para se aposentar, de acordo com a legislagéo previdencidria vigente;

II - ser servidor efetivo e segurado do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Céceres - PREVICACERES;

III - encontrar-se em efetivo exercicio na data da publicagéo desta lei;

IV - nfio estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de
Inquérito;

V - ndo responder & Agéio de Improbidade Administrativa ou Processo Criminal em razéo do
exercicio do cargo, do qual possa gerar a obrigagfio de restituir valores ao Erdrio;
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VI - possuir, no minimo, 20 (vinte) anos de servigos prestados a Prefeitura Municipal de
Caceres, no cargo efetivo em que ird ocorrer a aposentadoria, até a data do inicio da vigéncia
desta Lei, devidamente comprovados por meio de atestado ou certiddo emitida pela Secretaria
de Administragéo;

VII - ndo ter requerido, formalmente, pedido de aposentadoria junto ao PREVICACERES até
a data da publicagdo desta Lei;

VIII - ter cumprido lapso temporal de efetivo exercicio, previsto em lei, apds afastamento
com 6nus pelo Municipio; e

IX - aderir ao Programa, formal e expressamente, através de requerimento protocolado junto
ao Protocolo Geral, conforme modelo constante no Anexo I desta Lei.

Paragrafo tinico. Estarfio impedidos de fazer a adesdo ao Programa os servidores que ndo
preencherem, cumulativamente, todos os requisitos previstos neste artigo.

Art. 3° Pode aderir ao Programa de Demissdo Voluntéria o servidor da Prefeitura Municipal
de Cdaceres que cumprir 0s seguintes requisitos:

I - ser servidor efetivo, estatutario estavel ou néo estavel;

II - encontrar-se em efetivo exercicio na data da publicagéo desta lei;

III - nfo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de
Inquérito;

IV - ndo responder a A¢do de Improbidade Administrativa ou Processo Criminal em razéo do
exercicio do cargo, do qual possa gerar a obrigagéio de restituir valores ao Erdrio;

V - possuir, no minimo, 20 (vinte) anos de servigos prestados a Prefeitura Municipal de
Céceres, no cargo em que ird ocorrer a demissio, até a data do inicio da vigéncia desta Lei,
devidamente comprovados por meio de atestado ou certiddo emitida pela Secretaria de
Administra¢éo;

VI - ter cumprido lapso temporal de efetivo exercicio, previsto em lei, apos afastamento com
onus pelo Municipio; e

VII - aderir, formal e expressamente, ao Programa, através de requerimento protocolado junto
ao Protocolo Geral, conforme modelo constante no Anexo I desta Lei.

§ 1° Estarfio impedidos de fazer a adesfio ao Programa os servidores que nédo preencherem,
cumulativamente, todos os requisitos previstos neste artigo.

§ 2° Nio poderfio aderir ao Programa os servidores cujo vinculo com o Municipio seja de
celetista ou oriundo de contrato temporario.

Art. 4° Os requerimentos de adesdo aos Programas serdo analisados por ordem cronoldgica de
protocolo, por meio de Comissdo Especial instituida e nomeada para este fim. D
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Paragrafo unico. Os requerimentos de adesdio aos Programas, além da necessidade de
cumprimento dos requisitos estabelecidos nesta Lei, somente serfio deferidos se houver
disponibilidade or¢amentaria e financeira do municipio.

Art. 5° O servidor que aderir ao Programa de Aposentadoria Incentivada ou ao Programa de
Demisséo Voluntaria terd direito ao recebimento de férias vencidas e ndo gozadas até aquele
periodo, férias proporcionais e 13° salario proporcional ao nimero de meses decorridos até a
data do desligamento ou da exoneragéo.

Pardgrafo anico. As licengas-prémio nfo gozadas até a data da publicagéo desta Lei poderdo
ser convertidas em pecunia, sem prejuizo ao servidor, do incentivo financeiro que tem direito
de que trata esta lei.

Art. 6° Os servidores que aderirem aos Programas dispostos nesta Lei farfo jus a um
Incentivo Financeiro de Natureza Indenizatéria, cujo valor serd calculado por meio da
seguinte formula:

IFNI = (DE;+365) x SMv
Onde:
[FNI = Incentivo Financeiro de Natureza Indenizatéria
DE, = Dias Excedentes apds 20 anos em efetivo exercicio na Prefeitura de Céceres
365 = Um ano convertido em dias
SMyv = Saldrio-Minimo vigente.

§ 1° A data-base para computo do tempo de servigo excedente serd a data de publicagdo desta
Lei.

§ 2° O Incentivo Financeiro de Natureza Indenizatoria, apurado para o servidor que aderir ao
PAI ou PDV e cumprir os seus requisitos, fica limitado ao valor minimo de 20 (vinte) ¢
maximo de 40 (quarenta) salarios-minimos.

Art. 7° As verbas rescisorias e o incentivo financeiro previstos nesta Lei serdio pagos em
parcela tinica e em ordem cronologica de deferimento do requerimento.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugfo da presente lei correrdio por conta de dotagdes
proprias consignadas nas leis orgamentdrias anuais.

Art. 9° Os servidores que aderirem aos Programas PAI e PDV n#o poderéo ser admitidos para
qualquer cargo ou emprego publico municipal, durante o prazo de 02 (dois) anos, contados da
data da demissdo, salvo se a nova admiss@io ou nomeagdo se der em razdo de aprovagédo
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concurso publico ou nomeagdo para cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeagéo e
exoneracio.

Art. 10. Os Programas ora instituidos terdo validade de 90 (noventa) dias a contar do inicio da
vigéncia desta Lei, podendo este prazo ser prorrogado por igual e sucessivo periodo por meio
de Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo unico. O prazo de que trata o caput deste artigo refere-se ao periodo de adesdo aos
Programas pelos servidores interessados.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022.”

Camara Municipal de Caceres/MT, 21 de margo de 2022.

DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Cimgra Municipal de Cdceres
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ANEXO I - MODELO DE REQUERIMENTO

REQUERIMENTO DE ADESAO AO PROGRAMA DE APOSENTADORIA INCENTIVADA OU

PROGRAMA DE DEMISSAO VOLUNTARIA

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - COORDENADORIA DE GESTAO

DE PESSOAS
L. REQUERENTE

NOME:

CONTATO: | CPF:

II. ASSINALAR QUAL PROGRAMA VAI ADERIR

‘ () Programa de Aposentadoria Incentivada (PAI) ‘ () Programa de Demissdo Voluntaria (PDV)

III. REQUISITOS PARA ADERIR AO PROGRAMA
A. Programa de Aposentadoria Incentivada (PAI) — Art. 2° da Lei n® XXXX

até a data da publicagdo desta Lei;

I - Estar apto para se aposentar de acordo com a legislagao previdencidria vigente; ()SIM ) NAO

IT - Ser servidor efetivo e segu;ado do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos ( )SIM ) NAO

Servidores de Caceres — PREVICACERES;

IIT - Encontrar-se em efetivo exercicio na data da publicagdo desta lej; ( )SIM ) NAO

IV - /l\{éo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de ( )SIM ) NAO

Inquérito;

V - Nao responder a Agdo de Improbidade Administrativa ou Processo Criminal em ( )SIM ) NAO

razdo do exercicio do cargo, do qual possa gerar a obrigacdo de restituir valores ao Erério;

VI - Possuir no minimo 20 (vinte) anos de servigos prestados a Prefeitura Municipal de

Céceres, no cargo efetivo em que ird ocorrer a aposentadoria, até a data do inicio da .
oA . . . i s ( )SIM ) NAO

vigéncia desta Lei, devidamente comprovados por meio de atestado ou certiddo emitida

pela Secretaria de Administracio;

VII - Néo ter requerido formalmente pedido de aposentadoria junto ao PREVICACERES ( )SIM ) NAO

OBS.: Art. 2¢, Paragrafo tnico: Estardo impedidos de fazer a adesdo ao Programa
nédo preencherem, cumulativamente, todos os requisitos previstos neste artigo.

B. Programa de Demissdo Voluntaria (PDV) - Art. 3° da Lei n® XXXX

os servidores que

com dnus pelo Municipio;

I - Ser servidor efetivo, estatutario estavel ou nio estavel; ( )SIM ) NAO
II - Encontrar-se em efetivo exercicio na data da publicagao desta lei; ( )SIM )y NAO
I - /N'éo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de ( )SIM ) NAO
Inquérito;

IV - Nio responder a Agdo de Improbidade Administrativa ou Processo Criminal em ( )SIM ) NAO
razdo do exercicio do cargo, do qual possa gerar a obrigacdo de restituir valores ao Erdrio;

V — Possuir no minimo 20 (vinte) anos de servigos prestados a Prefeitura Municipal de

Céceres, no cargo em que ird ocorrer a demissdo, até a data do inicio da vigéncia desta Leli, ( )SIM ) NAO
devidamente comprovados por meio de atestado ou certiddo emitida pela Secretaria de

Administragao;

VI - Ter cumprido lapso temporal de efetivo exercicio, previsto em lei, apds afastamento ( )SIM ) NAO
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OBS.: Art. 3% Paragrafo tnico: Estardo impedidos de fazer a adesdo ao programa os servidores que
ndo preencherem, cumulativamente, todos os requisitos previstos neste artigo.

Este documento, devidamente assinado pelo requerente, tera fé publica e sera avaliado pela Comissao
Especial instituida para este fim.

NOME:

CPF:

@
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