ESTADO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Caceres

Rua General Osorio, Esq. ¢/ Coronel José Dulce, s/n° - CEP: 78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax: 3223-6862 - Caceres - MT

Site: www.camaracaceres.mt.gov.br

INTERESSADO: Executivo Municipal

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar n® 004, de 01 de junho de 2021.
Que "Dispde sobre a Controladoria Geral do Municipio (CGM), Orgdo Central do i
Sistema de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria da Administracdo Direta do |
Poder Executivo do Municipio de Ciceres, e dd outras providéncias.”

PROTOCOLO N°: 2.263/2021.
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Oficio n° 0691/2021-GP/PMC Caceres - MT, 10 de junho de 2021.

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Em A6 1 06 120 2
o INGOS OLIY Horas_/f 2:04 Sobn® »&2(5
VER. DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS Ass. / : »

Presidente da CAmara Municipal de Céceres
Nesta

Identificagdo Interna: Memorando n° 6.414/2021, de 23/02/2021

Senhor Presidente

Submetemos & apreciagdo dessa Egrégia Corte o Projeto de Lei
Complementar n° 004 de 01 de junho de 2021, que dispde sobre a Controladoria
Geral do Municipio (CGM), Orgdo Central do Sistema de Controle Interno e do
Sistema de Ouvidoria da Administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio
de Cdceres, e dd outras providéncias, acompanhado de respectiva Mensagem, em
apenso.

Pela importancia do Projeto de Lei em analise, esperamos contar com
o apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa Exceléncia e demais
vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos do Regimento Interno dessa
Casa, em carater de urgéncia urgentissima.

Ao ensejo, reafirmamos os votos de estima e consideracdo, extensivo

aos seus nobres Pares.

E LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Céaceres — COC — CEP 78.210-906
Céceres— MT - Brasil - PABX: (065) 3223-3223-1500 / 3223-4044 - www.caceres.mt. ov.br
gabinete.caceres(a;gmail.com
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Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar n° 004
de 01 de junho de 2021

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Caceres, Mato Grosso:
Senhores Vereadores:

Cumpre-nos encaminhar aos ilustres membros do Poder Legislativo
Cacerense, o incluso Projeto de Complementar n° 004 de 01 de junho de 2021, que
dispbe sobre a Controladoria Geral do Municipio (CGM), Orgdio Central do
Sistema de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria da Administra¢do Direta
do Poder Executivo do Municipio de Cdceres, e da outras providéncias.

O presente PLC visa alterar e adequar a estrutura organizacional da
Controladoria Geral do Municipio (CGM), com status de Secretaria Municipal, que
serd composta pelas seguintes unidades:

I — Nivel de direcgéo superior:

a) Controlador (a) Geral do Municipio.

II - Nivel de assessoramento:

a) Gabinete do (a) Controlador (a) Geral do Municipio (CGM-GAB).

I1I — Nivel de execugdo programatica:

a) Geréncia de Auditoria e Controle (CGM-GAC);

b) Geréncia de Promogdo da Integridade e Transparéncia (CGM-
GPIT);

¢) Geréncia de Ouvidoria Publica (CGM-GOP).

IV — Nivel de apoio estratégico e especializado:

a) Unidades Setoriais de Controle Interno (UNISECI).

Concomitantemente, reestabelecera fungdes e/ou criard novas fungdes
ante aos cargos declarados inconstitucionais nos autos da Agdo Direta de
Inconstitucionalidade — ADIN n.° 1014296-32.2020.8.11.0000, que tramitou
perante o Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso — TIMT. %ﬁj\
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Abra-se um paréntese para informar que a mencionada Agdo de
Inconstitucionalidade, impetrada pela Associagdo dos Auditores e Controladores
Internos dos Municipios do Estado de Mato Grosso — AUDICOM-MT, em
desfavor do Municipio de Céceres - MT, buscou a inconstitucionalidade da Lei
Complementar n° 115, de 24 de julho de 2017, no tocante aos artigos 44 e 45, § 2° ¢

Anexo ITI, em que consta serem cargos comissionados, em afronta aos artigos 129,

I, e 136 da Constituicdo do Estado de Mato Grosso, sob a alegacdo de que a
vinculagdo entre gestores e agentes publicos comissionados poderia fragilizar o
sistema de controle interno, impedindo que as deficiéncias e irregularidades da
Administracdo fossem detectadas e sanadas, internamente. Os cargos declarados
inconstitucionais sdo os que seguem:

D) Controlador Geral;

II) Coordenadoria de Controle Interno;

III) Coordenadoria de Sistema APLIC;

IV) Geréncia de Auditoria:

V)  Geréncia de Ouvidoria; e,

VI) Geréncia de APLIC.

Ressalta-se que que os cargos expostos nos itens I, III, IV e V ficaram
vagos apOs as exoneragdes contidas nos Decretos Municipais n.° 599/2020,
598/2020, 595/2020 e 597/2020. J4 o cargo contido no item “II” ficou vago com a
nomeagdo da respectiva titular & época para outro cargo, conforme Decreto
Municipal n.° 596/2020. Deste modo, posteriormente, todos foram extintos via
Decreto Municipal n° 600/2020.

E necessario, ainda, observar que o cargo de Gerente de APLIC (item
VI) ndo foi extinto, mas tdo somente sofreu alteragdo — em 09/01/2020 — na sua
nomenclatura e atribui¢des (transformou-se), tornando-se a Geréncia de Jornalismo,
esta que é ligada a Secretaria Especial de Assunto Estratégico, conforme E{ to
Municipal n.° 011/2020. ﬁ

~\ (
\
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Em sintese, repetimos, os cargos foram declarados inconstitucionais
por serem ocupados por agentes publicos investidos em cargos comissionados da
Prefeitura Municipal de Céceres, estes que, para o exercicio de referidos cargos
pblicos, deveriam ser concursados nas carreiras do sistema de controle interno.

A presente matéria, portanto, além de alterar e adequar a estrutura
organizacional da CGM, com status de Secretaria Municipal, reestabelecera e/ou
criard de forma constitucional as fungdes de Controlador(a) Geral do Municipio, de
Gerente de Ouvidoria Publica (responsavel pela Geréncia Ouvidoria Publica —
CGM-GOP) e de Gerente de Auditoria e Controle (Geréncia de Auditoria e
Controle — CGM-GAC).

Esclarecemos que niio se vislumbra aumento de despesa no bojo do
PLC n° 004/2021, tendo em vista que, até a data da decisdo exarada pelo E. TIMT,
tais cargos possuiam titulares, ou seja, estavam providos. Portanto, ndo se enquadra
nas restri¢des de aumento de despesas publicas previstas no art. 8°, II, da Lei
Complementar Federal n.° 173, de 2020.

Oportuno destacar - as restrigdes de aumento de despesas publicas
previstas no art. 8%, II e III, da Lei Complementar Federal n.° 173, de 2020.
Vejamos o que diz os dispositivos da Lei:

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela

calamidade puiblica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de: (...)

1I - criar cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de
despesa;

III - alterar estrutura de carreira que_implique aumento de
despesa; (...). (Destacou-se)

Assim, da leitura do supracitado dispositivo, se abstrai duas
interpretagdes: na primeira, a Administragdo Publica estd proibida, até¢ 31 de

dezembro de 2021, de criar cargo que resulte em aumento de despesa; na segun
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a criagdo de cargos, empregos ou fungdes na Administragdo Publica fica
condicionada a exting@o de outros cargos, empregos e fungdes, na mesma medida
da nova despesa a ser realizada.

~ Outro fator relevante esta no fato de que a fung@o de Controlador(a)
Geral do Municipio se faz necessario, para definir e/ou atribuir a responsabilidade
de lideranga da CGM, esta que, como uma de suas prerrogativas, tem o poder/dever
de comunicar & Comissdo Mista de Fiscalizagdo da Camara Municipal qualquer
ilegalidade ou irregularidade que tenha tomado conhecimento, consoante o art. 147,
§1°, da Lei Organica Municipal.

Por fim, justifica-se o rito processual de urgéncia urgentissima, dentre
outros, o fato de que a Prefeitura, neste lapso de tempo entre a declaragdo de
inconstitucionalidade de trecho da LC 115/2015 e a aprovagdo do PLC n°
004/2021, esta desprovida de responséavel (lider) pelo Orgdo Central de Controle
Interno que exerga as atividades inerentes as atribui¢des da CGM e, conforme se
verifica no artigo 11°, o exercicio das responsabilidade e prerrogativas do(a)
Controlador(a) Geral do Municipio sfio essenciais ao bom funcionamento e
legalidade da maquina publica e, via de consequéncia, da condugdo dos atos do(a)
gestor(a) municipal.

Diante do exposto, com a devida justificativa, o Executivo Municipal
roga o apoio dos membros do Legislativo cacerense para aprovar o PLC em tela,
nos termos do Regimento Interno dessa Casa, em carater de wurgéncia
urgentissima.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta

consideragéo.

TN}
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
P{e eita de Caceres
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004, DE 01 DE JUNHO DE 2021

“Dispoe sobre a Controladoria Geral do Municipio -
CGM, Orgao Central do Sistema de Controle Interno e
do Sistema de Ouvidoria da Administracao Direta do
Poder Executivo do Municipio de Caceres, e da outras
providéncias. ”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sao estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Céaceres-MT, aprovara e eu sancionarei a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criada, na Estrutura Administrativa do Municipio de Caceres, no ambito da Administracao
Direta do Poder Executivo do Municipio de Céaceres, a Controladoria Geral do Municipio (CGM), em
atendimento ao disposto nos artigos 70 e 74 da Constituicao Federal, art. 52 da Constituicao Estadual,
e artigos 144 e 147 da Lei Orgénica do Municipal.

Art. 2° A Controladoria Geral do Municipio, instituicao permanente e essencial a Administragao
Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres, é 6rgao autdbnomo vinculado diretamente a
(ao) Prefeita (0) Municipal, com o status de Secretaria Municipal, e liderada pelo (a) Controlador
(a) Geral do Municipio, com o suporte de recursos humanos e materiais necessarios para atuar na
condicao de Orgao Central do Sistema de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° A Controladoria Geral do Municipio tera a seguinte estrutura organizacional basica e
setorial:

I - Nivel de diregao superior:

a) Controlador (a) Geral do Municipio.

IT - Nivel de assessoramento:

a) Gabinete do (a) Controlador (a) Geral do Municipio (CGM-GAB).
III - Nivel de execugao programatica:

a) Geréncia de Auditoria e Controle (CGM-GAC);

b) Geréncia de Promocao da Integridade e Transparéncia (CGM-GPIT);
c) Geréncia de Ouvidoria Pablica (CGM-GOP).

IV - Nivel de apoio estratégico e especializado:

a) Unidade Setorial de Controle Interno (UNISECI).

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004 DE 01 DE JUNHO DE 2021
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Paragrafo tnico. A representacdo grafica da estrutura organizacional bésica e setorial da
Controladoria Geral do Municipio, descrita nos incisos I, II e III do caput, é constante do Anexo 1
que integra a presente Lei Complementar.

Art. 4° A funcdo de Controlador (a) Geral do Municipio sera exercida por servidor publico e
pertencente a carreira de Controlador Interno da Administracao Direta do Poder Executivo do
Municipio de Caceres, sendo-lhe assegurado os mesmos vencimentos, garantias e prerrogativas
de Secretario Municipal.

I - A nomeacao para novo mandato é de competéncia indelegavel da (o) Prefeita (o) Municipal e devera
ocorrer de 02 (dois) em 02 (dois) anos;

IT - Uma vez empossado (a) na funcao de Controlador (a) Geral do Municipio, o (a) Controlador
(a) Interno (a) da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres tera mandato
de 02 (dois) anos e garantia de inamovibilidade para que haja independéncia funcional para o
exercicio de suas funcgoes;

III - A nomeagao para o mandado subsequente devera ocorrer até 15 (quinze) dias antes do vencimento
do mandato vigente, devendo ainda a posse e inicio das atividades ser no dia imediatamente
posterior ao encerramento do mandato anterior;

IV - O servidor publico designado para a funcao de Controlador (a) Geral do Municipio podera
optar pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do subsidio do
cargo em comissao de Secretario Municipal;

V - Retornado o servidor ptiblico as fungoes do cargo efetivo a remuneragao serd a mesma em que
se encontrava anteriormente - status quo.

§1° Na hipétese de existir apenas 01 (um) servidor publico pertencente a carreira de Controlador
Interno no ambito da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres, este sera
alcado automaticamente a funcao de Controlador (a) Geral do Municipio até que exista outro servidor
publico apto a ocupar a fungao; '

§2° No instante em que houver 02 (dois) ou mais servidores ptblicos, pertencentes a carreira de
Controlador Interno no ambito da Administracac Direta do Poder Executivo do Municipio de
Caceres, aptos a ocupar a funcao de Controlador (a) Geral do Municipio, dar-se-a inicio as
nomeacdes para cumprimento de mandato conforme inciso I do caput;

§3° Caso nao ocorra a nomeacao expressa para o mandado subsequente, conforme estabelecido no
inciso III deste artigo, havera a reconducao tacita do atual ocupante da funcao de Controlador (a) Geral
do Municipio.

Art. 5° A funcao de Ouvidor (a) Geral do Municipio é de livre nomeagao e exoneragao pelo Chefe do

Poder Executivo do Municipio de Caceres, e sera exercida por servidor pertencente a carreira de

Ouvidor da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres.

I - O servidor investido na funcao gratificada de que trata o caput, podera optar:

a) Pelo subsidio do cargo em comissao de Geréncia, ou nomenclatura equivalente; ou

b) Pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do subsidio do cargo

em comissao de Geréncia, ou nomenclatura equivalente.

IT - Retornado o servidor as fungdes do cargo efetivo, a remuneragao sera a mesma em que se
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004 DE 01 DE JUNHO DE 2021

Avenida Brasil n° 119 — CEP-78.200.000 Fone/FAX:(065) 3223-1939
Bairro Jardim Celeste - Caceres - Mate Grosso.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

encontrava anteriormente - status quo.

Paragrafo tnico. Ao (a) Ouvidor (a) Geral cabe planejar, dirigir e coordenar a execugao das atividades
da Geréncia de Ouvidoria Puablica, também denominada de Ouvidoria Geral do Municipio

(OGM), e exercer outras atribui¢des que lhes forem cometidas pelo (a) Controlador (a) Geral do
Municipio.

Art. 6° A fungao de Gerente de Auditoria e Controle é de livre nomeagao e exoneragao pelo Chefe do
Poder Executivo do Municipio de Céceres, e serd exercida por servidor pertencente a carreira de
Controlador Interno da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres.

I - O servidor investido na funcao gratificada de que trata o caput, podera optar:

a) Pelo subsidio do cargo em comissao de Geréncia, ou nomenclatura equivalente; ou

b) Pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do subsidio do cargo
em comissao de Geréncia, ou nomenclatura equivalente.

IT - Retornado o servidor as fungdes do cargo efetivo, a remuneragao sera a mesma em que se
encontrava anteriormente - status quo.

Paragrafo unico. Ao (a) Gerente (a) de Auditoria e Controle cabe planejar, dirigir e coordenar a
execucao das atividades da Geréncia de Auditoria e Controle, e exercer outras atribuicoes que lhes
forem cometidas pelo (a) Controlador (a) Geral do Municipio.

Art. 7° Os 6rgaos da Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres deverao
instituir as Unidades Setoriais de Controle Interno, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data
de publicacao desta Lei Complementar, mediante Decreto Municipal.

§1° Fica facultada a atuacao de uma mesma Unidade Setorial de Controle Interno em mais de um
orgao, exceto para as UNISECI das Secretarias Municipais de Administracao, Educacao, Infraestrutura
e Logistica (Obras) e Satide, ou nomenclatura equivalente.

§2° Devera ser observado o limite de no méaximo de 03 (trés) 6rgaos por Unidade Setorial de Controle
Interno.

Art. 8° A Unidade Setorial de Controle Interno, estruturada em formato de Assessoria Especifica ou
Unidade Administrativa, de forma a melhor adequar-se as necessidades da estrutura organizacional,
devera estar subordinada tecnicamente a Controladoria Geral do Municipio.
I - A subordinagao técnica de que trata o caput deste artigo efetivar-se-a mediante:
a) Observancia das diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela Controladoria Geral do
Municipio sobre matérias do Sistema de Controle Interno;
b) Cientificacao e atualizagao da Controladoria Geral do Municipio no tocante as normas relativas
as atividades e especificidades de cada 6rgao ou entidade, relacionadas com suas areas de atuacao;
¢) Elaboragao e execucao do Plano Anual de Acompanhamento dos Controles Internos (PAACI), sob
orientacao da Controladoria Geral do Municipio;
d) Disseminacdo das normas técnicas e manuais do Sistema de Controle Interno nos o6rgaos
vinculados;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004 DE 01 DE JUNHO DE 2021 Q
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e) Observacdo e/ou recebimento das orientacdes e recomendagdes e elaboragao em conjunto com as
areas envolvidas dos Planos de Acdo ou Planos de Providéncias e monitoramento de sua
implementagao, sempre observando os padroes minimos de qualidade estabelecidos nas normas do
Sistema de Controle Interno definidas pelo 6rgao Central.
II - As Unidades Setoriais de Controle Interno subordinam-se indiretamente a Controladoria Geral
do Municipio, subordinando-se diretamente ao respectivo érgao.

Art. 9° As Unidades Setoriais de Controle Interno serdo constituidas por servidores ptblicos,
preferencialmente, efetivos e de nivel superior, da Administracao Direta do Poder Executivo do
Municipio de Caceres.

§1° Deverdo ser designados um titular e um suplente, ou quantidade suficiente, para exercer as
competéncias estabelecidas no art. 24 desta Lei Complementar.

§2° Os integrantes das Unidades Setoriais de Controle Interno sao de livre escolha dos gestores da
Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 10. Compete a Controladoria Geral do Municipio assistir, direta e imediatamente, a (0)
Prefeita (0) Municipal e/ ou Gestores Municipais no desempenho de suas atribuicoes, em especial,
quanto aos assuntos e providéncias que, no ambito da Administracao Direta do Poder Executivo
do Municipio de Caceres, sejam atinentes a defesa do patrimonio publico, ao controle interno, a
auditoria publica, a prevencao e ao combate a corrupcao, as atividades de ouvidoria, a promogao
da ética no servico publico, o incremento da moralidade e da transparéncia, a fiscalizagao contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestao dos recursos publicos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
administracao.

§1° A atividade de auditoria interna, no A&mbito da Administracao Direta do Poder Executivo do
Municipio de Céceres, ¢ competéncia privativa da Controladoria Geral do Municipio.

§2° Ocorrendo a necessidade, por determinacao legal, da contratacao de servicos de auditoria
privada, o processo de contratacdo e a execucao dos servicos ocorrerao mediante supervisao da
Controladoria Geral do Municipio.

Secao I
Do nivel de direcao superior

Art. 11. Sao responsabilidades e prerrogativas do (a) Controlador (a) Geral do Municipio:

I - Indelegaveis:

a) As conferidas aos Secretarios Municipais, no exercicio da sua competéncia;

b) Assessorar a (0) Prefeita (o) Municipal e/ou Gestores Municipais em assuntos de competéncia da
Controladoria Geral do Municipio;
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c) Atender, no exercicio da sua competéncia, a Camara Municipal, com anuéncia expressa do chefe do
Executivo; .
d) Exercer a direcao superior da Controladoria Geral do Municipio, dirigindo e coordenando suas
atividades e orientando-lhe a atuacao;
e) Estabelecer a politica e diretrizes das atividades do Sistema de Controle Interno e do Sistema de
Ouvidoria no ambito da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres;
f) Normatizar, sistematizar e padronizar, de maneira suplementar, os procedimentos operacionais do
Sistema de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria dos 6rgaos da Administragao Direta do Poder
Executivo do Municipio de Céceres;
g) Aprovar e, quando necessario, modificar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI);
h) Emitir, anualmente, o Parecer Técnico Conclusivo, que acompanha a Prestagao de Contas da
(o) Prefeita (0) Municipal ao Tribunal de Contas;
i) Articular-se com 6rgaos e entidades dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Caceres,
com o Ministério Pablico e o Tribunal de Contas e, da mesma maneira, com os demais érgaos e
entidades do Poder Publico e institui¢des privadas, visando realizar acdes eficazes no sentido de
assegurar a correta aplicacdo dos recursos publicos, com prévia anuéncia do Chefe do Executivo;
j) Articular-se com as Controladorias Internas (ou nomenclatura equivalente) da Administragao
Indireta do Poder Executivo do Municipio de Céaceres, e do Poder Legislativo do Municipio de Céceres,
cuja atuagao seja relacionada com o Sistema de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria de cada
Poder, no sentido de uniformizar os entendimentos sobre matérias de interesse comum;
k) Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure procedimentos de
apuracao de responsabilidade de agentes publicos, sob pena de responsabilidade solidéaria, com o
intuito de apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que
resultem em prejuizos ao erario, ou quando nao forem prestadas as contas ou, ainda, quando
ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
I) Representar a (o) Prefeita (0) Municipal a auséncia de cumprimento de recomendacao da
Controladoria Geral do Municipio por Secretario Municipal;
m)Representar a (o) Prefeita (o) Municipal e ao Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade
solidaria, as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario, nao reparados
integralmente por meio das medidas adotadas pela Administragao;
n) Designar servidor publico titular de cargo efetivo, do quadro técnico da Controladoria Geral
do Municipio, para exercicio de funcao gratificada no proprio 6rgao, mediante justificativa e
autorizacdao do Chefe do Executivo;
0) Solicitar agentes publicos do Poder Executivo do Municipio de Céceres, temporariamente, quando
o exigir a necessidade do servico, e sem prejuizo dos direitos e vantagens inerentes ao exercicio de seus
cargos, fungdes ou empregos.
II - Delegaveis:
a) Revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas pelos
orgaos da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céaceres, inclusive sobre as
determinadas pelo Tribunal de Contas;
b) Requisitar de qualquer 6rgao integrante da Administracao Direta do Poder Executivo do
Municipio de Céceres processos, documentos e quaisquer outros subsidios necessarios ao
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das atividades da Controladoria Geral do Municipio;

c) Aprovar o Plano de Trabalho a ser executado pela Controladoria Geral do Municipio,
promovendo o controle dos resultados das acdes respectivas, em confronto com a programacao,
a expectativa inicial de desempenho e o volume de recursos utilizados;

d) Propor a autoridade competente, diante do resultado de trabalhos realizados pela Controladoria
Geral do Municipio, as medidas cabiveis e verificar o cumprimento das recomendagoes apresentadas;
e) Convocar, através dos respectivos Secretarios Municipais, agentes publicos de quaisquer
orgaos da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres, para
esclarecimentos que julgar necessarios.

Secao I1
Do nivel de assessoramento

Art. 12. O Gabinete do (a) Controlador (a) Geral do Municipio (CGM-GAB), tem por missao gerir
a Controladoria Geral do Municipio, competindo-lhe:

I - Assistir o (a) Controlador (a) Geral do Municipio em sua representacao politica e social, nas
relagdes publicas e no preparo e despacho de seu expediente pessoal e de sua pauta de audiéncias;

II - Apoiar a realizacao de eventos dos quais o (a) Controlador (a) Geral do Municipio participe com
representacoes e autoridades;

III - Planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das atividades de comunicagao social e
publicidade institucional da Controladoria Geral do Municipio;

IV - Coordenar e acompanhar o atendimento de demandas encaminhadas ao Gabinete do (a)
Controlador (a) Geral do Municipio;

V - Acompanhar o andamento dos projetos de interesse da Controladoria Geral do Municipio em
tramitacado no Poder Legislativo Municipal e coordenar o atendimento as indicacdes e aos
requerimentos formulados;

VI - Realizar outras atividades designadas pelo (a) Controlador (a) Geral do Municipio, que pelas
caracteristicas, se enquadrem na sua Competéncia.

Secao II1
Do nivel de execuc¢ao programatica

Art. 13. As Geréncias, como unidades de execugao programatica e no exercicio das suas competéncias,

tém como missao supervisionar, planejar e estabelecer os trabalhos referentes a respectiva geréncia,

propondo metas, coordenando as a¢des de planejamento e oferecendo diretrizes para o desempenho

das atividades de avaliacao do Sistema de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria da

Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres, competindo-lhes:

I - Estabelecer planejamento de agoes;

IT - Estabelecer programa de trabalho e procedimentos em conformidade com o planejamento da

Controladoria Geral do Municipio;

III - Articular com os 6rgaos da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres;

IV - Manter cooperagao técnica com as demais unidades da Controladoria Geral do Municipio no
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desempenho dos trabalhos e na elaboracao dos Relatérios e/ ou Pareceres;

V - Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos.procedimentos operacionais e de controle interno;

VI - Definir, previamente, os indicadores para os trabalhos de avaliacao da gestao dos 6rgaos da

Administracao Direta do Poder Executivo do iunicipio de Céceres;

VII - Desenvolver e Propor, de maneira suplementar, ao (a) Controlador (a) Geral do Municipio a

normatizacao, a sistematizacdo e a padronizagao dos procedimentos operacionais dos 6rgaos da

Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres, assim como das atividades afetas

a suas Geréncias;

VIII - Analisar as manifestacdes e/ ou os pareceres, os relatorios e as recomendagoes da Controladoria

Geral do Municipio visando garantir padrao e unidade de entendimento;

IX - Extrair, formatar e disponibilizar informagoes dos diversos sistemas corporativos, aos entes

fiscalizadores e de controle interno e externo, quando houver;

X - Acompanhar as publicagoes de acérdaos, resolucdes e decisoes dos 6rgaos de controle externo;

XI - Apoiar o planejamento das atividades finalisticas dia Controladoria Geral do Municipio com o

fornecimento de informacoes estratégicas oriundas dos trabalhos realizados; '

XII - Manter atualizadas as legislagdes © demais atos normativos da Controladoria Geral do

Municipio;

XIII - Coordenar e acompanhar o atendimento de demandas encaminhadas a respectiva Geréncia;

XIV - Prospectar solugdes tecnolégicas, identificar oportunidades de melhoria e propor inovagoes para

0s processos de trabalho;

XV - Prestar suporte na realizacdo de eventos produzidos pela Controladoria Geral do Municipio

e/ou que tenha a participagao da CGM; '

XVI - Promover a realizagao de agoes de capécitagéo, no ambito da Administracao Direta do Poder

Executivo do Municipio de Céaceres, nas matérias afetas a area de atuacao;

XVII - Realizar revisao textual nos documentos emitidos e abrangidos pela area de atuagao;

XVIII - Promover, coordenar e fomentar estudos e pesquisas em temas relacionados a area de atuacao;

XIX - Participar de féruns, colegiados ou organismos nacionais e internacionais relacionados aos temas

abrangidos pela area de atuacao;

XX - Estabelecer, em conjunto, o plano estiatégico do 6rgao e o desenvolvimento e modernizagao da

Controladoria Geral do Municipio; :

XXI - Desenvolver e operacionalizar ao (&) Controlador (a) Geral do Municipio, agdes de cooperacao

técnica e de disseminacao das informagoes estratégicas produzidas para os publicos interno e externo;

XXII - Submeter & apreciagao do (a) Controlador (a) Geral do Municipio todos os processos que

demandam ocorréncias insanaveis no ambito da sua de Geréncia, inclusive quanto a necessidade de

abertura sindicancia, tornada de contas especiais e outros procedimentos de apuragao de

responsabilidade; ;

XXIII - Assessorar o (a) Controlador (a) Geral do Municipio no envio de quaisquer informagdes que

venham a ser solicitadas pelos entes de Controle Externo;

XXIV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao constitucional, supervisionando as

unidades do Sistema de Controle Interno da Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio

de Céceres no relacionamento com o Tribunal de Contas, quanto ao encaminhamento de documentos

e informacdes, atendimentc as equipes técnicas, recebimento de diligéncias, elaboracao de yespostas,
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tramitagdo dos processos e apresentagao dos recursos.: :
XXV - Prestar assessoramento ac (a) Contrelador {a) (GGeral do Municipio nas matérias de sua
competéncia; _ _
XXVI - Desenvolver outras atividades destinadas a corzecugao de seus objetivos;
XXVII - Realizar outras atividades designadas pelo (a} Controlador (a) Geral do Municipio, que pelas
caracteristicas, se enquadrem na sua competéncia.

Subsecan i
Da Geréncia de Auditoria e Controle (CGM-GAC)

Art. 14. Compete a Geréncia de Auditoria e Controle, as seguintes atribuigoes:
I - Exercer as competéncias de C)rgéo Central do Sistema de Controle Interno da Administracao Direta
do Poder Executivo do Municipio de Caceres;
II - Elaborar, executar e, quando necessario, propor modificacao do Plano Anual de Auditoria Interna
(PAAI);
III - Coordenar as atividades que exijam agoes integradas dos érgaos e das unidades do Sistema de
Controle Interno da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres;
IV - Auxiliar o (a) Controlador (a) Geral do Municipio na supervisao técnica das atividades
desempenhadas pelos 6rgaos e pelas unidades integrantes do Sistema de Controle Interno da
Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres;
V - Auxiliar o (a) Controlador (a) Geral do Municipio na elaboracao do Parecer Técnico Conclusivo do
Controle Interno, que acompanha a Prestacao de Contas da (0) Prefeita (o) Municipal ao Tribunal de
Contas; '
VI - Realizar auditorias nos processos, sistemas e ¢rgaos relacionados ao crédito tributério e nao
tributario, do lancamento a arrecadacdo, incluindo « cobranca , os recursos administrativos e a
cobranga judicial;
VII - Manifestar-se acerca da consisténcia das informacdes provenientes da Administracao Direta do
Poder Executivo do Municipio de Caceres, com vistas a raificar os dados que compdem o Relatério de
Gestao Fiscal (RGF) previsto no art. 54 da Lei Complementar n © 101, de 4 de maio de 2000;
VIII - Verificar a observancia dos limites e das condi¢des para realizacao de operacdes de crédito e
inscricao em restos a pagar;
IX - Verificar o cumprimento dos limites de despesa com pessoal e avaliar a adocao de medidas para
a eliminacao do percentual excedente, nos termos dos art. 22 e art. 23 da Lei Complementar n° 101, de
2000;
X - Verificar a adogao de providéncias para reconducao dos montantes das dividas consolidada e
mobilidria aos limites de que trata o art. 31 da Lei Complementar n°® 101, de 2000;
XI - Verificar a destinacao de recursos obtidos com a alienacao de ativos, consideradas as restricdes
constitucionais e aquelas da Lei Complementar n° 101, de 2000;
XII - Verificar a destinacao de recurso obticos com a alienacao de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e as da Lei Complementar Federal n” 107,2000 e suas alteracdes;
XIII - Verificar a observancia dos limites e das condicdes para realizacdo de operagdes de crédito e
inscricao em restos a pagar;
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XIV - Avaliar o controle das operagdes de crédito, avais, garantias, direitos e haveres da Administracao
Direta do Poder Executivo do Municipio-de Caceres;

XV - Avaliar, no ambito da Administracao, Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres, o
cumprimento das metas estabelecidas no plano plurianual e na lei de diretrizes orcamentarias;

XVI - Avaliar, no &mbito da Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres, a
execucao dos orcamentos; - '

XVII - Fiscalizar e avaliar e/ou realizar auditorias, no &mbito da Administracao Direta do Poder
Executivo do Municipio de Céceres, dos programas e das agdes governamentais, quanto ao nivel de
execucao das metas e dos objetivos estabelecidos e a qualidade do gerenciamento;

XVIII - Realizar auditorias sobre a gestao dos recursos publicos sob a responsabilidade de 6rgaos e
entidades ptblicos e privados, e sobre a aplicagdo de subvengoes e rentincia de receitas;

XIX - Realizar atividades de auditoria interna nos sistemas contabil, de pessoal, financeiro,
or¢amentario, patrimcnial e demais sistemas administrativos e operacionais de 6rgaos da
Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres, propondo melhorias e
aprimoramentos na gestao de riscos, nos processo: de governanga e nos controles internos da gestao;
XX - Manifestar-se, quando solicitado pelos gestores da Administragdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Caceres, acerca da regularidade e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidcde de atos, contratos e outros instrumentos
congéneres, bem como dos demais atos administrativos de que resulte a criagdo e/ou extingao de
direitos e obrigagdes;

XXI - Manifestar-se, quando houver expressa determinacao legal, nos processos de reconhecimento de
dividas dos 6rgaos da Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres, quanto a
regularidade, a certeza, a liquidez e a exatidao dos montantes das obrigagoes;

XXII - Auditar e emitir parecer, quando solicitado pelos gestores da Administragao Direta do Poder
Executivo do Municipio de Caceres, sobre as prestacoes de contas dos responsaveis pela aplicagao dos
recursos descentralizados mediante parcerias voluntérias, acordos, ajustes, convénios e outros
instrumentos similares;

XXIII - Velar para que nao sejam concedidos recursos publicos, a titulo de subvengdes, parcerias
voluntérias, auxilios e coniribui¢des nos seguintes casos:

a) Para instalacao, organizacao ou fundacao de instituicoes, sem previsao legal;

b) A pessoa fisica ou juridica que deixar de prestar contas nos prazos estabelecidos;

c) A pessoa fisica ou juridica que aplicar os recursos em desacordo com a legislacao em vigor;

d) A pessoa fisica ou juridica que tenha dado causa a petda, extravio, dano ou prejuizo ao erario;

e) A pessoa fisica ou juridica que tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos
relacionados a aplicagao de recursos puablicos;

f) A pessoa fisica ou juridica que tenha deixado cie atender a notificacdo da Controladoria Geral do
Municipio ou do Tribunal de Contas para regularizar a prestagao de contas dentro do prazo fixado;
g) A pessoa fisica ou juridica que tenha débito e/ ou esteja inscrita em divida ativa no Municipio de
Céceres.

XXIV - Apurar atos e/ou fatos ilegais ou irrepulares praticados na utilizacao de recursos ptblicos da
Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres;

XXV - Recomendar a instauragao de procedimentos de apuragao de responsabilidade
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publicos quando os indicios ou as evidéncias de iv l.].arldades aconselharem tecnicamente esta
medida; _
XXVI - Recomendar, aos gestores e/ou agentes putlict « cla Administracao Direta do Poder Executivo
do Municipio de Caceres, medidas visando savar evenitiais irrégularidades irretrataveis detectadas:
a) Considera-se irregularidades irretrataveis, para fins desta Lei Complementar, aquelas cuja
ocorréncia da conduta do agente publico, estefa cansando flagrante desfalque ou prejuizo ao
Patriménio Publico, e, que o ajuste da conduta do agente priblico ndo importe em penalidade a este;
b) O exposto acima, nao extingue a pos,sibilid?lde de o"a.gente publico responder administrativamente
pelos fatos constatados. | A
XXVII - Recomendar a instauracao de tomadas dle contas especiais e promover o seu registro para fins
de acompanhamento;
XXVIII - Promover capacitacgdo em temas relacionados as atividades de auditoria interna
governamental, governanca, gestao de riscos e cortreles internos;
XXIX - Planejar, coordenar, supervisionar e realizar aiditorias e atuar em conjunto com outros 6rgaos
na defesa do patriménio publico;
XXX - Elaborar planejamento tatico e operacional em almhamento com o planejamento estratégico da
Controladoria Geral do Municipio;
XXXI - Realizar auditorias sobre mecanismos de lideranca, estratégia e controle em politicas e

processos transversais de desburocratizagao, gestdo, logistica, tecnologia da informacao, pessoal e

r o

patrimoénio;

XXXII - Desenvolver acOes sistematicas para o ‘ompnto de boas préticas de governanga, voltadas, em
especial, a simplificacdo administrativa, modernizacac da gestao publica no &mbito da Administracao
Direta do Poder Executivo do Municipio de Czceres e direcionamento de acdes para a busca de
resultados para a sociedade;

XXXIII - Monitorar o atendimento as recon:~:dacdes do Tribunal de Contas constantes do parecer
prévio sobre a prestagdo de contas anual da (2* Prefeita (o) Municipal;

XXXIV - Realizar o monitoramento da implemeniacao das recomendacdes exaradas pela
Controladoria Geral do Municipio;

XXXV - Quantificar os beneficios financeiros e nao financeiros resultantes dos trabalhos realizados;
XXXVI - Zelar pela observéancia ao disposto no art. 19 desta Lei Complementar, por meio da supervisao
e da coordenacao da atualizacao e da manutencao dos dados e dos registros pertinentes;

Paragrafo tinico. Na hip6tese de o érgao auditado nao encaminhar ou fornecer, nos prazos concedidos
pelo Controlador Interno, os documentos solicitados sem qualquer manifestacao formal que justifique
tal fato, o responsével pela realizacdo da auditoria coneignara no relatério de auditoria que o érgao
auditado limitou os trabalhos de auditoria, devendo responder administrativamente pelos fatos
consignados no referido relatério. )

Subszcao 111
Da Geréncia de Promocao da Integridade e Transparéncia (CGM-GPIT)

Art. 15. Compete a Geréncia de Promociao da Integridade e Transparéncia, as seguintes
atribuicdes: '
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I - Estabelecer, de maneira supleméntar e com a prévia aprovacao do (a) Controlador (a) Geral do
Municipio e do Chefe do Executivo, procedimen tos, regras e padroes de divulgacao para a
implementagao de acdes de transparéncia ativa pelos 0s 0rgao da Administracao Direta do Poder
Executivo do Municipio de Caceres;
IT - Supervisionar a gestao do sistema eletrénico espec1f1co para registro de pedidos de acesso a
informagao, incluindo sitios na Internet relzcionados ao tema, estabelecido pelas Leis n° 12.527,
de 2011, Lei Municipal n® 2.407, de 2014, e/ oy, outras normas correlatas;
III - Supervisionar, em articulacao Lom as unidades da Controladoria Geral do Municipio, a
gestao do Portal da Transparéncia da Admmlstraq.ao Direta do Poder Executivo do Municipio de
Céaceres, incluindo sitios na Internet rc lauonadoq ao tema;
IV - Desenvolver, coordenar, fomentar e apoiar a implementacao de planos programas, projetos e
normas voltados a a promogao e f01 talecimento da transparéncia, do acesso a informacao, da
abertura de dados, do controle soual, dos principios de governo aberto na Administracao Direta
do Poder Executivo do Municipio de Cé: res;
V - Desenvolver, coordenar, fomentar, acoinpanhar, apoiar, moritorar a implementacao, execucao,
coordenacao e monitoramerito da Lei n° £2 527, d2 2011, da Lei Municipal n® 2.407, de 2014, e/ou
outras normas correlatas;
VI- Desenvolver, coordenar, fomentar, icompariar, apoiar, monitorar uma cultura de governo
aberto baseada em politicas sustenaveis e inovadoras, fundamentadas na transparéncia,
participacao e responsividade do 6rgaos e entidades publicas;
VII - Desenvolver, coorderiar, fomentar, acompanhai, apoiar, monitorar a implementagao da Politica
de Dados Abertos da Administracao Direla do Poder Executivo do Municipio de Caceres;
VIII - Desenvolver, coordenar, fomentar, acvmpanhar apoiar, monitorar acoes que gerem resposta
dos o6rgaos Administragéic Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres as participagoes
da sociedade advindas das acoes de transparéncia, acesso a informacao, controle social, dados
abertos e governo aberto.
IX - Desenvolver, coorderur, fomentar, acompanhir, apoiar, 1nonitorar a implementac¢do de planos,
programas, projetos e normas vollados ao estimulo e a valorizacdo do comportamento ético e do
exercicio da cidadania, jurtio a criangas, jovens e adultos;
X - Desenvolver, coordenir, fomentar, acon'lpanhar, apoiar, monitorar e avaliar a implementagao dos
programas de integridade e das politicas de pl’evengélo da corrupgao, ao conflito de interesses, ao
nepotismo, e de promogac e (o'rta.l'ecime;.vto da conduta ética na Administracdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Céceres, em alﬁl.‘u.lagao com as demais unidades da Controladoria Geral
do Municipio, bem como promover e avaliar a 'Ti'ntegri_dadé do setor privado que possua relacao
negocial com a Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres;
XI - Desenvolver orientagoes, instruc()es, enuncjz.dos, guias ¢ manuais voltados a implementacao,
aplicacao e aprimoramento de sistemas, plnuus ou programas de integridade publica e em relacao a
gestdo de riscos para a integridade, de prevencao da corrupgao, ao conflito de interesses, ao nepotismo,
e de promogao e fortalecimento da conduta ética’ na ‘Administracao Direta do Poder Executivo do
Municipio de Céaceres ; )
XII - Fomentar e apoiar iniciativas para incrementar 'a’integridade no setor publico, e no setor privado
que possua relagao negocial com a Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de \C\ ceres;

v /’l \
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XIII - Desenvolver estudos e pesquisas sobre :ne’.:odo;o;»__;las, certificactes e instrumentos voltados ao
fortalecimento dos programas de integridad= ¢ -i» zuvernanca corporativa de pessoas juridicas de
direito privado ; :
XIV - Desenvolver, coordenar, fomentar, acomﬂarber, aw riar, monitorar e avaliar, em articulacado com
as demais unidades da Controladoria Ger al do ‘\-nrm ipio, os principios, diretrizes, programas,
servigos e temas prioritarios relacmnados a prevencao ¢a.corrupqao, a plomoc;éo da integridade, do
conflito de interesses, da prevencao do nepotismo e e da conduta ética dos 6r gaos da Administracao
Direta do Poder Executivo do Municipio de CAceres, era 2rticulacdo com as demais unidades da CGM;
XV - Desenvolver estudos e pesquisas sobre n‘mt\“d olfv'u«; e instrumentos voltados fortalecimento dos
sistemas, programas e planos de integridade. de prevercio ¢ da corrupgao, do conflito de interesses, do
nepotismo e da conduta ética na Administraczo [Direta do Poder Executivo do-Municipio de Caceres;
XVI - Analisar consultas sobre situagdes de conflito <o interesses envolvendo agentes ptblicos da
Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres;
XVII - Operacionalizar o apoio as atividades refrcionadas ao programa de integridade da
Controladoria Geral do Municipio;
XVIII - Gerir o Painel de Integridade Publica ¢ ¢ o Sictema Eletronico Municipal de Prevencao de
Conlflito de Interesses;
XIX - Desenvolver estudos e anélises de prospeccao tecnologica, de metodologias e de inteligéncia no
campo da prevengao de fraude e corrupcao, de forma » orientar as agdes de inovagao da Controladoria
Geral do Municipio; i
XX - Subsidiar as atividades desenvolvidas pela C on* : "ladona Geral do Municipio e antecipar, em
situagdes criticas, 0 encaminhamento preventivo de sol- ¢oes e 0 apoio a tomada de decisao;
Paragrafo tnico. As acdes desenvolvides pela f-oyéncia de Promocao da Integridade e
Transparéncia relativas a conduta ética devem obsm“"' “as competéncias da Comissao Municipal de
Etica Pablica - COMEP, da Admlmstragao Diveta'do i'2 "1 Executivo do Mun1c1p10 de Céceres.
\/I.n
Subsegﬁv 3
Da Geréncia de O vidoria ?&!ica (CGM-GOP)

Art. 16. Para fins do disposto nesta Leli, fic:t incorporada a Controladoria Geral do Municipio, no
exercicio de sua competéncia, a Quvidoria Fablica da Adminis stracdo Direta do Poder Executivo
do Municipio de Caceres.

I - Para todos os fins de direito, a estrutura administrativa e funcional da Ouvidoria Pablica da
Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres, inclusive seus cargos e acervo
patrimonial, ficam integralizados ao Chefe do Executivo, com designacao de Secretaria
Congruente e a Controladoria Geral do Municipio;

II - Fica preservada a remuneragao dos servidores refer idos no inciso anterior.

Art. 17. Compete a Ouvidoria Geral do Municipic {{)X=M), as seguintes atribuicoes:

I - Exercer as competéncias de Orgao Central do Sizterpa de Ouvidoria da Administracao Direta do

Poder Executivo do Municipio de Caceres;

IT - Recepcionar, tratar e encaminhar . 5 manifestncdas {7 muladas pelo cidadao, relacionadas a sua
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area de atuacao, aos 6rgaos da Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres
competentes; A _
III - Requisitar informagdes e documentoo, quando necessarios a seus trabalhos ou atividades, aos
orgaos ou agentes ptblicos da Administra¢ao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres;
IV - Encaminhar ao cidadao as respostas das questdes por ele formuladas;
V - Estabelecer meios de interagao permanente do cidadao com o poder publico, visando ao controle
social da administragao publica; .
VI - Garantir o direito de manifestagao do cidadao na defesa de seus direitos, visando a melhoria dos
servigos publicos municipais;
VII - Fazer cumprir o “acesso a informacao” ,avaliando a possibilidade de atendimento das Solicitacoes
e/ou Pedidos de informagdes produzidas ou custodiadas pela Administracdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Caceres, salvo as informagdes pessoais e as excecoes previstas em Lei;
VIII - Assistir o (a) Controlador (a) Geral do Municipio na deliberacao dos recursos referidos no art.
10 da Lei Municipal n° 2.407, de 2014;
IX - Acompanhar o cumprimento das deci:des recursais proferidas no ambito da Lei Municipal n°
2407, de 2014, e encaminhar, quando necessério, solicitacao de providéncias aos 6rgaos ou agentes
publicos da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Caceres;
X - Promover a conciliacao e a mediagao na resolugao de conflitos evidenciados no desempenho das
atividades de ouvidoria entre cidadaos e 6r ngS ou agentes publicos da Administragao Direta do Poder
Executivo do Municipio de Céaceres; :
XI - Detectar, a partir das manifestacdes recebidas pela Geréncia de Ouvidoria Publica, falhas e
omissoes acerca da defesa dos direitos dos usudrios e/ ou aperfeicoamentos na prestagao dos servigos,
insertos a Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres, e cientifica-las ao (a)
Controlador (a) Geral do Municipio;
XII - Propor e monitorar a adog¢ao de medidas a corretivas e/ ou preventivas de falhas e omissoes acerca
da defesa dos direitos dos usudrios e/ou aperfeicoamentos na prestagao dos servigos, insertos a
Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres;
XIII - Auxiliar na prevencao e correcao dos atos e procedimentos incompativeis com os principios de
protecao e defesa do usudrio do servico pubhco, insertos a Administracdo Direta do Poder Executivo
do Municipio de Céceres; , :
XIV - Propor e monitorar formas de participacao popular no acompanhamento e na fiscalizacao da
prestacao dos servigos publicos;
XV - Promover capacitacao e o treinamento relacionados as atividades de ouvidoria e de protecao e
defesa do usudrio de servigos ptiblicos para' ds 6rgaos da Administracao Direta do Poder Executivo do
Municipio de Céceres;
XVI - Consolidar e divulgar estatisticas, inclusive aquelas indicativas do nivel de satisfacao dos
usudrios com os servicos piblicos prestado's'no ambito da Administracao Direta do Poder Executivo
do Municipio de Céceres;
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Secao IV
Do nivel de apoio estratéeicr e especializado

Art. 18. Compete a Unidade Setorial de Contrale Interno (UNISECI), as seguintes atribuicoes:

I - Elaborar e submeter a aprovagao da Controladorin Geral do Municipio, do Plano Anual de
Acompanhamento dos Controles Internos (PAACI) e, =2 for 0 casb, solicitar a CGM orientagdes para a
elaboracao deste;

II - Realizar levantamento de documentos e informacées solicitadas por equipes de auditoria;

III - Prestar suporte as atividades de auditoria realizadas nela Controladoria Geral do Municipio;
IV - Coordenar o processo de elaboracao dos Planos e Acao ou Planos de Providéncias, ao tomar
ciéncia do produto de auditoria interna, analisard as recomendacdes, comunicando cada uma das areas
envolvidas, os quesitos de acordo com as competéricias, para que, dentro de suas esferas de
responsabilidade, apresentem agdes saneadoras das falhas apontadas no produto de auditoria interna.
V - Acompanhar a implementagao das recomendagoes emitidas pelos érgaos de Controle Interno e
Externo por meio dos Planos de Acao ou Planos de Providéncias;

VI - Observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela Controladoria Geral do Municipio,
relativas as atividades de Controle Interno;

VII - Elaborar relatério de suas atividades e encaminhar a Controladoria Geral do Municipio.

CAPITULO VI
DAS VEDACOES E GARANTIAS

Art. 19. E vedada a indicacdo e nomeacio para o exercicio de funcdo ou cargo relacionado com o
Sistema de Controle Interno, do Sistema de Correicao ¢ do Sistema de Ouvidoria da Administracao
Direta do Poder Executivo do Municipio de CAceres, de 12ssoas que tenham sido, nos tltimos 5 (cinco)
anos: S

I - Responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos Tribunais de
Contas;

IT - Punidas, por decisao da qual nao caiba recurso na esfera administrativa, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico, ef gualquer esfera de governo;

III - Condenadas em processo por pratica de crime contra a Administracao Publica, capitulado
nos Titulos II e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho de
1986, ou por ato de improbidade administrativa previsto na Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992,

Art. 20. Além dos impedimentos capitulados nd Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais, é
vedado aos servidores publicos da Controladoria Geral do Municipio exercer:

I - Atividade politico-partidaria; S

IT - Patrocinar causa contra a Administracao Pablica Municipal.

Art. 21. Fica vedada a participacdo de agentes publicos lotados na Controladoria Geral do

Municipio e nas Unidades Setoriais de Controle Interrio’em comissdes inerentes a procedimentos

correcionais, em comissdes processantes de tomarizs de’contas especiais, e em defesas dativas.
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Art. 22. Fica vedada a participacao de agentes publicos lotados nas Unidades Setoriais de Controle
Interno em fungdes de autorizagao, aprovagao, execticao e contabilizacao.

Art. 23. Nenhum processo, documento cu informacdo podera ser sonegado aos servicos da
Controladoria Geral do Municipio, no exercicio das atribuicdes inerentes as atividades do Sistema
de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria.

Paragrafo tinico. O agente ptblico que, por agao ou omissao, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuacao dos Orgaos Centrais do Sistema de Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a responsabilizacao administrativa, civil e
penal.

Art. 24. Quando houver limitagao da a¢ac dos servidores publicos da Controladoria Geral do
Municipio, o fato devera ser comunicado fcrmalmente ao (a) Controlador (a) Geral do Municipio,
solicitando as providéncias cabiveis pari. 5ue esta seja cessada.

Art. 25. O agente publico que exercer fung:as relacionadas com o Sistema de Controle Interno e do
Sistema de Ouvidoria da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres devera
guardar sigilo sobre dados e informagoes obtidas em decorréncia do exercicio de suas atribuigoes e
pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizacao, utilizando-os para elaboracao de relatérios e pareceres
destinados ao (a) Controlador (a) Geral do Municipio, a (ao) Prefeita (0) Municipal, ao titular da
unidade administrativa na qual se procederam as constatagdes e ao Ministério Pablico e/ou Tribunal
de Contas, se for o caso.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. A Administracac Direta do Podei Executivo do Municipio de Caceres mantera no quadro
permanente da Controladoria Geral do Municipio os cargos de Controlador Interno e Ouvidor,
ambos, a serem ocupados em quantidade suficiente para o exercicio das atribuigoes a ele inerentes
e por servidores publicos que possuam formagao de nivel superior, quais sejam as areas:

I - Controlador Interno: Administragag, Ciéncias Contabeis, Engenharia Civil, Direito e
Economia.

I - Ouvidor: Em qualquer area. o e

1

Art. 27. A nova estrutura entrard em funcionamento, gradativamente, na medida da implantacao das
unidades, observando ainda a disponibilidade de recursos materiais e/ou de pessoal.

Pardgrafo tnico: Apds u publicacao desta Lei Complementar, é de implantacdo automaética as

“"_r

unidades previstas na alinea “a” do inciso I, alineas “a” e “c” Jo inciso III, e alinea “a” do inciso 1V,
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Art. 28. As despesas da Controladoria Geral do Municipio correrao a conta de dotagdes proprias,
fixadas anualmente no orcamento do Municipio de C#-eres.

Art. 29. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacao e revoga todas as
disposicdes em contrario, em especial, os artigos 12 ¢ 13 da Lei Complementar n° 115 de 24 de
julho de 2017.

Céceres-MT, 01 de junho de 2021.

A

ANTONIA ELIENE LIRERATO DIAS
Prefeita Municipal de Céceres
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ANEXO I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA E SETORIAL

(paragrafo tanico do art. 3° desta Lei Complementar)

NIVEIS DE ATUACAO

DIRECAO SUPERIOR ASSES5ORAMENTO EXECUCAO PROGRAMATICA

Geréncia de Auditoria e
] Controle
(CGM-GAQC)

Gabinete do (a) Controlador {(a)
Geral do Municipio
{({ZGM-GAB)

Geréncia de Promogdo da

Controlador (a) Geral do o Integridade e Transparéncia
Murucipio

v (CGM-GPIT)
‘ADC f

L}

Geréncia de OQuvidoria Publica
(CGM-GOP)

PROGETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002 DE 01 DE JUNHO DE 2021
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COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA, TRABALHO E REDACAO

Parecer n° 242/2021

Referéncia: Processo n° 2.263/2021

Assunto: Projeto de Lei Complementar n® 04, de 16 de junho de 2021
Autor (a): Poder Executivo Municipal

Assinado por: Prefeita Municipal Antdnia Eliene Liberato Dias

I - RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n° 04, de 16 de junho de 2021, que
“Dispde sobre a Controladoria Geral do Municipio (CGM), Orgiio Central do Sistema de
Controle Interno e do Sistema de Ouvidoria da Administracio Direta do Poder Executivo
do Municipio de Céceres, e da outras providéncias”.

Este é o Relatorio.

I1 - DO VOTO DO RELATOR:

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n° 04, de 16 de junho de 2021, de
autoria do Poder Executivo Municipal, representado pela Excelentissima Prefeita Municipal

Antonia Eliene Liberato Dias.

Pois bem. \\
\
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Foi apresentado um projeto de emenda a este Projeto de Lei, por parte do
Excelentissimo Vereador Leandro dos Santos, que contou o apoio de 1/3 dos Membros desta

Casa de Leis.

Em 10/09/2021 a emenda acima foi retirada de pauta por parte do Vereador

Leandro dos Santos.

No presente projeto de lei, este Relator fez apontamentos e também ofereceu
uma emenda modificativa ao inciso IV, e do caput do artigo 4°, que foi acatada por todos os

Membros da CClJ.

Na presente andlise, iremos debrugar além da constitucionalidade e legalidade
do presente projeto de lei, e, também sobre a inclusdo da emenda sugestiva, apresentada pelo
Controlador Interno do Municipio de Céceres, Robson Méximo da Costa, para a incluséo do

paragrafo tnico ao artigo 11, deste projeto de lei complementar.
I1.1 — Da Constitucionalidade do projeto de lei:

A Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1.988, em seu artigo 61,
atribuiu a seguinte iniciativa ao Presidente da Repiblica, a qual, pelo principio da simetria, se

estende aos demais chefes do Poder Executivo:

“Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer

membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou d

Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal
N Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos
cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constituigéo.

) § 1° Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

\ ()

/

/
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II - disponham sobre: a. criagdo de cargos, fungdes ou empregos piblicos na

administragdo direta e autdrquica ou aumento de sua remuneragdo; -

destacamos.”

O Supremo Tribunal Federal j& foi instado a se manifestar acerca da

supracitada iniciativa:

Grosso:

“E da iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo lei de criagfo de
cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e autarquica
ou aumento de sua remuneragdo, bem como que disponha sobre regime
juridico e provimento de cargos dos servidores publicos. Afronta, na espécie,
ao disposto no art. 61, § 1°,1I, ae ¢, da Constituigdo de 1988, o qual se aplica
aos Estados-membros, em razdo do principio da simetria. [ADI 2.192, rel.

min. Ricardo Lewandowski, j. 4-6-2008, P, DJE de 20-6-2008.]

Neste mesmo sentido dispds o artigo 39 da Constitui¢do do Estado de Mato

“Art. 39 A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer
membro ou Comissio da Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado,
ao Tribunal de Justica, a Procuradoria Geral de Justiga, & Procuradoria Geral
do Estado e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constituigdo.
(A expressio “a Procuradoria-Geral do Estado” foi declarada
inconstitucional, em controle concentrado, pelo Supremo Tribunal
Federal, pela ADI n° 291-0, julgada em 07.04.2010, publicada no DJE em
10.09.2010)

Paragrafo nico S#o de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis
que:

I - fixem ou modifiquem os efetivos da Policia Militar e do Cotpo
Bombeiros Militar;

II - disponham sobre:

Rua Coronel José Dulce esquina com a Rua General Osério, centro, Céaceres/MT — CEP: 78.200-000 s
Fone: (65) 3223-1707 Fax (65) 3223-6862 site; www.camaracaceres.mt.gov.br







N ESTADO DE MATO GROS§O
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

a) criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na Administragdo Publica
direta e indireta ou aumento de sua remuneragdo, observado o disposto na
Secdo III, Capitulo V, deste Titulo;

b) servidores ptiblicos do Estado, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de militares para
a inatividade;

¢) organizagio do Ministério Publico, da Procuradoria Geral do Estado e da
Defensoria Publica, observado o disposto na Constituigéo Federal;

d) criagfio, estruturagdo e atribuigdes das Secretarias de Estado e 6rgdos da
Administrag¢@o Publica.

11 - fixem ou modifiquem os efetivos da Policia Penal. (Inciso acrescentado

pela EC n° 96, D.0. 07.01.2021)”

Bem como foi reiterada a iniciativa do chefe do Poder Executivo no artigo 48

da Lei Orgénica do Municipio de Céceres:

“Art. 48. Sio de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que
disponham sobre: (Emenda n° 10 de 03/12/2003)

I - a criagdo e transformagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administragio publica direta, indireta, autérquica e fundacional, bem como a
fixacdo ou o aumento da respectiva remuneragéo, exceto aquela que tratar do
subsidio dos Secretarios Municipais, quando a iniciativa serd privativa do
Poder Legislativo;96 (Emenda n° 10 de 03/12/2003)

Il - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;97 (Emenda n® 10 de 03/1 2/2003)

III - criagdo, estruturagdio e atribui¢des das secretarias ou departamentos
equivalentes e 6rgdos da Administragéo Publica Municipal;98 (Emenda n° 10
de 03/12/2003) |

IV - organizagfo administrativa, matéria orgamentaria, servigo p

pessoal da administragdo; €99 (Emenda n°13 de 20/12/2005)

iblico ¢ |
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V - abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, concessdo de

auxilio, prémio ou subveng¢do. (Emenda n° 10 de 03/12/2003)”

Portanto, in casu, foi observado a iniciativa para deflagar o Processo

Legislativo.
I1.2 — Da emenda:

Em relagfo a redago do artigo 4°, e o inciso IV, em reunido realizada na data
de 04/10/2021 entre a CCJ juntamente com os demais vereadores, na sessdo ordinéria de
segunda-feira, houve a anuéncia em alterar a redagéo do inciso IV, do caput, do artigo 4°, e

também dos §§ 1° e 2°, ficando os dispositivos com a seguinte redagéo:

“Art. 4° A funcio de Controlador (a) Geral do Municipio sera exercida
por servidor piiblico estivel e pertencente & carreira de Controlador
Interno da Administracio Direta do Poder Executivo do Municipio de
Caceres, observando-se as seguintes regras:

(9]

IV - O servidor integrante das carreiras de provimento efetivo e
permanente da Controladoria do Municipio, que estiver investido no
cargo de Controlador Geral, podera optar entre o subsidio do cargo
comissionado de Secretirio Municipal ou o subsidio do cargo efetivo de
Controlador, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do subsidio do
cargo comissionado de Secretirio Municipal.

(...)

§1°Na hipbtese de existir apenas 01 (um) servidor publico estavel pertencente
3 carreira de Controlador Interno no ambito da Administragéo Direta do Poder

Executivo do Municipio de Céceres, este serd algado automaticamente a

fungfo de Controlador (a) Geral do Municipio até que exista outro servil ,,ef/r ;

publico apto a ocupar a fungdo; b
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§2° No instante em que houver 02 (dois) ou mais servidores publicos estdveis,
pertencentes a carreira de Controlador Interno no dmbito da Administra¢do
Direta do Poder Executivo do Municipio de Céceres, aptos a ocupar a fungéo
de Controlador (a) Geral do Municipio, dar-se-4 inicio as nomeagdes para

cumprimento de mandato conforme inciso I, do caput, e, ndio havendo

nenhum servidor estivel da carreira da controladoria, para ocupar o

cargo de Controlador Geral, poders ocupar o referido cargo um servidor

da carreira nio estavel;”

No tocante a emenda apresentada pelo Controlador Interno, também na
reuniio realizada na CAmara Municipal de Céceres no dia 10/09/2021, ndo houve o consenso
dos Membros da CCJ sobre a sua incluso, vez que o tema demanda uma discussdo mais
aprofundada, razdo pela qual, por ora, optou-se para que o tema seja melhor discutido e
posteriormente podera ser deliberado para ser incluido em uma futura modifica¢dio da lei

complementar eventualmente aprovada por este Poder Legislativo, oriunda deste projeto de lei.

Ante 0 exposto, cumprido os requisitos legais, e, baseando nos fundamentos

acima citados, voto pela constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei Complementar n°

04, de 16 de junho de 2021, com a emenda modificativa acima referida, que contou com 0s

demais colegas, e, atende ao pedido feito pelo Excelentissimo Vereador Cézare Pastorello.

II1 - DA DECISAO DA COMISSAOQ:

A Comissio de Constituicdo e Justica, Trabalho ¢ Redagdo acolhe e

acompanha o voto do Relator, votando pela constitucionalidade e legalidade do Projeto de

Lei Complementar n° 04, de 16 de junho de 2021, com a emenda modificativa acima referida.

E o nosso parecer, o qual submetemos a elevada apreciagéo Plendtia.

Sala das Sessdes, 04 de outubro de 2021.
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