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Oficio n°® 0459/2620-GP/P¥IC ~Céceres - MT, 15 de abril de 2020.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. RUBENS MACEDO

Presidente da CAmara Municipal de Caceres
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osério
Céceres — MT - CEP 78210-056

Ref.: Protocolo n° 8.936/2020 de 14/04/2020

Senhor Presidente

A par de cumprimenta-lo, acusamos o recebimento do Oficio n°
48/202 - CCJ, em que solicita par averiguar se hd convénio estadual ou municipal,
que regulariza a situagfo das gratificagdes dos Policiais Militares, conforme
determina o Projeto de Lei n° 008 de 03 de margo de 2020.

Em resposta, a Comissdo de Constituigéo, Justica, Trabalho e
Redacdo, estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, as devidas documentacdes,

cOpias anexas, ao respectivo Projeto de Lei.

Atenciosamente.

=

FRANCIS RUZ™
Prefeiio de Céceres

Av. Brasil, n® 119 - Ceniro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906
Chiceres— MT - Drasil - PABX: (065) 3973-3223-1500 / 3223-4044 - wyw.cacgres.mt gov. br — E-muail:
gabinete.opperesiamail com




_ ESTADO DE MATG GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio N° 48/2026 ' ' Data: 16 de marco de 2020.

De: Vereador — Valter de Andrade Zaearkim
Relator da CCJ/Vereador - PTB,

Para: Francis Maris Cruz
Prefeito do Municipio de Ciceres/MT

- ASSUNTO: Averiguar se ha convénio para o Projeto de Lei 008 de 03 de margo de 2020,
A principio, venhe por meio deste oficio, cumprimenta-lo cordialmente pelo trabalho
realizado em seu mandato, bem como aproveitar a oportunidade, para solicitar que envie a esta
Casa de Leis, 0 convénio estadual ou municipal, que regulariza a situagio das gratificagBes do
Policiais M111tares, conforme determmado no projeto mencionado acima, tendo em vista que para
dar connnmdade ao feito, necessario se faz juntar este documento, isso foi o que deliberou-se em
reunifio ordinaria da CCl.
Posto isso, aguarda-se a juntada do documento e que seja feito com urgéneia, para
posteriores deliberagdes desta casa. \

Sem mais....
st '
: Atenciosamente;

R %iﬁi‘f"e‘f de Andrade Zacarklm
Vereador

Rua Coronel José Dutee, esquina cotn Rug: Gﬂnerai Oséric CACERES - CEP, “78200-000
Fone: (65) 3223-1707 - Fax 3223-6862 -  Site: www.camaracaceres.mt.gov. br
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Estado de Mato Grosso
SREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0223!’2020—{}?;’?1\4{3 Caceres - MT, 04 de marco de 2020.

A Sua Exceléncia ¢ Senhor

VER. RUBENS MACEDO

Presidente da Camara Municipal de Caceres
Nesia

£ Protocolo n° 10.626/2019 de 29/07/2019

Ref.

Senhor Presidente:

Qubmetemos 2 apreciagdo de Vossas Dxceléncias ¢ 5 superior
deliberaco do Plendrio dessa Augusta Casa Legislativa © Projeto de Lei n° 008 de 03
de marco de 2020, que cria o Gratificagdo pov Desempenho de Atividade Delegada &
ser puga aos Policiais Militares que exercerem atividade de segurangd puiblica
delegada a0 Mumicipio de Cdceres, por meio de convénic a sev celebrado com ©
FEstado de Matc Grosso, por intermédio da Secretavia de Esiade de Segurangd
Prblica e dé outras providéncias, em ANCED. -

Trata-se de Projeto de Lei (PL) proposto pelo Executivo Municipal,
através da Procuradoria Geral do Municipio, mediante © Memorango n° 11.081/2019,
de 14/06/2019, cujas iratatives fiveram & sequéncia Junto ao Protocolo em epigrafe.

Este Projeto de Lei objetiva a implantag&o da  Atividade Delegada,
através da conjugacdc de esforgos entre o Governo do Estado de Mato Grosso & &
Prefeitura de Caceres, Cot emprego de Policiais Militares, em escala especial ¢ em
locais g serem especificados, de acordc com O feresse siblico municipal, para
execucio de servigo de seguranca, acarretando maior plmero de efetivo nas ruas, com
consequente redugdo da criminalidade e aumento da sensaclio de seguranga do
cidadio, sempre primando pela seguranca © ordem plblica.

A Atividade Delegada reproserita um maior poder de ﬁsca}_gzax;\ﬁo a ser

_ \

. s a - i 3 -
exercido no Municipic, com agoes preventivas, aumeniando a SENsSagac © & cfetiva

] i

{ i o
ey
e

seguranga, atraves da presenca ostensiva da Policia Militar na cidade.—~ ;7",»{
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Estado de MatoGrosse |
oREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficic n° 0223/2020-GP/PMC - fis. 02

Outras cidades j& aderiram &0 projeto, COmo & caso de Cuiabd (MT),
Aruié, Suzano, Salesdpolis € Biritiba Mirim, todas do Estado de Sfc Paulo, em razio
dos bons resultados alcangados em Guararema/SP.

A execucdo do Convenio sera acompanhada por Comissio, composta por
membros do Poder Executivo Municipal ¢ ds Policia Militar do Estado de Mato
Grosso, que serd responsavel por avaliar a quantidade secessaria de efetivo, bem Como
as horas a serem despendidas pelo Poticial Miilitar no exclusivo exercicio da Arividade
Delegada. |

Ante a meportdncia do assunito, solicitamnos a Vossa Fxceléncia ¢ demais
edis que analisen € aprovem o projeto de lei em tela, nos termos do Regimenio Inteno
dessa Casa, apds ©S wramites de praxe.

Ao ensgjo, realirmamos ©5 volos de estima ¢ consideracio,

exiensivamente aos s€us nobres Pares.

N

FR el MARISCRUZ /
Prefeite de Caceres d

g

J
i

' ) Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC - CEP 78.210-906 '
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI N° 068, DE 63 DE MARCO DE 2020

“CRIA A GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE
DELEGADA A SER PAGA AGS POLICIAIS MILITARES QUE
FXERCEREM ATIVIDADE DE SEGURANCA  PUBLICA
DELEGADA AO MUNICIPIC DE CACERES, POR MEIG DE
CONVENIO A SER CELEBRADO COM G ESTADG DE MATO
GROSSO, POR INTERMEDIC DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA E DA QUTRAS PROV IDENCIAS.®

© PREFEITQ MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das prerrogativas que the sdo
estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso 1V, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-MT,

aprovara e eu sancionarei a seguimte Let:

Art. 1° Fica criada a gratificacio por desempenho de Atividade Delegada, nos termos especificados nesta lei, a ser
mensalmente paga aos integrantes da Policia Militar do Estado de Mato Grosso que, de forma voluntaria e em periodo
de foiga. exercerem atividade de seguranga piblica delegada a0 Municipio de Céceres, nos moldes do convénio a ser

celebrado com o Estado de Mato Grosso, por intermeédio da Secretaria de Fstado de Seguranga Pablica.

§ 1° A gratificagho por desempenho da atividade delegada de que trata o caput deste artigo, fem como objetivo reembolsar
despesas de alimentagdo durante o desempenho da atividade, deslocamento, manutengdo do fardamento ¢, ainda. gastos
necessArios com a manutengio da boa apresentagdio pessoal exigida para o fiel cumprimento da atividade em questao. ¢
sora correspondente 4 quantidade de horas despendidas pelo Servidor Piblico Estadual no exercicio (mico e exclusivo da

Atividade Delegada.

§ 2° A gratificaciio sera calculada sobre o valor de Referéncia de:

I— RS 20,30 (vinte reais e trinta centavos) por hora trabalhada nos dias de semana, aplicavel aos Cabos ¢ Soldados:

1 — R$ 23,00 {vinte ¢ trés reais) por hora trabalhada nos fins-de-semana e feriados, aplicavel aos Cabos e Soldados: .
IIE — R§ 21,65 (vinte e um reais ¢ sessenta ¢ cinco centavos) por hora trabaihada nos dias de semana, aplicdvel ao
Subtenente e Sargento;

IV - RS 24,36 {vinte ¢ quatro reais ¢ (rifta ¢ seis centavos) por hora trabalhada nos fins-de-semana ¢ feriados, aplicavel

ao Subtenente ¢ Sargento.

§ 3° Os valores estabelecidos no § 2° sersio corrigidos, anualmente, de acordo com © percentual correspondente & revisdo
geral anual conferida & remunerago dos servidores piiblicos municipais, sempre na mesma data base afixada pelo

Municipio.

§ 4" O pagamento da gratificaclo & incompativel com a percepgiio de outras vantagens de mesma natureza.
s
I \\\
Art. 2° Para pagamento da gratificagio por desempenho da atividade delegada, a Policia Mi‘ﬁtar encaminhafé\a Comissio
Paritaria de Controle, criada nos termos da presente Lei, planilhas com nimerg das horas des endidas por caga Policial
) LY IR

PROJETO DE LEI N¢ 468 DE 03 DE MAR| E. 20
Avenids Brasi! o° 119 -~ CEP-72.200.000 Fone/F A% {065) 3223193
Bairro Jardim Celesic — Céceres - Mulo Gross0. i




ESTADO DE M#TO GROSSC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCLRADORIA GERAL DO MUNICIPIQ
Militar. no exclusivo exercicio da Atividade Delegada, bem como o momntante tofal de acordo com os valores fixados por

esta Lei.

Paragrafo dnico. Devidamente atestado pela Comissfio Paritéria de Controle, o Municipio ira realizar divetamente o

pagamento da gratificaglio na conta corrente indicada por cada quicial Militar empenhade.

Art. 3" O convénio a ser celebrado com o Estado de Mato Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica, devera ser instituido com o respectivo Plano de trabalho, ¢, ainda, prever as obrigacdes comuns e especificas de

cada um, descrevendo, expressamente, os deveres e obrigac8es das partes.

Art. 4° Para celebraglio e acompanhamento da execucfo do convénio serd consiituida wma Comissio Paritéria de

Controle, composta por 04 (quairo) integrantes, sendo dois membros do Municipio e dois membros da Policia Militar,

§1° A presidéncia da Comissdo Paritéria de Controle caberé a um dos membros indicados pelo Muricipic, devendo o

seu volo prevalecer em ocorréneia de empate por ocasiio das deliberagtes da Comissio.

§2° Incumbird & Comissfio Paritaria de Controle:

I — Elaborar o Plano de Trabalho que integrars o convénio;

IT - Acompanhar a execucio do convénio; '

HOI — Avaliar a quantidade necessria de efetivo para o desempenho da Atividade Delegada ¢ encaminhi-la ao
Comandante do 6° Batalhéio de Policia Militar do Estado de Mato Grosso, responsavel pela indicacfio;

iV — Conferir o empregoe de pessoal disponibilizado pela Policia Militar, atestando o namere de horas despendidas por
cada Policial Militar. no exclusivo exercicio da atividade ml’mibipal delegada, bem como o montante total a ser ransferido
pelo Municipio, de acordo com os valores fixados por esta Lei;

¥V — Propor as adequagfes que se fizerem necessdrias.

Art. 5% As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrfio 4 conta de dotages proprias, suplementadas,

s¢ pecessario. ou por créditos especiais.

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado g abrir, se necessério, no corrente exercicic financeiro, crédita especial para

atendimento das despesas de que trata a presente Lei,

Art. 7° O Poder Executivo Municipal, naquilo que couber, poderé regulamentar a presente Lei através de Decreto.

;..w—““"'"—v ........... “M‘\-\\\
e A
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaciio. ,//’ 2 }
A Sy ;- , .
™ N A T ) Caceres.rm de marco de 2020.
Y s g

(Y L

FRANCIS VARISERUZ

Prefeito Municipal de

o Zde?
PROTETO D LEI N 008 DE 03 DE MARCO DE 2620

Acvenida Brasil o 116 — CEP-78.200.000 TonsFAX (0631 32231930
Bairro Jardin Celeste -- Cacures - Mato Grosso. ?



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI N° 048. DE {}3 DE MARCO DE 2620

“CRIA A GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE
DELEGADA A SER PAGA AOS POLICIAYS MILITARES QUE
EXERCEREM ATIVIDADE DE SEGURANCA PUBLICA
DELEGADA AO MUNICIPIO DE CACERES, POR MEIO DE |
CONVENIO A SER CELEBRADO COM O ESTADO DE MATO
GROSSO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das p_refrogativas que The séo
estabelecidas pelo Artigo 74, Inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Cémaié__ Municipal de Caceres-MT,

aprovard e eu sancionarei a seguinte Lei:

Art. i° Fica criada a gratificagdo por desempenho de Atividade Delegada, nos termos especificados nesta lei, 2 ser
mensalmente paga aos integrantes da Policia Militar do Estado de Mato Grosso gue, de forma voluntaria e em periodo
de folga, exercerem atividade de seguranca piiblica delegada a0 Municipio de Caceres, nos moldes do convénio a ser

celebrado com o Estado de Mato Grosso, por intermeédio da Secretaria de Estado de Seguranga Piblica.

§ 1° A gratificagio por desempenho da atividade delegada de que trata o caput deste artigo, tem como objetivo reembalsar
despesas de alimentacdo durante o desempenho da atividade, deslocamento, manutencio do fardamento ¢, ainda, gaslos
necessarios com a manutencio da boa apresentacdo pessoal exigida para o fiel cumprimento da atividade em questfio, e
sera correspondente 4 quantidade de horas despendidas pelo Servidor Piiblico Estadual no exercicio nico e exclusivo da

Atividade Delegada.

§ 2° A gratificagdo seré calculada sobre o valor de Referéncia de:

1 —R$ 20.30 (vinte reais ¢ trinta centavos} por hora trabalhada nos dias de semana, aplicavel aos Cabos e Soldadcus

il — R$ 23.00 (vinte e trés reais) por hora ir: abalhada nos fins-de- semana e feriados, aplxcavei aos Cabos e Soldados;

1l — RS 21,65 {vinte & um reais ¢ sessenta € cinco centavos) por hora trabalthada nos dias de semana, aplicavel ao
Subtenentc & Sargento;

IV - RS 24,36 (vinie & quatro reais ¢ trinta e seis centavos) por hora trabalhada nos fins-de-semana e feriados, aplicavel

ao Subtenente e Sargento.

§ 3° Os valores estabelecidas no § 2° serfio corrigidos, anuglmente, de acordo com o perceniual correspondente a revisio
oeral anual conferida & remuneragdo dos servidores piiblicos municipais, sempre ga mesma data base afixada pelo

Municipio.
§ 4° O pagamcento da gratificagio € incompativel com a percepglio de outras vantagens de mesma natureza.

Art. 2° Para pagamento da gratificagdo por desempenho da atividade delegada. a Policia Militar encamj 44 Comissdo

Paritaria de Controie, criada nos termos da presente Lel plamlhas com numero das horas despenmdas pot dada Policial

T - 1dec2
PROJETO DE LEL N° 008 DE 03 DE MARCO DE 2020 = =
Avenida Brasi! n* 119 — CEP-78.200.000 Fone/ FEAMIDASY 32231930 i ;
Bairra Jardim Celeste — Cdceres — Mato Grosso.




ESTADO DE MATO GROS50
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

?ROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Militar, no exclusivo exercicio da Atividade Deiegada, bém ccmo o montante total de acordo com os valores fixados por

esta Lei,

Pardgrafo dnico. Devidamente atestado pela Comissiio Paritéfia de Conirole, 0 Municipio ird realizar diretamente o

pagamento da gratificagiio na conta corrente indicada por cada Policial Militar empenhado.

Art. 3" O convénio a ser celebrado com o Estado de Mato Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado de Seguranca
Piblica, devera ser instituido com o respectivo Plano de trabatho, e, ainda, prever as obrigacdes comuns e especificas de

cada um, descrevendo, expressamente, os deveres e obrigach

Art. 4° Para celebragdio e acompanhamento da eﬁ-ecqg:ég dé convénio serd constituida uma Comissio Paritéria de

Controle, composta por 04 (quatro) integrantes, sendo doi§ merbros do Municipio e dois membros da Policia Militar. D
.

§1° A presidéncia da Comissio Paritdria de Controle caberd 'a um dos nembros indicados pelo Municipio, devendo o

Seu voto prevalecer em ocorréncia de empate por ocasido das deliberagdes da Comissio,

§2° Incumbiré & Comiss&o Paritaria de Controle:

i — Elaborar o Plano de Trabalha que integrard o convénip;

I ~ Acompanhar a execuciio do convénio;

HI — Avaliar a quantidade necessdria de efetivo para ¢ desempenho da Atividade Delegada e encaminha-la ag
Comandante do 6° Batalhdio de Policia Militar do Estado de Mato Grosso, responsével pela indicacgo;

IV — Conferir o emprego de pessoa! disponibilizado pela Poticia Militar, atestando o ntmero de horas despendidas por
cada Policial Militar, no exclusivo exercicio da atividade m unicipal delegada, bem como o montante total a ser transferido
pelo Munijcipio, de acordo com os valores fixados por- esta Lei;

¥V — Propor as adequacdes que se fizerem necessarias.

Art. 5° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lej correrio a conta de dotacGes proprias, suplementadas,

$¢ necessario, ou por créditos especiais.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, se necessario, no corrente exercicio financeiro, crédito especial para

atendimento das despesas de que frata a presente Lei.

Art. 70 Poder Executivo Municipal, naquilo que couber, poderd regulamentar a presente Lei através de Decreto.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica’cféo. //,
‘\
% /D{/«:@ 3 D) C\qceresﬁé\/f'l’, em 03 de margo de 2020,
\ /7
.;ERA*N@S MARTS CRUE /
Prefeito Manicipal de Caceres  /
P
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Protocoio 10.626/2019

Godigo: 417.785.383.202 | Assunio: Officio

CaceresifiT, 03 de Margo.de 7020
Dara:
pembiong SEGar

Caceres - MT, Brasil, . . /

AnnoTa Coordenadora,
Cumprimentando-2 cordialmenie, vimos por meio deste encarminhar o seqguinte Projeto de Lel para assinatura:

PROJETO DE LEIN? 00§, DE 03 DE MARGO DE 2028, que possul @ seguinte disposigéo': CRIA A GRATIFICAGAD POR
DESEMPENHC DE ATIVIDADE DELEGADA A SER PAGA AOS POLICIAIS MILITARES QUE EXERCEREM ATIVIDADE
nE SEGURANGA PUBLICA DELECADA AC MUNICIPIO DE CACERES, POR \EIC DE CONVENIO A SER
CELESRADO COM O ESTADO DE MATO GROSS0, PUR INTERWEDIC DA SECRETARIA CF ESTADO DE
SEGURANGA PUBLICA E nA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei objetiva a implantagéo da Atividade Delegada, atraves da conjugacie de esforgos enire o Governo o
Estado de Mato Grossc & & prefeitura de Caceres, com emprego de Policiais Militares, em escala especial & em locais 2
serem especificados, de acordo com o inferesse publico municipal, para execucio de servico de acarretando maior numero
de efetivo nas ruas, com consequente redugaoc da criminalidade e aumento da sensacio de seguranca do cidadao, sempre

orimando pela seguranca © ordem publica. -
Pt

. Atividade Delegada representa um maior poder de fiscalizagéo a ser exercido no Municipio, com agdes preventivas.
surentando & sensagao & a ofetiva seguranca, atraves da presenca ostensiva da Policia Militar na cidade.

Outras cidades j@ aderfam &0 projeto, como € ¢aso das cidades de Cuiaba, Arya, Suzano, Salesopolis e Biriiiba Mirim,
em razdo dos bons resuiados alcangados em GuararemalSP

A execucdo do Convanio sera acompanhada por Cornisso, composta pof membros do Poder Executivo funicipal de da
Policia Militar do Estado de Mato Grosso, gue sera responsavel por avaliar & quantidade necessaria de efetivo, bem como
ss horas a serem despendidas pelo Paliciat Miliar no exclusivo exercicio da Atividade Delegada.

Bruno Cordova Franga
Procurador Geral do Municipio

04/03.2020 00
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Estado de Mato Gresso
' PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
Oficio n® 0542/2019-GP/PMC Céceres - MT, 14 de junho de 2019.

A Sua Exceléncia o Senhor

CEL. PM JONILDO JOSE DE ASSIS

Comandante Geral da Policia Militar do Estade de Mato Grosso
Av. Historiador Rubens de Mendonca, 6135 - Novo Paraisc,
Cuiaba - MT, 78055-000

Senhor Comandante Geral:

O Municipio de Céceres — MT manifesta interesse na formalizagdo
de Termo de Cooperacdo, a ser celebrado com esse respeitavel Comando Geral
da Policia Militar do Estado de Mato Grosso, para ¢ exercicio de atividade de
seguranca delegada ao Municipio de Caceres, nos moldes do Termo de

Cooperagio celebrado com o Estado de Mato Grosso.

_._____H

/'/ o I
{ / 4 N
N
FW "*S v?'\s cmz ]
FPrefeite de Caceres
v

Av, Brasil. n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.200-000
Cacercs — MT - Brasil - PABX; (0633 3223-3223-1500 / FAX 3223-4044 -
wyww.Caseres mgev bl — Fomall: gabinete. caceresargmail comy
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ESTADO DE MATO GROSSO
POLICIA MILITAR

Mem. no 3532/GCG/PMMT/19.
Cuigba-MT, 15 de juiho de 2019.

A0 Sennor Ten Cel PM,
Zacarias Conceigao Vilino.

Superintendente de Pianejamento; Operacional e Estatistico da PMMT
{QCG-SPOE

Assunto: Prefeitura Municipal de Ciceres manifesia interesse na formalizagao de
Termo de Cooperagao, a ser celebrado para o exercicio de atividade de seguranca
piiblica delegada ao . Municipio.
Ref. Oficio n® 0542/2019-GP/PMC.

rotocolo: n® 30331172018,

Senhor Superintendente,

Trata-se de expedierte, oriundo da Prefeitura Municipal de Caceres,
manifestande interesse na formalizacgo de Termo de Cooperacac para ¢ exercicio de
atividade de seguranga publica deiegada ac I. munic{pio.

Diante do exposto, por ordem do Senhor Cel PM Jonildo José de Assis -

Comandante Geral da PMMT, encarinho para connhecimento, anélise e manifestagdo.

Respeitosamente,

’% .
RVZE
Josadack Valdevino Teixeira - Ten Cel PM
Coordenador Administrativo do GCG da PMMT

[ als
Av. Historiador Rubens de Mendonga, n° 6.135 - Nove Paraiso - Cuiahéd-MT Cep 78.055-500 -
Fone: (65) 3612-8829 - Celutar Funcional (65) 98464-0374 do GCG
home page: WWW. BT COML P email; geg@pm.mt.gov.br
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ESTADO DE MATO GROSSO
POLICIA MILITAR

Mem. 148/2019-SPCE. .
Cuiaba-MT, 16 de julhc de 2019.
Ag Tusirissimo Senhot,

Joriido José de Assis — Cel PM

Comandante Geral da PMMT

Assuntol encaminhamento (Fazj

Protocsio n 303311/2018.

Ref, Solicitacdo ae formalizaciio do exercicio da Jornada Delegada no municipio de
Chceres;

Senhor Comandante,

Meus curnprimentos € hz oportunidade informo gue & formalizagao
para © exercicic de atividade delegada € © recebimento da indenizacac  por
desempenho deve tramitar como projeto de 1 @i Municipal na Camara rnunicipal com
o obletivo de criar a “Tndenizacao por Desempenho de pvidade Delegada”, a ser paga
' aos Policials Militares, {podendo incluir Bombeiros Militares @ Poiidais Civis) que
exercerem atividade rmunicipal, delegada ao Ectado de Mato Grosso. Faz-se necessario
ainda um Termo de Cooperacto celebrado com o Municipio cie Caceres, tendo como
imterveniente anuente a Secretaria de Estado de Seguranca eibiica para os devidos
gjustes administratives.

Um Deorete Municipal nos parede necessario para regular © limite
de horas & 0 pagamento Ga indenizagdo por desempenho de atividade delegada criada
sela Lei Municipal. | -

por fim, mformo gue estas sio as principais medidas contudo, a -
elaboracio das minulas das propostas legais € demals tratativas de ordem legal e
financeira (quantidade adima Ge horas, valores a serem pagos por hora trabalhada, .

eic.) padecem de andlise aprofundadsa por todos 05 envoividos.

Respeiipsameante, TN

éwygga . A

Sebast arios Rodagues dg Siiva - Ten Cel PM

r

- L . S . f b
Superintendente de Planejamento Operaciond: € Estatistics, da PMMT
£m substituisdo legal 1’

i

v
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| o L. Muﬁicipai e i
ESTADO iBE MATO GROSSO Prg‘fﬁ%‘éﬁa e &%\&{;ﬂ@f}@@@c
pOLICIA MILITAR Protocdlo- 58P © i{_,_,—« T

J I
Cageresa= ° ) o ot
5 i, De Protocol F.”gr"%:v’? f'fyai;,
Oficio n. 617/GCG[PMMT/19. ; e

Culaba-MT, 23 de julho de-2019.

Ao excelentissimo Senhor
Francis Maris Cruz
Prefeito Municipal de Caceres - MT

Assunto; RestitLigdo |
Ref.: Oficio n® 0542/2019-GP/PMC
Protocolo n° 303311/2018

Excelentissimo Sr. Prefeito,

Restituc a Vossa Exceléncia documént_o anexo, -versando acerca da
solicitacdic de se firmar Termo de Cooperaco, com a Policia Militar pata o exercicio
de atividade de seguranga delegada ao municipio de Caceres — MT, nos moldes do
Termo de Cooperagio celebrado com 0 Estado de Mato Grosso — MT.

k3

Infomo que conforme manifestacdio da Superintendéncia  de
Planejamento Operacional ¢ Ectatistica da PMMT, a atividade delegada é um projeto
de Lei Municipal, cabendo a celebragiio de um Termo de Cooperagao entre a
Prefeitura e o Estado, com a elahoragac das minutas das propostas legais e demais
tratativas de ordem legal e financeira, padecendo de andlise aprofundada por todos
os envolvidos, para maiores informagdes entrar em éontato com o Ten Cel PM Carlos
(065 95315 0284).

No ensejo, renovo protestos de elevada estima e distinta consideracdo,
colocando esta Instituigdo a qz_sposigéo nQ,que compghem ndssas atribuicdes.

3

EAF

*

Av. Historiador Rubens de Mendonca, 0 6.135 - Novo Paraiso - Culaba-MT Cep.78.055-500 -
_Fone: (65) 3613-8829 Fone: (65) 3613-8829 ~ Celular Funcional (65) 98464-0374 do GCG
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TERMO DE COOPERACAO Ne 001/2014.

TERMO DE COOPERAGAQ QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIC DE
CUIABA - MT, POR INTERMEDIC DA
SECRETARIA DE  APOIC A
SEGURANCA PUBLICA E O ESTADG - -
DE MATO GROSSO POR INTERMEDIO - =~ -~
DA SECRETARIA DE ESTADC DE

- SEGURANCA PUBLICA, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA,

O WUNICIPIO DE CUIABA - MT, pessca juridica de direlto piblico, inscrita no
CNPS sob o n°. 02.533.046/0001-64, com sede no palacio Alencastro, n®. 156,
Ceniro de Cuiaha - MT, CEP: 78.000-G00, neste ato denominado COOPERADO,
représentado pelo Prefeito Municipal MAURO MENDES FERREIRA, portador da
Cédula de ldentidade 1°. 1.426.803 SSP/GO e insciito no CPFMF n°.
304.362.301-00, residente e domiciliade no municipic de Culaba — MT e de outro
lado o ESTADO DE MATO GROSSQ, inscrto no CNPJMF sob o
n°.03.507.415/000144, por intermédie da SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA ~— SESP, inscriia no CHNPEJMF sob o n®
03.507.415/0028-84, com sade no Cenuo. Politice Administrative, Bloce B, 2o

andar, em Cuiaba - Mato Grosso, neste ato denominado COOPERANTE,
representado pelo seu Secretario de Estade de Seguranga Plblica, ALEXANDRE
BUSTAMANTE DOS SANTOS, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta |,
capital, portador da Cédula de idenfidade n°. 2140351 SSPMG e inscritc no gf\g' .
CPFIMF »°. 520.367.166-91, com sujeico as Nommas da Lei n°. 8.666/93 de{ S
- 24/0611993 . suas alteragbes posteriorss, Lol n°. 4320/84 o suas alteragbes | |
posteriores, Lei n°. 231/2005 e suas alteragbes posteriores, Lei n°. 40712010 e 1
suas alterages posteriores, (instrugao Normativa SCV - 01 SMPF/PMC de 06 de L
janeiro ‘de 2012 e Instrugdo Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZ/IAGE n°. %
01/2008 de 23/04/2009) e suas aiteragdes € processc n°. 339764/2012, contando,
ainda, com & nterveniéncia e anuénoia das auloridades subscriforas, reselvem
celehrar © presents Termo da Cooperaglo mediante cléusulas e condigtes

- seguintes: _ ﬁ
o | i,
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO . f«?ﬁj” _

O presente Teimo tem pol objeto o consentimento;, pela COOPERANTE, na
stuacio, em horaric de folga e em caréter voluntdric, de policials milifares,
bombeitos militarss e policiais civis, fardados (PMMT e CBMMT), ammados :
(PMMT e PJEMT) & munidos de equipamento de protegédo individual, para a

conjugacio de esforgos com o COOPERADO, na fiscalizagdo docomérgjoliiegal
ou frreguiar, combate & depredagdo do patriminic publico mu icipal, /Bpoio & \ |

-
s,

]

Praga Alencastra, 158 -Conro P andar &1
Foil: {65) 3645-8020 - Cep. 78505508 + & .-
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fiscalizaco ambiental, de transiio & de licencas em geral emitidas pela Prefeitura,
rondas escolares, além de combate.a cuiras atividades inersnies ac municipio, as
quais sao desfavoraveis ac seu desenvobimentc econdmico @ social, em foeals &
serem especificados em Plano de Trabalho, como previstc em Lei Muhicipal,
PARAGRAFO UNICC

Para fins desis u,oapera"ac g participacio do militar ¢ civil dar-se-& nos lemos 3
‘serem definidos em Planc de Tg‘ balho, previamenie gjustado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ﬁiqﬁﬁ’%@ s’:}a_ TRABALHO

Para consecugZo do obislo daste Termo, os parlicipes ohrigam-se a uun'*pm‘
fielments o Plano de Trabalho, & sér a;usi:’*s:%& 2 firmado entre ¢ COOPERANTE

o COOFERADO no prazo de 30 & {virtta) dizs, contados da assinatura deste Ter’z‘o
que, assim, integrard o o esemu .,asf Mo ge Ceepe-ragéo‘

PARAGRAFO UNICO

Cxeepcionaiments, ¢ Piano C!’a ?ra%a thc poderd ser aifleragdo com z devida
justificativa, antes do trmino #o pariode de wgmw;a medignie terme aditivo,
sendo vedada a & 'eracéa do abza%:@ =

CLAUSULA ?”ﬁﬁﬁﬁfﬁ;ﬁ% - f}ﬁ?S RECURSOS ORCAMENTARIDS E
FINANCEIRDS

Para 2 execagéa das atividades previstas neste Terme de Cooperagic ngo
havera repasse de recursos enire as g:ar%es devende o municipio depositar, na
conta corrente indicada por cada agente da SESP, indenizagdo carres@mdan*@
&s despesas estimadas para o desem ;3&?‘%‘9 das atividades desenvolvidas por gle
na exscucio do Piano de '{rabai 10, ohieto dests Termo,

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os recursos financeiros necessarios & execugBo do presente Terme de
Cooperagac cneraric a dofacBe orgamentéria do COOPERADQ, em
conformidade com 2 Lei Or{:ame‘azaﬁg Anual do Municipio, conforme descrigs &a
abaixo: A

Unidade Or¢gamentaria: 300, C o
101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE APCIO ’fx ‘::*:GURANQA PUBLICA
Funcdo: 1i- Fiscal

Esfera: 66 ~ SEGURANCA PUBLICA
Funcao: 181 - Policdamento

Sub funcgo: 0020 - E?HEC%AQC DE @8&&%"%% "\/

Przon flen
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(‘\-«

‘ %{ééranﬂa; 2415 ~ Execucho de AgBes de Apoio 2 Seguranga Pdblica Municipal
Natureza de Despesa: 33.90.93.01 — Indenizagfes ¢ Restituicles

PARAGRAFO SEGUNDO

Havera previsao de recursos nas Leis Grt;"'“‘"'-"entaﬁas Anuais para esta fﬁaizeiade

durante a vigéneia deste Termo de Cooperacao Técnica.

GLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES

i- As partes comprometem-se a

a) Estapelecer os critérios necessérios ao estabelecimento do pz’eseﬁte a;as“%e
mediante Plant de Trabalho, a ser elaborago conforme disposto na Clausula
Ssgunda, visando facililar a implantago do obieto referenciado, garantindc a
cpe’acmﬁaﬁzagaﬁ no padrao e cgz;ai;dade adotados tanto pela Policia Militar,
Corpo de Bombeiros Militar e Policia Judiciaria Civit do Estado de Mato Grosso,
quanto palo Municipio, o que for mais restitivo;

b} Manter permanenternente uma Comissfio Paritaria de Contivle e Fiscalizagio
do objeto referenciado, composta por integrantes da PMMT, CBMMT ctda PJC e
da Secrefaris Municipal de Apoio & Seguranga Plblica - SMASP, com
responsabilidade pelo acompanhamento da execugo nos nzmis acordadas &,
primerdiaimente, pela solugdo de problemas n&o previstos;

¢} Esiabelecer as diretrizes administrativas, 18cnicas e operaciongis & promover

. anssssoria milua nos assuntos que houver necessidade, inclusive quanto zo.

treinamento do pessoal empregado no objeto pastuado;

d) Propor a refoimulacao do Plano de Trabalhio previsto no Paragrafo Unico da
Cidusula Segunda, desds gque n&o impliqgue mudanca do objeto desia
coopetagis; ' '

e} Alester a perfeita reguiaridade da parceria, propondo, se for o caso, as

medidas que se mostrarem periinentes fren‘te a eventuais iregularidades\

congtaiatias,

f) Cumprir as diretrizeés e normas técnicas expedidas para implementagao e
nperzotonuhzagae das agtes relacicnadss ao objeto desta cooperagdo, bem
como proceder a uniformizacéo dos pmc;edfmentos %c.pmces respaitadas as
atribuicdes e competéncias constitucionals € legals dos 6rgaos envoividos.

\

ay Consentir que os policials militéres, Givis © bormnbelros ms!;tares Com Oy

respactivos equipamentos operacionais (am“as ‘munigdes, fardamento,

atividades aqui pactuadas), em seus perfodos de folga, a executar as
atividades previstas rio Plano de Trabatho; ' '

by Auterizar 0 emprego e a utilizagso de suporte administiativo {}perac;acmai
da PMMT, PICMT e CEMM}‘ necesssarics ao fwzczaﬂa fiento desia
conperacéo; '- g

Praga Alencgsieo, 183 - Canire - 75%ndar -
Fong: (65) 38485029 - Cep. 78.00 3{28
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¢} Dispcmbslzza{ O aCessoe &Q eniro Integrado de OperagGes de Seguranca

Piblica — CICSP para- comunicagic de emergénclas e imediatas

providéncias para atendimento de “ocorénclas de seguranga phblica,

prestacio de socorre as vilimas e oulras gue gerem 2 necessidade de
apoio ac profissional de seguranca pablics;

dy Coordenar as acbes necessarias para efstivaciio da presenie a{}ega’ragé:}

com parficipacac direta e efetiva. de Secretaria Municipal de Apolo &

Seguranca Piblica ~ SMASP nas tratetivas que forem desencadeadas para

a implementacao do objetc da cooperacio nos locals onde serd execulads

g} Selecionar ¢ trelnar os policiais. miiitares, policials civis & hombeircs

militares gue, m?un*anameﬂ:e te;‘zham manifestado inferesse em pariicipar o

do objete deste Termo de Cooperagioc; T
fi Elaborar relaldrios e asaatis‘zzc&a C“"i‘i@ﬂda os resuitades oblides com w

execuglio desta cooperagdo; - el

) Ciar procedimentos para sr*fam‘*agcms Secretaria Munigipal de Apeic 2
Seguranga Plblica de ccorréncias que poderdo causar repercussio, bem
COMO promoever a mteragao com seus fﬁiearan‘fes visande & conjugascéo de

ssforgos para o aprimoramento deste cooperagio,

hy Garantir & confinuidade da prestacic de servige, saim em sHuactes
excepcionals de grave perturbagzo da ordem pubfica;

[} Dar transpar@ncia airavés da pagma na Internet do quadro de policiais
militares alocados no *'wn;c; pio de Cuiaba, para cumprimehio deste Termo,

i - QO COOPERADO, por mtermecisa da aeafe‘arza Municipal de Apoio 2
Segurancs Pablics, cc&m;azmxe‘ze—sea o
a) Acompanhar e supervisionar a implementagdo e o dessnvolvimentc da
at;v;dade contida no Planc dé Trabalho;, _ ,
b) Formecer as informagdes necessérias para & instalagke e

operacionalizagio da atividads; - o o W
¢} Permitir o compartithamento de :!acws informactes & imagens que *”i% .
porveniura sejam necessérios; \“{ B,
d} Disponibilizar total m:m%‘m{m‘a ne-ceseér?a para orientagBo = ser “‘f;}’
ministrada pelos drgfos da SESPMT aos integranies funcionals da /
Secretaria Municipal de Apoio & Seguranga Plblice; i

g) Permitir o uso de imdvels de dominio do COOPERADG pata usc das ;’?’; /
nstalacbes destinadas a pfestar o suporie operacicnal aos policials, sem
prejuizo da edicgo dos respectsvcs dmcretas e dg formelizagso dos termos,
de permisséo de uso;

f} Apontar 08 locais que necessgitemn griﬁrzt&rzamamm da presenga permanenic
da fiscalizacgio policial, ficancio a cargo do respectivo 6rgdo da SESPMT
fesponsavei pela prevengds, avall far tecnicamente o pedido e & efetivagio™
da presenca militar (ou civil) no local indicado; i

g) Disponibilizar viaturas e suas respenwas manutengbes, fomecer ©
combustivel e qualsquer oculros dispéndiss  relagionades 2
cperacionalizagao do obisio, : f/a.c\}

‘ i

era A|Eﬂk€l’$l‘ol 155 - Cénito - 79 anday
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CLAUSULA QUINTA — DA INDENIZACAO AOS AGENTES

A indenizac8c aos ageni:es de seguranca pUbiica, pelo desempenhc das
atividadas no cumprimento deste Termo de Cooperagso, sera fello dirstamente

pelo Esﬁumc:;;zzo de uasaba na forma ¢ valores provistos em lei complementar

miunisipal.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para viabilizar ¢ pagamentc a gue se refere esla Ciaasuia o COOPERANTE

sncaminhard 4 ‘Comissdo Pariidria de Controle & F;sca!zzagae planithas com o
namero de horas despendidas pelog militares e civis no exclusive desempenho
das atividades compreengidas no Plano de Trabalho, berm como o montanie lofal
de acordo com os valores fixados em lei municipal.

PARAGRAFO SEGUNDOC

As indenizagBes a serem realizados aos agenies de seguranga em decorréncia
deste Termo ndo serdo considerados, em nenhuma hipbtese, como remuneragée.

CLAUSULA SEXTA - DO CON ?'RO&.E: E FISCALIZACAD

Fica assegurado ao COQPERADG por meio da Sncre’iarsa Municipal de Apoio &
Seguranga Publica, a autoridade nonuafiva, € o exercicio da fiscalizagéo e do
controle da ex&mgm deste Termo de prera;:aa respegiadas as normas
operacionais dos érgdos de seguranca piblica do COOPERANTE.

L. Para efellc de acompanhamento da execugdo do presente acordo 08 participes
ferdo oS seguinies represemanies em Comissao Paritéria:

a) Do CQOPERANTE: dois policiais militares indicados pelo | Camardanta do
Comandao Regional YCR-1 (Cuiaba).

by Do COOPERADO: dois servidores da Secretaria Mmsc:pa de Apocic =
Seguranca Puablica, indicados pelo fitular da pasia {ou oulro. semdar de livre
nomeagio do Prefeite Municipal).

PARAGRAFO FPRIMEIRO

A Presidéncia da Comisso Far.zaﬁa czbera zo servidor municipal assim

designado pelo fitular da pasts, que tera volo qualificade nas delibéraces -

coleglades.

PARAGRAFO 8EGUNDC

A néo md;uag, de um represantaﬁ*e paf quéisquer das zrzsixiu coes, conforme
pmzzlstc 1o ,ﬁf desta Clausula, ndo prejudicard as a‘izvzw controle e

fiscalizagdo, ;:iesde gue haja pelo menos quatro membros asgim gisiibuidos: dois

do COOPERANTF ¢ dois do COOFPERADQ. ;

Séa
Cuaat-a ato Gm

Sainete do Fore: {85).3645-6028 - Cep. 7R.005-508
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1. A Comissao Paritéria referida no ingiso anterior incumbira!
a) Propor alterages no Plano de Trabalho que integra a pregente cooperacsy,
_b) Acompanhar a execucio do objelo paciuaco, |
o} Propor sugesiSes para methoria das stividades executadas em decorréncia
deste Termo de Cooperaggo. .
d) Conferir o emprego de pessoal disponibilizado pelo COOPERANTE, atestando
o nimero de horas despendidas por cada agente gstadual de seguranga no
exclusivo exercicic da atividade decorrente desie Termo, bam comoe oS valores a
serem pagos a cada agente de seguranga publica estadual; '
e) Propor as adequacdes que se fizerem necessarias;
f) Zelar pelo cumprimento das metas descritas no Plano de Trabalho, a serem
monitoradas mensal e semestralmente, .

CLAUSULA SETIMA - DA ACAD PROMOCIONAL s

Em qualguer agdio promocional relacionaga com © ohieto deste Termo de
Cooperagao sera, obrigatotiamente, destacade & participa¢ao do COCPERADC,
ohservando o disposte no Parsgrafo Primeire do arl. 37 da Constituigho Federal.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAC

O presente termo serd rescindido nos seguintes casos!
| — Inadimplemento de qualsquer das clausules pactuadas;

I - Comprometimenio de despesas em desacordo com Plans de Trabatho;

i
1l — N&o cumprimento das obrigagfes assumidas e previamenie estabelecidas;
IV - Par rescisgo amigavel. S :

PARAGRAFO UNICO. Para que ngo exsta solucdo de ‘continuidade ro
cumprimento do Plano de Trabalho, que é de Inferesse publico, & rescislo, nos ;/ ;
casos mencionados nesta Clausula, devera ser precedida de notificaco com ;7
antecadéncia minima de 80 (noventa) dias. .

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA a,-
O presente Termo de 'Cocperag@c podera ser denunciade pelo descumprimento
de quaisquer das obrigagdes ou condicdes estabelecidas, pela superveniéngia de
norma legal, por fato adminisirative que o tome formal maleriamente inexequivel
ou a qualquer fempo, com a antécsdéncia minima de 90 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA - DA RE&?QMS%QMQA&E

O presente Termo deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordg com a8
clausulas pactuadas & a legislagdo pertinents, respondendo cada uma peias
cofisequéncias de sua inexecugio total ou parcial, nos terniy ace?da?%s, f}

. . . : b g’:f'

e
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

A eficacia da cooperagfio e de seus adifivos fica condicionada & publicagdo do
respective extiato no Didrio Oficial do Estado, que serd providenciado pelo
COOPERANTE no prazo de 20 vinte) dias, conforme o art. 12 da Instrugio
Normativa Conjunta SEPLAN/SEFAZIAGE n® ©1/2000.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ﬁﬁ-ﬁf‘fﬁ&?ﬁgﬁ@_ DE CONTAS
G COOPERANTE deverd apresentar Reiatéfic de Conclusao do Ob}etc ne prazo
de até 30 {irinia) dias do émino da vigéncia, conforme estabelece g art. {7 e o

art. 18, incise 1 da instrucBo Normativa Conjunia SEPLAN/SEFAZIAGE n°
0112008, , .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O praze do presente Terma de Cooperacio & de 03 {ir8s) anos, a contar da date
da sua assinstura, podendo ser prorrogado por acordo das partes mediante
Termo Aditivo, desds que cée«:man‘ﬁﬂie justificada e solicitada antes do término da
vigéncia,

QL:&W&& i}ﬁ&iﬁ@ﬁ% QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

As davidas que sventualmente sus‘girem-ﬁé:emcugéo da presente cooperagdo,
assim como as divergéneias e caseos omissos, serfo diimidas pela Comiss&o
Paritaria de Controle estabelecida na forma da Clausula Sexda.

CLAUSULA DECINMA QUARTA - DO FORO

Fica eleilo o Foro da Comarca de Cuiagbz - MT com rendincia de gualguer outro

sor mais privilegiado que seja para dirimir toda e quaiquer davida da execuglc

deste Termo de Cooperacio.

E, por estarem, assim, jusias ¢ conveniadas, firmam © presen’{e Termo de
Cooperacio em 03 (irés) vias de ;,guai teor, na presenca das testemunhas abaixo
para gue surta seus juridices e legais efeitos.

Cuiaba-MT, 08 de janeiro de 2014.
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passa a{vigo

Bl UIOHO DE 2015.

JWORETO N° 5570, DE 12 DE

4, QUE DISPOE SOBRE A

IONTROLE E FISCALIZACAO
}O TERMO DE COOPERACAO

no uso de suas atribui¢Ses legais;

1° 5.570, de 12 de agosto de 2014,

Ltreto n° 5.570, de 12 de agosto de 2014

e secretariard os trabalhos da Comisséc

1

Gabindtedo o
PREEEITO |

Culaba - Malo Grosso
| gabinetedoprefeito@cuiaba ™ .-

. Praga Alencasiro, 158 - Cenuee
- Forle: (65) 3645-6028 - Cep. 7+ -
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i

# ERE=E Eml B w&‘l N (o= ‘

Art. 3° Este Decreto '511‘: ' 0 < e = publicaggo. y

Palacio Alencastr He {gfv«\,@\k@ de 2015.

2

‘222’ ¢ Praca Slencastro, 188~ Centro - 7% and
s | Fone: (65).3645-8028 - Cep. 78.005-50
. ET@ Cuigba - Mato Grosso

e gabinetgc{cpre{elto@cuiaba-.mt.gov.br




elegada de Abril/ 2019

Fsunto Fisca“zagﬁﬂ Inter al
LB -
Cumprindo o que determina a %egundo, alilje_a D, do Termo de Cooperaga > .
. no. 001/2017, de 08/01/2014, e ecreto Municipal que O regulamegta, es?:
Objetivo | ~ +.ole e Fiscalizagio, qual serve execuciio do Termo de Cooperagdo acim = -
citado, referente ao més de Abril d . A N
Data 29/03/19 de Ordem Publica .
a) Banco de Ho
b) Escalas da Ativ ;
1) c) Certiddo de Fa ] A _ :
~ d) Certiddo de cur no. 5.807, de 24 de Abril de 2014; - R
=9 ¢) Relatério de Fis ome Completo, RG, CPF e UPM de origem
L de cada Policial i} z o ' o
Relatorio Geral de Confe Jagamento da Atividade Delegada — Abril/ |
2019, com os seguintes: ' : i
2) 1. Locais de desem ada;
2. Horario de inicio
3. Dias da trabalhado;
4. Quantidade de horas i : i
Pronto Socor, ITHospital Municipal de Cuiabs, Hospital Sao
Benedito, Cerpt dicamentos e Insumos, UPA Morada do Cure, !
UPA Sul, Policli : , Pedra — 90, Planalto, Escolas Municipais |
(através do Projel® 1‘ ; Paldcio Alencastro, Praca Alencastro, Praga 3
de Abril, Praga‘w:i‘c‘;l ‘|:go Porto, Praca Rachid Jaud, Praca Ipirange, !
Praga Bispo ‘%de g , ’i\Dumont, Praga da Casa do Artesdo, Orla ¢3 :
Porto, Morro%jf d_g‘l @z ! ilfeiras do Porto, Distrito Industrial, centro c:
vendedores ?ml‘aul Hergues municipais do porto, Manoel Miraglic . -
2 Casa de Amqar;@ ,ﬁ)léncia, Casa Municipal de recuperagdo (Gu:a .
‘8 | Praeiro, Parque illia {f canitada, Parque das Aguas, Sede das Secretariz :
™ 5| | de Obras, Ordeji}f : Eociais, Mobilidade Urbana, Servigos Urbanc<
2N &l | Procuradoria Gefellde rataria de Satidé; i
(3 —_ 1 . ) a
© 1. uzentos e nove) policiais militares durante > |
3) | imento dos servigos ordinérios da Secretaria |
o m Pdblica;
2. 2 l(Duzentos e treze) policiais militares  durante o ‘
mprimento dos servigos ordinarios da Secretans |
| ﬁiﬁlitares em Atividade Delegada para a execugan |
Has funcoes abaixo: |
2/10 Ten PM | Auxiliar de Assuntos Externos
I'Sub Ten PM | Auxiliar Justica e Disciplina . R
Coordenador Operacional !
Auxiliar de Tecnologia
Ml Auxiliar de Comunicagdo
licira de Lima —/Sd|PM Auxiliar Administrativo

Secretaria Municipal Adjunta de Ordem Piiblica - SORP




e SOOI

ARIA M L DE ORDEM PUBLICA
COORDENADORIA E FISCALIZ q}m ATIVIDADE DELEGADA

' de. cumpr;mento de mandados JUd!CIalS retirada dos
ares em &reas municipais, Operacdo na feira do CPA,
e 0 periodo Carnavaiesco, Vinde Vede, Umacecre,
ca, Orla do Porto; Av. do CPA, Centro Politico
ria de Servico Social na retirada pessoas em situacio

- pragas: Apoio & Secretaria de Servicos Urbanos na
irros de cuiabd, Sistema de Tratamento de Residuos
poio & Secretaria AdJunta de Fiscalizacdo e Regulacdo
e dreas verdes, areas de preservagao permanente

DISk SllenClO, Praga d

1, esseis) policiais militares diariamente, . divididos 08 (oxto)
i rno de 06 (seis) horas, em apoio aos fiscais por ocasido da
1 de 0 enada 2019 - nas Pragas e pontos onde possuem nimero
[ ' i ntes ambulantes em situaco de comércio ilegal de
2. e 12 (Doze) Pohcnals Militares por dia por ocasido do evento,
Inauguracdo do Parque da Familia, como parte das festividades dos 300 anos
de Curab}a, nos dias 13 de Abril, no bairro Belo Vista, para a realizacdo de
Pohcxamento Ostensxvo aPpé;
Prewsao de despesas. Valor médio diério
3. Emprego de 24 (vmte e quatro) Policiais Militares por dia por ocasido dos

eventos festivos: alusno @0 300 anos de Cuiabd, nos dias 05, 06, 07 e 0% de
Abril, na praca AIenumru, para a realizacdo de Policiamento Ostensivo a Pé;
Prewsao de despesas. Valor médio diario

2
Emprego de 02 (DOIS) pohcuans militares para apoiar no evento do dia 13 de
Abril.de 2019 no Centro Municipal de Especialidades Médicas, no periodo das
06h as 18h, divididos 02 (dons) turnos de seis horas.
Previsdo de despesas: yalor médio diario:

4)

Assuntos Abordadne

4. Emprego de 04 (Quatro) policiais militares por dia, para acompanhamento em
apoio aos fiscais na Feéira Livre do bairro CPA II, em atendimento a
determinagdo do mesteno Piblico Estadual, Em turno de 06 (seis) horas, r=—
madrugadas de sabado para domlngo, tendo seu inicio no dia 10 de fevereircx/
final em'28 de abfil de 2019
Prewsaq de despesas- Valor médio diério:

5. Emprego de policiais mllltares para a realizacdo de Palestras nas Unidades
Municipais de Ensmos conforme cronograma abaixo:
02 1
Previsao de clespesas' Valor médio diario:

# “ -

Readequagao nas rondas reahzadas pela GU PM gue atuam no Pargue Tia Nair,
Parque da: Familia, Secretana de Ordem Publica, para a realizacdio de rondas
nas pohclmlcas do planalto secretarias de Obras, Servigos Urbanos, Hospital

S&o Benedito; li’li

6. Emprego | da equ(}se de
ocorrldos na Orla Port

SORP Movel (Motos) em eventos extraordindrios
Parque Tia Nair e Parque das aguas;

. acretaria Municipal Adjunta de Ordem Piblica - SORP




SECRETARIA MUNICIF

COORDENADORIA E FL T'.%VIDADE DELEGADA
7. Emprego de Poligi o setor de Inteligéncia em agbes nos seguintes
locais:
a) es no -Hospital S&o Benedito — devido 2!
o de medicamentos da farmacia local; :
b) o, Parque Tia Nair e Parque das Aguas — PCr
leravel de furtos em veiculos, principalmente er” ‘.
c) a[‘Pre“feitqra Municipal — Por ocasiaoc do suposts :
{tand;o uma arma branca; !
d) Distribuicao de Medicamentos e Insumos — Pcr
ocasido 'del acdo em que funciondrios haviam tentado uit . -
arrorﬂba‘n‘ié ; & portas que da acesso aos fundos do setor;
e) Empre ‘ m: af ‘el‘ﬂl:naveria eventos com a presenca do senncr
ma € EquiPE; ;
f) D 'do servigo reservado no Parque da Familic.
- de pessoa e veiculos;
4 )

R
I
1. Efetivo total empr s de A
426 (Quatrocen?:os‘ sy i is|[Policiais Militares)

2. Valor total inde s de Abril de 2019: |
Sendo desse total: /| s ,
a) indenizados a|Pr taga & servicos Ordindrios Extraordinarios da Secretaréaé
5) - Ll - ‘ !
Municipal Adjuntade Orde s
b) indenizados stacdo| de . seivicos Ordinarios do setor administrativo ¢3!
Secretaria Mu a de m Publica; ;
¢) indenizados os Ordinarios e Extraordindrios da Secretaria
Municipal de 5a ‘
LL:—\;E . De acordo com a Legislagdo | .1 (\tividade Delegada, auditadas as escalas ¢ -
B servigos, os bancos de horas, 0S ;relai;é}rios‘ acdo constantes no Processo, além dos livrcs
-g apresentando os relatorios diarios ;d,e‘ﬁre‘quédcifas‘ ;d” s em todos os postos de policiamento fixe, '
8 resolvo condluir pela concordancia as horas trabalhadas lores indenizados.
Ga SORP em Cuiaba — MT, 30 de Abril de 2017 |
5
=
&
()
i

/1 Marion Silv; tello — Maj PM
Secre!‘i::ala‘ o ‘ nto de Ordem Piiblica

Secretaria Municipal Adjunta de Ordem Piblica - SORP
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RESOLVEM:

INSTRUCAO NORMATIVA CONJL!N
01/2009, DE 23 DE ABRIL DE 2( 09
Consohdada atéal. N. Con;uni SEPL

0s SECRETARIOS DE E§TADO DF P‘LANEJAMENTO E
COORDENAGAO GERAU DE FAZENDA E 0 AUDITOR GERAL DO
ESTADO, no uso de suas atnbugoes‘l”eg‘als'

/ 3

\‘ j
Art. 1° Normatizar a celebragao de Termo wdp Cooperagao vnsando a
execucao compartilhada de Programa de] rabalho, entre Orgaos e
Entidades da Administragao | Pubhca Estadual, e entre 0s Orgéos e
Entidades da Admmlstragao Pubhca Estaqual com os Municipios e

Entidades Privadas sem Fms Lucratlvos (Nova redagéo dada pela . N. Conj.
SEPLAN/SEFAZ/AGE 02/2009)

Redagabfcsﬂgmai |

Art. 1° N@rma‘{lzar a ceiebragao de Termo de Cooperagio
v;sando a execugao comparts lhada de Programa de Trabaiho,
entre Grgaas e Entzdades da Adm;n;si:ragae Publica Estadual,
e entre estes e os Mumclp;os

§ 1° Excepcionalmente, 0 Tell’mo de Cooperagao podera ser celebrado
com Entidades Privadas de Fms Lucratlvos quando o objeto da
cooperacao for a realizac&o de Cursos de educacao profissional e
tecnoldgica, visando atender demanda do rrercado de

trabalho. (Acrescentado pefa I. N. Conj 05/2009} Cl

§ 2° Nas Cooperagbes com  Entidades Prlvfa,das de Fins Lucrativos, em
nenhuma hipdtese, podera ocofrer a transféréncia’de '
FecUrso. (Acrescentado pefa I. N. Con] 05/2009) || _ff
H o
& 3° Os Planos de Trabalho das coopelragoes de que trata o § 1° deste
artigo ndo seréo elaborados a;traves SIGCon, cabendo a cada Orgao
ou Entidade do Estado providenciar a forma de controle e
acompanhamento que melhor the atender,g quando
houver. (Acrescentado pela J. N Conj 5/2009} ) 'u‘

I
’I
)




Art. 2° Para fins do disposto
| — Termo de Cooperacé
execucéo descentrahzad
programas, projetos e/ou
no apnmoramento das acoe:
Il — Cooperante: Orgaos ou
Estadual, detentor da aczo
executada por outro particij
Il — Cooperado: Orgzos o
Estadual, Municipios ou Eq

Art. 3° Fica estabelecido que,
mutua colaborac&o entre O
Publica Estadual sera opera
Termo de Cooperagdo que ;:

de recursos orgamentarlos e

§ 1° Na Cooperagao com tra
e/ou financeiros, o Cooperad’
Se encarregara dos procedlﬂ,
despesa, inclusive pelos pag
administracdo publica; l

§ 2° A transferéncia de recurso
que trata o] paragrafo anteno ev

§ 3° Na Coopéracdo sem a ra s :

e/ou flnancelros a execuca

!‘ ga! que tem por objeto a

! Me mutua colaboracéo, de
: mteresse comum, que resulte

L‘ -Administracdo Publica
;Bas sem Fms Lucrativos, que

ou Entidades da Administracéo
nicipios, que assumem a

xecucéo do objeto do Cooperante em
dministrativa efou decorrente do

ravés da assinatura de
com ou sem transferéncia

€ recursos orgcamentarios

vel pela execucsio da acdo, -
arios a realizagéo da
moldes estabelecidos para

e recursos orgcamentario
e responsabmdade do

!d

aqf@s ou servxgos contratados,
nstrucdo Normativa

> Lﬁle a’nvndades em regxme de
tidades da Administracdo

2l
!’H }

"@Iades anadas sem Fins




02/2009)

regimeld
Adminis
podera
financeifo

do gu qt
boragao entre Orgaos ¢ Entidades da
ica Estaduai e os Municipios somente

/. Conj. SEPLAN/SEFAZ/AGE

& & execugao de atividades em

m transferencra de recursos

Paragrafo Unico. Caso haja necessidade de transferencna de recursos

financeiros entre Orgéos ¢ e En’ud
Estadual e os Municipios e Entld

instrumento a ser utilizado dev

N. Conj. SEPLAN/SEFAZ/AGE 02/2 ,01 9
Redag

DOS REQUjls;j'f,g SIPARA

Art. 5° Os Planos de Trabalho das G
elaborados no Sistema de Gerlpncsar'n‘e

devendo fazer parie mtegra{nte

Art. 6° Na Cooperagéo entre 0 "
Publica Estadual, o cooperado L
execucao do objeto, devera p‘r
| - copia do cartdo do CNPJ;. 111
il - copia do CPF do Dmgente o
ill - copia da Carteira de |dentidac
IV - copia do ato de nomeaga‘m ;

At

Art. 7° Na Cooperagéo com M

mesmos junto ao Cadastro d

Plena do SIGCon. (Nova redag ];Qéda pelal ‘
Red original. | %

[

e
thlploé e
Lucrativos, devera ser verlflcada a sntuag
o ab:htagéi
a respec:

O (Nova redacéo dada pela l

ajajnecessidade de transferéncia de
e Orgdos e Entidades da

tadual e 08 Municipios, o instrumento
gnvénio.

| EBRAGAO

0des deveréo ser
) d(e Convénios — SIGCon,

e ]

cess j’s de cooperagao.

(‘fidades da Administragéo

licao responsavel pela

'Ehtidades Privadas sem Fins
10/de regularidade dos

& do Estado, devendo ser

va Certiddo de Hablhtac;ao
C onj SEPLAN/SEFAZ/AGE 02/2009)

cﬁgn Municipios, devera ser verificada a
cldos mesmos junto ac Cadastro de

Art. T(’{ Coopeil'a a0
situacao de reguig iaridad
Habilifaggo do ».s?tado,
proce respecfti}va{c
SIGC 18l

bevendo ser emitida e anexada ao

Vi .
 a compr’oy-u;éo de regularidade fiscal

Seitidgio de Habilitagao Plena do

- habilitacao piena (Nova redz c50 dada pela I. N; Conj. SEPLAN/SEFAZ/AGE 07/15)

| - dos munlc:lpuos desde quel ia e‘execu«:;,al

I

9

n3o envolva a transferéncia

0S| artIC|pe< ou, ainda, que o objeto da




- salde, assisté ‘
Conj. SEPLAN/SEFAZ/CGE

- Federal de 1988 com re¢

Cooperacio est

Il - das entidadles privad
Cooperago pr, fomova

Capitulo IV - D“a Ciénc

85, de 2015. (A‘Wcresc:ldoﬁ:e‘

i
1

Art. 8° O Cooperante,
e/ou atividade técnica a
providenciar: | '
I — Elaboragéo do Planc
caso de Cooperacdo que|

Il - Elaborag&o do Plano|d
- caso de Cooperacdo pa’ :

técnicas;
Il - projeto basico e cron

Art. 9° Integrara o Plan
| - a especificacdo com
bem ou servigo a ser ad

especificagdo das instalago

Il - o projeto basico, que
suficientes para caracte
0 servigo objeto da coope
ou etapas e prazos de ex
do art. 6° da Lei n° 8.666,
aVv.

Paragrafo Unico. Se o obj

a agbes de educagcio,
lica; (Wova redacso dada pelal N.

I acrescido pefa I N. Conj.

15.
4e o objeto da Cooperacao estgja

Oes de educagso, satide,

) S S iy

acessorias como didrias

o M
fiscalizacdo e acompanhany

plano de trabalho.

publico, em observancia ao
acao - da Constituigiio da
menda Constitucional n°

rafo Gnico acsescen‘zado pela il N,

il GE 002/15

" da agéo governamental
Cooperado, devera

sto dos anexos ia V, no
20 de despesas;

osto dos anexos | e I, no
Idades eminentemente

ceiro, no caso de obras;
acéo a ser executada, do
0 e, no caso de obras, a

mentos necessarios e
, a obra, a instalacéo ou

bilidade técnica, custos, fases
: :‘ei'\ido ao disposto no inciso 1X

993, conforme anexos |




Art. 10 No Termo de Coopera‘q
| - nimero do instrumento em ord

il - ementa; 1 I
il - preambulo com a tdentlﬁg
a) denominagéo das partes, num
endereco, ato de criacao, quangdoic
b) nome, cargo ou funcao, , €f ‘
expedidor da carteira dei
do representante legal; e 2
c) sujeicéo do lnstrumento‘
normas estaduals quando.

| \W‘rtlgo antenor o Termo de
gatorlamente clausulas

?1 i

Art. 11 Além das exigéncias| deliguicti
Cooperagéo contera tamb X
estabelecendo: ¥
| - 0 objeto e seus elementc
clara e precisa do que s€ p
com o Plano de Trabalho,
independentemente de transcrieac ) iggdy | -
Il - a vigéncia do instrum nte Holieldeleiser fixada de acordo com 0
prazo previsto para a exec ucaolde b '
Trabalho, podendo ser prorregado
desde que devidamente justifieads
_ vigéncia; L 1
Il — as obrigagdes de cad par
IV — a disposigao de quais @ <)
Cooperante e quais corre per contaao | joperado
V - a dotacéo orgamentan eldise anivel a conta da qual
correrdo as despesas, quando ouvesll %1
Vi-a mdacagao de que | o snder as despesas em
%,] §stao consignados no
e dq!ze e fixe o montante das
oS futuros durante o prazo

rumento,

ddbs iguais e sucessivos,
da antes do término da-

el *éla realizaco da licitacao e

VIl — a defmlgao do res?b

nos casos de obras, msta SGoes
IX - a definigéo do dlreltoL elor
remanescentes na data daeor
poderao ser doados ac CTeomer:
agdo pactuada e, que em razao

ISCe ;fnzagao e acompanhamento

os bens moéveis

' ﬁ( mgao do instrumento, que
h’ado para continuidade da
I 1am sido adquiridos,

r;ie[aa

f :L}.,";

DS
8




produzidos, :
Decreto n° 4
pertmente

X-a facuidf
qualquer temp ;
decorrentes d‘;

‘0s dados 'e!ativos a

hqwdagoes p
demais mfor “
Xl - 3
SIGCq
celebr.
meio [

Art. 12 A eficagia
a publicacédo dg
sera providencia
contados a partir da da
elementos:
| - espécie, nimero do i
- identificagéo dos pa
Il - objeto;

IV - valor previsto, caso
V - indicacéo da c!assn‘i
fonte de recursos por of
VI - data de assmatura ¢

Art. 13 O Plano de Trab “.

termo aditivo com a dev

Art. 14 O Termo de Coog

OSto no

& credﬁando-ihes

o] periodo
entar o Sas&ema de

as metas, empenhbs, "

en“cos hc;tator ios e
tema.
do

orormal do documemas em

.

2

5| adi tavos Jca condzb onada



partes, de acordo com-as ¢l
pertmente respon"dendo‘ ca
mexecugao total. c parcnal

orgamentanos e/ou flnan
serdo efetuados pelo Co

cronograma de execugao ¢
de praxe, conforme estabe

de 2006, ou 0 que vier substi

| — copia do Termo do C
Il — notas fiscais e/ou rec

Il - laudo de medigéo das
IV - copia dos documentos, I

adjudicatério e homologac

inexigibilidade, com O respe
V - Termo de Receblmen

€aso.

§ 1° As despesas devera
mediante documentos orig

quaisquer outros documen
nome do Cooperante dew

§ 2° Verificada qualquer
ou na execugao do objet

pagamento e notificar o
corregao.

|

das despesas geradas
m o prqvusto no

tacdo da| documentacao
99 de 16 de outubro

iblica Estadual;
| EstadUal junto a PGE;

[recibos, notas fiscais e
Ol ’;s serem emitidos em
liloat m referéncia ao

e ‘ “,C ‘mentagao apresentada
= o/ pendero
atado para providenciar a

0 ma‘htidos em arquivo
> foram
nterno e externo

de obras;
ive, despacho
dispensa ou




financeiras,

efetuados diret

acordo com

Art. 17 A presst:

apresentacap e
Cooperante.

g|contados da data do

tidades da Administrag&o
rsos crcamentarios e/ou
¢ das despesas serdo
clusive os pagamentos, de

- Cooperado con
. controle a bo”,;

30 dias do te

Art, 18 A prest
Entidades da| g
recursos, e aiC

Municipios OL

apenas do Re .

Art. 19 A pres 2

Entidades da

recursos serac
| - Relatério de|
Il - Relacdo dos |
for o caso (Ang

Il - Termo de

InstalacGes ok

Art. 20 Apés o recebim
Cooperante tera o prazo
e se manifestar sobre

Art. 21 Veriﬁca%da qualq'
!

|
|
|
i
|

\Cooperagdo entre Orgaos e
lial com repasse de
ntemente técnica com os
g 'Lucra'hvcs sera composta

inistragdo Publica Estadual com
Cooperagéo de carater
om os Municipios, serd composta

cnicluséo do Objeto (Anexo V). ,
Y

Cooperacio entre Orggos e
1al sem repasse de

> contas, o drgdo
tuar a analise do processo

documentacéo




apresentada ou na execugao dg objeto‘ o} Cooperante devera notificar
o Cooperado para que prowdencne a reg’Uianzagao no prazo de 30

dias.

Art. 22 A n3o apresentagao ou a nao regulanzagao da prestagdo de
contas apresentada constitui descumprlmento de dever legal e deve
ser considerada como fator |mped|t|vo para:

cooperagao.

Art. 23 Const:tm motivo para "r‘eséh

independentemente do mstq ‘

i-o madlmplemento de quq ulas pactuadas

| com o Plano de Trabalho;
) ,‘f"ndas previamente

SIGOES “FINAIS
ogperacao ‘)ntemplar a realizagdo de
obras além do previsto nest‘a,ii strugdo normativa, devera obedecer
a0 disposto no Decreto 3. 1\0@5;3%_ 1.5/0!1'/%0 4,
A il
Art. 25 Ficam aprovados o“sif; ‘“ ylério e constltuem os Anexos | a

R =

Vil desta Instrucéo Normatl\‘(ia ﬁ
cooperago e respectiva prest:

nesia; Instrugao Normativa

Art. 26 A inobservancia dq jisposto ne
' ;’é’ sﬁera pumda na forma prevista
i :

constitui omiss&o de dever fu

em lei. j ”

Art. 27 Esta Instrucdo Nof'nlaa /a e
publicacéo, revogando—seh em esp
Conjunta SEPLAN/SEFAZ A

W[:{ . :
disposigdes em contrario.| i - |

"
L

i vngor na data da sua
J @ !nstrucao Normativa
005, de 30/1 1/2005 e demais

Cuiaba/MT, 23 de abril de 2009 |







=3

- Buy

seguintes alteragles:

ESTADO DE MATO ©
CAMARA MUNICIPA

O PREFEITO MUNIGIPAL DE <)
micipal aprovou & eo sanciono 2 ¢ I

Art. 1° O art. 1° da Lei 4

“Art 1° g’m}

-~
§2¢) |l

{od) |

FI — gos Subten ; -:-f : :

19,49 g%z’zeze;«sz’fz

irabalhoda nog
& s‘;*éa* {.‘“i’sfm;?

LHO  DE 2016.

Al Al LEI' N° 5307, DE 24 DE
OE 2014, QUE CRIA A VERBA

; i};ﬂ EXERCEM A’EW§B&§£

L DELEGADA PELO

3E MATO GROSSO POR

; TERMO DE COOPERACAQ

' i}{} coM © MUNICIPIO DE

;1 !

‘\

i.\

A - MT: Fage saber que a Clmara
i

il de 2014, passa a vigorar com as

ilitares ¢ Escrivdes de Policia: R§
4 sta ¢ nove centavos) por hora
5}:2,&‘ 93 (vinte ¢ um reais ¢ novenia
; 1@ nos finais de semana € feriados,

in ‘Se 8¢ {mwmw} horas/més; (NE)

fiares e Eﬂves;‘zgacf&reg de Policia: RS
i aeﬂzzwos} por hora trabalhada nos
reqis e sefenta e ym Cenlavos),por

" abfai} —Lenire Colaba/MT
ammracbamt.gov.br




ESTADO DE MATH

semana e feriados, limitando-se o &

{oito) ; ws’ ; haras/més. (NR)

{oe)

B
&R

§ 47 Cs vy
armicier
geral  dmu

o §2° deste &rszga serdo corrigidos,
> percentyal correspondente & revisiio
renneracdo  dos  servidores pithlicos
"[‘_»‘é dota base afixada pelo Munictpio.”

municipal
“g

w&e“ =

Art. 2° Esta Lei g¢

L e sua publicagfo.

&

1‘ w\)
w-«s
&

i 63 gﬂﬂg M@

Paldcio Alencastro

‘ Cabral} — Centro Cuizba/bLT
. pamarachamt govhe

Rus Barfio de Melgage, s/294
Cep 78.020-931 Fops: iy




O Prefeito Municipal de Cuiaba -
sanciono a seguinte Lei:

§ 12 A verba indenizatoria para desemﬁ Sl )

artigo tem como objetivo reembolsar ]

~

atividade, deslocamento, manutengg‘a“ ol |
manutencdo da boa apresentacdo pes<
guestdo. ‘

§ 22 O pagamento da verba mdenwa
forma e valores abaixo:

{ - aos Oficiais Militares e Delegadoé

\DE DELEGADA, NOS TERMOS
MBEIROS MILITARES E POLICIAIS
HELO ESTADO DE MATO GROSSO
'MUNICIPIO DE CUIABA.

ra Municipal aprovou e eu

il

dias de semana e RS 24,00 (vinte e qu St}
semana e feriados, limitado a 3 (oxtow ,

Il - aos Subtenentes e Sargentos Mt

Stividade delegada, nos termos
es da Policia Militar, do Corpo de

Termo de Cooperagdo celebrado.

legada de que trata o caput deste

ntacso durante o desempenho da -

1da, gastos necessarios a
cumprimento da atividade em

o/de atividade delegada ocorrera na

| ir@te reais) por hora trabalhada nos
, trabalhada nos dias de final de
oventa) horas/més;

hora trabalhada nos dias de semana )
final de semana e feriados, limitado,

ill - aos Cabos e Soldados Mlhtares 20
hora trabalhada nos dias de semana !
de final de semana e feriados, hmlta oto

ﬁ )
i )

I ohcxa RS 16,00 (dezesseis reais) por

ea|s) por hora trabalhada nos dias de .
90 (noventa) horas/més;

— ]

P

;, policia: RS 15,00 (quinze reais) por
reals) por hora trabalhada nos dias
e 90 (noventa) horas/més;

V

i
|
|




§ 32 A verba indehizatéria dev

2 2o policial militar, bombeiro militar e
policial civil em conta corrente|

al fim.

i
il
I
it

Art. 22 As despesas com a exectic:
proprias, suplem;azn:tadas se nege

por conta das dotagBes orcamentérias

2014/2017) nos mesmos moldes e

Art. 32 Fica modif cado o atual ’
2 desta Lei.

naquilo que for pertinente, con ‘

§
‘Art. 49 Ficam alteradas as direty; LD do exercicio de 2014, nos mesmos
moldes e naquilo que for pertings

B no art. 12 desta Lel.

~ Art. 52 Esta Lei en:ré em vigor rw ;

osd

Paldcio Alencastro em Cuiabd

alh

I

MAURO MENDES FERREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

AUTOR: EXECUTIVO MUNICIPAL |

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL EL:

O
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AUTOR: EXECUTIVO MUNICIPAL
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL ELETR

aprovou € eu sanciono a seguinte

nos termos especificados nesta
do Corpo de Bombeiros Milita
exercerem atividade de segurang

Cooperagio celebrado con

necessarios manuteng&5 da

atividade em qaestao

delegada ocorrera na forma e vale

ESTADO DE MATG GROé’S
CAMARA MUNlCIPAL

LEI N° 5.807 DE

O Prefeito Munici

Art. 1° Fica cria

*l

f

§2°0 _pagamy

I
!

i

. Rua Bardo de Melgace

Cep 78 070 93

i |

RIL DE 2014,

'N° 366 DE 25/04/2014.

/ERBA INDENIZATORIA PARA

ENHO ~ DE ATIVIDADE

)A, NOS TERMOS QUE_
‘A, A SER PAGA AOS

S E POLICIAIS CIVIS QUE
EM ATIVIDADE MUNICIPAL

A PELO ESTADO DE MATO
POR MEIO DE TERMO DE
CAO CELEBRADO COM O

iaco saber que a CAmara. Municipal

desempenho de atividade delegada
4'a0s integrantes da Policia Militar,
a Civil que, de forma voluntaria,

i Cuiabd, nos moldes do Termo de

i [) da atividade delegada de que trata

espesas de alimentagdo durante o

do fardamento e, ainda, gastos

1 x1g1da para o fiel cumprimento da

ria para desempenho de atividade

2 abral) — Centro Cuiabd/MT

.camaracba.mt.gov.br

. MILITARES, BOMBEIROS . -
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MISSAO: Defender o regime ot

Ao

Excelentissimo Senhor
MAURC MENDES FER
Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de ¢
Pracga Alencastro, n® 15
CUIABA - MIT, CEP 780

da 36° Promotoria de Jus
Defesa do Patriménio P

Desse |
Arquivamento para cién| s
interpor diretamente ne |
razdes, nos moldes do §4 ol

0850

Patrimdnio Pablico ¢

s

iblico, re

se, podera,
CUS0 com as respectivas
7-CSMP.

2/MT, 23 de abril de 2015.

| PREFEITURA 4AUKIISAL DE CHBABA
= 3 S I

Rub g

e O R

NNy -
© Promotor de Justica
motorias de Justica de

7

apital — Dr. Clévis de
! o i .
do Inquéritc Civil n®

s o urou & regularidade da

os termos da Lei n°

™

ek o
2| referida atividade, ndo

cdpia da Promocgio de

no prazo de 10 dias,

RA ARRUDA
PJDPPPA

aulos serdo remetidos ae Egrégio
b .
ogaggo do arquivamento.

gador Milton Figueiredo Ferreira Mendes, s/n® —Setor D
cfone: (63} 3611.0600

{EsOA)

PROTOSOLO CENTRAL

C
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
363 Promotoria de Justica Civel da Capital

N(CLEC DE DEFESA DO PATRIMONIO POBLICO E DA PROBIDADE ADMINISTRATIVA

MISSAO: Defender o regime dematratico, @ ‘ordem jufidica & oS interssses socisis @ individuais
ratisponiveis, buscande a justica sa iat e pleno exercicio da cidadania. -

- [inquérito Civil - 041/2014
7 i 'Simg-—*i)ﬁafi?séﬁﬁiza%
| Assunto - ir:egaia;:iﬁades na aplicagdo da lei

,,,,, ~

que prevé a delegacdo de atividade municipal

ac policiais militares, policiais civis e

| bombeiros -
PK%E%M?ﬁ%&‘ééﬁi?ig,;&-a IR
?§S'M~m,——.~v ..g‘ -
V L4 AR It
s PROMOCAC DE ,&R{:}iﬁi‘sim&‘iﬁ‘f c rRu__ AT
. PROTOUOLO ziu_%%g
Trata-se de inquérito civil ptblico instaurado em razdo
da remessa dos autos que apuraram a regularidade da glividade
delegada municipal para agentes plblicos estaduais, nos termos da lei
5807/2014, do municipio de Cuiaba. '
nicialmente, cumpre consignar que 03 fatos foram
analisados pela 9 Projus Civel da Capital, tendo o colega que oficiou no
V seito concluido pela legalidade da & ividade delegada. '
2

Com efeito, os autos aporiaram no Conselho Superior
do- Ministério Publico, que decidiu, por maioria, pela continuidade das
investigaces sob 08 seguintes argumentos:

1. Violagiio do regime jariéice—censti*{ucioﬁai dos militares, em
rardo da vedagao constitucional contida no arrigo 142, § 3% da
CR, que determina o seguinte, “o militar da ativa gue, de
acordo com a lel, tomar posse ein cargo, emprego ox funcio
publica civil  tempordria, nde eletiva, ainda que da
adminisiracio indireia, resseivada & hipstese previste no ari.
37, inciso XVEL olinea "c”, ficard agregado ao respective
gucdre e somente poderd, enquanto permanecer nessa
situng@o, ser. promovids por antéguiéade;,»eeg;!aﬂdﬁ-—se—ﬂze &
tempo de servico apenas para agueia) promogio €
transferéncia parg a reserva, sendo depois de dois anos de
afastamento, continuos ou nio, zgansﬂ{gifj;fgam a reserva,
Eqificio Sede das Promaotorias de Justigs-da Capitat - A s@mgargador. Miiton ﬁgt,zeigééa f?erre@'ﬁéﬂées, sin®, Setor "B,
: Sentre Politico Administrative, SEP: TR045-828, CuldbdMT- ?om{ {651 36110800~
E-mai!:yrcbiﬁade.aémiaisiraﬁva@mgm&m;:&f AN

Pags. 1628




PREFEITURA 3o %E-'%}{Z,ﬁ% 5
STADO DE MATG GROSSD ﬁif«?é’% ek

» Civel da Capital
o0 E DA PROBIDADE mmmssmv@m ?z‘*ﬁ?

MISSAD: Deferder o regime’ PERo
indisponivels, buscando 2 justica sodi

™ ';?zxs%’d%ca e b5 interesses sociais el Mgividusls
o dz cidadania. %Qﬁg@} g_, MTE é’i§

nos ggw*r’* : w - o dada pefa Emenda Constitucional
2 /7, féef :

de descanso de 36 horas previsto para os
mfixiaref amm&zs .
3. Crzaca@ ds fun EG &

seris destinads a classes de servidores

ificas, o .que ofenderia o artigo 37,

iz}éiSQ yea {3
Desse modo, " foram remetidos a essa
Promotoria de Justica gue pros
concluido o seguinte.

Em que %:}e ¢
que determinou o prosseguime
realizadas revelaram.outro p 3

§mc§a§mem€

.@@ssibgzé%e da. remunerar
atividade da ccmse?efcha mwm f o essa venha a ser efetivada

por agente estadual.

21 no desempenho de afividade

cargo que seria do Guarda Civil

funggo especifica, de forma i
f:ia qzse tal faﬁzgae ge esgaemf ica /

Assim, ¢ age :
delegada néo vem ac municipio”
municipal, mas apenas- a&:emgs i
voluntéria e em seu horério c%a wfg” ::

Para ’{ap'%g
gue se destma ac f&wm}szsa

a s:;ar para © imp’{eﬁzeﬁﬁa dessa
' icipio de f‘asai}a,«e a Secretaria

s,

Edificio Sede das Promotorias de Justiga da ca_ r Milton Figupiredo Bémeira ?&enﬁess s, Setor "I,

254, C ulabalMT— fonks {65) 35%54: 58
E-mail i a@mgmmm

CTentro




MINISTERIO waaxw DO ESTADO DE MATO saasc;&‘mm -
356° ?mmeter;a ée }ustzg& ‘Civel da Capital Fis___ @7;6

WOCLEO BE BEFESk oo PA‘{RK ?@30 PGBLICQ E Dﬁ P§GBI§>A9E ADMINIS RATIV}.

-y

L4 B8 J0s
¢ Defender © regime democrétxr.o, & orde \janﬁica e o5 intergsses sacisis e ndividuals] {;‘f ;5' B
:;éisponivets, buscenda 2 justica soctal € pi Heilod exerc;cm da cidadama : Rub__ gc,?"'ﬁf‘ T
?miﬁaﬁnx

de Seguraﬁg;a Pzzb fca um Tefmfs de Cﬁope:agas n° 001/2014, o qual
fegsxiameme e ag;erac;{maiiza o cemssie no diploma legal (fis. 73180}.

Destarte, O Terma eiﬂ Cecﬁefagac a um momento
centralizou o esforgo no- $e“ y fantir seguranga ao patrimbnio
municipal (interesse/dever desse ente; “federativo), bermn como dos
servidores e cidaddios que .aﬁa?h&m ‘e utiizam os prédios onde
funcionam . Servigos publi icos. de Cﬁfaba (interesse/dever do ente
estadual), o que num mmiczgxe como o de Cuiab3, seg&zamen&e assume
proporgbes administrativas ;mpr;as

Dai a neaess:ﬁa{ie do irabalho diuturno da ?e icia
Militar, a quem foi atribuida a competenca*a para & revista pessoal, a
conduggio da prisdo em flagrante, a par do g;restigic organizacional desta
entidade, no senfido de ;mpiemera’ias a seguranca efetiva.

.0 Termo de Caeperagas atribui ao policial militar ¢
éesempenhe de uma tarefa que ndo the & propria, caso ja tivesse sido
implementada a Guarda: Cm% em Cuiabg, pois no regime de escala
espec;a% gle incorpora a atividade de seguraﬁga dos bens do municipio.

Reasait&se que a escala de servigo nos horarios de
fol ga so poée sef obtidacom o ve%ﬁﬂiar;sma dos policiais militares, 1azao
peia qual, temos gue fica afastada a viclagao de eventual direito subjetivo

as folgas de 36 horas, posto que alem da limitacBo estabelscida, ©
desempenho da atividade del egaﬁa, como msfe & voluntario.

Da mesma maneira, 2enhe que a lel municipal € ©
referido Termo de Cooperagao. nao ferem dfspssﬁwes constitucionais,
posio gue o gmiec&amen‘za aster;swc foi vedado a Guarda Municipal (que
no caso inexiste) e © Policial. wi;é;%ar a quem foi atribuida tal fungdo, nao

pode desampenhar. faczsﬁatwamenie am horarios de folga, atividade de
interesse publico sem a. ccrrespméenie remuneracao, em afronta a
dignidade da pessoa humaaa .

Dispds b}arﬁgq‘ws da Ccmsﬁmégé;egedgi-ai que:

Edificio: Seda ‘das Promotorias de Justzz;a da Casﬁtal A ﬁesembargadnr WMiton Figueh;eée Feweiza Menses, sin®, Setor "D,
Centro Palitico Acimmistra&wo, CEP ?8649-928, Cuiabél&*i'f- fones §G5) 381 -3
E-maii prohadatie aﬁminisiraﬁva@mpmtmp by -

?ags 3ded




MINISTERIO P |
362 Promotoria def

AQO DE QA?@ GRG%%& ;«gﬁ;}; g§§g§' WASA
NOCLEC DE DEFESA DO Fm " Néﬁm

3 Civel da Capital gr—ss‘

& DA PROBIDADE ADMINE: RATIVA
14 ggarw 0

;mdxca e os interesses sodzisie mc!wédua;s
da cidadania, -

£

MISSA SAQ: Defender ¢ regsme Fz!
indisponivels, biscando 2 Justi'

Qw

f iibiicos ¢ os convénios de ca&pwzgge
entre os enies fedérados, au. ando a gestio associada de servigos
; éncia totel ou parcinl de encargos,

.t

Séo ?auic foi analisada §ev,
de Sao Paulo, que assim se-m

“fo} Prima facie’; | i2; a lei em epigrafe, nio se visucliza as

/ itucionali ades pmgizzdas na representacdo em -andlise. A

colaboragéo - ezzf?e ;z;zdaées publicas de qualguer naturezia, ou entre

estes e ar«ammgges przmeufares, para realizagfio de ohjetivos de

interesse wmum as* p&mexpes, rdo é estranha ¢o nosso ordenaments

juridico. All ) sen artigo, 23, pardgrafo dnico a Constituicio

dispée gue: * ¢ L {gmeizmres fixardo normas para-a Cooperacdo

entre a Unid ados, o Distrito Federal e os Municipios, tendo

em vista ¢ ﬂz;uzé" do desenvolvimento e do benm- estar em Ginbifo

nacional”. A | ﬂye 7 ﬁf‘@ px&m constitui dever do Estado, direiioc ¢ ;

responsa&zizdaée aeﬁz‘adm, ‘nos exatos termos do art. 144, tﬁnga, da ~/

Comtztmgaa Feder - inexistindo, assim, em linha de principio,

qualiguer inc jonalidade na formaclo de parceria eufre 0

Estado e o Mzm com vistas & adocdo de medidas conjunias para

a melhoria da seg 'éxzw pzé)&ca. Acerce desse tewa, Hely Lopes

Meirelles lecio ue: - ‘A ampliagio das. funches estatais, @

complexidade. to das obros pablicas, vém abalando, dig-a-dia,
o8 fwzéamemss ,a'aémzfzzsgracae cléssica, exigindo nevas formas ¢
meios de. ;}reszagaa ‘de servicos afetos ao Municipio. Evolaimos,
cronologicamente, dos’ servxg; o8 pliblicos centralizados para o Services
delegados « parﬂmiares. dasfes passamos 40s Servicos putorgados a
autarguias; gfagm, defletimos para o5 Servicos fmg;zassados &
entidades pfmzesf&tm& e finalmente cfzeg&m&s aos services de
interesse zeczpmce de entidades pitbiicas e organizacdes particulares
realizados em mzefaa mapemg&{}, s0b as farm de convénios ¢
COnSHrCios admmzszmrwe& E assim se faz pm:g;:e, epz muitos casos, ja
niio basta a 56 maefgf‘ cacdo Hiﬁ!ﬁ:me!?f&! da prggzgao do servigo na

Edificic Sede 6as'?romatarias de Justiga da Capl - A, Qesembargadar {«ﬁﬁmn Fsg:segedo&s%?a Mendes, sip®, Setor "3”

Contro Potitico Administrath EF: 78049-828, CulabiMiT— foneé (63} 36440600 ~
E-maikprol mmstfauva@mpmtmy by~ s
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MINISTERIO m’}sg_fzgc:? DO ESTADO DE MATO GROSEG ur vt
e Justica Civel da Capital |7 &

.=
£ DA PROBIDADE ADMINISTRATIVA

. L& AHR 701
juridica ¢ os interesses socialsie individuais’ v
o iz cidadania. Rub.
PROTOCO

MISSAQ: Defender o regime democratico, @ o
inisponivels, buscando a justica sociat e plend exex

brea de responsabilidade de nma Administragdo. Nec
tornaim @ sug ampliagio territorial e & conjugacdo de recursos
técnicos e financeiros de ouiros interessados na sua realizagfo. Desse
modo se conseguem servicos de alto custo que Jjamais estariam 60
aleance de uma Administragdo menes abastadae. Daf o surgimento dos
convénios e-conséreios administrativos, como solugiio para tais
£1]

 Miicipal Brasileiro, Maiheiros, Siic Paulo, 8°
or Izabel Camarge Lopes Monteiro, Yara Darcy
Célia Marisa prendes, p. 295). E inegivel que a
interessa & todos sem excecdio, particularmente
smento que o pais atravesse, em gue 05 casos de

PP B3 . .
violéncia expfaz‘i m de norie a sul, a exigir de todas as pessoas

comunhio d.%zj‘ésj‘éfg@s na expectativa de minimizar o reverier o
problema. Evidentemente que 0s Municipio ndo podem ficar alheios

@ essa rea{idajg, ﬂ;fi& medida) que os moradores dos grandes centras
i {‘v . o

urbanos s 08

sie mais sofrem com a falta de seguranca, & nessa
Celebragda de ajuste com o Estado, com visias ao
de ages conjuntes na drea da seguranca piblica,
'{:mmzfimc;’ rmz:!, muite pelo contrdrio, visa ao
wma finalidade constitucional: a preservagio do

f

nada  fem s:?e"
atingimento dej &
direito de todos|a seguranga piblica, No caso em andlise, verifica-se
que, por mei Elée convénio u ser celebrado com o Estado de Sdo
Paule, 0 Muni

!

ticiprio de Sorocaba pretende obter o apvio dos agenies
estaduais na t

Hlice

realizacdo |de atividudes previstas na legisiacdo
municipal de posturas. (..} Por fim, campre registrar que convénios
dessa natureze S0 bastante comuns, inclusive na drea de seguranca
pithlica, cam};gl»ggfer exemplo na prestacdo de awxilio financeiro e
materigi avs |servigos prestados pelo Corpo de. Bombeiros, orgio
estadual im%%grz‘me da seguranca publica” (Protocolado n°
114.795/1 1.7 :

Jef /
e

i :

Diante desi?éa abordagem das normativas municipais,
bem como do termo de coa;eﬁéragés firmado entre o municipic de Cuiaba
e a Secretaria de Estado f;{i& Seguranga Publica, verificou que n3o
subsistem 08 i‘mpedimentasf;aaperztadss no voto vista que determinou a
remessa dos autos a esta Prt};meiaria de Justica.

De igual modo, verifico que a atividade delegada n&o
encontra obice constitucional, razéo peia qual seus resultados devem ser
profundamente analisados, até mesmo para incentivar a adocdo dessa
espécie de cooperac@o entre 08 municipios € o Estado com o fim de
melhorar as atividades de seguranca publica e protec&o-go patriménio
coletivo. | o

S

. o,
(__/{7&.

Edificio Sade das Promotorias de Justiga ga Capital ~ ¥ Desembargador Milton Figtéeirede?erréirg&éenéeﬁ, sin®, Setor D7,
Centro Politico Administrativo, CEP: 78048-928, CuilabalMT- fones {65) 36130600 —
E.maii: probidade. administrative@mpmt.mp.br - .
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rADO DE MATO GROSSO
@w&i da Capital
n > EDA PROBIDADE ADMINISTRATIVA

i juridice e os IntereSses sociais € indivitiuals
clo dacidadania.

arguivamento deste :
imediatamente providenciad

¥,

ssaéas mmi&%gﬁa és Sz_ﬁa@é

.mm(

£ m?c:; wkﬁg(;g&&

sm", Setor "D,

s de Jusﬁs;a da Capltal~AY. 9esembar§aéer Willton Figueiredo. Fer:eira Hendes,
Sivo, CEP: 7R0AS-928; CulabaiT- fones {65} 3511-0608 ~
£-malizprobidade aﬁm;mm:iva@mpmmp br —
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STADO DE MATO GROSSO
" POLICIA MILTTAR
CORREGEDORIA-GERAL

PORTARIA N® 08 /CORREGCFM/QOGRMMTY. de 87 Agosto de 2018,

Disple sobre a ATIVIDADE
estabalecidn através de TERMO
P DE COOFERACAQ.

O CQM&K%W GERAL @A ?m 7o uso das am%w@é@s aue be
confere o Artige 6°, ingiso 'V, é&,im Complementar n° 386, de 03 de margode 2010, bem

como o Artigo ‘?" alfnes " do ?{}&cxsm—isi z&"}{}@ de 21 de outubro de 1969 (CPPM):

I- Cﬁﬂml 0 que o mambms das Policias Militares 8o militares
estaduals confbrme previsio legal {v tatufda no ariige 42 dn CRPBRS: “O» membroz das
Policias Militares ¢ Corpos de Eam eiros Militares, instituighes organizadas com base via
hierarguia ¢ disciphing, séo mﬁ:mres dos gsmde.s; do Dhsirite Federal ¢ dos Territrios”, de
modo que sous doveres, dimms, &%mg%aﬁs g premrogaiivas evifio feguledes nl normas
especificas. ! i 1

]! “11
- €@§S§§£M§@ que © pme} das Policias Militares & & proservagio
_ da Osdem Pblica através do wiiczmeam ostensive, sonforme se v& no mg{} 144, §5° da
CREB/SR. Institaiches seculares (&e ‘possuen: como principios basilares a hievarquiz e a
. disciplina, subordinam-se dirctamen a0s Governadores dos Estados e do Distrito Federal,

serde ainda como atribulgles o ﬁ“iﬁ!‘f‘?i\«l{} pleno do ?@hm& Judiciarie bilitar.

Hi - G@ﬁ&ﬁﬁﬁmg & gz@ﬁsz%ihéaf;iﬁ do Governo do Estado de Mato
| Grosso celebrar chnvnio ;amt@ : punicipies attavés de termo de-cooperagho para que
policiais milires possam ex Adividade Municipsl Delegada, com foco nas
Hscalizagtes de competéncia nu pafi 2 exemplo do Termo de Cooperaglio o’ goti2mT
celebrado enire o Estade de Ma%e Grosso, por imermédio da Seevetaria de Egtade de

Seguranga Piiblica e o Municipio ds : C&aba MT

E‘if CONSID
mitua cooperagic entre o Estadd

o

voluntérios e em periodo de folga, ¢

£ qae a &théadﬁ }Zkeiegaﬁ“a ‘tem por e%:{;éﬁva &
soxmicipios mavﬁs do emprego de Policiais Militares,
mwciaéps xe %ms de competénoia fmunicipal.

YV — CONSID RA B0 que n:z Atividade Delegada compete 3 Policia
IMiltar coordenar as agles z;ecesséﬁas para efsiwa@ﬁa do emprego operacional de efetivo de
policiais militares nas ﬁssaimgoesﬂ . ;J

CORREGEDORIA GERAL DA POLICIA MILITAR — CGPMMT \ %}\“
TR R Dnd. Rua Torres o 20 Morada da Serma CPA L

MILITAR CEP: 78055 z&e} Fone: 65 3653-9566 ' k

Site: www, sm k. gov.br « e &aﬁ ceﬁegeéoﬁg@gmmagw b

!
i
!
¢
‘
\
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enire -a Secretaris éfz Eis‘ia ?
Policia Militar ¢ seu efstive,

Art. ¥ O Polig
estard sujeito &s sangbes admifiisirativas

de :, ‘Atividade éf}f:i@gaéa depots de é:iwigaéa,
litar, o qual comprird integralmente ¢ “in loco™ o
esaszi@ savwde ser respsns&iﬁhza&o em caso de falta

3% A % :
passard 4 ser obrigaitria paz’ah & |§‘a§mzﬁ
furnd e sepvico {i@wm}macze
infustificada,

pemsab deide do Policial Militar voluntariar-se apenas em
seus diag de %}ig& éweﬁsﬁa am&&‘f}%ervar o-lempo minimo de folga regulamentar pars o seu
descanso. i ~

S, . 2.
::.——._mm_~

:  ‘— s escalas ordindrias e extreordindrias da UPM de
origem-do mililar B priotd i ae}agé{} &s-esvales da atividade delegads, independente

da ﬁ\ata-é*&éi?ﬁigagﬁ&afm ;3‘

processes para a apwa@éa ééﬁ f 3 {mmes & ﬁ'ansgzesms} envolvendo psvimz&zs m&ztazes no
exe:m{cm da Ativideds Qeia@a nos municidlos de clreunscreso do 1° e 2° Comando

Pardgrafc imnco. Compete aos Comandos Regionais do interior do
eddin ﬁ% @ processes pars o apuragBo de fatos {orimes ¢
'ir&rzsgmssfﬁss} envolvands gsﬁ“’tﬁs m&h@az‘es ne exercicio ds Atividade Delsgsda nos

mcncéﬁﬁ

musicipios de suas respectivas o

] :Q.e&maﬁéas Regionais, airavés de suas respectivas
ares do artige 12 do CPPM, ¢ exercer as atribuicdes de
&1 nos casos de cometimento de erime militar pravcado
miagak.&

Art. B2 O e
obedecerd sos seguintes requisi

c@m&ﬁm&& if‘m AL JA POLICIA MILITAR ~ COPMB
End. Bua Torres #° 20 Morada da Serra CPA T

CEP; 780551310 - Fone: 65 3653-9566

Site: www.pinaht.gov.by - camail corresedoria@pmomt.sov.br

NI






Continaagio da Porfaria s°i}%f€sr€eg§§§}é}€§i?%@%’f‘.

11 - estax, no minimo, 50 COMPOTIAMSHTO “bont";

TH ~ ngo estar om gozo 48 Dispensa do Servigo ot afastadeo da
atividade policial militer om deccrrineia de gozo de frias ou gualquer espéeie de Hoenga dos
servigos, além de nio possuir qualquer :esms;x’ie pars emIprego em Servigo operacional;

IV — nfio estar respondendo a Conselbo de Justificacio, Conselho
de Discipling ou Sindicncia Especial {(de cardter demissdrio);

Y - nilio estar respondende 2 Processo Administrative instagrado
para apuraglo de eventual falta velacionada 3 execuglio divetn dos servicos vincudados '
Atividade Delegada;

V1 ~ o impedimento do policial militar Inicia-se 2 partir da
instauvaciio do Processo Disciplinar desoritos nos mcisos VeV,

_ VI — o Policlel Miltiar que for submetido  sangiio administrativa
pele cometimento 42 falts disciphinar relavionada direlamente com 2 Asividade Municipal
Delegada, com escegio da sanglo de “Adverténeis”, Hears reswito & participagio messe
atividade por 90 (novenia} dias a contar do cumprimento integral de sangBo lmposts.

Art. 9O nic cumprimento desia portatia poderd ensejar responsabilidade
administrativa e penal militar. s

CArt. 10, Os casos opissos nesia portaria deverio ser dirimidoes pelo
Comandante Geral da PMIMT.

Azt 11. Bsta portaria entra em vigor ne defa de sus publicagio.

Quartel do Comando Geral da PMMT, em Cnisbé, 67 de sgosto de 2018.

. o e ol
_~"wiarcos Vieira da Cuphia - Cel PM
Comandants-CGeral da PMMT
RGPMIMT 878,688

CORREGEDORIA GERAL DA POLICIA MILITAR ~ CGPMMT
End, Rua Torres n° 20 Morada da Serra CPA i

CEP: 72055-110 - Fone: 65 3653-9566
Site: www.prn.mL.gov.br - e-raail gorre
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’ 013,673, Ba4-21 3070672014
volicia ®ilitar 6 Sante Cstawina
381 sa RS Karlesndoe A¥ves de S0usa
SOR. 201, 42204 151272018
solicia Militasr de Rowdima :
Observagdor i
1y s candidados com ag snsoricbes deferidas deverio
sprasentat Paws a realizacla de  Toste de Aptidio
ADTEIVO N° 001 EO EDITAL
006 /0CG/DETEYEMEY, de 08 de sgusto de 2038, do 2°

Bt s 2] e Esg@cial;zagio om CenHTORS ol IE

217 B

259286
3* LIASCHCQUR

sisica nas datas previstad no

Cape nx 136546

Zutorizc,) o gowo W8 A0 {Trimta) dias de TEviaE,
perinds de TIDRIZELE 3 ;5}69}2&-&8, rofadaite
periods aguisitive do 20T, du sooido oo Hr
Lei Complementas =° 558 de 28 dn depeibrs de
Poiiedal Miliver Cb B RR veits Serdoso
Be  puer BIS.BAZ, perbanesniea ag
petrimonial da Defensoris Piblies
§T,

s v Sl
a0
4 ¢ by WO
it Sitvedes,
afekive g Buarda
da - Barwe d9o Shspaee

civis ~ CECHO $I0Er/2018.
2y Os cendidatis  dis -outins organivsebes Militares ou
cmat tuiedes Cohvidades deveric €e abenkar pors B 4R
& widitive en referéncia, dovende se
e = se UThO0min de Sia ST/08/2818 no
saballBs ROIAM, com =» publicagie g Ate da TAF &
Inspegic de Satde por suEs respeetives instituicles em
MBOS . . .

L7575 DOS CARDISATOS COM INSCRICOES INDRFERIDAS vaia B

sEanIZacie Do TEsIR 0 OBE asinho  wisigs o (essE

~LASSTFICATORIN] DO 2° CURSD pE  EEPECIALIEAGEC BM

CONTROLE D DISTURSIOS CIVIS ~ CBEDC PUMT/2018 ~
A~ dnge. Poste / Gead. Nome B runoional  CFF
9 grumeio Totaglo

503 g4 B Heverson Ribelrs SamenBET 724

047 576.131-48 Nio Tum previsie de vags pobx o
omande Pepecializade Batalhio de vorinia Aubiental

sabalhic ROTAM, Cuiskd - NT, 14 de sgesto de 2018,

(ORICINAL RESTREDO o

~leverson Teivs de Almeida - Ten Cal 2
comandante do BatalkEe ROTME :
ROGPMMT B7R.222 . }

(oRIGINEL BESTRNDOY '

nobron Farasndes &z Silva ~ Majow ¥t
suheoondenisder B° CECDL/201E

ROPMET 883,048 '

CORTGINDL BESTHADDY

Thiagn Podriguen de Basle - g B
secretéric do 2° CRORC .
wIEMMT 285.063

ato nr 36545

A

5 Q
COC/STROP/ROTAMA2018, DR 87 DR

BoiIbE DB COU
PORTARIA W.° 803 -~ 2°
AGOSTO DR 20®.

[“NEw. cEL, P CIEVERSON IEATE DE RIMEIUA - COMBRBRNTE

0o BRTALHES POTAN/CRap/ BB, Bo WS das atribuigbes
Legais nonferidas.

RESOLVE: I -

are 1° - Nomear & Coordenagio copposts pels Ten Cpl ¥4

~ieverson Leite de Almadda, romger 879%.222 -~ Dixebor
o 2°  Curse de Bepecialinucho . [
nsturbios Civiz, e o3 raferidos policiais militeres
ndicados & seguir conforms SRS raspactivas fungdes o
am conformideds otm o aditad B GDE/DEIR/2018, DB 24
“E JULEO DB 2018, nomologade pelio romandante Gural da
subooordanadar:
G DMMT BBE.048;
Monabores:

;¢ gt BB Biiissen Feifos: Lima - BG DA0DBES0S-4;
agente Penitepcidric Anderson Bantana da Comta - RS
140364 S8BTy s
hgente Penitemcidzic
1354801~8 S8R/ME.

‘Mejor PM Robson Fernandes da siiva -

weko Roskery Menezes - BE

art. 27 - Publidue-ss £ SURRIacRe.

searkel &0 ratalihio BOTAM em Cuigpi-wn, 07 ds agostc
de 2018, :

{ORIGINAL ASBINRDO}

~leversen Leite de Almeida - Ban Cel B
comandabte do Satalhic ROTAM

REPMMT §79.222

- akividade Delegede

Iona®

Bto nr 138852 N
BOREARIR W07 0B JOURRREIOCC]
2018,

estabelédi

O COMBNDANTE GERAD DA BMMP, no uso dae arribeipdss gue
the confete o Brbige $°, dpoime ¥, da Tel Compplasntar
n° 386, de 05 de wawce de 2010, bem oolo © arsige 7O,
alinea 2" do Decreto~Lel n300%, de 2% de cutihre de
1H6% [CEEMI

£ - CONSIDERGEDG gue os mesbres das Policias Milife <
s8o miiitares estaduais confovpe previsde 1L 4
setstuida ne artige 42 de OEER/ES: YOs mesbzos s
solfmias Militaves e CoZReS
irebibaiad wg&né 5085 Tevon Bede ol
diswipling, »fo weilitaves doo Batadon,
Pederal = dos Tekritérios”, de mede gue ssum P
dirsites, ohbrigacies e prerrogabivss sstio seguladas
o normas sspecificis.

‘g6 Bobbsiros Wilitaves,

1 - CONSIDEERNDD gue o pmpel dad Poligies iliteres &
& presefvaghc J$a Ordem Pibllca mhravds do pulielatunte

sstensive, oonforne se w8 ne axtkge 142, B/ES  da
CETBieE. Instituicles semidlaves Gue popluer  OoRO

pringipios bagilsxes =2 nievarguia s a dlecipline,
spberdinmprens diretanante z0S sovernadoneas Sos Hebados
& do Distrits Ped 1, &end imde comy atribeigies o
sxercicic plenc de Policis Judiviarda Milinax.

$IT - CONSIDERBNDY & poseibiiidede do  Bogesno  do
Tetads de Mate Grosso calebrar convénio Junio o8
murieipios abvevdés de termo g oocpevesic pads oue
policisis wilitares posgan akeroer BEIwidede Mandpkoal
Delagads, com fose nes figeslizarbes de ooipétBacia
munieipal, a oxemplo do Tewme de Céupuragic u®
onL /2017 celebrads entre o Estado de Mate SpoOsSe, POr
inkermédio da Seorsteria  de Bevade de Segubanga
prblice & o HMonioipio de Culabh — MT. ;

¥ o~ CONBIUREAMNDC que = Bgividade Delegads tem POY
ohietive & mHLUz pooparagic sabtre © Beem s &8l
monicipics ateavés do supregn dn Policiais HWiliteses,
voluntarios & =m pexicde oo folge, =m atividadss e
ilecain de competéncis mumnicipal.

v - CONSIDERRNDO que N8 arividade Dslegada compete &l
Policia Milipzr ccordanar 38 anbes nenessirias pers
eEativacic do enpregn cperacisnal do  efetive da
policisis militares Das fisoslizaghes;
Besim, RESOLVD jestituir e prasenbs Povharis nos
soguintes tenmos:

apk. 1° & RAbividade palegads esbdbelesids atwawés de
marne de Cooperagldn enbtre & Seexoteris de Bstade de
Segersnga Piblica & oF menicipies, zdalizads atravas
dx Policiaz Militar o @B afetive, oonfiguea-ga CORS
sro de servige Pelicial Miliver.

Militar escalads pare o servige de
gatarsd suiaite =2 sanebes |
sdministratives disciplinaxes @ ponais.

Krbh. 2° 0 Policial

art. 3% A escals do sarvico de Abbeiddds Delegada, |
depois de divelgads, passard & sexw chrigsbbria pars o
policial Milikaw, © qual cumprivd intesrainente & “in
o turne de  SOYVID determinads am gseala,




o

dpdendt  ser responsabilimads  se  sase | de  falta
im¥osrificads,

Bk, 4° 2 de om dronsshilidade do Folicial Militar
volpnbatiar-gs afenss e seus diss de folga, devends

Suartel de Comande Ceral ds BMME, an Cujabd
Boostoe e BOLE,

Original Assinado

sinds chsesyes o bempe wisime de Foluas regelsnsntsr
para o sen desgEnss. !

¥arbgrafo  fnies  ~  Be ssealas srdindrias e
Fhracrdingrineg  da UDH de owigem do  siiiter’ tin
pridvidede em celngic &8s  essalas s sbividade
delogadz, indépendente Wi date dz divaelzgapic ofouw
publicapio. .

Brt. 5° & Polioie Militar & zesponsivel on| comeentis
e s polisdssds  ailitdres ewevga - a - atividede
dededuds, devenHé suhks UBs dar oo déwide | supoets

epepacionsl confeste as woipeetives ffess de ‘mtuscdo

Zxh. £° Compmbe & Cobregedoris Gevsl insfoursr os
vropsdimentos o pRucessts Para = apursgdo. de

b fiios ] -] tyanesresnies Zpemds . | fedaiey
wilifuras no  ewarciodo da  Atiwidade Dels  m
mugdedpios  de elropssenipis do 19 e 2
| Regionsl.

Paragrafo dnion, Cogpebe aok Comandos ng‘.}gm:aia =23
imterisr de Eetads insteusar as procedimentes &

ProsEntes  para @ dpuranis de  fakos : ‘{{:z‘im& &
e Gnabeg) volverds  policiais wilibares no

wemaiaie du mk ;

oot - ladd ulegads nes municipios ds suse
rospestivel cirounacrigBed, c

Bge. 9 ﬁsm‘ze ‘aos Odmandes Begionsis, dbvavés de

Lot respagtovas  UB's, | adetaranm as | medidas
wes  do - : i, & .e¥ercer as
de dade de  folicia | Judieideis

v nos. cases dé ‘omstinents, de orizme sk iitan
: . omiliter em  sewrvice du Bividads

g ;ﬁeﬁgﬁgﬁm . Poliodzl mixﬁax n
Shiedponrs 2os suguintes regeisitos:

I g volustdrie
IT ~ metar, ne mifSne, Bo compertamenhe

goes de Disponsa
e woldodal miditse
Setvipes, alfm db b pussdir gualeves

de Pitencs dos
wagtiiols paude
whoe operscionsl; foe

[

tline on Sindicdnais Hespekisl tds

cardter denissdriv ;

¥ - ndo estar respondemtio & Deocssss Adninietrative
insteuradc parz apusscds de eventnei Talea relasionadn
& swmeovcio direka dos merwigos vinculados & atividade
Belogadn;

¥I - o impedimesto do polisial militar indeisese o
pariir  da dnstauragle oo Bronasss Pisciplinar

desoritos nos incisos IV & k #1

VIX ~ o Policial Militar gug for submetide % sancde

addnisteative pele comstiments de falte diecipliner |

relagionads diretapspte oem 2  Abividade Mundoiped
Delegeds, cop oxcecc ds songde de “Advartdnois”,
Ciomed westrits 3 perticipecdo ngsss abtividede por 50
taowentsl dizs a contar do cumprimento integral da
sanpde imposka,

RxL. 8% O n@iv omprimento dests portasig poders
shemiar responsebilidade administestiva &  panal
militaw, PRI

AzE. 10, Os cumsos umlssos nests povtariz deverfn sez
dirimidos pels Comandante Ssral da TR

Brt. 11. Esta porbsria entrs om vigor ne datd de sua

Publicagie,

Haroos Yiedrs S Cunha - el B
Conmandante~Goral da P
REEMNT 878,888

HES sr 136576

BLOGIC OFICIAYS BUSERIORES DELO COMBNDANEE DO 2¢ o

LE]

10, Bc Mejor M Waldiley Alencar Tagues do

Munior, desde geu ingresso no efetive dests o
Hegional 6 venho slogios a tever, em favor, s

Ofieial, pasda, & mesne iroveu o merwvies
foteligbnaia guwe vinha pendo realizedo palos
e KBI. £ muite gratificants o daspreocupants
gue estas a frente da nosss  Asénwia Ragior
nlheligtnoia,

por  gue nke dizer

Porgue tens aperfaiccade as atis ide
de . nogsa inteligéneia e,

inovade com o sstredifanento de nossa relagdo eSS

Polivia Yudiciiris Ciedl, a8 oonseguir =
uperacies om gonjunte, come o sumpiinente de m
a:.ﬁey&is&m onds todos, tom ssme basw o levantame:
informacdss  veslizados reia nosss BRI,
integre Ofizial, cow cerkess o sy byaball
conseguido dssmistificar a figura do P2, esslarace
gie o Agente de Inteligéncin & institmento de
Relvidedes, porén, todas ax bensicis do

Bolicial Militer e saguranga @2 sociedade.

m Que Deus lhe Paga Justiga, tovnsnds Slus
Wiheriosz sue SErreirg

men Grande~ MY, 08 de agosto de 2018,
{ORTCINAL, ASSTHADO)

#lewsandro Pewreirs da 8ilva ~ el B
Tomandante do 2° CR

§

v nr 136878

BEIOBLC

B com muits heonra
wofissional da 2% St oPM Zilen Tedsbina Mora. s
Lima Rg ¥ »° BBG.258, & gial desmonstreu ¢
compronstimentc Giwm o assessoramentc  das
adiinigtrativas de 12° Comands Regional
dadicasio o raspongsbilidade coae apmxili
Aduinistraglc Bistéuica, onde semprd  Lratow Sodos
militares, pa [ mordinados, oo adm oo
sducagie & polidss.,

Qus mesme dianke de uma gravider ds sisco, -

estigic avangads, participou ds - srgeniags.
confeandio do madox rrocesse de promssic  gue
‘Comands  Regional 32 realisem, inslusive

voluntdria pavra. s comissdes de avaliagdeo, & apl
de BADF. Sue, além disss . Sempre esteve 3

auxiliands na pregramacde de escalss swbraserdin
do zervigo, basveisas, e soorderande 2 equipe
Administrative, ne maioria das varas sendo
witimas militares a dedzar » expedionts,
levando servico para ser realiizado me casz
axpadiente.

Bz
obrigudo, por sus sevenidade e seciefade 2 Freste

gus. lowws ¢ desemcosn

Parabe

s —~

~/

Hog .dias des hede o8 ateibutos yori€icades rz - .

saiorosa Boliecial Hildtare, sio dignos

recophuciments pelos ssus subordinados e Buperic o

sendo weu entusiasmo, compronmetinents = alevadis:

dever profissional ;  Tempre  tends coms  escop
parfeicie, e o enpants  esigido de  bom  polioc
mnilidar, desonstrande tobsl comprongtinents cox

ca;Ts,aﬁg" piblice = com a instituicfs. Ises nos
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SORTARIA N.° 244/QCG/DGP; DE 26 DE JUNHO DE 2015.

Dispde sobre a Jornada de Trabalho dos Policiais Militares do
Estado de Mato Grosso da outras providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 6°, inciso V da Lei
Complementar n° 386, de 05 de marco de 2010 c/c o artigo 87 da Lei
Complementar 555, de 29 de dezembro de 2014, '

RESOLVE:

Artigo 1° A jornada de trabalho regular do Policial Militar caracteriza-se por
atividades continuas € inteiramente devotadas as finalidades da instituicado,
sendo definido por escala de servigo operacional e/ou servico diario de

expediente administrativo.
Artigo 2° Para os efeitos desta Portaria consideram-se 0S seguintes conceitos:

I- escala em servico operacional € aquela em que O Policial Militar € .
empregado rotineira € frequentemente com a finalidade de realizar a
atividade finalistica da Policia Militar; S
i- servigo diario em expediente administrativo é aquele em que 0 .
Policial Militar & empregado na atividade meio da Policia Militar; _
- folga ou periodo de descanso é o intervalo entre duas escalas
consecutivas no servico operacional;' ‘

V- banco de horas é o regisiro das horas trabalhadas pelo. Policial
Militar; ' '
V- jornada de trabalho extraordinaria é aquela que corresponde a

convocacao do Policial Militar em gozo de folga ou periodo de descanso, -
para reforgo do servico policial, onde fara jus ao recebimento de uma
retribuicdo financeira; , '

Vi- turno é o espago de fempo previamente determinado para o
empenho do policial militar diariamente, de modo a cumprir-se a jornada de
trabalho; -

Vii- sobreaviso & o pericdo em que O policial militar permanecer a
distancia e submetido a controle da instituicdo, previamente escalado,
aguardando eventual chamado para O servico durante © periodo de
descanso. ‘ ‘ '

Artigo 3° A jornada de servico operacional, ndo podera ser superior a 195
(cento e noventa e cinco) horas mensais.
§ 1° Os policiais militares de servico em jornadas de trabalho diurnas terdo
periodo de descanso de no minimo duas vezes. O numero de horas
trabalhadas. ' )
§ 2° Os policiais militares de servico em jornadas de trabalho noturnas teréo
periodo de descanso de no minimo quatro vezes O nimero de horas .
trabalhadas.
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§ 3° Os policiais militares d
quatro) horas terdo periodo !
de horas trabalhadas.

rnadas de trabalho de 24 (vinte e

Je no minimo trés vezes o numero

Artigo 4° As jornadas de s

, nais serdo preferencialmente em
turnos de 06 (seis) ou 12 (dozs)

§1° Excepcionalmentéj“pot{e‘ra; 2ver jornadas de 24 (vinte e quatro)
horas. RN '
§ 2° A fim de atender!|'as | pec
desenvolvidos, os Comand\ante@s
superior para a devida hombloga
as normas do artigo 3° e seu :
§ 3° As modalidades e os proces
desenvolvidas preferenc:airrpe te,

liciamento ostensivo deverao ser
ntes turnos:

2do e policiamento de guardas em

turnos de 12 (doze) hor ‘nalmente em 24(vmte € quatro)

horas;

Hl- Para as unidades qu 2 EXe
aquelas que executam o :
digrios de 12 ‘(doze)
policiamento, a instrug
animais;
V- Para os servigt

bs de policiamento suplementado e
6ntado poderdo atuar em turnos

} ue abrange todos os trabalhos
A‘a da unidade, os turnos serao de

124 (vinte e quatro) horas.

Pohcua Militar serd regulado pela

;

"speltando os limites estabelecidos

12 (doze) horas e excepci ‘
V- O servigo de int

nesta portaria;

e . ey G Padnd g , -~ - - .
Vi- Os policiais militgr cedidos a putros orgaos cumprirdo o regime
de escala do 6rgao de desti i ‘

‘ turnos diarios de até 6 (seis)

§ 4° Os policiais militares ,mpreg j 7
m’ le fo!ga semana? e um final de

horas de policiamento farad
semana mensal. 1 \ :
§ 5° Entende-se por perxodo de ~foiga 'o

intervalo entre duas escaﬂas
consecutivas no servico operaqional “ ’

L. A folga é um beneficio em forma de descanso para fim de compensacio
orgénica do policial militar:

I. Somente fara jus a folga ke poli ‘al mihtar que efetivamente prestar o
servico que lhe confere o. respectlvo beneﬁcn

I O policial militar que delxar‘ de comparecer ao serwgo nao tera. dxre;to a
folga, podendo- ser empregado no “dia subsequente ao qual estava
escalado.

sk,
|




pr’esﬁfe,ht‘ar‘-ée equipados pirontos para

Artigo 5° Os Policiais Militares devera apresent:
scala onde receberao as orientacoes

o turno de servigo no horério previsto &
para as atividades. -+~ L

§ 1° O tempo de- preparacao para O servico, como cautela de
armamento e equipamento, bem como o de'entrega de equipamento apods a
jornada de trabalho, ndo serao com‘pptadosﬁno banco de horas.

§2° 0O encerramento do turno, conforme horario determinado em escala,
e a liberacdo das equipes de servigo se darao por ordem do oficial de dia ou
equivalente; .

Artigo 6° Para efeito de banco .de horas, os deslocamentos para outras ’
cidades, bem como O periodo-de. descanso durante aquela atividade, quando
convocados para reforgo ou apoio, nao serao computadas como jornada de

frabalho.-

Lo Ao
§1° Para efeito deste artigo, as escalas dwga’uvndades de reforgo ou apoio,
~ . e . ; I Tys . - .

deverdo ser produzidas e l;r;pubhcadas;;;;g glarlamente pelos .respep’uvos

comandos onde os policiais miﬁfca‘res serao empregados.
. n i \;g

‘4 7‘ ‘ 1r 3:‘.?} . . , .
Artigo 7° O servico diario em expediente administrativo esta relacionado com a
i3 15 .

atividade meio da instituicao e abrange todd;, area administrativa e as areas de-

apoio tais como saude e ensino.

§ 1° O expediente administrativo terd a duragéo ‘de no maximo:40
(quarenta) horas semanais e sera de segunda a sexta-feira.

§ 2°Para o Quadro de Saude, seu diretor podera regular seu expediente de
acordo com a necessidade do servigo e a disponibilidade de profissionais.

§ 3° Para as instituicoes de ensino o Comandante/Diretor a fim de atender as
peculiaridades da sua atividade, podera estabelecer horario diferenciado de

funcionamento das Unidades Escolares.

l- Para as atividades dos discentes, podera ser estabelecida carga-horaria
diferenciada, conforme normas peculiares da atividade de ensino.

Artigo 8°Os Policiais Militares que cumprem expediente administrativo
poderdc ser empregados em atividade do servigo operacional, no limite de

horas estabelecidas no § 1° do artigo anterior.

§ 1° Cumprida a jornada que trata este artigo, o Policial Militar que for
empregado em reforco do servico policial, tera direito a receber a retribuicdo
financeira referente & jornada de trabalho extraordinaria. ‘

§ 2° Havendo necessidade justificavel, a carga horaria de expediente
=dministrativo podera ser prorrogada além do horario previsto ou mesmo
alterado, sempre em carater excepcional e desde que autorizado pelo
comandante imediato, garantido © registro no banco de horas e o direito a
compensagéo por folgas proporcionais as horas excedentes de trabalho.




Artigo 9° 0O Comandante/Di
diferenciados aos pohc;ars i
administrativo, observandﬁ

Paragrafo unuco A au
ndo podera “ensejar desc
externo.

Artigo 10O Pohc;al Mlhtar
servico policial; tera direito a
artigo 84 da lei complement“
de trabalho extraordmana

Artigo 11 Sao lmpedldm ,
fins de retnbungao financeir:
razao de

I- E‘xe%*cicio em cér‘qk
l-  Esteja reEp
admlnlstratlvo pela pra_

- Es?‘teja cumpr;"ri

servico; |

V- Licﬂenga para 7
V- Ltcenga para Trat
Vi- Férias;

Vii- Licenga Premic {
VIll-  * Agregado;

IX- Submetido a Con
X- Readaptado

Artigo 12 N3o s3o consaderad'v

convocagdes do policial mi gtar‘

8 catastrofe, gran' }
declarag&o de situagéo dg ¢
Hi- rebeligo, fuga e lnj\f“‘;
V- sequestro e crise de

V- greves, protestos.

da ordem publica 'ou enséje|

Vi- cursos de qualificac:

Artigo 13 O banco de horas

trabalhadas, para serem ut!hzad

§ 1° Para efeito deste art:go
banco de horas quando o
_descanso:

, rlo:, de frabalhos
iana em expediente
puiada no amao

;“pramento de jornada diferenciada
tendimento ac publico interno ou

Lg horério de folga para reforco do
@tnbulgao fi nance!ra na forma do

uérito, sindicancia ou processo
sbes disciplinares, sempre que

af No' periodo da prestacdo do

o (LTS);

sse Particular (LTIP);

aou de Justificaggo;

de traba!ho extraordmana as
‘grandes incéndios, ‘inundacéo,

amidade ou sua lmmenc:a
es prisionais;

acao de dlspensa de serv&go

ta\"/‘ dades serdo contablhzadas no
stiver em folga ou' periodo de




do policial militar e para.o inciso il

totalizacéo. :

[ ‘(1.‘2 i B
I educacéo fisica militar e ) |
-~ .comparecimento Entjur licial -ou bombeiro militar para
prestardepoim,en’gd na condi ¢ emunha ou denunciante;
M- - - comparecimento er promotorias,. foruns e tribunais

.. N e
para prestar’-depormenm na: e tg§temunha ou condutor;
V- permanéncia no servigg opera |grpall, por-periodo superior a escala
t"mj;a & ‘Boletim de Ocorréncia, Auto. de
1

de servigo, aguardando a lavratirg-de BOetl ‘
Prisdo em Flagrante Delito € fazendo guatda de detento ou preso.

11 'mé) hora no banco de horas

§2° Para os incisos 1, 1l sera tap] 7

aG30 sera de 2 (duas) horas; .
e horas sera efetuado mediante

§ 3° Para o inciso’ IV, 0 reglst}r
comprovagéO--gtrayés' de'doqume’nt@

Artigo 14 O policial ‘militar poderajgoncorrer ‘_s'eéféiﬂes'ob'réaviso fora do seu
horario normal de trabalho, form mente .es¢ alado por seu comandante a seé
apresentar ao local de trabalho tag|logo s 3 gacionado. o

e sobreaviso, tera no banco de

1. Se n3o for acionado, a cacfa 4 (quatro) horas de sobreaviso equivalera a
uma hora de trabalho efetivp a ser inserido no banco de horas;

1. Se for acionado, tera direito. @0 | numero de horas efetivamente

trabalhadas a ser inserido no panco de horas;

Artigo 15 O setor de pessoal linds»i diversols niveis procederéo a totalizacao

mensal das horas trabalhadas pelo policial mi’f‘itar. :

1
|1
1

HEEIREER 1)
§ 1° O registro das horas excedidas devera

idas ) ser feito diariamente pelo Oficial
ou Graduado responsavel pelo turno de ;sér?}ri‘go. .

§ 2° Seréio computadas somente fragdes de hora superiores a 30 (trinta)

minutos. o ; }

! i
4k il
i

Artigo 16 A compensagéo das héras qué W‘lt{ra;passe o limite de 195 (cento e

noventa e cinco) horas mensais devera ser feita no més seguinte ao més da

|

i

§ 1° A concesséo da dispeﬁﬁ}'sa para com pensacao das horas excedidas
podera ser feita através de folga completa do turno de servico ou afravés da

redugao da jornada de trabailﬂg no turmo de servico.
§ 2° O policial militar deverg ser informa jcﬁ com quarenta e oito horas .de

horas excedidas. ! N i R |

i

s Hiu
{ente responsavel por pessoa com deficiéncia,

. o ls - Jr 1 | e .. , s
em conformidade com & ,!‘%gsiagap especifica, cumprira carga-horaria

Artigo 17 O policial militar Iegalr';

escala a  ser definida pelo respectivo

diferenciada, de acordo com

Comandante/Diretqr/Chefe.-‘

|
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PORTARIA N° 09 /CORREGPM/QOG/PMMT, de 07 Agosto de 2018.

Dispée sobre a ATIVIDADE
MUNICIPAL DELEGADA
estabelecida através de TERMO

DE COOPERACAO. e

A PMMT, no uso das atribuicbes que lhe
tar 1n° 386, de-05 de margo de 2010, bem
2, de 21 de outubro de 1969 _(CPPM):

.‘"H;

Ilnembros das Policias Militares sfio militares
artigo 42 da CRFB/88: “Qs membros das
siares, instituigbes organizadas com base nu
os, do Distrito Federal e dos Territorios”, de

I - CONSID
estaduais conforme previséo lef
Policias Militares e Corpos de
hierarquia e discipkina, sdo mil
modo que seus deveres, dir it
especificas.

11 - CONSIDERANDO que o papel das Policias Militares é a preservagi
da Ordem Piblica através do policiamento ostensivo, conforme se v& no artigo 144, §5° da
CRFB/88. Instituicdes seculares que 'possueﬁi ‘como principios basilares a hierarquia e a
disciplina, subordinam-se diretamente ao0s Gq),[vemadores dos Estados e do Distrito Federal.
tendo ainda como atribuigdes o exercicio pleno de Policia J udiciaria Militar.

1l - CONSIDERANDO a%}aossibilidade do Governo do Estado de Mato
Grosso celebrar convénio _]u:ﬂ’cq2 aos mumicipios -através de termo de cooperagdo para que
policiais militares possam exercer Atividade Municipal Delegada, com foco nas
fiscalizacbes de competéncia mugicipal, a exemplo do Termo de Cooperagdo n° 001/2017
celebrado entre o Estado de Mato Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica e 0 Municipio de Cuiabd — MT. ’

v - CONS-EDERANDO que a Atividade Delega&a tem por objetivo a
mitua cooperaciio entre o Estado e municipios através do emprego de Policiais Militares,
voluntarios e em periodo de folga, em atividades e locais de competéncia municipal.

B V — CONSIDERANDO que na Atividade Delegada compete a Policia
Militar coordenar as agbes necessarias para efetivacao do emprego operacional do efetivo dv
policiais militares nas fiscalizagdes;

CORREGEDORIA GERAL DA POLICIA MILITAR — CGP S
MILE End. Rua Torres n°20 Morada da Serra CPA 1 N
PEMATO GROSSDO CEP: 78055"110 - P0n6265 3653—9566 \

Site: www.pm.mt.gov.br - e-mail: corregedoria@pm.mt.gov.br




Continuacfo da Portaria 1n°09/Correg

Assim, RES{ 1

Ari. 1° A Aty
entre a Secretaria de Estado |

.

Policia Militar e seu efetivo, ¢ niile;

Art. 2° O Pol

estara sujeito as sancdes admm}

Art. 3° A est:?"-

passard a ser obrigatéria para e k

turno de servico detenmnado Sk

injustificada.

Art. 4° E de
seus dias de folga, devendo aind
descanso.

Paragram: i

origem do militar tém prioridad

da data da d1vu1gagao e/ou pubiv s

Art. 5° A Poifdis

militares exercam a atividade

operacional conforme as respecu* aslors:

Art. 6° (‘omp\ ;‘

processos para a apurag@io de fato 'j?; L |
exercicio da Atividade Del"gad.i]";; |

Regional.

Paragrafo j

Estado instaurar os procediment
transgressdes) envolvendo polici

municipios de suas respectivas 'cir;c il
. ,1

Art. 7° Competef e
UPM’s, adotarem as medidas prelimyze
autoridade de Policia Judicidria. M i
por militar em servigo de A’cividad‘ ‘

ica e os municipios, realizada através da
-de servigo Policial Militar.

sk tividade Delegada, depois de divulgada,
ailib qual cumprird mtegralmente e “in loco” o

| _yf’POhClal Militar voluntariar-se apenas em
1) *mmmo de folga regulamentar para o seu

as ordinérias ¢ extraordindrias da UPM de
calas da atividade delegada, independente

sonsavel em consentir que os policiais
0 suas UPN' s dar o devido suporte

Geral instaurar os procedimentos e
,soes) envolvendo policiais militares no
de circunscri¢io do 1° e 2° Comando

os Comandos Regionais do interior do
para a apuracio de fatos (crimes e
exercicio da Atividade Delegada nos

b Regionais, através de suas respectivas
12 do CPPM € exercer as atnbmg;oes de

Art. 8° O empr ‘

obedecers a0s seguintes reqursﬂos

1—serv

-
N

.

PZLICIA
MILITAR

BEMATO SRO0SS O

Site: www.pm

AR




_.Continuaggo da Portaria n°09/CorregPM/QCG/PMMT

h\

atividade policial militar em decorrfién‘ci'ia de[ 2070

servigos, além de nfo possuir qualquer|restri
| Cid
oA

i

para apuragdo de eventual falt
Atividade Delegada;

VI -

L
VI —a

9 @é i

pelo cometimento de falia discfili

Delegada, com excegdo da sanﬂgﬁ
atividade por 90 (noventa) dias ajee

Art. 9° O n#o
administrativa e penal militar. ”

Art. 10. Os ¢asbk
Comandante Geral da PMMT. ||

At 11. Estap :*1: )

'T"')

de Dispensa do Servico ou afastado da
¢ férias ou qualquer espécie de licenca dox
2 eMprego em Servigo operacional;

&

o a Conselho de Justificacdo, Conselho
issorio); '

dendo a Processo Administrativo instaurado
cugdo direta dos servigos vinculados ‘a

do policial militar inicia-se a partir da
isos IVeV;

tar| que for submetido a sangdo administrativa
ad Jdire’tamente com a Atividade Municipal
e g e . ., oA P ~

etencia”, ficara restrito a participago nessa

cumprimento integral da sangfo imposta.

desta portaria podera ensejar responsabilidads

esta portaria deverdo ser dirimidos pelo

m /igor na data de sua publicagdo.

| Cinha — Cel PM
Geral da PMMT

} | RGPMMT)|878.688

{

icip
MILITAR

CEMATO GROSST

CORREGEDORIA GERAL DA POLICIA MILITAR — CGPMMT

End. Rua Torres n° 20 Mo%‘a'da da Serra CPA 1
CEP: 78055-110 - Fone:

|

65 3653-9566.

© Site; www.pm.mt, gov.br - e.mail: corregedoria@pm.mt.gov.br
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080 Sd PMSCEmilson Franga do
013.673.514-21 30/06/2014
policia Militar de Santa- Catarina

08l

Sd PMRO Karleandro Alves de Sousa
908.201.422-04 15/12/2016. - 3* 'CIA/CHOQUE .
policia Militar de Roraima o -
Observagio:

1) Os candidatos com as inscrigdes deferidas de
apresentar para @& realizacdo do Teste de ;Apt;ﬁ:,‘»
Fisica nas datas previstas no ADITIVO N° 001 AO'VEDITA:}L
N°. 006/QCG/DEIR/PMMT, de 08 de agosto de 2018, do, 2"
Curso de Especializag@o em Controle de pistar
civis — CECDC PMMT/2018. .
2} Os candidatos de outras Organizagéeé Militares jou
Instituigdes Convidadas deverdo se atentar para' olgque
prevé o ‘termo aditivoe em referéncia, devergdq ; 'se
apresentar prontos, as 07h00min do dia 27/08/2018] no
Ratalhdo ROTAM, com 2 publicac;_éo da Ata de TAF
inspecéo de Satde por suas respectivas instituigoe: 8
mios.

1TSTA DOS CANDIDATOS COM INSCRICOES INDEFERIDAS
REALIZACAO DO TESTE DE . apripdo  Fisica
CLASSIFICATORIA) DO 2° CURSO DE’ ESPECIALIZACA
CONTROLE DE DISTURBIOS CcIVIS - CECDC PMMT/2018 -

N° insc. posto / Grad. Nome -~ RG Funcional
SITUAGAO Lotagdo - .
001 Sd PM Weverson Ribeiro Ramos887.734

017.676.131~48 Nao ' tem previs@o de vaga ﬁa’::a; o
rf—\‘\ando Especializado Batalhao de Policia Ambien*‘;;:a; G
’ T

Batalhio ROTAM, Cuiaba - MT,

14 de agosto de 2018

(ORIGINAL ASSINADO)

Clieverson Leite de-Almeida - Ten Cel BPM i
Comandante do Batalhdo ROTAM ‘T A
RGPMMT 879.222

(ORIGINAL ASSINADO)

Robson Fernandes da Silva - Major PM
Subcoordenador 2° CECDC/2018 :
RCEMNT 883.048 P

(ORIGINAL ASSINADO)
Thiage Rodrigues de Assis - Sd PM
Secretario do 2° CECDC
RGEMMT 885.061

Ato nr 136549 L

NOMEACAO - EQUIPE DE COORDENACAO ‘

PORTARIA N.° 003 2°CECDC/STESP/ROTAM/2018,

AGOSTO DE 2018. .

TEN. CEL. PM CLEVERSON

P BATALHAO ROTAM/CEsp/PMMT,
y Lais conferidas.

i
bl i
- pE| 07
no usc das atribuigdes

S

<ESOLVE: I

Art 1° - Nomear 2 Coordenacio ccmposta pelo Ten Cel EM
Cleverson Leite de Almeida, RGPMMT 879.222 - i Diretor
do 2° Cuzrso de Especializacgdp em Controle de

Disturbios Civis, e oS referidos policiais u‘xig.itares
indicados a segulr conforme suas respectivas funcdes e
em conformidade com © edital N° 006/DEIP/2018, DE 24
DE JULHO DE 2018, homologado pelo Comandante Geral da
PMMT :

subcoordenador:
RG PMMT 883.048;
Monitores: ]
° Sgt EB Allisson Feitosa Lima - RG 040085905-4;

Major PM Robson Fermandes da Silva

aAgente Penitenciario anderson Santana da Costa - RG
540364 SSR/MT .
Agente Penitencidrio Keke Rosberg Menezes . — RS

1354801-8 SSP/MT.
Art. 2° - Publique-se € cumpra-se.

Quartel do Batalhdo ROTAM
de 2018.

em Cuiaba-Mr, 07 de agosteo

(ORIGINAL ASSINADO)

Cleverson Leite de Almeida - Ten Cel PM

Comandante do Batalhdo ROTAM
RGPMMT 879.222

1
i
'} Delegada,
DE |

LEITE DE ALMEIDA - COMANDANTE

' subordinam-se diretamente aos Governadores dos Estados

gozo de 30 (Trinta) dias de Férias.
de 17/0?/2018 3 15/09/2018, . referente
quisitivo de 2017 de acordo com Art. €% |
Smentar n° 555 de 29 de dezembro de 2014

i .Militar Cb PM RR valto Cardoso da Silve -
,!875'.543', pertencente ao efetivo da Gu 8
;al' da Defensoria Publica de Barra do Gar:as
| "

1

woR

N 08 ~/~_COBREGPM/QCG/PB]M‘I‘»-, de 07 agosto de

" . ATIVIDADE . MUNICIPAL  DELEGADI

ida através de TERMO DE COOPERACAO.

- no uso das atribuigdes Jus
fg_re' & .Artigo 6°, inciso V, da Lei Compleme: ta:
de 05 de marco de 2010, bem como © Artigo 7

(4
‘wh" do Decreto-Lei n°1002, de 21 de outubr de

GNSIDERANDO que os membros das policias Militzzes

: estaduais conforme previsée 1593
: Pl?.d‘a no artigo 42 da “CRFB/88: “Os membros

qu:.ci[',as Militares e Corpos de Bombeiros Milita:=
‘instiiﬁtfiq:aes organizada's com base na hierarqu:

-'pl‘ina, sic militares dos Estados, do Dist it

de modo que’ seus deve

éll" e dos Territérios”,
itos, cbrigagdes € p;r:errogativas estdo regul
\rmas especificas. '

i
W i

; ‘IIV - CONSIDERANDO gue © papel das Policias Militar-s
|a preservacéo da Ordem Publica _através do policiam:

144, §5° 4
possuem

a discipl:ina

ostensivo, conforme se v& no .artigo
CRFE/88. Instituicdes seculares que
principios basilares 2 hierarquia e

QI

e do Distrito Federal, tendo ainda como atribuigdes
exercicio pleno de Policia Judiciaria Militar.

ITT - CONSIDERANDO 2 possibilidade do Governo dc¢
Estado de Mato Grosso celebrar. convénioc Jjunto ao:
muanicipiocs através de  termo de cooperagdco paxra Juf
policiais militares possam exercer Atividade Munic pa’
com foco nas fiscalizagdes de compet@
municipal, -2 exemplo do Termo de Cooperagac
001/2017 celebrado entre o Estado de Mato Grosso,
intermédio da -Secretaria de Estado de
piiblica e © Municipio de Cuiaba — MT.

i

Segurings

v CONSIDERANDO que 2 Atividade Delegada tem po:
cbjetivo 2 mitua cooperagio entre O Estadc H
municipios através do emprego de Policiais Milita:es
voluntarios e em periodo de folga, em atividade= -
locais de competéncia municipal. ’

v - CONSIDERANDO ‘que na Atividade Delegada comper =
Policia Militar coordenar as agdes necessarias ES o
efetivacio do emprego. operacional do efetive I

policiais militares nas fiscalizagdes;

Assim, RESOLVO instituir a presente Portariz "o

seguintes termos:

Qe
d:
realizada atr-veé:
configura-se <ome

art. 1° A Atividade Delegada estabelecida atravé:
Termo de Cooperagdo entre 2a Secretaria de Estadc
Segurangs pablica e os municipios,
da Policia Militar e seu efetive,
ato de servigo Policial Militar.

Art. 2° O Policial Militar escalado para © servigc
tividade Delegada estard sujeito as sancoes

administrativas disciplinares e penais.

art. 3° A escala de servico de Atividade Delegzda
depois de divulgada, passard a ser obrigatdria pars

policial Militar, o qual cumpriréd integralmente e
lezo” o ‘turno de servigo determinado em &SCr

iy

i

PO .,

de -



[
devendo  ser responsabilizado em chso
irjustificada. C i
Art. 4° B de- responsabilidade do Poliwi
v¢ luntariar-se apenas em geus dias de “fe
a2inda observar o tempo minimo de . folga
Péra o seu descanso.

agrafo  Unico - ae escalas’
-raordinarias da UPM de origem do
rr toridade em relagio as escalas . da
de legada, independente ' da data da d.ix'uv.ﬂ
P »licagsdo. T

(8

Ari. 5° A Poliecia Militar & responsavel
qt® o8  policiais militares exercam

de .egada, devendo suas UPM's dar o da
cpuracional conforme as respectivas &reas.

Art. 6° Compete a Corregedoria Geral .
pracedimentos e Processos para a apurags
{crimes e transgressses) envolvendo
militares no exercicio da Atividade
mericipios de circunscrigsio deo 1°

Regional. |
Pzcigrafo fmnico. Compete aocs Comandos Z,R;eia‘
“r terior do  Estado instaurar os Progen
eSS0s para a apuracido de fatog
traasgressdes) envolvendo policiais :
exercicio da Atividade Delegada nos munici
respectivas circunscricses.

VI

oy

Art 7° Compete aos Comandos Regionais #
stas respectivas UPM's, adotarem 8
r2liminares do artige 12 do CPPM, .o
atoibuicdes de autoridade de Policial!
M:litar nos cascs de cometimento - de ex
Praticado Por militar em  servigo g

De legada, -

Soz. 8° 0 emprego do efetivo Po;ic,ia.'@l.“'&
4t ividade Delegada obedecerd acs seguintes 2

i - ser voluntério;
Il - estar, no minimo, no comportamento *hom”,

IIT - ndc estar em gozo de Dispensa,;,dq"‘s
afastado da atividade policial militar en dek
de gozo de férias ou qualquer espécie de lig
servigos, além de nio possuix qualquer,v::cge§t;z".%
emprego em servigo operacional; . :

IV - ndo estar respondende a Conselho de Jué
C.7selho de Disciplina ou Sindicincia Espe
czrater demissério) ; i

Drlegada;

Vil - o impedimento do policial militar ih
parti:- da instauracso do Processo

ds scritos nos incisos IV ev;

“il - o Policial Militar que for submetide
armin:strativa pelo cometimento de falta

;i lacionada diretamente com a Atividade '
L+ iegada, com excegdo da sancio de e
T . aré restrito a Participagio nesss atividad
‘sverta) dias a contar do cumprimento. inte
- 1¢&c imposta. -

8° 0 nso Cumprimento ' desta portaria
responsabilidade ladministrativa,(‘ e

s, 10,
dirimidos pelo Comandante Geral da BEMMT. o

T

Os casos omissos nesta portaria dever

_Quaftel do Comando Geral da BMMT, em Cuiaba, 07
‘aghsto de 2018,

cos Vieirg da Cunha - Cel M
Comandante-Gera] da PMMT
FMMT 878.688 .

GI0 OFICIATS SUPERIORES PELC COMANDANTE DO 2° CR

PM Waldiley Alencar Tagques do Vall

idr; desde seu ingresso neo efetivo deste Comand

onzal sb tenho elogios a tecer, en favor, dess

& " frente da nossa Agéncia Regional de

eligénecia, Porque tens aperfeicoade as atividades

nossa  inteligéncia ‘e, por que ndo dizer, ten

i:”]‘j’édq com o estreitamente de nossa relacdo com z

cia’ " Judicidria Ciwvil, ao

conseguir izaz

~ofmacdes

Ll

imte
agns

GINAL- ASSINADO)

cdes em conjunto, coms o cumprimento de man ‘o
igdo, onde todos, tem como base © levantamenw. - de
realizados pela nossa ARI. Parabéns,
gro- Oficial, com certeza o sen trabalho tenm
aguido desmistificar = figura do P-2, esclarecendo
o Agente de Inteligéncia & instrumento de vérias
porém, todas em beneficio do sexrvico
ial “Militar e seguranga da sociedade. Muito
dado,” por sua serenidade e seriedade a frente da
Que Deus lhe faga justiga, tornando ilustre e

griosa sua carreira.

andro Ferreira da Silva - Cel pM
dante do 2° CR

ELOGIO

e £ com muita honra que louvo o desemp~nho
=sional da 2° Sgt PM Ellen Cristina Moras  jde

g, PM n°® 880.256, a qual demonstrou tan—ho
metimento com o assessoramento das questdes
,ti'ativas do 12° Comande Regional , e extrema
FEN e responsabilidade como auxiliar da
‘tijagéo Sistémica, ‘onde Ssempre tratou todos os
s, pares e subordinadcs, com  admirivel
b:é polidez.

smo diante de wuma gravidez de risco, j& em
. avancado, participou da organizacic e
ccio  do maior processe de Promogio que este
‘,b; o Regional ja realizou, inclusive sendo
2 para as comissdes de avaliacdo, e aplicacac

. . Que,  além disso, sempre esteve & frente .
ndo na Programacgio de escalas extraordinirias,

ico, barreiras, e coordenando a equipe da Secdo

nistrativa, na maioria das vezes sendo uma das

s mi},itaresv a deixar o expediente, e ainda.
. -S§ervico. para ser. realizado me casa fora do.
de. hoje‘ os atributos verificados nesta
Policial Militar, s&o dignos de

1
z;h,Le’pimento pelos seus subordinados € superiores,
i

U  entusiasmo, comprometimento e elevadissimo
sempre tendo como escopo a

© empenho exigido do bom policial
demonstrando total comprometimento com a

Ptblica e com a instituicdoc. Isso nos faz'
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PROGRAMA ANJOS DA GUARDA

CONSELHO MUNICIPAL DE POLIT!CAS SOBRE DROGAS |

GUARDA MUNICIPAL -
GESTAO SISTEMICA

. PLANEJAMENTO

o @ |o |o [ N\!\’ \
O S w |V

. LOGISTICA

o
W

INFRAESTRUTURA

I K

PROPOSTAS DE ACOES ‘CU%ABA 800 ANOS”




APRESENTAGAG

etana Adjuma de Apo,o a Seguranga
\Ak Orda,m Publica (SORP) tem como
desta Secretana Adjunta no Biénio

i = B "i'ﬁi: z:KZ}Ql O - ,5 "57:

s, pnnc;paéme e, pela Constituicgo
fnio, Lei Ccmpiememar 359, de 05 de
'ra DaSsua da Adm:mstragao Pdblica

ederal do Brasil, pela’l Lei r::a!i

V utivo, e da oufras Fmv;denc:as; Planc
de Governo “Novas Ideias:pars, Cuij car Gestdo 2@17/2020” do Prefeito

manuel Pinheiro, e legislags

o B

Pt

e|programas ou projetos sot
@}nevengéo 4 criminalidade & ad
Muito embors & Segum
c' Carta Magna, neste mes

aLponsabi!idade de tédgs.,. “5,

-

estabelece que &

@
Q
28
5;*
3
o
®
3

mo

ago 1bém ng paragrafo 8° este reserva
é‘cs Municipios, a possibiiiéaﬁ_.- » ir guardas- municipais destinadas 3

rotecdo de seus bens, servigos

E, nessa diapaséio apas:

3

1arda Municipal ativa no municipio
db Cuiabg, a Prefeitura Mumcxg:za

|
I
i

Ci]Ci adao, COnSUbSLanC'aGd nu

Fmvo que por estar mais pro,\sme do

"Q Plano de Governo, nos Eixos:

! .postura proativa para garantir

“P:Levengao e Repressao”

convivio social pacfifico e orde dc L
cumprimento ao art. 45, paraqm'
de‘jz'embrc: de 2014, que dssoce nve

Art. 45. A 5.‘; ip «:ge Ordem Pablica compete coordenar,
controlar ¢ 221 : 25 de_apoio 3 seguranca pUblica de
interesse do macrpz@ & endo, em cooperagio com a Secre etaria

I Municipal de \/‘Eezo Ambientd ;e Desenvolvimento Urbano, as acdes de
orientagéo & fiscaliz 3GEC No m rimento da legislagdo do meio ambiente
natural e artmc;_li ai m das agd & voltadas & politica de protecdo e defesa
dos consumzdare‘s i

3 c*;e ag@em a segur«nca publica de interesse do
anv@ﬁwdsa através de medidas preventivas com
05’ wdacas de violéncia ¢ implantacio de uma
ndo a vigildncia dos logradouros piblicos,
“say«;n?wa na fiscalizagdc nos parques, jardins,
e d ninio plblico municipal, colaborands com

-
)
Q)
g9
I
¥-3
+ jon]
=5
Q
r O
z>
{72708
o
Bty

mumcml@ S@E’c

realizando seg
Pracas e ouﬁ:m‘
a flscalmaga
[grifo noss o;




.

Diante desse cenario, 2 SAASP desenvolve agoes no. amblto ide suas
atribuicdes, que impactam diretamente os fatores ensejados da cnmmallldade e,
apoiando as agoes estadua|s de prevengao ) contengao dessa violéncia, bor meio
do Termo de Cooperagao N° 001/2017 ceiebrado com O Governo do E tado de
Mato Grosso, . por | intermédio. da Secretana de Estado de Seguranga Pubhca e a

Prefeitura Municipal de Cu1aba cu;o objeto cons1ste na mutua cooperagao entre as

partes, de tal forma que ambas_d em con;ugar esforgos para melhorar a Seguranga

Publica no municipio, garantlnéo o] pleno exercu;lo do poder de pohcla mumc;lpal.
Para oﬁél cumprimento ¢ desse C|tado Termo de Cooperagao a SAASP temo

dever: estabelecer regras gerals para O planejamento e execugao dc Jornada

Voluntaria .no, munmplo de . Cu1aba dlSClpImar e. melhorar as testruturas

(admmlstra’uvas tecmcas e operac:lonals para o ﬂel cumprlmento do Plano de

Trabalho lncrementar as agoes ostenswas preventlvas ‘elou repre>3|va nas’
Iocalldades onde as a’uvndades de pohclamento forem desenvolwdas lbuscando
aumentar a sens.agao de seguranga das respec’uvas as areas e agoes de interesse
do municipio; €, Normatizar as tecmcas para implementacaoc e operacnonahzagao
das agdes re!amonadas ao objeto desse supramenc:lonado Termo de Cooperagao.

Também, nédo poderiamos delxar de destacar dentro do aludldo Plano de

Governo, as agdes que foram desenvolwdas por esta Secretarla Adjfunta onde
destacamos a cnagao do Programa AﬂjOS da Guarda” e da formatagao das matrizes
necessarias e pro;etos basicos segumdo os padroes técnicos da Secretalia Nacional
de Seguranca Publlca (SENASP) para lmplantagao da Guarda Municipal de Cuiaba.

Seguindo, os parametros do EIXO .da_ Prevencao do . refendo‘ Plano de
Governo, com base. na Lei Complementar n° 418 de 30 de novembro de 2016, a
SORP reativou 0 Conselho l\/!ummpai de Polmcas Sobre Drogas - COMFOD/CUlaba,
que mtegrado ao esforgo nacxonal tem a premissa de prevenir a0 Uso, tratamento,
reabilitagcéo e remsergao socna! do usuarlo e combate ao trafico de drogas, bem

como, dedicar.ao pleno desenvolv;mento das acbes referentes a reducdo da

demaﬁda de dragas L s

A Por fim, €35s¢e Relatoﬁo tem o escopo de apresentar as propostas de Acdes
de Apoio a Seguranca a serem lmplementadas no ano de 2019, ano em que a
Capital completa 300 ahos._h_ N : o L

A% s © = O




2. AGOES DE APGIO A sé@iéiﬁﬁ" g

As Acgdes de Apo;o a aeg: am:a %aD aquelas aquelas executadas por forga
do Termo de Cooperag:ao Ne¢ 001/?017 “Jomada Voluntarla » onde policiais militares
‘ no horério de folga atuam na Aﬁvsdad

de ”—*o ecramento Ostensivo em dreas e acles
de domlnlo mumc:pal fins de ga "qn‘fse © poder de policia municipal e seguranca
ihstrtucnonal com atribuigtes- de? nidae pei’ necretaraa Mun:cnpa! de Ordem Publica,

até o limite da previsdo ormms.,nta.a a/ou suplementagao e disponibilidade
financeira. R

A gestdo mumc:pal preoc( {ada*err ﬁumentar a area de Droteg,ao dos bens e
logradouros publicos, elevou '

Figura 1: Investimento em Indenizacdo e Restituicso Jornada Voluntaria

ELEVACAO DE 1

k

3

§ RS 3.000.000,00
i

{ RS 2.580.000,00

R$ 2.000.006,00

i RS 1.000.000,00
RS 500.600,00

RS -

Fonte: DAF SORP

: Identificada a neceSSIdade de‘f‘;mp!e entar de forma abrangente conceitos
oriundos da Seguranca Publica ¢ e consoi dar procedlmentos operacionais, através do

emplego de fracdes elemontares e/ou constsiu;das em uma area de interesse do
mumcnpro razéo pela qual foram "’stabelec dos ‘'setores de atuagdo com enfoque no

cendrio situacional, utilizando como reqwsno a identlﬂcagao e categorizacdo como

L

o



prioritarias, divididos pelas Circunstancia , isto &, condicbes que dizem respeito a

frequéncia com que se torma: exigido-a execucdo. do Policiamento Ostensivo nas

x

Acbes de Seguranca divididos em:’ Ordinario we!.;-E;gti’ei@jrdinério.

2.1. Agdes Ordinar] iaé;

um plano

E o emprego rotineiro
sistematico, que contém a est

forma rotineira e permanente

municipio, como se vé abaixo no.Q

Quadro 1: Area de Atuacio

Hospital Sgo Benedito, Policlinica do
Verddo/Obra da UPA Verdso,
Policlinica do Planalto, UPA — Morada
. do Ouro, Pronto Socorro Municipal,
UNIDADES DE Novo Pronto Socorro Municipal,
SAUDE | Policlinica do Coxip6, Policlinica|do
Pedra 90, UPA Pascoal Ramos/UPA
Sul, Central de Distribuicdo de
Medicamentos, Secretaria Municipal
de Saude. ‘

01

Parque Tia Nair, Parque das Aguas, |
e -1 0fla do Porto, Complexo Dom Aquino,
02 PARQUES E PRAGAS {Praca Alencastro, ‘Museu do Rio,
: ~ .~ " | Morro da Luz, Praca Ipiranga, Ginasio
. 1Verdinho o .
~ ‘
- . : ' Secretaria de Ordem  Publica,
: Secretaria de Servicos Urbanos,
Secretaria de Obras, Secretaria de
Servico - Social, Secretaria | de
Mobilidade Urbana, ' Camaral
. . Municipal, SESC ARSENAL, Palacio
OUTRAS AREAS Alencastro, Pastoral para lmigrafntes,
MUNICIPAIS Albergue Manoel Miraglia (Bordas da
I Chapada), Ponte de Ferro, Albergue
do Porio, Feira do Porto, Museu do
|Morro da Caixa D'agua, Museu do
Rio, Procuradoria Geral do Municipio,
Procon Municipal, Cameld do Porto,
CREAS Centro. :

- 03

~omio Assessoria Téonica SAASPISORP

As figuras abaixo mostram algumas acdes de Policiamento Ostensivo

Ordinario realizados pela SAASF em areas de dominio municipal.
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i
i
i
i

ete: Assessoria Técnica SAASP/SORP |

2.2. Agdes Extraordinarias

E o emprego eventual: e te;mpéjrério de ‘meios operacionai:s, face @
acontecimento, que exige maﬁnvob’ragjgﬁ recursosem razdo de agoes e eyen}tos nao
pré\}i;tggfbrdihariafﬁéh“te, 6ndé S0 execdtadaas actes de seguranga% em apoio,
principalmente, a Secretaria ;Adj_unta‘@‘dé;"j Fiscalizacdo nas acbes de négulagéo e
fiscalizagdo e de outras secretarias e lérgédéﬂdo municipio, gqmd se vé np Quadro 2

s

abaixo: - - o T

_Quadro 2: A %o do Policiarhento Ostensivo Extraordinario

Carnaval, Aniversario de Cuiaba, Cantata de Natal, Programa Bem Estar (Rede
Globo), Projeto Cultural ltaipava. de Som a Sol, Projeto Show .Marilia
Mendonga “Te vejo gm, todos 08 cantos”, Corrida Bom Jesus de Cuiaba,
Passeio Ciclistico, Apoio Passeata lgrejas Evangélicas, Exposigao de Veiculos
antigos, Gincana: nos Parques Tia Nair e Parque das Aguas, Campeonato
Brasileiro de Volei, Jogos Estudantis Matogrossense no Complexo Poliesportivo
Dom Aquino, Enirega das ¢chaves dos Residenciais Nico Baracat 1% 'e 22 Etapa
e Emilia BQrba,~-§‘_egu'rar_1(;a.—‘nas Olimpiadas das Escolas Municipais, Festas
Juninas e 'Erjt_kega;;}d{_aj;,.ptémios' Dia das Criancas e Natal Solidario,
01 Acompanhamernito das.AgBes_ das Secretarias de Obras nos baifros: Jardim
vitsria, Renasgcer, Jardim- das . Americas, Liberdade, Pascoal Ramos, Osmar
Cabral, etc; Acompanhamento da Secretaria de Servicos Urbanos: Manutengao

e Limpeza dos: coiregos: Gomita, Gamba, Barbado, 8 de Abril, Caminho das
&guas, Pragas: 8-de Abiil;

“Ipiranga, Ayrton Sena, Quilombo, etc, Aterro Sanitario
Municipal; Acg’mpanhar_h;eﬁuto,Secrataria de Habitacdo: Acdes de Desocupacéo
de éreas_g;rr;iunfifci-pais'hos,ﬁb_airr‘ds: Sao Tomé, Dr. Fabio Il, Altos do Coxipo,
Renascer, Lagoa Azul, Santa Amalia.e Residenciais: Jonas Pinheiro, Vantuir de

' 1300 Anos e

Cultura:
Fonte: Assessoria Téc




ias de apoio a Secretaria Adjunta de

F| 'munic,:'piof,r ¢ Poder Judicigrio,
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Fonte: SICOM .
O Programa Anjos

meio do Termo de'”Cioop\

E_E
1
1

b
i

iﬁ}apital.

bril de 2018, para
jio de Cuiaba, com
orientagdes sobre

s e a prevengdo 2

de abril de 2018, por
Rondas Escolares

ndo fielmente o cartdo

3|]vas e Pontos de

cqm a comunidade
stentes buscando
§onando a integracao

als com O intuito de

‘por més, priorizando a

h,




foram iniciadas com

vengdo as drogas e violéncia, para

os gestores, pro ossores e

i

responsaveis g alup

‘unidades de ensino, pais efou

Jd. Fl%rianépolis

wevecrsiatba. i ] - cumg%‘lg:%:ls?ﬂ
Fonte: SICOM|} - - . ' ’ :




nos dias atuars

_Figura 17: Palestra

Fonte: SICOM

Cuiabda.

ca — Bairro: Nov

17
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Fonte: SICOM

Foram realizad

a Secretaria Municipal de Es

financeira desse Fundo, haja|
1Y

329/2013, especialmente erﬁj

Municipal de Politicas sobﬁ :

agéncia bancéria, em conta

nides onde foi- deliberado sobre a
rias de interesse do Conselhor, na qual

fins de

' Planejamento do Municipio de Cuiaba a

|
gas que atualmente se encontra vinculado
Al

- Turismo, para fazer a gestdo contabil e
Complementar 418/2016, alterou a lei

erao, obrigatoriamente, depositados em

'Ser criada, com a denominaggo de Fundo




Munic‘ipalé sobre Dkbgés a qua

Mumc:pal de Ordem Publica ou q

Membros do Consel‘ho sem o repr

Dlarlo Oﬁc1al do mummplo deve

5. GUARDA MUNICIPAL:

A Guarda Municipal co
campo repressivo,. em razéo-do
o Estatuto da Guardas Municipal
todavia condicionadd a saude fi
para atuagao na prevengao ern
Estaduais o

A SAASP diante desse

Municipél elébororcdﬁx algumas

serem irhplementada’é para'ati
apresenta os demonstratlvos do

prevnsao para o segundo semest

mentada pelo gestor da Secretaria

éral do Municipio para andlise e
to de Nomeacao do Presidente e
ESS, que, depois de publicado no

Governo do Prefeito Municipal, no
deral, n ° 13022, que dispde sobre
gro;eto é de interesse do municipio,
ementacdo da Guarda Municipal

a isolada.e integrada a Forgas

0| de campanha de criar a Guarda

‘ 699.601,68
%CURSO DE FORMACAO 560.773,60
iPESSOAL (FOLHA DE PAGAME, TO0( 5.526.732,64
IMOBILIZADOS E SERVIQOS E‘ 1.567.855,94
'EQUIPAMENTO POLICIAL (V ; 2.579.843,20
EQUIPAMENTOQ) ;
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Fonte: SORP/SAASP . .

A SAASP em parceria com a Secretaria Municipal de Obras Publicas

(SI\/EOP), conforme andlise téchica, apresentou a prévia do projeto de reforma do

Guarda Municipal.

Figura 22: Vista Aérea da Localizaggio do Imével Sugerido

onte: oe Map1

O projeto estd sendo desenvolvido por uma edquipe de engenharia e
arquitetura da SMOP, onde até o presente momento foram elaborado a Planta de
intervencdes a realizar, demolir e construir, do imdvel proposto para sediar a Guarda

Municipal, Figura 23:

Figura 23: Planta de Intervencdes a Realizar. Demolir e Construir
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6.. -GESTAO SISTEMICA .

A Gestdo Sistémica da SAASP compreende as atividades de Coordenagao

Admmlstra'tivas e Operacnonaxs adequados a reaiidade da interdependéncia entre as

partes do todo da secretaria ad unta de forma mfegrada desenvolveram agoes que

otimizaram as agdes internas e externas de apoio a seguranca.

6.1. Planejamento

Criacdo de Formulario (duguial) - fins de cadastramento (dados pessoais e
profissionais) dos agentes de seguranca publica estadual que se voluntariam para o
desempenho da Jornada VclUntéria do Municipié, e ainda, disponibilidade dos dias
em que os referidos poiiciaisv estdo de folga, propiciando melhor controle e
distribuigao dos agentes através de escala diaria/mensal.

Intermediacao junto a Corregedoria da Poiicia Militar do Estado de Mato
Grosso na publicagao da PORTARIA N° 09/GORREGPM/QGCG/FPMMT, de 07 de
Agosto de 2018 — DispSe sobre a Atividade Mummpal De!egada estabelecida através
de Termo de Cooperacéo — fins de orccnar/regulamentar a Jornada Voluntaria.

Elaborag@o de Plano de’ Trahalho — fins de subsidiar Agoes Integradas a

Secretaria Adjunta de Flscahzagao com em‘ase no Combate ao Comércio llegal de

Mercadorias, AcBes de Apoio a Vl.nva‘sag de Areas e Agoes Ordinarias de
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Policiamento Ostensivo; Acdes un capai ac- Cuiaba desenvolvidas

capaas com énfase em Acdes das

através de AcOes !megradas E

ﬂi}rbanos, Haostagao, Assisténcias
Social e OufraS' Acdes d,seﬁ de Acdes Integradas ac Poder
Judiciario com Apo:o Poi el a V{}mpréagéo de Imoveis; Atividade
Fdé‘sehveiviﬂa através da Jornada

ade O"r‘inéria de Policiamento

jados e realizados os servicos e

i

' ;q%sm
mediante delegacdo municipal, a
ftares em decorréncia de termo de
cooperacéo celebrado entr{:‘,g-ﬁs rosso-e 0 municipio de Cuiaba-MT,
(median{te uma uni&o de es‘f@{co-" ' urang

menic € -Con'tré!e orientado as
wona& compatubihzadas a estrutura
P!ano de Trabalho Semestral, fins
.Qeﬂodxv idade que permita reagir
nstitucional (PDI) do Municipio de

) }vue aﬁpreéeﬁtavam flagrantes sinais
,MQtswdade na manutengao a SORP
‘obados pratxca recorrente de drgaos
nangas iS50 porque aléem de a

manuteng,ao ficar por conta das ¢ xaa’{e uma clausula que as obriga a

substituir o veiculo quando damf"c 98

Figura 26: Entrega das ‘\ov"c Wi 2P pelo Prefeito émanoel Pinheiro
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— Fonte: SICOM

£ . . .

Os veiculos locados pela SORP s&o.do tipo station wagon, cdm ades'ivagem
no padréo de viaturas do estado, porém, com cores e brasao da Prefeltura Mumcapal "
de Cuiab3g; smallzadores audio visual/sirene e radlocomumcadores dlgltal

Figura 27: Entrega dg Novas Viaturas Operacionais da SAASP Caractérizadas

N

Fonte: SICOM

O Servico de Rastreamento !Velcular da SORP atraves do Software

ARTCAR/Getrak (SIstema contempiado no contrato .de .locacdo de veiculos pela
empresa interlagos Locador‘a de Velculos) permlte Iocallzagao e monitoramento das

viaturas - -com funcmnamenta durante 24 horas suporte técnico local autorizado pelo

fabrlcante com acesso ihmitado e permanente pe!a Secretaria -Municipal de Ordem

Publica as mformagoes e dados forneCIdos pe|os equipamentos, conforme tela de

* a”
B a2

rastreamento Figura 28:

©

Figura 28: Painel de Rastreamento das \/laturas Operaaonals da SAASP




Fonte:

Relatones 1info“rmag:6es do veicuio
a/data Status Egnlgao e GPS
eﬂdereco alem de possuir a
& imagem (satehte/mapa/hlbr do) do
trajeto percomdo podends Ser, ; 2 /namentc do zoom direcionamento
; Enformag@es velocidade e
dwgcnon amento para acesaaama ' -

|
i
i

Foram xmp!ementad% D

pela comunlcag;ao operacior

Delegada (Polscnals Mxhtares)

conformé parte dos equa"nan*

|
!




Digital, Supresséo de ruidos, Controi tomatico de ganho Comunicagéao limpa em

toda area de cobertura Encnptag:ao Chamadas em Grupo, etc.

6.3.Infraestrufura

Reforma da estrutura predial da Se.cfetaria Adjunta de Seguranga Publica,
fins de melhorar o ambiente de-”'tfabéi‘ho da estrutura administrativa e Operacional,

uma vez que as condicoes estruturais do.imével, além de desgastadas, n&o tinha

uma estrutura adequada par’a execugao das fung:oes administrativas e operacionais

do servigo diario, conforme Flgura 30.

Figura 30: Vis Prédio SS 'htes Reforma

e
Fonte: SORP/SAASP
Foi realizada um adequacéo do.layout, estabelecendo marquise e sala de
B comando, espaco proprio para a realizagdo das ftrocas de turno de servico,
'

recebimento de mstrugoes adequacGes na esirutura administrativa, melhorando

significativamnet o desenvolvimento laboral, Flgura 31.

Figura 31: Vista do Prédioc SAASP Depois da Reforma

: SORP/SAASP




2017/2020”, do Prefeito Emant

com o Governo do Estado de Ma& : ‘f%ﬁfer‘médio da Secretaria de Estado

de Seguranca Publica, e a Prefei’ii’s icip qfe Culaba para o Biénio 2019/2020;

Cooperagao que sera renoya

Voluntéri5a'

Base de Video Monltoramento 24 horas,de Areé; de Dominioc Municipai; e de uma

Sala dew Reumoes para sedua ;rmanentes do GGI Municipal e

COMPOP/CUlaba.
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COORDENADOR 'o DA ATIVIDADE DELEGADA

Este relatério tem como finalidade principal, a l’zagao de anlises e apontamentos das, alteragdes encontradas
nos documentos encaminhados provementes das Escalas de Servigos, Banco de Horas | ie Relatério de Controie
Diario, os quais auxiliam nas auditorias e fi iscalizagbes que resultam no pagamento das horas trabalhadas peios

Policiais Militares de Mato Grosso que reallzam a Athldade Delegada, através do Termo de Cooperagio n°.
001/2017. E

|

Apss a realizacdo das fiscali a0s policiais militares que se voluntariaram e
posteriormente foram escalados. no: serwgos diatios..Ordinarios e Extraordinarios da Atividace
Delegada, bem como, depois de aud:tar dos documentos internos produzidos e controlados peio
escalante, (escalas de servico, relatorlos de controle e banco de horas), ficaram constatadas as
alteracBes abaixo mencionadas, as quals confrontam com as Leis que dispdem sobre a Jornada ce
—. Trabalho Extraordinaria, executada através do Termo de Cooperagéo entre a Prefeltura Mumcxpal de
"Cuiaba e Secretana Estadual de Seguranga Publlca do Estado de Mato Grosso

AlteracOes apresentadas pela equipe de fiscaiizacéo dos servicos

o Alteracfes: Falta aos servicos:

Os Policiais Militares abaixo faliaram os servsgos para os quais se voluntariou sem apresentar nenhuma
1
informag&o prévia a quem de direitc e nenhuma justificativa sobre tais faltas. ‘
> Em 01 de Marco do corrente. Cb PM Franck, em contato com o Pohcual Militar o mesmo
informou que néo havia se voluntariado para a referida data; |

» Em 02 de Margo do corrente, faitou o servigo para o qual se encontrava devidamente
escalada apés voluntariar-se a Sd PM Gian Carlo, em contato com o Policial Militar o
_ mesmo informou que devido a mudancgas nas escalas do Batalhfo de origem, nZo for
) possivel assumir os servicos da Atividade Delegada;
> 8d PM Joao Sllva — Informou que néo havna sido voluntano para a data, informa ainda que
preencheu duas VEZzes o link,  colocando sua dlsposmgao em datas dlferente em uma delas
a partir do dia 08 de marcgo.
Por razdes de n&o ter informado ao setor de admlmstragao da Atividade Delegada, ¢
referido Pohcnal Mllltar foi afastado das atividades durante o més de marco;

A7

Cb PM Lucilvete e Cb PM Codcy

Informaram que estavam em viagem para interior do estado que haviam sido escalados
pelo setor de Departamento de Pessoal, e que ndo haviam sidos voluntarios;

o AlieracSes: Atrasos na assuncéio dos servicos.

> Em 26 de Margo de 2018, O Cb PM Avila, (9° BPM/ CR-l), chegou atrasado para assurﬁir
0os servigos, quando escalado na permanéncia da Central de DistribUigéo de

Medicamenios, apresentanao as 08h10m|n sendo que ocorreu duas horas e dez minutos
de atraso;




'ORDEN PUBLICA

“relatorio de produtividade e relatorio de

Ao proceder a conferéncia das eé’c‘:a
» més de Margo /2019, encaminhado a esta

fraqiiéncia do Processo Fisico referente as
Secretaria Municipal de Ordem Pubhca, fs'
Delegada.

Foi determinada a elaboraggo de.um.
lzboram em apoio & Secretaria niunicipal d?

Obs.: Nos casos acima, nao OCofTer:
constatagdo de que os policiais miiitares?‘
voluntarios que estariam no sistema de r
nos valores a serem creditados ac- refen‘

50 havendo necessidade de alteragbes

2, n

iitares, restando entdo a solicitacéo de

Ci

Coord_ena_dof Operacional 3 At !ade Delegada




-~

Secretaria de

PLANEJAMENT

e Fmangas

el “mspoe “ SOBRE O PROCEDIMENTO

. PARA.A CELEBRAQAO CONTROLE E
B PRESTAQAO DE CONTAS — CONVENIOS E
i CONGENERES CONCEDIDOS” |

VERSAO : 01
DATA: 05/01/2012

B!
ATO APROVAC;AO lnstrugao Normatlva SCI N° 001/2010
UNIDADE RESPONSAVEL SMPF — SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FINANC;.{\S

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1°. A presente instryg;éa pérmati\)a( disp%:e sobre ) procedimento para a
Celebracdo, Controle e Prestacdo de Contas - Convénios Concedidos,

estabelecendo rotinas no ambito do Municipio de Cuiaba.

‘cAPITULOII

DA ABRANGENCIA

Art. 2° Abrange todas as'Unidédeé e Secretarias no ambito do Poder

Executivo Municipal de Cuiabg, séja da Administragdo Direta e/ou Indireta.




Secretana de

PLANEJAMENT

e Financas

Art. 32. Para os fins desta Instrugae Norir nsidera-se:

| - Transferéncia voluntaria - o sos correntes ou de capital do

Municipio de Cuiaba para a u direifo privado sem fins

lucrativos, a titulo de conv os congéneres;

il - Convénio = mstru nenio. sciplinam as transferéncias

voluntanas de recursm omé_ participes entidades
privadas sem ﬂns Eucratl de ﬁrdgrémas de trabalho,
projeto/atividade ou evento m‘%cc, em regime de mutua
cooperagﬁéo, independentemen o empregada, enquanto que

sera tratado como contrato - ‘ci“pantes tenham interesses

il - Termo de Cooperagao -~ iNg e tem por objeto a execugéo
descentrahzada em rnglme de
e/ou a’uv:dades de interessz corl & no aprimoramento das acgdes

de govemo.

IV - Concedente - o Municipid d g nsavel pela transferéncia dos
recursos financeiros ou- pela-

destinados a execucéo do Ob_!_ sferéncia voluntaria;

VI - Interveniente - érgdo do M licipi ou entidade privada sem fins

3

lucrativos, que participa do atg: sidncia voluntaria, formalizado



—_—

L

Secretana de

e Fmangas

mediante convénio ‘ou o'u 0‘_4 mstr mento congenere ~ para; manifestar

consentimento ou assumir obrlgagoes em nome proprlo
1

VIl - Executor - entidade prlvada sem flnfs‘lucratlvos recebedora dos recursos e

responsavel direto pela exe ) gao do ato de transferenc;a voluntana

formalizado mediante conven 'ou Qutrc lnstrumento congénere;

VI - Termo Aditivo - mstrumentoque tenh'a por objetivo a modlflcagao dos

instrumentos formais de rep‘ sse Ja Ceiebrados formalizado durante . sua
vigéncia, visando a- alterac;ao de valores prazos objeto . pactuado ou

obngagoes

IX - Objeto - produto final. do ato de transferéncia voluntéria, formalizado
mediante termo de convénio ou outro mstrumento congénere, definido de forma
clara e analitica, observade o respectwo programa de trabalho e suas

finalidades;

X - Plano de Trabélho - pegé integrante do ato de transferéncia voluntéria
formalizado mediante termo de convenlo ou outro mstrumento congenere que
especifica as razbes para’ celebragao descngao do objeto, metas e etapas a
serem atingidas, plano de apl:cagao dos 1 recursos, cronograma de desembolso

prazos de execucao e os critérios objetivos de avallagao

Xl - Termo de cumprimento dpé cbjetivos - documento emitido pela Secretaria
Gestora dos recursos ou interveniente definido no instrumento formal,
constando o nome e a assiriaturafdofpr‘ofissionai habilitado a emiti-lo, matricula
funcional e ato da autoridade ‘competente . que o designou para o trabalho de

acompanhamento da aplicacéo de recursos correntes;

Xl - Termo de concluséao ou’cji!e.reCert;im‘é_n;tQ’deﬁnitivo da obra - documento
circunstanciado de que trata‘o art. 73, 1, b, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, emitido pela Secretaria GAéStdra' dos récﬁrscs ou interveniente definido no
instrumento formal, ¢onstando 6 riomié & assinatura do profissicnal habilitado a

| PLANEJAMENTO



liberados para obras e instala

recebimehto definitivo;-

XHI - Termo de recebimento p'
que trata o art. 73, 1, a, da La n

dos recursos ou mtervemﬁnte c il

nome e assmatura do prof;sassn
da autondade compe’ct—zn’ceql '
da aplicacéo dos recursos

atestando, no prazo-esfal

XIV - Entidade -"pésaéoa jur
constituida e regular na forma d

transferéncia voluntaria;.

XV - Subvengobes econémziéaé:— n
4.320, de 17 de marco de 1964,

Art. 42, Utilizada como base ieg
| - Portaria Interministerial n° 127/‘;

I - Instru’k;éb Normativa n‘_’.‘0‘1/9f1: j

Il - demais legislagBes pertinen Y

Sécretiari'a de
PLAN EJAMENT

2 amancas

ompetente que o designou
30 dos recursos capitais,

rip prazo estabelecido, o

dgoumerito circunstanciado de
iitido pela Secretaria Gestora
mento formal, constando o
; matricula funcional e ato
abalho de acompanhamento
para obras e instalagOes,

privado sem fins lucrativos,

a da formalizagéo do ato de

1am as empresas publicas ou
a ou pastoril, expressamente

“'Mgnicipio gie Cuiaba;




Secrei:arza de

| PLANEJAMENT

e mangas

Cretaria de Planejamento e Financas

Art. 5° SZo responsabi y

como unidade responsév )

| - Promover a divulgac: htagdo dessa Instrugao Normatlva

mantendo-a atualizada, ori

ades executoras e supervisionar sua

aplicagao;

i - Promover disbussées’ﬁé as unidades executoras e com a
unidade responsavel pela co‘)rdenagaoq de controle interno, para definir as
rotinas de trabalho e 0s respectlvos ‘rocedlmentos de controle que devem ser ‘
objeto de alteracéo, atuahzag'To ou eX ans3o.

Art. 6°. Sdo responsabllldade das Ur’n‘ldades Administrativas ‘como executoras

I
da instrugéo Normativa: o J)

| - Atender as solicitacdes da Unidadé résponsével pela instrucdo Normativa,
quanto ao fornecimento de mformagoes e a’participagdo no processo de
atualizacéo;

Il - Alertar a unidade responsével pela Instrucdo Normativa sobre alteragdes
que se fizerem necessarias nas ' rotinas de trabalho, objetivaindo a sua
otimizagdo, tendo em Viété, . principaimente, 0 aprimoramento dos
procedimentos de controle e o aumento da efici_é*ncia opéracional;

lil - Manter a Instrugéo Normativa-é: ;disposic;éo de todos os. funcionarios da
unidade, velando pelo fiel cumprimento.da mesma;

IV - Cumprir fielmente as determlnagoes da Instrucdo Normativa, em especial
quanto acs procedlmentos de cont-'ole e quanto 2a padronlzagao dos
procedimentos na geracéo de documentos, dados e mformagoes.




Secretaria de

e Finangas

| - Prestar apoio técnico na 'fas'e‘ i : nstrucées Normativas e em

suas atualizacdes, em espacial no. ¢ el ntificacdo e avaliacdo dos
controle.

avaliar a eficacia dos

ajuste, cooperacao, acordo ou {8nto congénere sera proposta pela
entidade a Secretaria Gestora 4 ante a apresentacéo do Plano

de Trabalho, além dos seguinté

I - Cépia do Documento de Iden

Il - Copia da Ata, de Pos
Regimento Interno ou Estatuto:

compatibilidade com o interesse pugli

percebam qualquer espécie de rein

| PLANEJAMENTO



.ato de transferéncia voiumtar

‘Secretaria de

| APLANEJAMENT

e maﬁgas

IV - Razdes que justifique
mediante convénio, - aju acordo ou outro mstrumento

congénere;

V - Descrigdo completa do bj

VI - Descri¢do de metas a s ualitativa e quantitativamente;

«

VIl - Etapas ou fases de eXébl ), com previs&o de-inicio e fim;

Vil - Plano de aplicagédo dbs .;am' desembolsados pelo‘ Municipio,

e a contrapartida financeira c ponente, se for o caso, para cada

projeto ou evento;

IX - Cronograma de desembolse

X - Comprovacéo do exercicio )deres inerentes a propriedade do

imovel, mediante certidao artério de registro de imoveis

cia- veluntaria tiver por objeto a

)

.Gestora dos recurscs, de que a

atorias pondigées técnicas de

e atribuicbes regimentais ou sst‘atutéri‘e e‘lacsonadas com o mesmo;

i

Xll - Certiddes de regularadade° !umo ao Instituto Nacuonal de Seguridade
acional — INSS e ao Fundo dn Garariaa por Tempo de Serwgo FGTS.

Paragrafo tnico - ~A!ntegraré G Pic:ro dc Traballr‘o a especificacdo completa do
bem a ser produzido. ou adqumdo e, no caso de obras ou servigos, o projeto

bésico, entendido como tal o. conzunt@ eﬁementos necessarios e suficientes

para caracterizar, com nivel de prec;cao adequado a obra ou servigo objeto do

P
;yienvolv:da sua viabilidade técnica,




custo, fases ou etapas e pr:

elementos discriminados 1o inc

Art. 9°. Atendidas as exigén
convénio ou outro instrumentd

informacoes:
| - NUmero do instrumento, e

Il - Razdo somal CNPJ

competéncia;

Art. 10. Além das informades

devera conter, ainda, o seg_uént;e

| - O objeto e seus eée'ﬂ nt

objetiva, clara e precisa do

consonancia com ¢ Plano:-de

voluntaria, independentemanie

go anterior, o termo de

no minimo, as seguintes

- que esteja firmando o

x@emdgr da carieira de

, cmﬂ. a descragao detalhada,
qvm reahzar ou obter em
@rara o ato de transferéncia
O patzbghc:ade com o p!ano

o Mumclp!@

optrapartida, quando houver,
imentacdo dos recursos, € a
quantc ac pagamento de

do tratar-se de execucéo de

»rde com O prazo previsto para a

belecidas;



Secretaria de

mangas
v - A prerrogativa do fo] ide Cu __ba exerCIda pela Dlretorla de
Contratos e Convénios e Secretaria Ges tbra dos recursos, de conservar a
autoridade normativa e exe 10 cC trole € a flscahzagao sobre a execugao
bem como de assumir ou transferir : sabilidade pelo’mesmo, no caso de

paralisacdo ou de fato r
descontinuidade do servigo;

despesas orgamentrias, | em ||confc de ao ato normativo" do “Poder

Executivo;

VI - A forma de !lberagao |di
desembolso constante do Pla

VI - A defmlgao do dlrerto de pro‘pnedade dos bens remanescentes na data da

conclusao ou. extlngao do mstrument' e que em razao deste tenham SIdO

adqumdos produzidos, transformados ou construndos respeltado o} dlsposto na

legisiagéo pertmtentve L

IX - A faculdade aos partlc:pes da ato de transferenma voluntaria para
denuncia-lo. ou rescmdl io a qualquer “tempo, - lmputando-se-lhes as

responsabllldades das obrlgagoes decorrentes do prazo em que tenham vigido

S Gradltando~se Ihes tgualmente os beneﬂozos adqumdos no mesmo periodo;

a0

X-A obngatorledade de ree’u*uxgao de eventual saldo de recursos, inclusive os

rendnmentos da aphcagao ﬂn 7 eu‘a ao Mumcupxo de Cuiaba, até a data de

concluso ou ex’nngao do mstru ento de_ convemo ou similar;

PLANEJAMENT




lL:
b) Quando n&o for apresentadrjla

parcial ou final;

¢) Quando os recursos forem ut
no ato de transferéncia volunta

instrumento congénere.

XIl - A indicagao, pelo Municipio
as despesas em exercicios fuiy
decorrentes, estao consignadds,,
autorize e fixe o montante das

orcamento durante o prazo de sua

Xl - As obrigagbes das partes cor

' Sécre ariade
PLANEJAMENTO

e Financgas

restituir ao Municipio de i

nte, desde a data do

‘ ,, ade diversa da estabelecida

iante termo de convénioc ou

ie 0s recursos para atender ;



Secretaria de

PLANE]AMENT%

mangas

- brigatoriamente todos os participes
a s, inclusive o interveniente, se
| dependentemente de seu valor, fica
condicionada a publicagdo do;f 7 trato na Gazeta Municipal, que sera
providenciada pelo Concedente no prazo de 10 (dez) dias contados de sua
assinatura, contendo os segui .
| - Espécie, nmero do instrum O, niimero e ano do processo;
il - Identificac&o dos participes e‘}respectlvo numero de i mscngao no CNPJ/MF;
- lil - O objeto; S
S o B

IV- Valor do instrumento especmcando* o montante a ser repassado pelo

concedente € o valor da contrapamda do Convenente quando houver;

V - Indicacdo da classiﬁcagéo »orgamentéria,funcional programética (Unidade
Orcamentaria, Programa, Projeto/Atividade, Natureza de Despesa), fonte de
recursos, nimero e data da Nota de Empenho, por onde correrdo as despesas

pelo concedente;

VI - Data de assinatura do instrumento e prazo de vigéncia.

s



Art. 14. A liberag@o dos recu

desembolso previsto no Plano

das certiddes prevastas no art 8§
a Secretaria Gestora dos recuts
Convénio, e apos, encaminha

para analise em um prazo de

Financeira/SMPF para liquidagé;'

Art. 15. Os recursos transfe;

instituicdo financeira oficial, e

bancéria, cheque nominativo
para aplicagao no mercado finan
Paragrafo Unico. Os recursos ¢

ser obrigatoriamente aplicado

seu uso for igual ou superior a u

Secretér%a de
PLANEJAMENTC

e Finangas

as, a Unidade Gestora dos

% Convénio no sistema GCON

de convenente requerer o
Oficio préprio, acompanhado
o0 Normativa, encaminhado
lga a execucdo do objeto do
,ontratos e Convénios/SMPF

posterior envio & Diretoria

dos pelo Convenenie em
o especifica, somente sendo
“Convénio; cujas despesas
ser comprovadas através de
agamenio por meio de ordem

etronica ao credor, ou ainda

quanto nao utilizados, devergo
C 'poupang:a se .a previsdo de
er fundo de aplicag&o financeira de

aberto lastreada em titulo de

er prevista para prazos menores.
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Art. 16. E a documentag&o apresentada para comprovar a execugdo de uma
parcela recebida ou dos recu S0S.1é ‘

Art. 17. O Orgdo ou Entidade qu - éeber recursos, na forma estabelecida
nesta Instru¢do Normativa,
prestagdo de contas do. . to

contrapartida e da aplicacso fina ceira, se/’ 0 caso.

Art. 18. A prestagdo de contas
a) Cdpia do Plano de Trabalho

b) Oficio de encaminhamentc;; |
c¢) Cépia do Termo de.ConvénVis ;-

d) Relatério de execugdo fis ]

lanceiro com quantitativos previstos X

realizados; : AL

e) Relagao de pagamentos (nome d fornecedor numero do documento

CNPJ, nota fiscal, valor, data e numero do cheque)
f) Relacao de bens adqumdos quando for o caso;
g) Conciliagéo bancaria, mesmo quando o sa!do for zero;

h) Cépia do termo de aceitacéo de;finltl;va\; da obra ou servico de engenharia,
quando for ¢ caso de obras, atestado pé’io_}engenheiro responsavel;
i) Copia de Notas Fiscais, Cheques e Exiratos, atestados pelo convenienté e

recibados pela empresa e legivais.

Paragrafo Ginico - "As notas fiscais de despesa devem conter obrigatoriamente

em seu corpo, o numero do convénio.

Art. 19. A prestacéo de éontas,s’e'ré‘ébrésentada a unidade concedehte em até

60 (sessenta) dias apds o vencimento do prazo previsto para a aplicacdo da




| Secretariade
PLANEJAME

e Finangas

dltima parcela transferida ou p; e ento total das obrigacoes
pactuadas. ‘
Art. 20. Poderdo ser apresentaq L ! Ok is contas parciais, relativas a

diversas etapas de execucéo ndo a prestagdo de contas

final. |

Art. 21. O processo de prestagag evera ser encaminhado, através
de oficio, & Unidade Gestora ¢ | | submetera o mesmo a uma
andlise de conformidade .na Di ‘ s ¢ Convénics em um prazo
de 5 (cinco) dias, quando_de\ as as exigéncias do artigo 17
desta Instrugdo normativa; co recebimento da prestagéo
de contas. o :

Art. 22. Aprovada a presfa“gao ;;sl;eP s Ha de Contratos e Convénios
fara os devidos lancamentos ng sigtes DIV '@ emitira nota informativa para
a Unidade Gestora dos recursos cm g weravel.

§ 1° - Sera providenciada a acdo das contas em Gazeta

I

municipal e posterior devo!u_,gé;l sso a Unidade Gestora para

arquivo; |

§ 2° - Constatada irregularide de contas, a Diretoria de

Contratos e Convénios  encami é}m os apontamentos para a

Unidade Gestora dos recursos Convenente, dando-lhe o prazo

de 30 (irinta) dias para sanar e, apresentar a prestagédc de

contas, ou devolver os rchrsp_ da contrapartida e rendimentos de

aplicacgao financeira;

§ 3°- Qecorrido 0 prazo da;no gue avirregularidade tenha sido

sanada ou adimplida a oérig tlira }.'de” }Clu‘igbé,} como Orgdo

ato no -sistem.a GCON que

.como .inadimplente, e

&nios com o Municipio até que

~
~?
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acBes complementares, devernx ﬂcar conS|gnado que cada parcela se limitara
a execucao do objeto do resp cts\)/o Convenlo

Art. 24. E vedada a inclusdo,, olerancia ou admiss&o, no instrumento de

Convénio, sob pena de nulldade\ o ato e responsabilizacdo do agente que der

causa, de clausulas ou condlc;oes que prevejam ou permitam:

| - A realizacdo de despesas’~ a "'ﬁ"tulo de taxa de administragéo, de geréncia ou
similar; ; o |

il - O pagamento de gratiﬁicé'géo, cpnsqlt__oréa, assisténcia técnica ou qualquer
espécie de remuneracéo adigighél’é servidor -que pertenca aos quadros de
Orgdo ou de Entidades da_jl Adminiétrégéo Puablica Municipal, Estadual ou
Federal, que esteja lotado ou'%r'errii eXérén’cio em quélquer dos entes participes;

lif - O aditamento do Convénio baraéltérégéo do objeto pactuado; |

Cs

PLANEJAMENT
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VIl - A realizagdo de despeszs e e nicarias, inclusive juros por

eventual saldo negativo da cont

IX - A transferéncia’de a clubes, associacbes de
servidores ou quaisquer entidade o ener uadas creches e escolas
X - A realizagéo de despesas cC vo as de carater educativo,
“informativo ou de orientagéo st ) constem nomes, simbolos

ou imagens que caracterizem prg e autoridades ou servidores

publicos.
Art. 25. A Secretana Gestora 'd
Unido fica impedida de ceiebrar'

tiver inadimplente perante a
5 concedente, até que sejam

sanadas todas as pendéncias. .

Art. 26. Nenhum Termo de Conv@nia & slebiado sem o atendimento a esta
Instrug@o Normativa.
Art. 27. N&o se aplicam as instrugéca Normativa aos

instrumentos:

' PLANEJAMEN
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:"_,'"qtirvi'dac‘le’, :ndo envolva a
evendo ‘o/,'Terrm_d de Cooperagéo
ser o instrumento preferenciaimente. nés’rtés'caso's;‘ |

il - Celebrados anteriorm s‘ua. publicagdo, devendo ser

‘mativas vigentes a época de sua

observadas, neste caso, as
celebracio; '

lif - Homologados regular Congresso Nacional naquilo em

que as disposicbes dos e convengdes internacionais

especificas conflitarem cory Normativa, quando os recursos

envolvidos forem oriundos ds de [fipal ento externa.-

r atualizada sempre que fatores

organizacionais, legais ou | téaricos | n. |0 exigirem, a fim de manter o
processo de melhoria continua.io | distro) as revisdes devera ser langado no
formulério constante do Anexo | desteldaclimento.

Art. 28. O Anexo Il — Checklist + ¢ partelintegrante desta Instrug&o Normativa, e

disciplina, no ambito desta Administragae Municipal, os procedimentos para

acompanhamento da prestag8o| de contas dos convénios celebrados com as

Art. 30. Esta Instrugao Normaliva devera ser atualizada sempre que fatores

crganizacionais, legais ou técnicps assim ol exigirem, a fim de verificar a sua
adequagdo aos requisitos do ]\g’l,‘é'nu' de ‘Elaboragéo das Normas (Instrugdo

Normativa SCI N° 001/2010), bem c_émo}jdeg manter o processo de melhoria

PLANEJAMENTC
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continua. O registro das| revisgs gticralae s €aco no formulério constante do
fi

&

Art. 31. Esta instrucgo Normaijve -“ e ra partir‘ da data de sua

publicacao.

Art. 32. E por estar de acordo, rugdo normativa em 03 irés

vias de igual teor e forma, pa

1
I
i

Secretaria Municipai ds Planalamento e Finangas
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Revisao -

Motivo

-- 00

inicial-

Emisséao inicial

< t
I

H

© Anexoll




NO

OBJETO:

Secretaria de

PLANEJAMENT:

e Financas

VIGENCIA: /

( ) DE VALORR$

VALOR:

12 PARCELA:

2°PARCELA:

3*PARCELA:
43PARCELA:

PARCELA EM ANALISE:

HOUVE CONTRAPARTIDA ESP

( )SIM( )NAOVALOR?

I

/ /
/ /
/ /
/ /

i

HOUVE CONTRAPARTIDA ESF '

( )SIM( )NAOVALOR?_
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de contas da 12 parcela)

LCITAGRO - TPO . _ | | Ne

EMPRESA VENCEDORA:

VALOR DO CONTRATO:

b
N

0 VALOR DO CONTRATO E O MESMO VALOR DO CONVENIO?

( ) SM ( - ) NAO .- OBSERVAGOES:

ESPECIFICAGAO " ; ' |'SIM | NAO | N/A | OBSERVAGAO

O objeto do contrato corresponde ao |
objeto do convénio : ﬂ -

A wgencxa do contrato esta de acordo
com a vigéncia do convénio :

Houve saldo da parcela da parcela
anterior

Oficio de encaminhamento no prazo de
vigéncia

O contelido do oficio corresponde ao
objeto conveniado e a parcela em
referéncia o

i

O oficio estd assinado | pelo
responsavel :

A conta corrente é especifica

A data dos débitos em conta corrente




' Secretaria de
PLA#NE]AM ENTO

e Financas

NAO

ESPEC?!FICA(}AO N/A | OBSERVAGCAOQO
esta dentro da vigéncia do co ‘
Houve emissdo de um Unic

para realizacdo de

pagamentos

Houve cobranca de tarifas R$

e/ou taxas administrativas

Houve depdésitos para cobrir a R$
Houve algum tipo de depd R$
identificado

Saldo constante no extrato bang R$
Houve aplicacao financeira R$

A aplicacdo financeira foi

dentro do periodo

Relagéo de pagamentos R$

O valor total corresponde ao va
recurso’ repassado ;

corretamente

i

O formulario  esta prééﬁ}éhido I

Os valores relacionados correspondem

bancario

as saidas constantes no  exirato | -

crédito estdo correspondentes aol
mesmos ‘

. N ]‘V "}li‘ )
As datas e os.valores dos titulos de |

assinado ey

O formulario estd  devidamente

Execugao da receita e da despesa -

sdo lguals

Ototal1 e 2 relacionados no formulanoj )

A
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ESPECIFICACAO N/A OBSEE_QVA(}AO

o valor total corresponde ad
recurso repassado

O formuldrio esta

pri
corretamente

O valor do saldo corresponde]
informado no extrato bancario|

™ O formularic estda de)
TN assinado

Houve contrapartida

Conciliagdo bancaria

0] formulario esta
corretamente

Periodo da PC corresponde 2

entrada do crédito em conta ate

i1

correspondente ao inform do;
extrato bancario |

Os dados bancérios correspo
extrato

T

F
—~ O valor do saldo corresponde ao
informado no extrato bancario| |

O formulario estd devidamente
assinado I

Execucio fisico financeira

O formuldrio  esta  preenchido
corretamente Q:ﬁf‘

- - . S
Periodo informado esia corretgﬁ?

O formulario estda devidamente
assinado ‘

Declaragdo de guarda e conservagao
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ESPECIFICACAO ~ |'siM| NAO | NJ/A | OBSERVAGAO
dos docs contabeis ' ‘ |-

O  formuldrio  estd  preenchido |
corretamente

O formuldrio” estd devidamente |
assinado _ S

As notas estdo emitidas por mals de
uma empresa

As notas fiscais foram emitidas em |
nome do convenente

A discriminagdo dos servicos esta de
acordo com o objeto do convénio :

Existe NF emitida fora do prazo de
vigéncia

As notas estdo atestadas

Possuem identificacdo do convénio

As notas estdo autenticadas

Os valores das notas. fiscais estdo de |-
acordo com a relagéo de pagamentos

O somatério das notas fiscais esta de
acordo com a relagéo de pagamentos e
o valor conveniado

Houve pagamentos com recibos

Os recibos possuem as discriminacdes,
identificacoes e retencbes exigidas?

A NF/Recibo foi emitida antes da data
de pagamento

As NF/Recibos e documentos de
pagamento estao dentro da vigéncia do
convénio :
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ESPECIFICACAO N/A | OBSERVAGAO

Possui ART

Esta paga e autenticada

A art. foi emitida por técnico da PV
Empresa ou autdnomo |

convénio i

Abriu a matricula CEl da obrafi,‘ i Qf‘

A matricula foi aberta em;{“
empresa contratada

A discriminacdo dos servrgos esta de |
acordo com o objeto do convem‘) :

As guias de recolhimento' | estéo
devidamente pagas e autentloadcs

Relatério de cumprimento do ovbjeto,
acompanhado de: -

Cépia do termo de convénio

Copia do plano de trabalho/cror ograma
de desembolso n

(ER

R
Relatdrio de execugéo fisico-financeira
3l

T
Demonstrativo da execugéo da receita
e despesa (3l

i
1L

Al

T
Relagao de pagamentos efetuados

Relacdo de bens, adquir{ndos ou
construidos ﬂ

Extrato de conta corrente reférente ao
periodo completo da mov1mentac;,ao
bancaria, deste o dia em lque foi

efetuado o crédito i
it

{

M|
§




Secretaria de

PLANEJAMENT@

e Financas

ESPECIFICACAO ' |siM|NAO |N/A | OBSERVACAO

Copia do termo de aceitagéo definitiva
da obra, quando o instrumento objetivar -
a execugdo de obra ou servico de

engenharia. I &

Comprovante de recolhimento do s/afdo,;,;f
de recursos, & conta indicada pelo} - |
concedente, ou DARF, quando" )
recolhldo ao tesouro nacional ' '

Cépia do despacho adjudlcatono el
homologacéo das licitagdes realizadas |
ou justificativa para sua dispensa ou
inexigibilidade, com o respectivo

embasamento legal, quando o]
convenente pertencer a admlnlstrac;ao :
publica

Conciliagéo bancana (quando for 0.
caso)

Documentos fiscais (quandd
solicitados) i

Justificativas, se necessario
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H

- i
FLUXOGRAMA - CELEBRAGAO, CONTR

S

Eﬂcammha paraa’
Diretoria de Contratos.€
" ‘Convénios -DCC™ ™

| Encarminhd para PGM-"
.. paraéiaboraghodo |
Termo de Cenvénis.

4 | “Encaminhia para Sectetana .
T T A, Y N
ordenadora de déspe
conclugdo-das assi

RetormnaDCC

¥

‘ érﬁidadé ‘presta coritas no
prazo-de-60 dias do
re{:ghimento de cada:parcela

Pagina 1
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. Encammha paz,
autentxcndade

redlizados. &G

ki
DCCISMPF faz os devidos
| fancamientos no sisterma GCON e
l; " emite nota.informative para a
i “Unidade ‘Gestora com. parecer
. favercxvei |

1 Sera prowdencxada & pubhcar;ao da
i aprovacdo das contas-em Gazeta
Municip: sterior devolugiio de
todc oPpro o & Unidade Gestora
i parafarguivo

¥ .

25808 Unidade Gestora
. pata, arquive,

Sl
planilhas-con al‘ué[%
I‘t

S

ncigicom as

e os.gastos

convénio.

4
|

LNAQ o e

a Unidade Gestora apontando as
irregutaridades que deverdo ser

DCCISMPFE encaminha oficio para ll
|
sanadas no prazo ——- i

i

i
i
1
i

A Unidade gestora notificard o
Gonvenente, dando-lhe o prazo de-
- digs pra sanar a xrregularldade,
apresentar a prestacao de contas
ou devolver 0S recurscs

Lo

LNAO: oo

¥

{

| ©OMunicipio registraré o fato no
sistema GCON que acarretaré o

fancamento do Convenente como

inadimplente e impedira de firmar

| novos convenios com o Municipio.

H
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A0 limo. Senhor
Bruno Cordova Franga

Procurador Gerail do Municipio

it

Assunto: Jomada Delegada’

Apraz-me uump_ .
encaminhados no Oficic n. 206 191

valores enire as graduacdes. ¢

surador Geral,

i
I

& e na oportunidade retificar os valores
5° BPM com as devidas diferengas de
rrespondenies seguem planilha ababxe

At )

H!DuA DE SEMANA

= SGT "~ TR$ 2165

"H/DIA FINAL DE SEMANA | | SUB|TE

GT RS 24,36

H/DIA DE SEMANA

R$ 20,30

R$ 23,00

H/D%A FINAL DE SEMANA|

e B

tenciosan

im0 6° BPM

sirg™- Ten Cel P

ik

éo de PMMT

]

f;;gs;f 558, - Centro — Céceres -
'%e/Fax (65) 3223-1441/3410

MT







