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[ LEITURA NASESSAD
. Na "’%s"“’ de 75 O3 A07.0
~ : Estado de Ma, ) Grosso _
PREFEITUR‘A MUNICIP \L DE CACERES—-—
" Oficio n° 0327/2020-GP/PMC’ ;if‘(,aceres -MT, 18 de ¢
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A Sua Exceléncia o Senhor St i
VER. RUBENS MACEDO

Presidente da Camara Municipal de'Céceres .
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osério . !

Céceres - MT - CEP 78210-056 |}

CAMARA MUNECIF’A!,. DE CACERES

. fm 5
Z:..m g_j_‘ s e‘b/u 9‘3
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Protodolo Exterrio

Ref.: Protocolo n° 6.665/2020 de 11. 03 2&)20

{i. |:

L
Acusamos o receblmento do Oiﬁcm n° 111/2020-SL/CMC, por meio

do qual essa Colenda Camara ncammh‘&:"ios o Requerimento n° 41/2020, de

;,II
i

autoria da Comissdo de Flscahzac;ﬁo e Co{.:;_’érole do Legislativo Municipal, que
solicita do Executivo Mumclpall mfonna,gogs a respeito da rede odontologica do

Municipio, nos meses de Janeazro e feverelm de 20205 discriminadas em oito

_ quesitos. . l

Em resposta, Vinm:ifs!;i encaminha

prestadas pela Coordenadoria dos Cen }95 de Especialidades da Secretaria

a Vossa Exceléncia as informagdes

Mumclpal de Saude, e respectlva documemtag:ao acostadas ao processo na data

U |
de 17/03/2020 cOpias anexas.’ SO

Atencmsamente

Av. Brasil, v° 119 - Centtp opér‘ac'ional de Céceres — COC ~ CEP 78.210-506
Céceres —MT - Brasil - PABX: (065) 3223-3223-1500/ 3223-4044 - www.caceres.mt.gov.br — E-maik:
abinete caceres@amail.com




Protocolo 3: %,_66512020 |

De:  Victor M. - SMS-CCC

Para: SMEAE - Secretaria Espevial de Assunfos Estratégicos’
Data: 17/03/2020 s 16:53:47 s
Satores envolvidos:

SME, GAB-ASS, SMEAE, SMEAE-GRO, PROT, GAB-CHEF, PROT-SMEAE, SMS-COC

1 - Total de denfistas da reds municipal; coniratados 2 9'?9_;"5*«05, & Carga héréria do conirato.

1 - contratada
20 — efetivos -
Carga Wordria: 47 meissi;aﬁais: 40 horas; .-
14 Profissionais: 20 horas,

2 - Total de dentistas em gozo de férias, iicet}é& 3 atastam siba.

o Profissional em férias para aposentadords;

01 Profissional afastada sem 8nus;

01 Profissional ofastads para tratamento de ssdics

3 -~ Unidades de sadde cobertag por profissional ¢ sus espegialidade, bem como cronograma de
aterdimenta, ' e

ESF Guanabara;
Vitoria Régia;
Sards sabel;
CAIC; | , -

Jd. Paraiso; 0

Cohsh Nova:

Yisia Alegre.

A atencho hasica & o primeira nivel deste sistema @ gonsidera o sujeitc em sua singularidade, complexidade,
integralidads & insergie sodocultural, buscands & promogas de $8Gde, » prevenclio © ratamentio de tdoengase a
reduciio de danos ou de sofiimentos que possam compromeier suas possibilidades de viver de mode saudavel.
Caracieriza-se por um conjunio de soles de saude; no &mbity indivichial e colelive, que abrangeny & promociic e o
protecas da satde, a prevencio de agravos, o diagnéstics, o tratamentio, s reabiltacic e g manutencio da sadde. &
desenvolvida por meie do exercicio de préaticss gerénciais e sanitSrias, democrdticas o participativas, sob forma de
trabalho err equipe, dirngidas a populagtes de temitbrios bem delimitados, pelas quais assume a responsabilidads

gsanildria, considerando a dinamigidade’ existents n? tgriidnio om que viver. Ublize tecnologias de elevada

complexidade ¢ baixa densidade que devem resolvdr o8 pr@bien’éé&;;é@ saide de malor frequéncis e refevanda em
seu teritdrio. Orenta-ge pelos prncipios: da universatidade, da agessibilidade ¢ da coordenagiio do cuidado, do
vinculo e continuidade, da integratidade, da responsabilizacio, di humanizaggio, da equidade e da particinagio
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social, ssndoo rontsio preferoncial dos usudnios com o8 sistemas pablicos de satde (Brasil, 2006a).

A consulta odontoidging na Atencds Basioa ooorre de Torma programatica cu emergencisd, ondeg nesie inicia o

ingresso do ciente na unidade pars atendimento cdontoldgion, a partir de avaliag8e/exames dinico com a finalidade

de thaunostico e elaboracdio de um Plans Preventivo-Terap8utice {PPTa Jz na primeira mz‘zmi?a inicia @ assisiBénda
sdonisligica programdiies o do tratamenio fulurs se NeCessAtos

Sendo pinda na atengho basica as atribuigies de realizar

- Procedimentos colelivas (pdle*’rraq e onentugoes gobire higiens bucal, z:ii £
2stOVas);

'.aaudmm pacovarao corels, usy de

Acfies coletivas de escovacho derntal supervisionada; Agﬁes coletivas de bazﬁwmo i mmdu, Aptes cotelivas de
funerapia,

Cabends assim os iratamentos espedafizados sorem ref erenaado ao CEO {Centre de Lspedia :dadn
Ddorioitgicas), confornes protosolo.

Tods unidade Dasics tem ¢ fundonamenio de 88 {oiw} horas fizfzrzas Lom & cadawo ao f‘NL—,S de 40{quarenia)
horas/semarai.

4 — Relatdrio de produgio, discriminador por: Unidade de sé‘ﬁﬁe, guantifativo ¢ i:;uaiitativc {inctusive CEQL

Crianto ao qualitaiive nesta data ndo temos métodes implantados para medy, beqwmcs deigrminacio do PEMAG e
Rinistério Bablion ondes na recepcio tem cabm axclusiva para "RE me%’xéA{;AO sfon SUGESTADY, que permanene
vazia no CEQ, podemos atribulr como satisfaldis o alendimenios. oo oligicos ne m ummpm por 8af Zers o indice
de reclamaco dos pacientes gue receberam ass;s‘télnisza sorgie .c:erc também o indize de infecedo pos-tratamentc.

5 — Quantiiades de atendimentss nas umdadasiescoiares (se houver), profissionais des:gnados &
programagie de sxocugio por pericdo r&spactwam gnie,

Segue anexo o Projeto Soriso Felie

Sendo este conlinuo ¢ destinado & todas as orisncas legaimerds malricuiadas nos pscola Ou oreche da rede
municips de ensing, sem prazo definido de inicio er‘oq término na unidade escolar, porse tratar te criancas, omle
exige mulia gtenclo, condicionamento & dindmica diferenciada.

Com objetive principsd de lovar constientizacio sabre salde bumi o iratamento desde a primairg infénca & nfio
causar nentean irauma ras clangas sssistides.

6 — Remuneragbes dos profusa;qnms concursados ) ctmiraéadcs {se houverl
Eom pode ser obtids Portal de Tmnsparenéifz da F’mfmium

7 — Diseriminagdes dos profigsionaiy afaszadcs bem como pemasde & motivo do afastamento.

01 Profigglonal Odontopediats em ongo re*mde o férin & zz‘x‘*z‘z{}a prfeio devido ter preenchido os requisitos legais
para aposeniadoria; &y

t"\_,

01 Com afastamento sem 6nus; o - R
M Profissionat de atestado médics continue (ha mais de (13 'anos'é u
&
&
8 - Unidades de coberfura ¢ atendimento mwei 8 pmf:ssmxiai designado, 21ém do cronograma de o @
atendimanto. o iy
y 5
Y

Nesia data a Prefeitura nsio disponibiliza de atendimento odentolbgico movel.

E prestado assisténcia odontoldgica na zona rursl através do Projeto Somiso ne Campe, elaborado ¢ desenvolvido
pela Dra. Denige da Cosla Boamorte Corlelia e académicos de cdcn‘toicgza da FARAN, para alunos legalmerds
matriculados nas escoia rurals.

Ehras, acesse B

Ffanma,, i_aran;mm*;# {‘”ﬁrzx‘a Lzmefxmn’

Ag visitas séo programadas dentre do més, de acorda tom e dzsg}{mz%}z ickacie da agends da Sendista, sende que
esta também lahora no CEO, com atendlmento a ;:igmentes especnms atutic ¢ infantil desde & primeira infénda.
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Senddo o que tinhamos para o mamento, colocamo-nes & dispesicio para esdaredimanio de gventuais davidas.

Atte

Anexos:
PROJETO SORRISO FELIZ doex

aaf & nforme O Cadice
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacio: BAE(-0526-AF44-774A

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

SILVANA MARIA DE SQUZA (CPF 567 .6621201-63) erni_1 9/03/2020 09:12:28 (GMT-04:00)
Emitide por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc {Assinatuia 10oc) '

Fara verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link:

https //caceres 1doc.com briverificacao/BAEG-0B28-AF44-7744




Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Caceres
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Secfgtéria Muﬁicipal de Saﬁdeé Silvaif’a Maria de Souza
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PROJETO “SORRRISO FELIZ”

Gercn’ie de Odont010g1a Marilu Santana de C. Rodrigues

Colaboradores Renata Gomes de Oliveira Lima Moran

. ‘ v _ -Waneska Pinto Motta Souza

- o ‘ ~ Eduardo dos Santos Garcia-FAPAN
" Académicos de Odontologia/FAPAN
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‘Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Caceres
SECRETARIA*MUNICIPAL DE SAUDE
Gerencla- de Odontoiogla

P

SAUDEBUCALINEM«ELEJUVENH,

INTRODUCAO:

A premissa basica de promogdo. de saude é a educagio do paciente e .atuacho do

. profissional nos niveis primarios de prevent;ao

Através do Programa de Prevengao ¢ manutencdo desse paciente desde que mgleSse nesse”
programa de prevencdo mclumdo todos 0s alunos lega}meme matriculados na Rede de Ensino do A

Municipio de Caceres com educ.:tgao monvagao € plevengao estendendo a fam1ha ¢ a escola.

5

Em paises desenvolwdos que aderem e acreditam que a prevengio ¢ a melhm mane1ra g

mais eficaz, tanto economicamente, como tambem desenvolve tratamento menos desgastante para

0 pauente proporcionando dlagnosuéo precoce das dlteragues bucais e-atendimento continuado. :

Bascando $€ 1essi 1dCid e proposta de trabalho, 08 resultados em termos de indices entre.
dcntes pcrd1dos obturados, endodonticamente tratados,%ao ba1x1ssunos pois com a promogde de-

saude que visa- prunord1almente a prevengdo, resultando em baixo custo, ampla abrangéncia da
populagiio, pois se trata de procedimentos: educativos e prohlaticos e ndo curatives, onerando
MUito menos aos cofres publicos e abrangendo loda a po
adulta terd uma denticdo sadia e satlsfalm 1a ' <

acio Jovem € que ao Lheoar na vidar
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- vezes ap ano.

--gscolas.

“Estado de Mato Grosso
~ Prefeitura Municipa! de Caceres
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Gerenc:a de Odonto]ogla

I 4
*PROPOSTA DE TRABALHO:

' Attlag'aio na rede Publica Mmﬁcipéi de Ensino pa'm as escolas que ndo tenham cobertura de
unidade dc Estratégia de Saide da Familia, através de pa]estras motivacionais, orientagdo de

hlg[cne bucal ea manutencio através de vindas penodu,as a0 cu'urgiao dentista pelo menos duas

Aﬁiica@ﬁo topica de flizor, bochechos fluorados, previamente agendados em todas as

v

'l“riagem in loco, indice de can'é e levﬁntaiﬁénto de CPOD (cariado, perdido ¢ obturade),

'dcmonstra@ao do indice epxdemlologico da saude bucal debbe publico infanto-juvenil e

enudmmhamentos dos mesmos para a umdade de quc so tomar referencm para os tratamentos por

- ordem de: pr101 idade.

A -

Cc‘msciéntizar crianga e jovens da importéncia de yma dentigiio completa e satisfatéria,

- contanto com o apoio e irresmta, parceria dos professores das escolas envolvidas na ac#o, sendo

esta o lugar propicio para comecar a desenvolver a conscientizagéo.

Entrecra de kltb de escovagdo, motivacio dos alunos e orientagfio de uma escovagio

.correta. A escovaglo acontecerd de forma supervmonada pelo cirurgifio dentista e equipe de
. apoio. Sensibilizar os protessores sobre a importincia da continuidade do habito de higienizaco
- bucal ap6s cada alimentacfio, criando uma cultura da escovagio diaria e continua dentre ¢ fora do

. ambitg escolar,




Estado de Mato Grosso
: Prefe|tura Municipal de Caceres
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Geréncia de Odontologla

Ly

C RON OGRAMA DET RABALH O

. _C,POD em cada Escola Mumclpal
. Palestra ; para as criancas;

. Fntrcga de kits de e%covagao apos 1 mdlce de CPOD;
- Aplicacio toplca de fluor; -
. 'Escovagao Supcrvisionada'-' = .

. :belegao para ART (trata;mento reslauladol atrdumatlco) dentro dg sala dc auia

| _l * Realizar o ART; ' '

Encaminhamento para tratamento curativo para unida

: de referencia;




~ pela equipe de satde Juntamente <

Estado de Mato Grosso
_ Prefeitura. Municipal de Caceres
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Geren_cla de Odontologia

METODOLOGIA DE TRABALHO - S : )

. A crianca somente serd atendida com autorizaglo por ‘escrito dos pais e/ou

responsaveis;
Apés a saida da equipe de uma determinada escola ficara de responsabilidade dos

professores fazerem a escovagio dental ap6s as refeigdes;

As criangas que forem encaminhadef ‘para o tratamento curativo serdo conduzidas

_ﬁm mem‘bro d:a escola (Diretor, Professor}
pelo veiculo tipo VAN da Secretaria Municipal de Saude adqulrlda para atender a
Odontologia, apds ¢ atendimento a crianga retornara para a escola de origem na
VAN.

Os materiais de consumo e permanentes a serem utilizadbs no dia sairdo do Centro
de Espcudlldades Odontologicas (CEQ), juntamente com a equlpe de profissionais
em seus respectivos fturnos devidamente conferidos,. embalados, esterilizados
adequadamente ¢ serfio Zcx_'{ados para escola, apos o uso retornarfio para o CEOQ;

Ap6s o termino da uitima escola municipal envolvendo todos os procedimentos

. acima elencados, retorna se a primeira escola que iniciou o projeto e recomeca o

trabalho de prevengéio e que mais o profissional julgar necessério.

A equiipe ficara aberta’ para prestar orientagGes ¢ informagSes aos pais ¢/ou
responsavel para sanar duvidas e explicar todas as agdes que serdo desenvolvidas
na escola com oS estudantes através de roda de conversa ou informagdes

111d1v1dual1zadas

%



_ Estado de. Mato Grosso
; Prefeitura Munlt:lpal de Caceres.
ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Gerenma de Odon’l_f logia
ESC_O‘L_AS A SEREM TRABALHAS NO PROJETQ-;{ |
e "Escola Municipal Blmcando & Aprendcndo
s Tiscola Municipal Buscando Saber: o
« EHscola Municipal Duque de Ca:xms
o chola Municipal Frei Grlgnmn \
i . I:z.suola Mumc1pal Fazendo Arte, ) L
. Escoia, Mumcxpal Raquel Ramao da Sﬂva |
- Bscola Municipal Santos Dum:mond : _ L
' -Escoia Municipal Vila Rcal _ o r
e Escola Municipal Gotmhas do babcr ' i |
v As demals escolas mun101pals que estaa em drea de cobertura odontolégica dara .

contmmdade nas acoes de preveng:ao, _escmdg:ao superwsmnada e tratamentos curativos ¢
\ enownlllhmnentos especializados.

[3

B




%

Estado de Kiato Grosso :
Prefeitura Municipal de Cdceres
SECRETARIA MU NIQIPAL DE SAUDE

- Geréncia de Odontologia

CONCLUSAO: R o “

A educaglio ¢ a base matriarcal para-obter bons resultados em todos os seguimentos,
incluindo satde bucal, safide do corpo e saiide mental. -

- “®
Aplicar o exercicio da prevengfio é o carninho mais vidvel € resolutivo, menos eneroso e de
maior gbrangéncia, mais sutil, menos invasivo ¢ formg geral obtendo grande resuitados

envolvendo uma comunidade assistida.

A prevencdo € um sacerdocio que em*fol
- estabelece parcerias, cria vinculos, dlS'[ﬂ{bLu
com indices positivos eq‘nmuh o proﬁqsmnal
e sauslatonos R

multo mais que conhemmento pratico, onde se
bponga'__'hdadeé “busca se mais conhecimentos ¢
ase ._c_ompmmeter._sempre com resultados crescentes

.

* 0 é&ito desse trabalho baseia se na prevengdo, pois ai conclui se que o paciente se manteve
sauddvel com o tempo ndo recorrendo mais ao tratamento curativo poderemos dar uma resposta
posrnva a sociedade, onde todos foram trdtaclos ¢ quc 08 mdlceq das cfoengds baixaram.

..‘
T

Sendo assim, cumprircmos o 0osso papel com exce]encla,




Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Caceres
SECRETARIA MUNICH??\L DE SAUDE

Gergncia de Odontologia

EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO:
o (Cirurgides Dentistas:
- Renata Gomes de Oliveira Lima Mofﬁiln

- Waneska Pinto Mota de _SQlil,Za,

= APOIADORES:
- Eduardo Santos Garcia — FAP AN G
. I .t

- Académicos do Curso de Odontoliégi:é;— FAPAN

- Marilu Santana de Carvﬁ;lhp Rodrlgué& — Gerente de Odontologia




