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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 260/2020 — SL/CMC. Caceres-MT, 16 de junho de 2020.
A Sua Exceléncia o Senhor Sorate] T
FRANCIS MARIS CRUZ e = ,,‘,_“
Prefeito Municipal J J 3 5,Q

Prefeitura Municipal de Caceres
Av. Getulio Vargas, 1895, Vila Mariana.
CEP: 78.200-000 | Caceres — MT.

Assunto: Promulgagio da Lei Complementar n° 152 de 15 de junho de 2020, de autoria da
Executivo Municipal.

Encaminho a Vossa Exceléncia, via apensa, do Lei Complementar n° 152 de 15 de
junho de 2020, promulgado por este Poder Legislativo Municipal de Caceres-MT e sua
respectiva publicagdo junto ao site da AMM — Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado de Mato Grosso, conforme quadro abaixo:

Lei Data Ementa/Referéncia Dados de publica¢io:
Complementar Jornal  Oficial Ele-
n’. tronico dos Municipios
do Estado — Ano XV
152 15/06/2020 | “Altera a Lei Complementar n° 25, de | Data: 16/06/2020

27 de novembro de 1997, que “Dispde Nf’- 3.500
sobre 0 Regime Juridico dos Servidores | Pags: 4es
Publicos do Municipio de Caceres.

Nada mais havendo para o momento.

Atenciosamente,

Rua General Osério esquina com Coronel José Dulce - Centro | Caceres — MT/ CEP: 78.200-000
Fone: (065) 3223-1707 — Fax: (065) 3223-6862 — Site: www.caceres.mt.leg.br
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LEI COMPLEMENTAR N° 152 DE 15 DE JUNHO DE 2020

“Altera a Lei Complementar n° 25, de 27 de novembro de
1997, que “Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Caceres.”

O VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, especificamente prevista no artigo 53, §
8° do da Lei Organica Municipal, e artigo 26, inciso I, do Regimento Interno da Camara
Municipal de Caceres/MT, faz saber que a Camara Municipal de Céceres-MT, aprovou e eu
promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 A Lei Complementar n°® 25, de 27 de novembro de 1997, que “Dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Céceres™ passa a vigorar com as seguintes
alteragdes e inclusdes:

§ 32 As férias poderdo ser parceladas em até 03 (trés)
etapas, se assim requeridas pelo servidor, sendo que cada
periodo ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias.

§ 42 Em caso de fracionamento, o ter¢o constitucional de
férias devera ser pago integralmente de uma sé vez no
primeiro periodo de férias.

Art. 92. Para amamentar o proprio filho, até a idade de 1
(um) ano, a servidora lactante tera direito, durante a jornada
de trabalho, a 01 (uma) hora para amamentar no local de
trabalho, que podera ser parcelada em 02 (dois) periodos de
30’ (trinta minutos).

Art. 93. O servidor que adotar ou obtiver guarda judicial
para fins de adogo de crianga ou adolescente € aplicavel o
prazo do art. 91, caput.

Rua General Osério esquina com Coronel JoséDilce - Cgntro |,,£(é‘>c‘e>r'€s =MT/ CEP: 78.200-000
Fone: (065) 3223-1707 — Fax: (065) 3223-6862 Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

ATt 101, oo sons

§ 32 O servidor podera requerer oportunamente o gozo da
licen¢a-prémio ao superior imediato, por inteiro ou em
parcelas ndo inferiores a 30 (trinta) dias.

§ 42 A licenca somente podera ser interrompida por
motivos de calamidade puablica, comog¢do interna,
convocagdo para juri, servigo militar ou eleitoral ou por
motivo superior de interesse publico.

7.\ y AN 7 T—————

XIII - participar de geréncia ou administra¢do de sociedade
privada, personificada ou nd@o personificada, exercer o
comércio, exceto na qualidade de acionista cotista ou
comanditario;

Art. 199. Detectada a qualquer tempo a acumulagédo ilegal
de cargos, empregos ou fung¢des publicas, a autoridade a
que se refere o art. 209 notificara o servidor, por intermédio
de sua chefia imediata, para apresentar op¢do no prazo
improrrogavel de dez dias, contados da data da ciéncia e, na
hipdtese de omissdo, adotara procedimento sumario para a
sua apura¢do e regularizagdo imediata, cujo processo
administrativo disciplinar se desenvolvera nas seguintes
fases:

I- instauragdo, com a publica¢do do ato que constituir a
comissdo, a ser composta por dois servidores estaveis, e
simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressao objeto da apuragdo;

II- instrugdo sumaria, que compreende indiciag@o, defesa e
relatério;

II - julgamento.

§ 12 A indicagdo da autoria de que trata o inciso I dar-se-a
pelo nome e matricula do servidor, ¢ a materialidade pela
descrigdo dos cargos, empregos ou fungdes publicas em
situagdo de acumulagdo ilegal.~dos 9rgdos ou entidades de
vinculagdo, das datas de’)}ngresso, horario de trabalho e

do conespondmdico.

\
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§ 22 A comissdo lavrard, até trés dias apos a publicagdo do
ato que a constituiu, termo de indiciagdo em que serdo
transcritas as informagdes de que trata o paragrafo anterior,
bem como promovera a citagdo pessoal do servidor
indiciado, ou por intermédio de sua chefia imediata, para,
no prazo de cinco dias, apresentar defesa escrita,
assegurando-se lhe vista do processo na repartigdo,
observado o disposto nos arts. 227 e 230.

§ 32 Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatorio
conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
servidor, em que resumird as pecas principais dos autos,
opinara sobre a licitude da acumulagéio em exame, indicara
o respectivo dispositivo legal e remetera o processo a
autoridade instauradora, para julgamento.

§ 42 No prazo de cinco dias, contados do recebimento do
processo, a autoridade julgadora proferird a sua deciséo,
aplicando-se, quando for o caso, o disposto no art. 206.

§ 5° A opgdo pelo servidor até o ultimo dia de prazo para

defesa configurara sua boa-fé, hipotese em que se
convertera automaticamente em pedido de exoneragdo do
outro cargo.

§ 62 Caracterizada a acumulagdo ilegal e provada a ma-fe,
aplicar-se-4 a pena de demissdo, destituigdo ou cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade em relagdo aos cargos,
empregos ou fungdes publicas em regime de acumulagéo
ilegal, hipotese em que os Orgdos ou entidades de
vinculagdo serdo comunicados.

§ 72 O prazo para a conclusdo do processo administrativo
disciplinar submetido ao rito sumario ndo excedera trinta
dias, contados da data de publicagdo do ato que constituir a
comissdo, admitida a sua prorrogagdo por igual periodo,
quando as circunstancias o exigirem.

Art. 266-A. Fica facultado a Administragdo Publica
Municipal a rescisdo unilateral dos contratos temporarios
para as hipoteses de afastamento syperior a 15 (quinze)
dias, bem como por q_ca”éfi’ao da conCessdo das licengas de

/
——— 1
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

que trata o Titulo IV, Capitulo I, Secdo III, desta lei, que
ultrapasse o prazo de 15 (quinze) dias, ressalvada a licenga
a gestante e adotante.

Art. 22 Mantém-se as demais cominagdes legais.
Art. 32 Esta Lei Complementar entre em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Caceres — MT, 15 de junho de 2020.

1/
W4

Wagner Ies Do Couto
\/  Vice-Presidente

Rubens Nécedo PTB

Presidepite
Camara Municipal de Caceres

Rua General Osdrio esquina com Coronel Jos¢ Dulce - Centro | Caceres — MT/ CEP: 78.200-000
Fone: (065) 3223-1707 — Fax: (065) 3223-6862 — Site: https://www.caceres.mt.leg.br/
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
COVID-19: PORTARIA N° 15/2020

Estabelece a suspenséo do expediente administrativo da Camara Munici-
pal de Araputanga, como medida preventiva a propagagdo da COVID-19.

O Presidente da Camara Municipal de Araputanga, Estado de Mato Gros-
s0, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO que as agées a serem implementadas devem zelar pela
preservagéo da dignidade das pessoas e dos direitos humanos, visando a
contengao da propagacao da COVID-19 e objetivando a prote¢édo da cole-
tividade,

RESOLVE:

Art. 1° - Durante o periodo de 16 a 30 de junho de 2020, o atendimento
ao publico na Camara Municipal de Araputanga estara suspenso, e 0s
servidores deverao realizar suas atividades em regime de home office, e
manter-se acessiveis por meio de contato telefénico, inclusive pelo aplica-
tivo WhatsApp, e/ou outro meio de comunicagéao, durante todo o periodo
da respectiva jornada de trabalho, sob pena de realizagédo de descontos
em sua remuneragao.

§ 1° - Verificada a hipétese de necessidade de comparecimento presencial
do servidor a sede da Camara Municipal, fica dispensada a exigéncia do
cumprimento integral da jornada de trabalho, cabendo ao servidor perma-
necer nas dependéncias da Camara Municipal apenas pelo tempo indis-
pensavel para a necessidade do servigo.

§ 2° - O protocolo de documentos sera feito pelo e-mail: cama-
ra@araputanga.mt.gov.br ou pelo camaradearaputanga@gmail.com .

§ 3° - As sessoes ordinarias e extraordindrias serdo realizadas normal-
mente, porém, como medida de prevengdo a propagagao da COVID-19,
néo serdo abertas ao publico até 31 de julho de 2020.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia, 15 de junho de 2020.

Jocelino Ferreira da Silva

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 082/2020

“Disp6e sobre a prorrogagao de prazo da Portaria n° 54/2020 e da ou-
tras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e de acordo com o
artigo 219 da Lei Complementar Municipal n°® 25/1997;

Considerando o que consta no referente Processo submetido ao Proto-
colo sob n® 1331, de 15 de junho de 2020, desta Casa Legislativa;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo, do Processo Administra-
tivo n°. 02/2020, para a Comissao de Sindicancia e Processo Administra-
tivo, apurar os fatos narrados na Portaria 54/2020 de 15 de abril de 2020,
deste Poder Legislativo Municipal de Caceres-MT.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes contrarias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 15 de junho de 2020.

Rubens Macedo

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br

Presidente
Claudio Henrique Donatoni

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 080/2020

“Dispoe sobre a concessao de férias ao servidor JOEL XAVIER DO
NASCIMENTO, e da outras providéncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais e de
acordo como Art. 69, §§1° e 2° e o Art. 73, §§1° e 2°, ambos da Lei Com-
plementar n° 25 de 27 de novembro de 1997:

Considerando o que consta no referente Processo submetido ao Proto-
colo sob n°® 1330, de 15 de junho de 2020, desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JOEL XAVIER DO NASCIMENTO, matricula
n° 536, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, 30 (trinta) dias de
gozo de férias, sendo 1/3 (um tergo) das férias convertida em Salario-
Familia pecuniario,relativas ao periodo aquisitivo de 2018/2019, a partir
do dia 13 de julho de 2020, devendo retornar as suas atividades laborais
no dia 02 de agosto de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Céamara Municipal de Caceres-MT, 15 de junho de 2020.
Rubens Macedo

Presidente

Claudio Henrique Donatoni

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
LElI COMPLEMENTAR N° 152 DE 15 DE JUNHO DE 2020

“Altera a Lei Complementar n° 25, de 27 de novembro de 1997, que “Dis-
pbe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Ca-
ceres.”

O VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTA-
DO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais, especifica-
mente prevista no artigo 53, § 8° do da Lei Organica Municipal, e artigo 26,
inciso |, do Regimento Interno da Camara Municipal de Caceres/MT, faz
saber que a Camara Municipal de Caceres-MT. aprovou e eu promulgo a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n° 25, de 27 de novembro de 1997, que “Dis-
pde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Ca-
ceres” passa a vigorar com as seguintes alteragdes e inclusoes:

Art. 69. .........ccoiieiniinne

§ 3° As férias poderdo ser parceladas em até 03 (trés) etapas, se assim
requeridas pelo servidor, sendo que cada periodo ndo podera ser inferior
a 10 (dez) dias.

§ 4° Em caso de fracionamento, o tergo constitucional de férias devera ser
pago integralmente de uma s6 vez no primeiro periodo de férias.

Art. 92. Para amamentar o proprio filho, até a idade de 1 (um) ano, a ser-
vidora lactante tera direito, durante a jornada de trabalho, a 01 (uma) ho-
ra para amamentar no local de trabalho, que podera ser parcelada em 02
(dois) periodos de 30" (trinta minutos).

Assinado Digitalmente
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Art. 93. O servidor que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de ado-
cao de crianga ou adolescente é aplicavel o prazo do art. 91, caput.

§ 3° O servidor podera requerer oportunamente o gozo da licenga-prémio
ao superior imediato, por inteiro ou em parcelas nao inferiores a 30 (trinta)
dias.

§ 4° A licenga somente podera ser interrompida por motivos de calamidade
publica, comogao interna, convocagao para juri, servigo militar ou eleitoral
ou por motivo superior de interesse publico.

At 1790

XIll - participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, perso-
nificada ou nédo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de
acionista cotista ou comanditario;

Art. 199. Detectada a qualquer tempo a acumulagéo ilegal de cargos, em-
pregos ou fungdes publicas, a autoridade a que se refere o art. 209 noti-
ficara o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar
opgédo no prazo improrrogavel de dez dias, contados da data da ciéncia e,
na hipétese de omisséo, adotard procedimento sumario para a sua apu-
ragao e regularizagédo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se
desenvolvera nas seguintes fases:

- instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a comissao, a ser
composta por dois servidores estaveis, e simultaneamente indicar a auto-
ria e a materialidade da transgressao objeto da apuragao;

- instrugdo sumaria, que compreende indiciagao, defesa e relatorio;
- julgamento.

§ 1° A indicagao da autoria de que trata o inciso | dar-se-a pelo nome e
matricula do servidor, e a materialidade pela descrigao dos cargos, empre-
gos ou fungdes publicas em situagdo de acumulagéo ilegal, dos érgéos ou
entidades de vinculagéo, das datas de ingresso, do horario de trabalho e
do correspondente regime juridico.

§ 2° A comisséo lavrara, até trés dias apds a publicagdo do ato que a cons-
tituiu, termo de indiciagdo em que serao transcritas as informagdes de que
trata o paragrafo anterior, bem como promovera a citagdo pessoal do ser-
vidor indiciado, ou por intermédio de sua chefia imediata, para, no prazo
de cinco dias, apresentar defesa escrita, assegurando-se lhe vista do pro-
cesso na repartigéo, observado o disposto nos arts. 227 e 230.

§ 3° Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatério conclusivo
quanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor, em que resumira
as pegas principais dos autos, opinara sobre a licitude da acumulagao em
exame, indicara o respectivo dispositivo legal e remetera o processo a au-
toridade instauradora, para julgamento.

§ 4° No prazo de cinco dias, contados do recebimento do processo, a auto-
ridade julgadora proferira a sua decisao, aplicando-se, quando for o caso,
o disposto no art. 206.

§ 5° A opgao pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa configura-
ra sua boa-fé, hipétese em que se convertera automaticamente em pedido
de exoneragao do outro cargo.

§ 6° Caracterizada a acumulacgéo ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-a a
pena de demissao, destituigdo ou cassagao de aposentadoria ou disponi-
bilidade em relagéo aos cargos, empregos ou fungdes publicas em regime
de acumulagao ilegal, hipétese em que os 6rgéos ou entidades de vincu-
lagdo serdo comunicados.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

§ 7° O prazo para a conclusao do processo administrativo disciplinar sub-
metido ao rito sumario ndo excedera trinta dias, contados da data de pu-
blicagédo do ato que constituir a comisséo, admitida a sua prorrogagao por
igual periodo, quando as circunstancias o exigirem.

Art. 266-A. Fica facultado a Administragdo Publica Municipal a rescisao
unilateral dos contratos temporarios para as hipéteses de afastamento su-
perior a 15 (quinze) dias, bem como por ocasido da concesséao das licen-
¢as de que trata o Titulo IV, Capitulo |, Segao lll, desta lei, que ultrapasse
o prazo de 15 (quinze) dias, ressalvada a licenga a gestante e adotante.

Art. 2° Mantém-se as demais cominagdes legais.

Art. 3° Esta Lei Complementar entre em vigor na data de sua publicag&o.
Camara Municipal de Caceres — MT, 15 de junho de 2020.

Wagner Sales Do Couto

Vice-Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 079/2020

“Disp6e sobre a concessao de Licenga-prémio por assiduidade a ser-
vidora JOSEANE ALVES DA SILVA LATORRACA, e da outras provi-
déncias.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais e de
acordo com o Art. 101, da Lei Complementar n° 25 de 27 de novembro de
1997:

Considerando o que consta no referente Processo submetido ao Proto-
colo sob n® 1277, de 01 de junho de 2020, desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Servidora JOSEANE ALVES DA SILVA LATORRA-
CA, matricula n° 134, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais
da Camara Municipal de Caceres-MT, 30 (trinta) dias de Licenga-prémio
por assiduidade, referente ao periodo de 2015/2020, a partir do dia 15 de
junho de 2020, devendo retornar as suas atividades laborais no dia 15 de
julho de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Registrada e Publicada, Cumpra-se.

Camara Municipal de Caceres-MT, 15 de junho de 2020.
Rubens Macedo

Presidente

Claudio Henrique Donatoni

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
COVID-19: PORTARIA N° 081/2020

Estabelece o atendimento ao publico por agendamento, suspensao
do ponto eletronico, das audiéncias publicas da Camara Municipal de
Caceres, como medida preventiva a propagagao do COVID-19 provo-
cado pelo novo coronavirus.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES no uso de su-
as atribuigbes regimentais previstas no artigo 21, inciso |, alineas “a” e “b”,
inciso Il, alineas “a” e “m”, c/c artigo 23 e artigo 24, inciso |, alineas “a” e
‘b 1;

CONSIDERANDO suas atribuigdes legais previstas no artigo 23 incisos ||
e Ill d a Lei Organica Municipal;

Assinado Digitalmente



